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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

A. LATAR BELAKANG 

 

Terbentuknya Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 

5 Tahun 2021 Tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten 

Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 Tentang Pembentukan Dan Susunan 

Perangkat Daerah, merupakan instansi dalam Pemerintah Kabupaten 

Kebumen yang mempunyai tugas pokok melaksanakan urusan 

pemerintahan bidang pariwis ata dan bidang kebudayaan. Untuk 

mencapai sebuah pemerintahan yang baik dalam rangka mewujudkan 

aspirasi masyarakat, serta dalam rangka mencapai tujuan daerah, 

maka setiap tahun Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen  menyusun Rencana Kerja (Renja) yang memuat rencana 

kinerja pelaksanaan pengukuran kinerja dalam 1 (satu) tahun 

kedepan. 

Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen tahun 2024 merupakan langkah awal untuk melakukan 

pengukuran kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan pada tahun 

2024 dalam rangka pelaksanaan sistem akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah, yang saat ini dijadikan sebagai salah satu instrumen 

pertanggungjawaban. Perencanaan kerja ini merupakan 

pengintegrasian antara sumber daya manusia dengan berbagai 

sumber daya lainnya yang dimiliki organisasi, sehingga diharapkan 

mampu menjawab tuntutan perkembangan pariwisata dan 

kebudayaan Kabupaten Kebumen 1 (satu) tahun ke depan. 

Proses Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan dilakukan dengan tahapan sebagai berikut : 

a. Pembentukan Tim Penyusunan Renja Perangkat Daerah 

  Anggota tim adalah pejabat dan staf yang benar-benar siap dalam 

hal waktu, dan memiliki kemampuan teknis untuk bertugas secara 

penuh dalam menyiapkan dokumen Renja Perangkat Daerah. 

b. Orientasi mengenai Renja Perangkat Daerah 

  Orientasi diberikan kepada tim untuk penyamaan persepsi terkait 

teknis penyusunan Renja, hubungan Renja Perangkat Daerah 

dengan dokumen perencanaan lain, serta mengetahui aspek-aspek 

regulasi yang terkait dengan perencanaan dan penganggaran 

daerah. 

c. Penyusunan Agenda Kerja 

  Agenda kerja disusun untuk merinci setiap tahapan kegiatan 

penyusunan dokumen Renja sampai dengan penetapan Renja 

Perangkat Daerah. 
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d. Pengumpulan Data dan Informasi 

Pengumpulan data dapat dilakukan berdasarkan langkah-langkah 

sebagai berikut : 

1) Menyusun daftar data/informasi yang dibutuhkan bagi 

penyusunan Renja dan disajikan dalam bentuk matrik (check 

list) untuk memudahkan analisis 

2) Mengumpulkan data/informasi dari sumber-sumber yang dapat 

dipertanggungjawabkan; 

3) Menyiapkan tabel-tabel/matrik kompilasi data yang sesuai 

dengan kebutuhan analisis. 

 

 Dengan ditetapkannya UU No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa 

setiap daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara 

sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap 

perubahan, dengan jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka 

panjang, perencanaan jangka menengah maupun perencanaan 

tahunan. Untuk setiap daerah (kabupaten/kota) harus menetapkan 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD). 

 Sementara itu paralel dengan pembuatan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD), sesuai dengan pasal 7 UU Nomor 25 

tahun 2004 juga mewajibkan setiap Perangkat Daerah membuat dan 

memiliki Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah, yang disusun 

dengan berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah dan mengacu 

kepada RKPD. Sedangkan RKPD dijadikan dasar penyusunan 

Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), 

Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran 

Sementara (PPAS). 

 Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen tahun 2024 berfungsi sebagai dokumen perencanaan 

tahunan, penyusunannya dengan memperhatikan seluruh aspirasi 

pemangku kepentingan pembangunan kepariwisataan dan 

kebudayaan Kabupaten Kebumen, melalui penyelenggaraan 

Musrenbang tahunan yang diselenggarakan secara berjenjang untuk 

keterpaduan Rancangan Renja Perangkat Daerah. 

Sesuai amanat tersebut maka Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen sebagai Perangkat Daerah pada tahun 2023 ini 

menyusun Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen tahun 2024. Renja Perangkat Daerah merupakan 

dokumen rencana pembangunan yang berjangka waktu 1 (satu) 

tahun, guna mengoperasionalkan RKPD yang disertai dengan upaya 

mempertahankan dan meningkatkan capaian kinerja pelayanan 

masyarakat yang sudah dicapai oleh Perangkat Daerah, sesuai dengan 

tugas pokok dan fungsinya. 
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Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen tahun 2024, merupakan rencana pembangunan tahunan 

yang pada dasarnya disusun untuk mewujudkan visi Bupati 

Kebumen, seperti yang tertuang dalam Rencana Strategis Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen tahun 2021 – 2026, 

mengacu pada visi pembangunan Kabupaten Kebumen tahun 2021 – 

2026. Dan tema pembangunan Kabupaten Kebumen  tahun 2024 

yaitu ” Pemantapan dan pengembangan kualitas infrastruktur dalam 

rangka peningkatan sektor pertanian, industri dan jasa melalui 

peningkatan kualitas pelayanan publik serta peningkatan kualitas 

sumber daya manusia” dengan 5 (lima) prioritas pembangunan tahun 

2024, yaitu: 

a. Peningkatan kualitas pelayanan publik 

 Birokrasi harus lebih tangkas, adaptif dan luwes. Memperkuat 

SPBE agar tata kelola pemerintahan semakin efektif dan efisien. 

Mengawal agenda Reformasi Birokrasi 

b. Peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia 

 Meningkatkan mutu pelayanan pendidikan dan kesehatan. 

Membangun SDM yang unggul, sehat dan bebas stunting agar 

mampu bersaing. Jajaran pendidikan dan kesehatan harus lebih 

solid dalam bekerja, memberikan pelayanan terbaik kepada 

masyarakat 

c. Peningkatan stabilitas ekonomi untuk pertumbuhan yang 

berkualitas dan penanggulangan kemiskinan 

 Menciptakan iklim usaha kondusif, agar masyarakat bisa bekerja 

& berusaha. Permudah investasi untuk menciptakan lapangan 

kerja. Bangun komunikasi dan kolaborasi dengan pelaku usaha 

untuk membangun ekonomi Kebumen. Perbaiki data kemiskinan 

agar program yang dilaksanakan tepat sasaran 

d. Pemantapan dan pengembangan infrastruktur pendukung 

pertumbuhan ekonomi serta peningkatan adaptasi perubahan 

iklim 

 Pembangunan infrastruktur untuk mendorong pertumbuhan 

ekonomi. Penggunaan teknologi yang ramah terhadap lingkungan 

e. Peningkatan kondusivitas wilayah dan ketahanan bencana 

 Menjaga kondusifitas wilayah di Tahun Politis. ASN harus netral 

jangan sampai ada yang terlibat politik praktis. 

 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen tahun 2024, akan dijadikan sebagai pedoman 

dan rujukan dalam menyusun program dan kegiatan Dinas Pariwisata 

dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen tahun 2024 yang telah 

ditetapkan. Prioritas pembangunan kepariwisataan dan kebudayaan 

mengarah pada pencapaian sasaran- sasaran pembangunan, yang 

dalam penyusunannya juga memperhatikan program dan kebijakan 

dari pemerintah pusat yang dilaksanakan di daerah. 
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Perencanaan pembangunan daerah merupakan suatu kesatuan 

dalam sistem perencanaan pembangunan nasional. Hal ini 

dimaksudkan agar perencanaan pembangunan daerah senantiasa 

konsisten, sejalan dan selaras dengan kebijakan perencanaan 

pembangunan dari Pemerintah Pusat dan Pemerintah Provinsi Jawa 

Tengah. Selaras dengan hal tersebut, perencanaan pembangunan 

daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024 mengacu pada perencanaan  

nasional dan provinsi sehingga diharapkan ada kesinambungan 

program-program pembangunan dari tingkat pusat hingga daerah.  

Selain itu, perencanaan pembangunan daerah dilakukan bersama-

sama dengan para pemangku kepentingan berdasarkan peran dan 

kewenangan masing-masing, mengintegrasikan rencana tata ruang 

dengan rencana pembangunan daerah serta mempertimbangkan 

kondisi dan potensi yang dimiliki, sesuai dengan dinamika 

perkembangan daerah dan nasional.   

Disamping itu, perencanaan pembangunan harus disesuaikan 

dengan kondisi riil yang dialami oleh Kabupaten Kebumen dengan 

mempertimbangkan kemampuan keuangan daerah, dimana kapasitas 

fiskal memegang peranan penting dan menentukan dalam memilih 

arah kebijakan pembangunan yang akan ditempuh.  

Rencana Kerja (RENJA SKPD) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen adalah bagian dari suatu sistem perencanaan 

pembangunan yang merupakan dokumen perencanaan tahunan yang 

menggambarkan permasalahan pembangunan daerah serta indikasi 

daftar program dan kegiatan yang akan dilaksanakan tahun 2024 oleh 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen untuk 

memecahkan permasalahan pembangunan daerah secara terencana 

melalui sumber pembiayaan baik Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah Kabupaten (APBD Kab.), Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah Provinsi (APBD Prov.) maupun Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Negara (APBN).  

Rencana Kerja (RENJA SKPD) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen Tahun 2024 disusun berdasarkan dan 

berpedoman pada rancangan awal Rencana Strategis (Renstra) Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 

dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Kebumen 

Tahun 2024, yang selanjutnya dapat dijadikan sebagai acuan dalam 

mengoperasionalkan tugas pokok dan fungsi Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen pada Tahun 2024. 

 

B. LANDASAN HUKUM 

Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Renja 

Disparbud tahun 2024 antara lain : 

 

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa 

Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 

42);  
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2. Undang-Undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2003 Nomor 47, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 

5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355); 

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan 

Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 66, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4400); 

5. Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4421); 

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

7. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan 

Peraturan Perundang-undangan, (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5234)sebagaimana telah diubah 

beberapa kali terakhir dengan Undang-undang Nomor 13 Tahun 

2022 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12 

Tahun 2011 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 

Nomor 143, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6801); 

8. Undang-Undang Nomor  6 Tahun 2014  tentang Desa (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5496) sebagaimana 

telah diubah dengan Undang-undang Nomor 11 Tahun 2020 

tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6573); 

9. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 

244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali dengan Undang-

undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573); 

10. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757); 
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11. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);  

12. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, 

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4817);  

13. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan 

dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6041); 

14. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6322); 

15. Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan 

Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata 

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah; 

16. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2010 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2010 Nomor 1, Tambahan Lembaran 

Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 36); 

17. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012 

tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran 

Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor 20, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 93); 

18. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 23 Tahun 2012 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun 

2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 

Nomor 23, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen 

Nomor 96); 
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19. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 

Tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah 

(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 7, 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 127) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten 

Kebumen Nomor 5 Tahun 2021 tentang perubahan atas 

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran 

Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 5, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 183); 

20. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor  3 Tahun  2020 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan Lembaran 

Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 170) ; 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor  4 Tahun  2021 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran 

Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 182) ; 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor  7 Tahun  2021 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 7, Tambahan Lembaran 

Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 184); 

23. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 37 Tahun 2023 Tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 

2024; 

24. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 42 Tahun 2023 Tentang 

Pengesahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten 

Kebumen Tahun 2024. 

 

C. MAKSUD DAN TUJUAN 

a. Maksud 

 Maksud penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pariwisata 

dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2024 ini adalah 

untuk: 

- Sebagai acuan dalam penyusunan Program dan Kegiatan 

Tahun 2024; 

- Sebagai alat ukur penetapan kinerja/kegiatan dan evaluasi 

kinerja yang telah dilaksanakan oleh Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen pada Tahun Anggaran 

2024. 

b. Tujuan 

 Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) Tahun 2024 adalah: 

- Merumuskan perencanaan Program dan Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen yang terarah dan terukur; 
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- Menjamin keterikatan dan konsistensi antara perencanaan, 

penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan; 

- Tercapainya sasaran yang telah di tetapkan sesuai dengan 

Rencana Strategis (Renstra) yang telah di tetapkan; 

- Untuk menetapkan kebijakan serta program dan kegiatan 

tahunan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen dalam waktu kurun 1 (satu) tahun; 

- Bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas Kepala Dinas 

selanjutnya. 

 

D. SISTEMATIKA PENULISAN 

Renja Disparbud tahun 2024 disusun dengan sistematika sesuai 

Permendagri 86 Tahun 2017, sebagai berikut : 

 

BAB I. PENDAHULUAN 

A. LATAR BELAKANG 

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja 

Perangkat Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat 

Daerah, keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan 

dokumen RKPD, Renstra Perangkat Daerah, dengan Renja 

K/L dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak 

lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD. 

B. LANDASAN HUKUM 

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan 

pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan 

lainnya yang mengatur tentang SOTK, kewenangan 

Perangkat Daerah, serta pedoman yang dijadikan acuan 

dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran 

Perangkat Daerah. 

C. MAKSUD DAN TUJUAN 

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari 

penyusunan Renja Perangkat Daerah. 

D. SISTEMATIKA PENULISAN 

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja 

Perangkat Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen. 

 

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

A. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH 

TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH 

Memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan 

Renja Perangkat Daerah tahun lalu (2022) dan perkiraan 

capaian tahun berjalan (2023), mengacu pada APBD tahun 

berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja 

Perangkat Daerah sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan 

dengan pencapaian target Renstra Perangkat Daerah 
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berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan 

Renja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya. 

B. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan 

Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja yang 

sudah ditentukan dalam NSPK dan SPM, maupun terhadap 

IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 

2008. 

C. ISU-ISU PENTING PENYELENGARAAN TUGAS DAN FUNGSI  

PERANGKAT DAERAH 

Berisikan uraian mengenai Sejauh mana tingkat kinerja 

pelayanan Perangkat Daerah dan hal kritis yang terkait 

dengan pelayanan Perangkat Daerah, Permasalahan dan 

hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas 

dan fungsi Perangkat Daerah, Dampaknya terhadap 

pencapaian visi dan misi kepala daerah, terhadap capaian 

program nasional/internasional, seperti NSPK, SPM dan 

SDGs (Suistanable Development Goals), tantangan dan 

peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat Daerah; 

danFormulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan 

catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam 

perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang 

direncanakan. 

D. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD 

Berisikan uraian mengenai proses yang dilakukan yaitu 

membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan hasil 

analisis kebutuhan, penjelasan mengenai alasan proses 

tersebut dilakukan, penjelasan temuan-temuan setelah 

proses tersebut dan catatan penting terhadap perbedaan 

dengan rancangan awal RKPD. 

E. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN  KEGIATAN 

MASYARAKAT 

Deskripsi yang perlu disajikan dalam subbab ini, antara 

lain: 

1. Penjelasan tentang proses bagaimana usulan 

program/kegiatan usulan pemangku kepentingan 

tersebut diperoleh; 

2. Penjelasan kesesuaian usulan tersebut dikaitkan 

dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok 

dan fungsi Perangkat Daerah. 

 

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

A. TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL 

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana 

dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah 

kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang 

terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah. 
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B. TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH 

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan 

isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi 

Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target 

kinerja Renstra Perangkat Daerah. 

C. PROGRAM DAN KEGIATAN 

Berisikan penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi 

bahan petimbangan terhadap rumusan program dan 

kegiatan, uraian garis besar mengenai rekapitulasi program 

dan kegiatan, serta penjelasan jika rumusan program dan 

kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD, baik 

jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi 

keduanya 

 

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

BAB V.  PENUTUP 

Berisikan uraian penutup di antaranya catatan penting yang 

perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka 

pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran 

tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah-kaidah pelaksanaan 

dan rencana tindak lanjut. 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 
KABUPATEN KEBUMEN TAHUN LALU 

 
 

A. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PARIWISATA DAN 

KEBUDAYAAN KABUPATEN KEBUMEN TAHUN LALU DAN CAPAIAN 

RENSTRA. 

 

Dalam penyelenggaraan pemerintahan daerah sesuai dengan 

Undang-Undang Republik  Indonesia  Nomor  32  Tahun  2004  tentang    

Pemerintahan  Daerah (Lembaran  Negara  Republik  Indonesia  Tahun  

2004  Nomor  125,  Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4437) dan Undang-Undang Nomor  33 Tahun  2004    tentang    

Perimbangan  Keuangan  antara  Pemerintah  Pusat  dan Pemerintah 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, 

Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia  Nomor  4438),  

pemerintahan daerah  berwenang  untuk  mengatur  dan  mengurus  

sendiri  urusan  pemerintahan menurut asas otonomi dan tugas 

pembantuan. Otonomi daerah merupakan hak, wewenang dan 

kewajiban daerah otonom untuk mengatur dan mengurus sendiri 

kepentingan masyarakat setempat menurut prakarsa sendiri 

berdasarkan aspirasi masyarakat sesuai dengan peraturan perundang-

undangan. 

 Untuk mewujudkan perencanaan dan pembangunan yang 

berkesinambungan agar tujuan RPJMD dapat tercapai, maka 

penyusunan rencana kerja sudah semestinya memperhatikan dan 

mempertimbangkan (evaluasi) pada pencapaian pada tahun – tahun 

sebelumnya. Secara spesifik, evaluasi terhadap rencana kerja tahun 

sebelumnya harus dilakukan terhadap tiga aspek utama ; (1) kebijakan 

perencanaan program dan kegiatan, (2) pelaksanaan rencana program 

dan kegiatan, dan (3) hasil rencana program dan kegiatan yang 

kemudian berakumulasi kepada penyusunan atau pengidentifikasian 

permasalahan yang dihadapi, analisis sumber daya yang dimiliki baik 

SDM maupun SDA, penetapan tujuan dan sasaran prioritas secara 

seksama dan kebijakan serta aturan pelaksanaan. 

 

Berdasarkan uraian diatas, maka penyusunan Rencana Kerja Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2024 tidak 

dapat terlepas dari analisis evaluasi pencapaian kinerja tahun 

sebelumnya. Pengurutan evaluasi ini  merupakan  satu  bagian  

terintegrasi  secara  penuh  dan  tidak  dapat  dipisahkan mengingat 

sustainability chain (rantai kebersinambungan/ keberlanjutan) RPJMD 

Kabupaten Kebumen  Tahun  2021-2026  tidak  akan  dapat  terbentuk  

apabila  salah  satu komponen tersebut dihilangkan. Untuk itu, maka 

evaluasi pencapaian kinerja tersebut kemudian  ditampilkan  pada  

bentuk Tabel  Realisasi  Program  dan  Kegiatan  2022 seperti berikut: 
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 Tabel. 2.1  

Laporan Realisasi Anggaran Tahun 2022 

 

KODE 

PROGRAM/KEGIATAN/SUBKEGIATAN 

ANGGARAN 

PAGU REALISASI CAPAIAN 

pro / keg / 
sub 

(Rp) (Rp) (%) 

1 2 3 4 5 

2.22.02 PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 1.912.000.000 1.876.678.472 98,15 

2.22.02.2.01 
Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

195.000.000 188.285.580 96,56 

2.22.02.2.01.01 
Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Kebudayaan 

130.000.000 127.095.630 97,77 

2.22.02.2.01.02 
Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, 
dan Pranata Kebudayaan 

65.000.000 61.189.950 94,14 

2.22.02.2.02 
Pelestarian Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

1.717.000.000 1.688.392.892 98,33 

2.22.02.2.02.01 
Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Tradisi Budaya 

1.667.000.000 1.640.976.494 98,44 

2.22.02.2.02.02 
Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, 
dan Pranata Tradisional 

50.000.000 47.416.398 94,83 

2.22.05 
PROGRAM PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA 

336.350.000 288.685.100 85,83 

2.22.05.2.02 
Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

336.350.000 288.685.100 85,83 

2.22.05.2.02.01 Pelindungan Cagar Budaya 246.350.000 221.296.100 89,83 

2.22.05.2.02.02 Pengembangan Cagar Budaya 90.000.000 67.389.000 74,88 

3.26.01 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

7.303.014.000 6.747.361.490 92,39 

3.26.01.2.01 
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

70.000.000 66.486.295 94,98 

3.26.01.2.01.01 
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 
Daerah 

40.000.000 37.421.978 93,55 

3.26.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 30.000.000 29.064.317 96,88 

3.26.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6.051.570.000 5.538.450.912 91,52 

3.26.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 5.976.570.000 5.475.963.544 91,62 

3.26.01.2.02.03 
Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

75.000.000 62.487.368 83,32 

3.26.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 415.353.000 392.761.152 94,56 

3.26.01.2.05.09 
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

50.000.000 47.907.525 95,82 
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3.26.01.2.05.10 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 365.353.000 344.853.627 94,39 

3.26.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 329.276.000 328.352.555 99,72 

3.26.01.2.06.01 
Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
42.000.000 41.883.255 99,72 

3.26.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 56.075.000 55.805.650 99,52 

3.26.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 75.000.000 74.683.400 99,58 

3.26.01.2.06.06 
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

3.500.000 3.352.000 95,77 

3.26.01.2.06.07 Penyediaan Bahan/Material 41.467.000 41.427.700 99,91 

3.26.01.2.06.09 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

111.234.000 111.200.550 99,97 

3.26.01.2.07 
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

10.000.000 9.626.000 96,26 

3.26.01.2.07.10 
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya 
10.000.000 9.626.000 96,26 

3.26.01.2.08 
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

252.470.000 241.586.923 95,69 

3.26.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 3.000.000 2.994.500 99,82 

3.26.01.2.08.02 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik 

227.470.000 216.666.173 95,25 

3.26.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 22.000.000 21.926.250 99,66 

3.26.01.2.09 
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 
174.345.000 170.097.653 97,56 

3.26.01.2.09.02 
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan 

Dinas Operasional atau Lapangan 

110.000.000 108.127.343 98,3 

3.26.01.2.09.05 Pemeliharaan Mebel 4.345.000 4.190.000 96,43 

3.26.01.2.09.06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 10.000.000 10.000.000 100 

3.26.01.2.09.09 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

50.000.000 47.780.310 95,56 

3.26.02 
PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK 
DESTINASI PARIWISATA 

8.050.556.000 7.775.978.209 96,59 

3.26.02.2.02 
Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 
650.000.000 633.178.168 97,41 

3.26.02.2.02.06 
Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan 
Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota 

650.000.000 633.178.168 97,41 

3.26.02.2.03 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota 
7.270.556.000 7.017.178.367 96,52 

3.26.02.2.03.02 
Perencanaan Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota 
300.000.000 291.575.000 97,19 
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3.26.02.2.03.04 

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 

dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

5.488.746.000 5.287.447.131 96,33 

3.26.02.2.03.06 
Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan 

Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 
1.481.810.000 1.438.156.236 97,05 

3.26.02.2.04 
Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata 

Daerah Kabupaten/Kota 
130.000.000 125.621.674 96,63 

3.26.02.2.04.01 
Penyediaan Layanan Pendaftaran Usaha 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

65.000.000 63.100.374 0 

3.26.02.2.04.03 Pengelolaan Investasi Pariwisata 65.000.000 62.521.300 0 

3.26.03 PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA 1.244.321.000 1.214.238.775 97,58 

3.26.03.2.01 

Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri 

Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

1.244.321.000 1.214.238.775 97,58 

3.26.03.2.01.02 

Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik 

Dalam dan Luar Negeri Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

1.244.321.000 1.214.238.775 97,58 

3.26.05 
PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 
PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 

125.000.000 120.421.172 96,34 

3.26.05.2.01 

Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber 

Daya Manusia Pariwisata dan Ekonomi 

Kreatif Tingkat Dasar 

125.000.000 120.421.172 96,34 

3.26.05.2.01.01 
Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar 

125.000.000 120.421.172 96,34 

JUMLAH 18.971.241.000 18.023.363.218 95,00 

 

Dari tabel diatas realiasasi anggaran s.d 31 Desember 2022 dapat 

disimpulkan bahwa untuk pelaksanaan 6 (enam) program , 15 (lima 

belas) kegiatan dan 34 (tiga puluh empat) subkegiatan sebesar Rp. 

18.971.241.000,- dapat terserap Rp. 18.023.363.218,- atau 95,00%. 

 

Secara keseluruhan program dan kegiatan dapat dilaksanakan 

dengan baik. Diharapkan pasca pandemi Covid19, pemerintah tetap 

menerapkan skema untuk prokes yang lebih baik di setiap obyek-obyek 

wisata, agar para pengunjung di obyek wisata merasa nyaman. 

Peningkatan kemudahan, kualitas, dan kuantitas pelayanan umum 

kepada pengunjung di obyek wisata. Peningkatan pengawasan terkait 

pendapatan di obyek wisata. Optimalisasi pengembangan Kerjasama 

pemerintah daerah dengan stakeholder. Peningkatan profesionalisme 

dan kapasitas sumber daya manusia aparatur. 

Dan berikut capaian review hasil evaluasi pelaksanaan Renja 

Disparbud tahun 2022, dan realisasi Renstra Disparbud s.d Tahun 

2023 disajikan dalam Tabel 2.2 / Tabel T-C. 29 sebagai berikut : 
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Tabel 2.2 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan 
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 Kabupaten Kebumen 

 
       Nama Perangkat Daerah : Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen 

 

No Program/ Kegiatan 
Indikator Kinerja Program 

(outcome)/ 
Kegiatan(output) 

Target Renstra 
SKPD pada 
Tahun 2026 

(Akhir Periode 
Renstra SKPD) 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran Kegiatan 
s/d tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu (2022) 

Target 
program dan 

kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun 2023) 

 Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s.d Tahun Berjalan   

Target Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
2022 

Realisasi  Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
2022 

Tengkat 
Realisasi % 

 

Realisas 
capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
2023 

Tingkat 
capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 11=(10/4) 

1 

URUSAN 

PEMERINTAHAN WAJIB 

YANG TIDAK 

BERKAITAN DENGAN 

PELAYANAN DASAR 

                  

2 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

BIDANG KEBUDAYAAN 

Persentase Budaya yang 

Dilestarikan 
43,04 20,82 25,05 34,89 139,28% 29,82 19,62 65,79% 

3 

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

KEBUDAYAAN 

Persentase Kesenian yang 

Dikembangkan 
53,13 70 28,13 42,86 152,36% 34,38 20 58,17% 

4 

Pengelolaan Kebudayaan 
yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Kegiatan 
Pengembangan 
Kebudayaan Kebumen 

65 70 26 33,33 128,19% 39,00 26,67 68,38% 

5 

Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Kegiatan 
Pelestarian Kesenian 
Tradisional 

100 18 100 100 100,00% 100 50 50,00% 
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No Program/ Kegiatan 
Indikator Kinerja Program 

(outcome)/ 
Kegiatan(output) 

Target Renstra 
SKPD pada 
Tahun 2026 

(Akhir Periode 
Renstra SKPD) 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran Kegiatan 
s/d tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu (2022) 

Target program 
dan kegiatan 

(Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
2023) 

 Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s.d Tahun Berjalan   

Target Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
2022 

Realisasi  Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
2022 

Tengkat 
Realisasi % 

 

Realisas 
capaian 
Program 

dan 
Kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 

2023 

Tingkat 
capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 11=(10/4) 

6 

PROGRAM 
PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN CAGAR 
BUDAYA 

Persentase Benda, Situs 
dan Kawasan Cagar 
Budaya yang Dilestarikan 

32,97 3 21,98 26,92 122,47% 25,27 19,23 76,10% 

7 
Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

Persentase Cagar Budaya 
yang Dilestarikan 

39 2 21,35 26,92 126,09% 25,00 13,00 52,00% 

8 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
PILIHAN 

                  

9 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG PARIWISATA 

Kontribusi pendapatan 
pariwisata terhadap PAD 
(persen) 

2,24 0,77 1,90 1,10 57,89% 1,91 0,80 41,88% 

10 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan Pelayanan 
Penunjangan Urusan 
Pemerintahan Daerah 

100 100 100 100 100,00% 100 50 50,00% 

11 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan dan evaluasi 
kinerja perangkat daerah 
yang tersusun 

30 4 6 6 100,00% 6 3 50,00% 

12 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah bulan administrasi 
keuangan perangkat 
daerah 

60 12 12 12 100,00% 12 6 50,00% 
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No Program/ Kegiatan 
Indikator Kinerja Program 

(outcome)/ 
Kegiatan(output) 

Target Renstra 
SKPD pada 
Tahun 2026 

(Akhir Periode 
Renstra SKPD) 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu (2022) Target program 

dan kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

2023) 

 Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s.d Tahun Berjalan   

Target Renja 
Perangkat Daerah 

tahun 2022 

Realisasi  
Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

2022 

Tengkat 
Realisasi % 

Realisas 
capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
2023 

Tingkat 
capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 11=(10/4) 

13 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Jumlah kegiatan diklat 
dalam 1 tahun 

1 0 1 1 100,00% 1 0,5 50,00% 

14 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah bulan penyediaan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

60 72 12 12 100,00% 12 6 50,00% 

15 
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Jumlah unit Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

203 25 37 9 24,32% 40 15 37,50% 

16 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah bulan Penyediaan 
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

60 36 12 12 100,00% 12 6 50,00% 

17 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah unit Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

273 48 51 51 100,00% 54 30 55,56% 

18 

PROGRAM 
PENINGKATAN DAYA 
TARIK DESTINASI 
PARIWISATA 

Persentase Penyediaan 
Sarana Prasarana 
Pariwisata 

90,26 9 82,77 82,77 100,00% 100 50 50,00% 
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No Program/ Kegiatan 
Indikator Kinerja Program 

(outcome)/ 
Kegiatan(output) 

Target Renstra 
SKPD pada 
Tahun 2026 

(Akhir Periode 
Renstra SKPD) 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2021 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu (2022) Target program 

dan kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

2023) 

 Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s.d Tahun Berjalan   

Target Renja 
Perangkat Daerah 

tahun 2022 

Realisasi  
Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

2022 

Tengkat 
Realisasi % 

Realisas 
capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
2023 

Tingkat 
capaian 

Realisasi 
Target 

Renstra (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 11=(10/4) 

19 
Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Kegiatan 
Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

1 4 1 1 100,00% 1 0,5 50,00% 

20 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah sarana prasarana  
destinasi pariwisata yang 
dikelola 

45 9 9 9 100,00% 9 9 100,00% 

21 
Penetapan Tanda Daftar 
Usaha Pariwisata Daerah 
Kabupaten/Kota 

Presentase Rekomendasi 
Jumlah TDUP yang 
diterbitkan terhadap TDUP 
yg diajukan 

100 5 100 100 100,00% 100 50 50,00% 

22 
PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA 

Persentase Peningkatan 
Kunjungan Wisatawan 

35 13,18 19,00 67,94 357,58% 20 -27,03% -1,35% 

23 

Pemasaran Pariwisata 
Dalam dan Luar Negeri 
Daya Tarik, Destinasi dan 
Kawasan Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah kunjungan 
wisatawan mancanegara 
dan Nusantara 

7.000.965 966.941 1.200.130 1.623.865 135,31% 1.300.160 1.184.868 91,13% 

24 

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
PARIWISATA DAN 
EKONOMI KREATIF 

Persentase pelaku 
ekonomi kreatif yang 
terfasilitasi untuk 
pengembangan 
kompetensi tingkat dasar 

20 1 20 20 100,00% 20 10 50,00% 

25 

Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat 
Dasar 

Jumlah Kegiatan 
Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat 
Dasar 

5 1 1 1 100,00% 1 0,5 50,00% 
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B. ANALISIS KINERJA PELAYANAN DINAS PARIWISATA DAN 

KEBUDAYAAN KABUPATEN KEBUMEN 

 

      Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 5 

Tahun 2021, tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten 

Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah, bahwa sebelumnya Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga dan Pariwisata berubah menjadi Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen, dan tugas DISPARBUD atau Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan tipe B, membantu Bupati dalam 

melaksanakan fungsi penunjang urusan pemerintahan bidang 

pariwisata dan bidang kebudayaan yang menjadi kewenangan Daerah. 

 

Berikut  Indikator Kinerja Penyelenggaraan Urusan Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2021 – 2026  

yakni : 

a. Kebudayaan : 

- Persentase Kesenian yang Dikembangkan 

- Persentase Benda, Situs dan Kawasan Cagar Budaya yang 

dilestarikan 

b. Pariwisata : 

- Persentase Penyediaan Sarana Prasarana Pariwisata 

- Persentase Peningkatan Kunjungan Wisatawan 

- Persentase pelaku ekonomi kreatif yang terfasilitasi untuk 

pengembangan kompetensi tingkat dasar 

- Cakupan Pelayanan Penunjangan Urusan Pemerintahan Daerah 

 

Dengan adanya Pandemi Covid19 banyak kegiatan yang 

mengundang kerumunan masa untuk ditiadakan. Dan juga 

pencapaian target lainnya mengalami banyak penurunan, seperti 

halnya kunjungan menurun karena penutupan obyek wisata dan juga 

tempat-tempat hiburan lainnya. Berikut realisasi Pencapaian Kinerja 

Pelayanan Dinas pada tabel 2.3 / Tabel T-C.30 
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Tabel 2.3/ Tabel T-C.30 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 
Kabupaten Kebumen 

 

 

No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Renstra  Realisasi Capaian Proyeksi  
Catatan 
Analisis Tahun n-2 

2022 
Tahun n-1 

2023 
Tahun n 

2024 
Tahun n+1 

2025 
Tahun n-2 

2022 
Tahun n-1 

2023 
Tahun n 

2024 
Tahun 
2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1 Meningkatnya 

pelestarian 

budaya 

  Persentase budaya yang dilestarikan 
(%) 

25,05 29,82 34,05 38,82 34,89   34,05 38,82 IKU Daerah 

2     Persentase Kesenian yg 
dikembangkan (%) 

28,13 34,38 40,63 46,88 42,86   40,63 46,88 IKU OPD  

3     Persentase Benda, Situs dan kawasan 
cagar budaya yg dilestarikan. 

21,98 25,27 34,05 30,77 26,92   34,05 30,77 IKU OPD  

5 Meningkatnya 
kegiatan 

ekonomi 
sektor tersier 

  Kontribusi pendapatan pariwisata 
terhadap PAD (%) 

1,9 1,91 2,03 2,11 1,10   2,03 2,11 IKU Daerah 

4 Meningkatnya 
kunjungan 
wisatawan 

  Jumlah kunjungan wisatawan (orang) 1.200.130 1.300.160 1.400.200 1.500.225 1.623.865   1.400.200 1.500.225 IKU OPD  

6     Cakupan Pelayanan penunjangan 
urusan Pemerintah Daerah(%) 

100 100 100 100 100   100 100 IKU OPD  

7     Persentase Penyediaan Sarana 
Prasarana Pariwisata (%) 

82,77 84,64 86,52 88,39 82,77   86,52 88,39 IKU OPD  

8     Persentase Peningkatan Kunjungan 
Wisatawan (%) 

19 20 25 33 67,94   25 33 IKU OPD  

9     Persentase Pelaku Ekonomi Kreatif 
yang dibina (%) 

20 20 20 20 20   20 20 IKU OPD  
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C. ISU-ISU PENTING PENYELENGARAAN TUGAS DAN FUNGSI  DINAS 

PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN KEBUMEN 

1. Isu Internal 

1.1 Lemahnya Koordinasi Lintas Sektoral 

Sinergi antar lintas sektoral ini sangat berperan penting 

sekali dalam menentukan keberhasilan pencapaian visi 

mengingat bahwa pembangunan sektor pariwisata dan 

kebudayaan bukanlah pekerjaan satu dinas saja melainkan 

atas partisipasi aktif semua elemen. Namun sinergi yang 

diharapkan belum dapat memberikan hasil maksimal.  

Keterbatasan  ini  bukan disebabkan semata oleh bagaimana 

program dan kegiatan itu dilaksanakan melainkan  lebih  

karena  kualitas  sinergi  kerjasama  dan  koordinasi  lintas 

sektoral kedinasan Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen 

masih jauh dari yang diharapkan.   

Hubungan  kelembagaan  dalam  wujud  koordinasi  

antar  pelaku pariwisata  dirasakan  masih  belum  optimal,  

sehingga  upaya  meningkatkan program-program  

pembangunan  kepariwisataan  dan kebudayaan yang  lebih 

terpadu dan terintegrasi menjadi prasyarat keberhasilan 

pembangunan kepariwisataan dan kebudayaan. 

Pemerintah sebagai fasilitator dan pembina 

pembangunan memegang kunci untuk membuka 

keterpaduan pembangunan bidang Pariwisata dan 

kebudayaan, sehingga pihak swasta dan masyarakat akan 

berpartisifasi aktif dalam pencapaian sasaran pembangunan 

di sektor pariwisata dan kebudayaan. 

1.2  Kondisi dan Kemampuan APBD 

  Upaya  untuk  membangun  kepariwisataan  daerah  

pada  saat  ini dihadapkan pada satu dilema, bahwa  pada  

satu  sisi diharapkan  sektor pariwisata daerah akan mampu 

berperan sebagai sektor unggulan penyumbang Pendapatan 

Asli Daerah (PAD). Namun disisi lain kemitraan menjadi 

sektor pariwisata sebagai penghasil pendapatan asli daerah 

tidak di imbangi dengan penyedian angggaran yang memadai 

dan juga pengembangan Kebudayaan dibutuhkan sarana 

prasana yang mendukungnya sangat minim.    

 

2. Isu Eksternal 

 2.1 Psikologis Wisatawan dan Perubahan Tren Pariwisata Global 

 Pariwisata tidak dapat dipungkiri lagi telah menjadi salah 

satu pilar utama dalam meningkatkan pendapatan baik negara 

(devisa) maupun daerah (PAD). Kebutuhan akan relaksasi 

pikiran melalui perjalanan wisata telah menjadi salah satu 

kebutuhan pokok tiap individu. Hanya saja, kebutuhan wisata 

yang diinginkan oleh tiap individu berbeda satu sama lainnya. 

Kabupaten Kebumen memiliki beberapa opsi tempat wisata 

antara lain wisata budaya, wisata religi, wisata alam dan agro 
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wisata. Tren pariwisata sekarang ini lebih cenderung ke lokasi 

wisata yang baru. 

 Di era saat ini, dimana tren bisnis berkembang dan 

berubah dengan sangat pesat/ dinamis, pariwisata sebagai 

bagian dari bisnis yang menjanjikan turut pula mengalami 

perubahan yang pesat. Kalau dahulu, wisatawan hanya 

menginginkan kemudahan akses objek wisata dan jaminan 

keamanan maka pada saat ini, wisatawan sudah begitu 

menuntut akan ketersediaan fasilitas utama  lainnya  seperti  

ketersediaan  jaringan  internet,  akses  financial  yang lengkap 

(mesin ATM), infrastruktur  yang  bukan  hanya  baik  tetapi  

juga  cepat,  jasa  transportasi, tempat  makan,  pusat  

cinderamata  terpadu,  dll  yang  begitu  rumit  namun sangat 

logis mengingat perjalanan mereka adalah perjalanan menuju 

daerah baru  yang  belum  dikenal  dengan  baik  oleh  mereka.  

Selain  hal  tersebut, psikologis masyarakat daerah tujuan 

wisata turut pula menjadi pertimbangan utama bagi wisatawan  

dalam melakukan perjalanan wisata. Jaminan akan 

masyarakat yang ramah, ringan tangan dalam membantu, 

sopan tutur kata menjadi prioritas yang tidak bisa ditawar-

tawar. 

 Memperhatikan  tuntutan  diatas,  maka  daerah  tujuan  

wisata  sangat dituntut untuk tidak hanya menekankan 

pembangunan  kepariwisataannya hanya pada pembangunan 

hardware semata  melainkan harus pula mengutamakan 

pembangunan  dan  pengembangan softskills.  Pembangunan 

fisik dan manusia harus berjalan seimbang agar terbentuk 

equilibrium seperti yang diminta oleh para wisatawan.  

2.2 Pemanfaatan Teknologi Informasi 

 Promosi pariwisata adalah sebuah promosi multi dimensi 

karena yang dijual adalah jasa dan produk bukan salah satu 

saja. Oleh sebab itu diperlukan adanya konsep bauran 

pemasaran (marketing mi-) yang terintegrasi dan tidak hanya 

terpaku kepada konsep 4P semata Product (produk), Price 

(harga), Place (Tempat), dan Promotion (promosi)  melainkan  

mesti  pula mempertimbangkan keberadaan factor People 

(manusia), Physical Evidence (bukti fisik) dan Process 

(standardisasi proses). Kemudian sebagai pengelola potensi 

wisata, harus pula memperhatikan sudut pandang konsumen 

terhadap jasa  dan  produk  yang  ditawarkan.  Patut  untuk  

ditelaah  kembali mengenai  kebutuhan  dan  harapan  

wistawan  (customers’ needs and e-pectations), biaya yang 

harus dikeluarkan (cost), kenyamanan (convenience) dan 

kelancaran komunikasi.  

 Integrasi  analisis  sudut  pandang  penjual  dan  

konsumen  yang tercantum  dengan  baik  didalam  konsep  7P  

bauran  pemasaran  (7P  of Marketing  Mi-)  kemudian  dapat  

diterapkan  kedalam  penyusunan  strategi promosi  yang  
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tentu  saja  menjadi  mahal.  Namun  demikian, perkembangan  

dunia  teknologi  informasi  saat  ini  telah  sangat  banyak 

menguntungkan promosi pariwisata. Mahalnya biaya promosi 

dapat ditekan sedemikian rupa melalui pembuatan website 

atau aplikasi-aplikasi yang memuat semua informasi penting 

dan dapat diakses oleh siapa saja dan dimana saja diseluruh 

dunia.  Bahkan tidak terbatas pada penyediaan website, pada 

saat ini situs-situs jejaring  sosial  telah  banyak  bermunculan  

dan  menyediakan  fasilitas gratis sehingga biaya promosi dapat 

semakin ditekan. 

 Memanfaatkan kondisi ini, Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen telah memliki website yang 

berisi konten-konten tentang destinasi pariwisata, event 

pariwisata, jumlah kunjungan dll. Dan juga Website terkait 

dengan Situs Geopark Karangsambung-Karangbolong yang 

memberikan informasi terkait Geopark Kabupaten Kebumen. 

 

D. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD 
 

Rancangan awal RKPD kabupaten/kota disusun berpedoman pada 

RPJMD kabupaten/kota, rancangan awal RKPD provinsi, RKP, program 

strategis nasional, dan pedoman penyusunan RKPD. Rancangan awal 

RKPD merupakan dokumen yang disusun sebagai pedoman seluruh 

perangkat daerah dalam menyusun rancangan awal Renja perangkat 

daerah dan berfungsi sebagai koridor perencanaan pembangunan 

daerah dalam kurun waktu 1 (satu) tahun yang disusun menggunakan 

pendekatan teknokratis dan partisipatif. 

Terdapat beberapa perubahan (penambahan dan pengurangan) 

terhadap Program/Kegiatan PD yang disusun berdasarkan dokumen 

Rancangan Awal RKPD. Hasil analisis kebutuhan menunjukkan 

perlunya penambahan beberapa kegiatan. Perubahan tersebut didasari 

oleh : 

1. Amanat Permendagri 86 Tahun 2017 terkait waktu dan mekanisme 

perubahan RPJP dan RPJMD; 

2. Permendagri Nomor 900 Tahun 2023; 

3. Penyesuaian RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026; 

4. Penyesuaian Rencana Strategis Disparbud Kabupaten Kebumen 

Tahun 2021-2026 

Beberapa perubahan (penambahan) kegiatan yang direncanakan 

akan dilaksanakan antara lain : 

a. Kegiatan Penetapan RPJPD, untuk menyusun Peraturan Daerah 

tentang Perubahan RPJPD Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025; 

b. Kegiatan Penetapan RPJMD, untuk menyusun Peraturan Daerah 

tentang Perubahan RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026; 

Perbandingan Program/Kegiatan yang disusun berdasarkan 

dokumen Rancangan Awal RKPD dan hasil analisa kebutuhan 

ditunjukkan pada Tabel 2.4/ Tabel. T-C.31 sebagai berikut:
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Tabel 2.4 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 
Kabupaten Kebumen 

 
Perangkat Daerah  : Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen 

 
 

No 

Rancangan Awal Renja PD Hasil Analisis Kebutuhan 

Urusan/ Bidang Urusan/ 

Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Program/ 

Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Urusan/ Bidang Urusan/ 

Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 
Target Capaian Pagu Indikatif 

                          

      URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 

      URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN 1.058.758.000 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN 22.890.329.780 

1     PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

KEBUDAYAAN 
  

Persentase Kesenian yang 

Dikembangkan 

40,63 % 888.984.000 PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

KEBUDAYAAN 
  

Persentase Kesenian yang 

Dikembangkan 

40,63 % 2.720.555.780 

  1   Pengelolaan Kebudayaan 

yang Masyarakat 

Pelakunya dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

  Prosentase kegiatan 

pengembangan 

kebudayaan Kebumen 
52 % 122.223.000 

Pengelolaan Kebudayaan 

yang Masyarakat Pelakunya 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

  Prosentase kegiatan pengembangan 

kebudayaan Kebumen 
52 % 126.294.780 

    1 Pelindungan, 

Pengembangan, 

Pemanfaatan Objek 

Pemajuan Kebudayaan 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Objek Pemajuan 

Kebudayaan yang 

Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan, 

Pemanfaatan 

1 Objek 78.113.000 Pelindungan, Pengembangan, 

Pemanfaatan Objek Pemajuan 

Kebudayaan 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Objek Pemajuan Kebudayaan 

yang Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan, Pemanfaatan 

1 Objek 82.184.780 

    2 Pembinaan Sumber Daya 

Manusia, Lembaga, dan 

Pranata Kebudayaan 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Peserta Pembinaan 

Sumber Daya Manusia, 

Lembaga, dan Pranata 

Kebudayaan 

100 Orang 44.110.000 

Pembinaan Sumber Daya 

Manusia, Lembaga, dan 

Pranata Kebudayaan 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Peserta Pembinaan Sumber 

Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata 

Kebudayaan 
100 Orang 44.110.000 

  2   Pelestarian Kesenian 

Tradisional yang 

Masyarakat Pelakunya 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

  

Prosentase kegiatan 

pelestarian kesenian 

tradisional 100 % 766.761.000 

Pelestarian Kesenian 

Tradisional yang Masyarakat 

Pelakunya dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 
  

Prosentase kegiatan pelestarian 

kesenian tradisional 

100 % 2.594.261.000 

    3 Pelindungan, 

Pengembangan, 

Pemanfaatan Objek 

Pemajuan Tradisi Budaya 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Objek Pemajuan 

Tradisi Budaya yang 

Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan dan 

Pemanfaatan 

5 Objek 723.286.000 Pelindungan, Pengembangan, 

Pemanfaatan Objek Pemajuan 

Tradisi Budaya 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Objek Pemajuan Tradisi Budaya 

yang Dilakukan Pelindungan, 

Pengembangan dan Pemanfaatan 

5 Objek 2.420.786.000 

    4 Pembinaan Sumber Daya 

Manusia, Lembaga, dan 

Pranata Tradisional 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan Pembinaan 

Sumber Daya Manusia, 

Lembaga, dan Pranata 

Tradisional 

2 Laporan 43.475.000 

Pembinaan Sumber Daya 

Manusia, Lembaga, dan 

Pranata Tradisional 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan Pembinaan Sumber 

Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata 

Tradisional 
2 Laporan 173.475.000 
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2     PROGRAM PELESTARIAN 

DAN PENGELOLAAN 

CAGAR BUDAYA 

  Persentase Benda, Situs 

dan Kawasan Cagar 

Budaya yang Dilestarikan 
27,47 % 169.774.000 

PROGRAM PELESTARIAN 

DAN PENGELOLAAN 

CAGAR BUDAYA 

  Persentase Benda, Situs dan Kawasan 

Cagar Budaya yang Dilestarikan 
27,47 % 20.169.774.000 

  3   Pengelolaan Cagar 

Budaya Peringkat 

Kabupaten/Kota 
  

Prosentase cagar budaya 

yang dilestarikan 

29 % 169.774.000 Pengelolaan Cagar Budaya 

Peringkat Kabupaten/Kota   
Prosentase cagar budaya yang 

dilestarikan 

29 % 20.169.774.000 

    5 

Pelindungan Cagar Budaya 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Objek Cagar 

Budaya yang Dilindungi 
10 Objek 87.456.000 Pelindungan Cagar Budaya 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Objek Cagar Budaya yang 

Dilindungi 
10 Objek 87.456.000 

    6 

Pengembangan Cagar 

Budaya 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Objek Cagar 

Budaya yang 

Dikembangkan 
1 Objek 82.318.000 

Pengembangan Cagar 

Budaya 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Objek Cagar Budaya yang 

Dikembangkan 
1 Objek 20.082.318.000 

      URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN 

      URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISATA 11.108.128.418 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISATA 14.424.955.158 

3     PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

  

Cakupan Pelayanan 

Penunjangan Urusan 

Pemerintahan Daerah 100 % 6.474.502.418 

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 
  

Cakupan Pelayanan Penunjangan 

Urusan Pemerintahan Daerah 

100 % 6.478.574.198 

  4   Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

  
Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah yang Tersusun 

6 dokumen 90.060.000 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

  
Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah yang Tersusun 

6 dokumen 94.131.780 

    7 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 4 Dokumen 75.060.000 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 
4 Dokumen 79.131.780 

    8 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 
2 Laporan 15.000.000 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 
2 Laporan 15.000.000 

  5   Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah   
Jumlah bulan administrasi 

keuangan perangkat 

daerah 

12 bulan 5.083.187.478 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah   
Jumlah bulan administrasi keuangan 

perangkat daerah 

12 bulan 5.083.187.478 

    9 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 53 Orang/bulan 4.871.187.478 
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN 
53 Orang/bulan 4.871.187.478 

    10 Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

2 Dokumen 212.000.000 

Pelaksanaan Penatausahaan 

dan Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 
2 Dokumen 212.000.000 
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  6   Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 
  

Jumlah Kegiatan diklat 

dalam 1 tahun 

1 kali 522.752.700 Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 
  

Jumlah Kegiatan diklat dalam 1 tahun 1 kali 522.752.700 

    11 Pendidikan dan Pelatihan 

Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi yang Mengikuti 

Pendidikan dan Pelatihan 

50 Orang 30.000.000 

Pendidikan dan Pelatihan 

Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan 

dan Pelatihan 50 Orang 30.000.000 

    12 Sosialisasi Peraturan 

Perundang- Undangan 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Orang yang 

Mengikuti Sosialisasi 

Peraturan Perundang- 

Undangan 

1500 Orang 492.752.700 

Sosialisasi Peraturan 

Perundang- Undangan 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Orang yang Mengikuti 

Sosialisasi Peraturan Perundang- 

Undangan 1500 Orang 492.752.700 

  7   Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
  Jumlah bulan penyediaan 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
12 bulan 197.900.000 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
  Jumlah bulan penyediaan Administrasi 

Umum Perangkat Daerah 
12 bulan 197.900.000 

    13 Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan 

1 Paket 30.400.000 

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

yang Disediakan 1 Paket 30.400.000 

    14 

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

Disediakan 1 Paket 33.000.000 
Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 

yang Disediakan 
1 Paket 33.000.000 

    15 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

yang Disediakan 1 Paket 42.000.000 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan 
1 Paket 42.000.000 

    16 Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang- Undangan 

yang Disediakan 

24 Dokumen 3.500.000 

Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang- Undangan yang 

Disediakan 24 Dokumen 3.500.000 

    17 

Penyediaan 

Bahan/Material 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Paket 

Bahan/Material yang 

Disediakan 1 Paket 25.000.000 
Penyediaan 

Bahan/Material 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Paket Bahan/Material yang 

Disediakan 
1 Paket 25.000.000 

    18 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

63 Laporan 64.000.000 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 
63 Laporan 64.000.000 
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  8   Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

  Jumlah unit Pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

28 unit 105.000.000 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

  Jumlah unit Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 
28 unit 105.000.000 

    19 

Pengadaan Mebel 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Paket Mebel yang 

Disediakan 
6 Unit 15.000.000 Pengadaan Mebel 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 

6 Unit 15.000.000 

    20 Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Unit Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Disediakan 22 Unit 90.000.000 

Pengadaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang Disediakan 
22 Unit 90.000.000 

  9   Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

  Jumlah bulan Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
12 bulan 323.192.240 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

  Jumlah bulan Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 
12 bulan 323.192.240 

    21 

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 12 Laporan 2.000.000 
Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 
12 Laporan 2.000.000 

    22 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik yang 

Disediakan 

12 Laporan 300.000.000 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan 12 Laporan 300.000.000 

    23 Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor yang 

Disediakan 

12 Laporan 21.192.240 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan 12 Laporan 21.192.240 

  10   Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

  Jumlah unit Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
56 unit 152.410.000 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

  Jumlah unit Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
56 unit 152.410.000 

    24 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya 

38 Unit 112.210.000 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 

atau Lapangan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan Perizinannya 

38 Unit 112.210.000 

    25 

Pemeliharaan Mebel 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 
Jumlah Mebel yang 

Dipelihara 
5 Unit 4.200.000 Pemeliharaan Mebel 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan Jumlah Mebel yang Dipelihara 5 Unit 4.200.000 
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    26 Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara 5 Unit 12.000.000 

Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Semua Kab/Kota, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kelurahan 

Jumlah Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang Dipelihara 
5 Unit 12.000.000 

    27 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

1 Unit 24.000.000 

Pemeliharaan/Rehabilit

asi Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Semua Kab/Kota, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kelurahan 

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 1 Unit 24.000.000 

4     PROGRAM PENINGKATAN 

DAYA TARIK DESTINASI 

PARIWISATA   
Persentase Penyediaan 

Sarana Prasarana 

Pariwisata 

86,52 % 3.603.106.000 PROGRAM 

PENINGKATAN DAYA 

TARIK DESTINASI 

PARIWISATA 

  
Persentase Penyediaan Sarana 

Prasarana Pariwisata 

86,52 % 5.409.753.290 

  11   Pengelolaan Kawasan 

Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

  Jumlah Kegiatan 

Pengelolaan Kawasan 

Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

1 Kegiatan 140.000.000 

Pengelolaan Kawasan 

Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

  Jumlah Kegiatan Pengelolaan 

Kawasan Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 
1 Kegiatan 214.071.780 

    28 Pemberdayaan Masyarakat 

dalam Pengelolaan Kawasan 

Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan Hasil 

Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pengelolaan Kawasan 

Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

2 Laporan 140.000.000 Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pengelolaan Kawasan 

Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Semua Kab/Kota, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kelurahan 

Jumlah Laporan Hasil 

Pemberdayaan Masyarakat dalam 

Pengelolaan Kawasan Strategis 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

2 Laporan 214.071.780 

  12   Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata Kabupaten/Kota   
umlah sarana prasarana 

destinasi pariwisata yang 

di kelola 

9 unit 3.388.106.000 Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata 

Kabupaten/Kota 
  

umlah sarana prasarana destinasi 

pariwisata yang di kelola 

9 unit 5.120.681.510 

    29 Perencanaan Destinasi 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Destinasi 

Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

2 Dokumen 60.000.000 

Perencanaan Destinasi 

Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Semua Kab/Kota, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kelurahan 

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota 2 Dokumen 95.000.000 

    30 Pengadaan/Pemeliharaan/Re

habilitasi Sarana dan 

Prasarana dalam Pengelolaan 

Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Pengelolaan 

Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota yang 

Tersedia dan Terpelihara 

9 Unit 630.000.000 Pengadaan/Pemelihara

an/Rehabilitasi Sarana 

dan Prasarana dalam 

Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Semua Kab/Kota, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kelurahan 

Jumlah Sarana dan Prasarana 

Pengelolaan Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota yang Tersedia dan 

Terpelihara 

9 Unit 632.035.890 

    31 Pemberdayaan Masyarakat 

dalam Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan Hasil 

Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

3 Laporan 2.698.106.000 Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Semua Kab/Kota, Semua 

Kecamatan, Semua 

Kelurahan 

Jumlah Laporan Hasil 

Pemberdayaan Masyarakat dalam 

Pengelolaan Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

3 Laporan 4.393.645.620 
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No 

Rancangan Awal Renja PD Hasil Analisis Kebutuhan 

Urusan/ Bidang Urusan/ 

Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Lokasi 

Indikator Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Target Capaian Pagu Indikatif 

Urusan/ Bidang 

Urusan/ Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 
Target Capaian Pagu Indikatif 

                          

  13   Penetapan Tanda Daftar 

Usaha Pariwisata Daerah 

Kabupaten/Kota 

  Presentase 

Rekomendasi Jumlah 

TDUP yang diterbitkan 

terhadap TDUP yg 

diajukan 

100 % 75.000.000 

Penetapan Tanda 

Daftar Usaha 

Pariwisata Daerah 

Kabupaten/Kota 

  Presentase Rekomendasi Jumlah TDUP 

yang diterbitkan terhadap TDUP yg 

diajukan 100 % 75.000.000 

    32 Penyediaan Layanan 

Pendaftaran Usaha Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Dokumen 

Layanan Fasilitasi 

Pendaftaran Usaha 

Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

1 Dokumen 30.000.000 

Penyediaan Layanan 

Pendaftaran Usaha 

Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Dokumen Layanan Fasilitasi 

Pendaftaran Usaha Pariwisata 

Kabupaten/Kota 1 Dokumen 30.000.000 

    33 

Pengelolaan Investasi 

Pariwisata 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan 

Pengelolaan Investasi 

Pariwisata 1 Laporan 45.000.000 
Pengelolaan Investasi 

Pariwisata 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan Pengelolaan Investasi 

Pariwisata 
1 Laporan 45.000.000 

5     PROGRAM PEMASARAN 

PARIWISATA   
Persentase Peningkatan 

Kunjungan Wisatawan 

25 % 930.520.000 PROGRAM 

PEMASARAN 

PARIWISATA 
  

Persentase Peningkatan Kunjungan 

Wisatawan 

25 % 2.436.627.670 

  14   Pemasaran Pariwisata 

Dalam dan Luar Negeri 

Daya Tarik, Destinasi dan 

Kawasan Strategis 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

  Jumlah kunjungan 

wisatawan 

mancanegara dan 

Nusantara 
1400200 orang 930.520.000 

Pemasaran 

Pariwisata Dalam 

dan Luar Negeri 

Daya Tarik, 

Destinasi dan 

Kawasan Strategis 

Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

  Jumlah kunjungan wisatawan 

mancanegara dan Nusantara 

1400200 orang 2.436.627.670 

    34 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran 

Pariwisata Baik Dalam dan 

Luar Negeri Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan 

Kegiatan Pemasaran 

Pariwisata Baik Dalam 

dan Luar Negeri 

8 Laporan 930.520.000 

Fasilitasi Kegiatan 

Pemasaran Pariwisata 

Baik Dalam dan Luar 

Negeri Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Laporan Kegiatan Pemasaran 

Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri 

8 Laporan 2.436.627.670 

6     PROGRAM 

PENGEMBANGAN SUMBER 

DAYA PARIWISATA DAN 

EKONOMI KREATIF 
  

Persentase Pelaku 

Ekonomi Kreatif yang 

Dibina 20,00 % 100.000.000 

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

SUMBER DAYA 

PARIWISATA DAN 

EKONOMI KREATIF 

  

Persentase Pelaku Ekonomi Kreatif 

yang Dibina 

20,00 % 100.000.000 

  15   Pelaksanaan Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Manusia Pariwisata dan 

Ekonomi Kreatif Tingkat 

Dasar 

  Jumlah Kegiatan 

Pelaksanaan 

Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Manusia 

Pariwisata dan Ekonomi 

Kreatif Tingkat Dasar 

1 kegiatan 100.000.000 Pelaksanaan 

Peningkatan 

Kapasitas Sumber 

Daya Manusia 

Pariwisata dan 

Ekonomi Kreatif 

Tingkat Dasar 

  Jumlah Kegiatan Pelaksanaan 

Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 

Manusia Pariwisata dan Ekonomi 

Kreatif Tingkat Dasar 

1 kegiatan 100.000.000 

    35 Pengembangan Kompetensi 

SDM Pariwisata dan Ekonomi 

Kreatif Tingkat Dasar 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah SDM Pariwisata 

dan Ekonomi Kreatif 

Tingkat Dasar yang 

Dikembangkan 

Kompetensinya 

150 Orang 100.000.000 Pengembangan 

Kompetensi SDM 

Pariwisata dan 

Ekonomi Kreatif 

Tingkat Dasar 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah SDM Pariwisata dan Ekonomi 

Kreatif Tingkat Dasar yang 

Dikembangkan Kompetensinya 

150 Orang 100.000.000 

JUMLAH 12.166.886.418 JUMLAH 37.315.284.938 
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E. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN  KEGIATAN MASYARAKAT 

 

Usulan Program/Kegiatan pada Disparbud Kabupaten Kebumen 

selain bersumber dari hasil penelaahan isu-isu strategis (teknokratis) 

juga berasal dari usulan para pemangku kepentingan, dalam hal ini 

Pokok-pokok Pikiran Anggota DPRD (politis). Adapun usulan 

Musrenbang (Partisipatif) yang masuk untuk Renja Disparbud tahun 

2024 pada Tabel. 2.5. 

 

Tabel 2.5 

Usulan Pokok Pikiran (POKIR) Tahun 2024 

Disparbud Kabupaten Kebumen 

 

 

NO 
PROGRAM/ 

KEGIATAN 
LOKASI INDIKATOR KINERJA BESARAN/ VOLUME 

KEBUDAYAAN 

1 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

KARANG TARUNA 

DESA SUKOMULYO, 

Kab. Kebumen 

KARANG TARUNA DESA 

SUKOMULYO MEMBUTHKAN 

PERALATAN KESENIAN HADROH 

DAN REBANA UNTUK 

MENGEMBANGKAN MINAT DAN 

BAKAT SENI. USULAN SENILAI 

RP. 10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 paket 

2 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Calung Sri Budoyo 

Dk Karanggayam RT 

08 RW 02, Kab. 

Kebumen 

Dibutuhkan Seragam dan alat 

kesenian calung. Rp 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

3 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

DK Kaliwuluh Desa 

Karanggayam, Kab. 

Kebumen 

Dibutuhkan Alat kesenian Kuda 

kepang. Rp 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

4 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa 

Karanggayam, Kab. 

Kebumen 

Dibutuhkan anggaran Rp 

10.000.000 untuk seragam 

kesenian 

             

10.000.000  

1 paket 

5 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Kesenian Kuda 

Kepang Putra 

Sangga Budaya Dk 

Kaliwuluh RW 01, 

Kab. Kebumen 

Dibutuhkan anggaran Rp 

10.000.000 untuk Seragam dan 

alat kesenian Kuda Kepang 

PUTRA SANGGAR BUDAYA 

             

10.000.000  

1 paket 

6 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Karang Taruna Desa, 

Kab. Kebumen 

Karang Taruna Desa 

Karanggayam membutuhkan 

bantuan Seragam kesenian Kuda 

Kepang senilai Rp. 10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 paket 

7 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Kedungwringin 

Kecamatan Sempor, 

Kab. Kebumen 

penyediaan sarana dan 

prasarana kesenian dan 

kebudayaan Kelompok Wahyu 

Turonggo Seto (Kuda Lumping) 

Rp 10.000.000., 

             

10.000.000  

1 paket 

8 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Kedungwringin, 

Kab. Kebumen 

penyediaan sarana dan 

prasarana kesenian dan 

kebudayaan kelompok 

Turonggo Setyo Hudoyo (Kuda 

Lumping) Rp 10.000.000., 

             

10.000.000  

1 Paket 

9 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Kedungwringin 

Kec. Sempor, Kab. 

Kebumen 

penyediaan sarana dan 

prasarana kesenian dan 

kebudayaan Kelompok Sekar 

Laras Budaya (calung) Rp 

10.000.000., 

             

10.000.000  

1 paket 
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10 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Kedungwringin, 

Kab. Kebumen 

penyediaan sarana dan 

prasarana kesenian dan 

kebudayaan Kelompok 

Turonggo Wringin (kuda 

lumping) Rp 10.000.000., 

             

10.000.000  

1 paket 

11 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa 

Kedungwringin., Kab. 

Kebumen 

penyediaan sarana dan 

prasarana kesenian dan 

kebudayaan Kelompok Niti Laras 

Turonggo Joyo(kuda lumping) 

Rp 10.000.000., 

             

10.000.000  

1 paket 

12 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa 

Kedungwringin,, Kab. 

Kebumen 

penyediaan sarana dan 

prasarana kesenian dan 

kebudayaan Kelompok Sri Kudo 

Wati (kuda lumping) Rp 

10.000.000., 

             

10.000.000  

1 paket 

13 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

desa 

kedungwringin'', Kab. 

Kebumen 

penyediaan sarana dan 

prasarana kesenian dan 

kebudayaan Kelompok Sekar 

Budaya (kuda lumping) Rp 

10.000.000., 

             

10.000.000  

1 paket 

14 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa 

Kedungwringin;, Kab. 

Kebumen 

penyediaan sarana dan 

prasarana kesenian dan 

kebudayaan Kelompok Langen 

Sari (Calung Banyumasan) Rp 

10.000.000., 

             

10.000.000  

1 paket 

15 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Giritirto;, Kab. 

Kebumen 

penyediaan sarana dan 

prasarana kesenian dan 

kebudayaan Kelompok Margo 

Widodo (kuda lumping) Rp 

10.000.000., 

             

10.000.000  

1 paket 

16 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Kedungwringin 

RT 02 RW 01 Kec. 

Sempor, Kab. 

Kebumen 

permohonan bantuan sarana 

dan prasarana kesenian dan 

kebudayaan Kelompok Sekar 

Budaya Wayang Kulit Desa 

Kedungwringin RT 02 RW 01 

Kec. Sempor Rp 10.000.000., 

             

10.000.000  

1 Paket 

17 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

RT 05 RW 01 Desa 

Kedungwringin 

Kecamatan Sempor, 

Kab. Kebumen 

Penyediaan sarana dan 

prasarana kesenian dan 

kebudayaan Kelompok Ngudi 

Laras Wayang Kulit RT 05 RW 01 

Desa Kedungwringin Kecamatan 

Sempor Rp 10.000.000., 

             

10.000.000  

1 Paket 

18 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Rogodono 

RT.02/RW.04, Kab. 

Kebumen 

Alat Gamelan mengalami 

kerusakan sehingga 

membutuhkan bantuan sebesar 

Rp. 15.000.000 

             

15.000.000  

1 paket 

19 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Wilayah Kadus 

III Desa Selogiri, 

Kecamatan 

Karanggayam, 

Kabupaten Kebumen, 

Kab. Kebumen 

Kelengkaapan seragam berupa 

seragam kesenian kuda kepang 

Krida Budaya Rp. 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

20 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa 

Gunungsari, 

Kecamatan 

Karanggayam, Kab. 

Kebumen 

Perlu kelengkapan Gamelan 

berupa Gamelan, Kesenian 

Cepetan Tri Satria Budaya 

Rp.10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

21 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Wilayah Kadus 

III, Desa Kalibening, 

Kecamatan 

Karanggayam, Kab. 

Kebumen 

Perlu kelengkapan seragam 

berupa seragam, Kesenian 

Lengger Langen Budaya, Desa 

Kalibening Rp. 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

22 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Rw 07 TPQ Al 

Ikhlas. Dukuh 

Kalipranji,, Kab. 

Kebumen 

Masih Minimnya Perlengkapan 

Alat Kesenian Hadroh TPQ Al 

Iklas Rp. 10.000.000. 

             

10.000.000  

1 paket 
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23 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Karang Taruna RW II 

Desa Binangun, 

Kecamatan 

Karanggayam, Kab. 

Kebumen 

perlu kelengkapan seragam 

berupa seragam kesenian kuda 

kepang Turonggo Mekar Sari 

Budoyo Rp. 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

24 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa Clapar, 

Kab. Kebumen 

perlu kelengkapan seragam 

berupa seragam kesenian kuda 

kepang Sekar Langen Budoyo 

Rp. 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

25 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Karangtaruna Bina 

Putra Desa Logandu, 

Kab. Kebumen 

perlu kelengkapan seragam, 

berupa seragam kesenian kuda 

kepang Arum Budoyo Rp. 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

26 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Karantaruna Muda 

Berkarya RW 01, 

Desa Kebakalan, Kab. 

Kebumen 

perlu kelengkapan seragam 

berupa seragam kesenian Jam 

Janeng Mekarsari Rp. 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

27 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Dukuh 

Karanganom Desa 

Karangmojo, Kab. 

Kebumen 

Perlu kelengkapan Seragam 

berupa Seragam, Kesenian Kuda 

Kepang Kudo Laksono Rp. 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

28 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa Kalisari, 

Kab. Kebumen 

Bantuan Gamelan 1 Paket Rp. 

30.000.000 

             

30.000.000  

1 Paket 

29 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Ebleg Turonggo 

Budoyo, RT2, RW2, 

Kab. Kebumen 

Demi meningkatkan kesenian 

dan kelestarian budaya Ebleg 

Turonggo Budoyo Desa 

Sampang Kec. Sempor 

Memerlukan Bantuan Alat 

Kesenian Sebesar Rp. 

15.000.000,- 

             

15.000.000  

1 paket 

30 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Ebleg Kuso Utomo, 

RW 1, Kab. Kebumen 

Demi meningkatkan kesenian 

dan kelestarian budaya Ebeg 

Kuso Utomo Desa Sampang Kec. 

Sempor Memerlukan Bantuan 

Alat Kesenian Sebesar Rp. 

15.000.000,- 

             

15.000.000  

1 paket 

31 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Ebleg Ngudi Rahayu, 

RT3, RW7,, Kab. 

Kebumen 

Demi meningkatkan kesenian 

dan kelestarian budaya Ebleg 

Ngudi Rahayu Desa Sampang 

Kec. Sempor Memerlukan 

Bantuan Alat Kesenian Sebesar 

Rp. 15.000.000,- 

             

15.000.000  

1 paket 

32 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Kesenian Angguk 

Sasono Ardi Budoyo, 

Kab. Kebumen 

Demi meningkatkan kesenian 

dan kelestarian budaya Angguk 

Sasono Ardi Budoyo Desa 

Tunjung Seto Kec. Sempor 

Memerlukan Bantuan Alat 

Kesenian Sebesar Rp. 

15.000.000,- 

             

15.000.000  

1 paket 

33 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Rebana Uswatun 

Hasanah, RW3, Kab. 

Kebumen 

Demi meningkatkan kesenian 

dan kelestarian budaya Rebana 

Uswatun Hasanah Desa 

Semondo Kec. Gombong 

Memerlukan Bantuan Alat 

Kesenian Sebesar Rp. 

10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 paket 

34 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Ebleg Langen Sekar 

Budoyo, Gang 

Gondang, RT5 RW4,, 

Kab. Kebumen 

Demi meningkatkan kesenian 

dan kelestarian budaya Ebleg 

Langen Sekar Budoyo Desa 

Wonokriyo Kec. Gombong 

Memerlukan Bantuan Alat 

Kesenian Sebesar Rp. 

20.000.000,- 

             

20.000.000  

1 paket 
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35 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Janengan Ngudi 

Rahayu (Sairun), Kab. 

Kebumen 

Demi meningkatkan kesenian 

dan kelestarian budaya 

Janengan Ngudi Rahayu Desa 

Kalitengah Kec. Gombong 

Memerlukan Bantuan Alat 

Kesenian Sebesar Rp. 

10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 paket 

36 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Safari Budaya 

wayang (Pak Suman), 

Kab. Kebumen 

Demi meningkatkan kesenian 

dan kelestarian budaya Safari 

Budaya Wayang Desa Jatiluhur 

Kec. Karanganyar Memerlukan 

Bantuan Alat Kesenian Sebesar 

Rp. 30.000.000,- 

             

30.000.000  

1 paket 

37 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa Wonokriyo 

RT7 RW6, Kab. 

Kebumen 

Bantuan Alat Kesenian untuk 

Klenteng Tek Bio Desa 

Wonokriyo sebesar 

Rp20.000.000,- 

             

20.000.000  

1 paket 

38 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Karang Taruna Bakti 

Desa Kalipurwo 

Kecamatan 

Kuwarasan, Kab. 

Kebumen 

Guna Meningkatkan Kesenian 

dan Kelestarian Budaya Karang 

Taruna Bakti Desa Kalipurwo 

Kecamatan Kuwarasan  Rp. 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

39 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Sanggar Seni Desa 

Tambakmulyo, Kab. 

Kebumen 

Bantuan Seragam Wayang 

Orang Rp 20.000.000 

             

20.000.000  

1 paket 

40 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

RT 02 RW 02 Desa 

Sembir, Kab. 

Kebumen 

Masih perlunya sarana Prasarana 

alat musik Rebana, Takmir 

Masjid At Taqwa RT 02 RW 02 

Desa Sembir Kecamatan 

Prembun Kabupaten Kebumen, 

senilai Rp. 8.000.000,- 

               

8.000.000  

1 Paket 

41 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Prembun, Kab. 

Kebumen 

Perlunya sarana Prasarana 

Seragam Banser NU Kecamatan 

Prembun Kabupaten Kebumen, 

senilai Rp. 10.000.000,- 

             

10.000.000  

25 Buah 

42 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Dk. Sumberadi RT 01 

RW 03, Kab. 

Kebumen 

Perlunya bantuan seragam untuk 

Muslimat MWCNU Kecamatan 

Prembun Kabupaten Kebumen, 

senilai Rp. 14.500.000 

             

14.500.000  

1 14.500.000 

43 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Muslimat NU 

Kembang Sawit RT. 

01/01, Kab. Kebumen 

Muslimat NU Kembang Sawit RT. 

01/01 membutuhkan bantuan 

kelengkapan alat kesenian 

rebana. nilai usulan Rp. 

8.000.000,- 

               

8.000.000  

1 paket 

44 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Group Rebana Al 

Janah Desa 

Ambalresmi, Kab. 

Kebumen 

Seragam Kesenian Group 

Rebana Al Janah Desa 

Ambalresmi Rp 10.000.000 

             

10.000.000  

1 set 

45 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Grup Hadroh Syifaul 

Qolby Desa 

Sidoluhur, Kab. 

Kebumen 

Alat Kesenian Hadroh PKK Grup 

Hadroh Syifaul Qolby Desa 

Sidoluhur Rp 10.000.000 

             

10.000.000  

1 kelompok 

46 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK desa Bojongsari, 

Kab. Kebumen 

PPK Desa Bojongsari 

membutuhkan bantuan alat 

kesenian Hadroh/Rebana dan 

seragamnya. usulan senilai Rp. 

10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 paket 

47 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Muslimat NU 

Tanjungseto, Kab. 

Kebumen 

Membutuhkan seragam 

Muslimat NU Tanjungseto Rp 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 
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48 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Muslimat NU Desa 

Triwarno, Kab. 

Kebumen 

Membutuhkan seragam 

Muslimat NU Desa Triwarno Rp 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

49 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Dukuh Pejaten, 

Kab. Kebumen 

Membutuhkan seragam PKK 

Dukuh Pejaten Rp 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

50 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK desa 

kalirancang, Kab. 

Kebumen 

PKK desa kalirancang 

membutuhkan bantuan alat 

kesenian rebana untuk 

menyalurkan minat dan bakat. 

nilai usulan Rp. 8.000.000,- 

               

8.000.000  

1 paket 

51 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Jogomertan, Kab. 

Kebumen 

Perlu adanya bantuan peralatan 

campursari untuk karangtaruna 

Desa Jogomertan sebesar Rp 

100.000.000 

 Jogomertan, 

Kab. Kebumen  

1 paket 

52 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Jogomertan, 

Kab. Kebumen 

Perlu adanya pelatihan bagi 

pelaku kesenian tradisonal 

campursari di Desa Jogomertan 

sebesar Rp 30.000.000 

             

30.000.000  

1 paket 

53 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Pelaku seni Hadroh 

dan Rebana Desa 

Jogomertan, Kab. 

Kebumen 

Perlu adanya pelatihan Bagi 

Pelaku seni Hadroh dan Rebana 

di Desa Jogomertan sebesar Rp 

30.000.000 

             

30.000.000  

1 paket 

54 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Pelaku Seni 

Pewayangan Desa 

Jogomertan, Kab. 

Kebumen 

Perlu adanya pelatihan bagi 

pelaku seni Pewayangan di Desa 

Jogomertan sebesar Rp 

30.000.000 

             

30.000.000  

1 paket 

55 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Kalisari 

Kecamatan 

Rowokele, Kab. 

Kebumen 

Perlunya perlatan kesenian Kuda 

Lumping untuk menunjang 

kegiatan kebudayaan bagi 

Karang Taruna ADHI KARYA 

Desa Kalisari Kecamatan 

Rowokele, Senilai Rp. 

10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 Paket 

56 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Geblung 

Kecamatan Buayan, 

Kab. Kebumen 

Perlunya Peralatan kesenian 

Kuda Lumping untuk menunjang 

kegiatan Kebudayaan Bagi 

Karang Taruna Satria Bangkit 

Sentosa Desa Geblug Kecamatan 

Buayan Kabupaten Kebumen, 

Senilai Rp. 10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 Paket 

57 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Tugu 

Kecamatan Buayan, 

Kab. Kebumen 

Perlunya Peralatan Kesenian 

Kuda Lumping Untuk menunjang 

Kegiatan Kebudayaan dari 

Organisasi Seni Kuda Lumping 

Bangun Wahyu Sidodadi Desa 

Tugu Kecamatan Buayan 

Kabupatn Kebumen, senilai Rp. 

10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 Paket 

58 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Jatiroto 

Kecamatan Buayan, 

Kab. Kebumen 

Perlunya Sarana Prasarana Ala 

Musik Rebana untuk menunjang 

kegiatan kebudayaan PKK Desa 

Jatiroto Kecamatan Buayan 

Kabupaten Kebumen, senilai Rp. 

10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 Paket 

59 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Jintung 

Kecamatan Ayah, 

Kab. Kebumen 

Masih perlunya sarana dan 

prasana penunjang kegiatan 

kebudayaan berupa Alat Musik 

Rebana untuk PKK Desa Jintung 

Kecamatan Ayah Kabupaten 

Kebumen, seniali Rp. 

10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 Paket 

60 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Condong 

Campur, Kec. 

Sruweng, Kab. 

Kebumen 

Guna Meningkatkan Kesenian 

dan Kelestarian Budaya. 

Gamelan Karang Taruna Desa 

Condong Campur Kec. Sruweng 

Rp 100.000.000,- 

           

100.000.000  

1 paket 
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61 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

POKDARWIS The 

Jungle of Bulupitu 

Desa Tunjungseto, 

Kecamatan 

Kutowinangun, 

Kabupaten Kebumen, 

Kab. Kebumen 

Bantuan Alat Kesenian Gamelan 

untuk POKDARWIS The Jungle of 

Bulupitu Desa Tunjungseto, 

Kecamatan Kutowinangun, 

Kabupaten Kebumen senilai Rp 

90.000.000 

             

90.000.000  

1 paket 

62 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Jamaah Majlis Dzikir 

dan Sholawat Nabi 

“Roudhotul Jannah” 

yang beralamat di Rt 

02 Rw 02 Desa 

Mekarsari Kec. 

Kutowinangun Kab. 

Kebumen, Kab. 

Kebumen 

Bantuan Seragam Jamaah Majlis 

Dzikir dan Sholawat Nabi 

“Roudhotul Jannah” yang 

beralamat di Rt 02 Rw 02 Desa 

Mekarsari Kec. Kutowinangun 

Kab. Kebumen Senilai Rp 

10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 Kelompok 

63 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Kelompok Rebana 

Ibu ibu PKK Desa 

Plumbon’ Yang 

beralamat di Desa 

Plumbon Kec. 

Karangsambung Kab. 

Kebumen, Kab. 

Kebumen 

Bantuan Seragam untuk 

Kelompok Rebana Ibu ibu PKK 

Desa Plumbon’ Yang beralamat 

di Desa Plumbon Kec. 

Karangsambung Kab. Kebumen 

Senilai Rp 10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 Kelompok 

64 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Kelompok Hadroh 

Karang Taruna Desa 

Plumbon’ Yang 

beralamat di Desa 

Plumbon Kec. 

Karangsambung Kab. 

Kebumen, Kab. 

Kebumen 

Bantuan Seragam untuk 

Kelompok Hadroh Karang 

Taruna Desa Plumbon’ Yang 

beralamat di Desa Plumbon Kec. 

Karangsambung Kab. Kebumen 

Senilai Rp 10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 Kelompok 

65 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Jamaah Yasinan Rt 

01,02 Rw 09 Dukuh 

Rawabayem, Desa 

Plumbon, Kab. 

Kebumen 

Bantuan Alat Rebana Untuk 

Pembinaan Kelompok Jamaah 

Yasinan Rt 01,02 Rw 09 Dukuh 

Rawabayem, Desa Plumbon, 

Kecamatan Karangsambung, 

Kabupaten Kebumen, Senilai Rp 

10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 Paket 

66 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Lestari 

Karanganyar, Kab. 

Kebumen 

Membutuhkan Seragam 

Kesenian Eblek PKK Lestari 

Karanganyar senilai Rp 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

67 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK RW 04, Desa 

Sidomukti, Kab. 

Kebumen 

Alat kesenian Rebana dan sudah 

ada sebagian sudah rusak dan 

masih belum lengkap (Rp 

10.000.000) 

             

10.000.000  

1 Paket 

68 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK RT 02 RW 03, 

Desa Sidomukti, Kab. 

Kebumen 

Alat kesenian Rebana yang 

sudah ada beberapa sudah rusak 

(Rp 10.000.000) 

             

10.000.000  

1 Paket 

69 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK RT 03 RW 03, 

Desa Sidomukti, Kab. 

Kebumen 

Alat Kesenian Rebana beberapa 

sudah mulai rusak (Rp 

10.000.000) 

             

10.000.000  

1 Paket 

70 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK RT 04 RW 03, 

Desa Sidomukti, Kab. 

Kebumen 

Alat kesenian Rebana yang 

sudah ada beberapa sudah 

mulai rusak, sehingga menjadi 

tidak lengkap (Rp 10.000.000) 

             

10.000.000  

1 Paket 

71 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa 

Benerwetan, Kab. 

Kebumen 

Alat Kesenian Rebana yang 

sudah ada, beberapa sudah 

rusak (Rp 10.000.000) 

             

10.000.000  

1 Paket 

72 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK desa Sinungrejo, 

Kab. Kebumen 

Alat kesenian rebana yang sudah 

ada sudah mulai rusak (Rp. 

10.000.000) 

             

10.000.000  

1 Paket 
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73 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK RT 1 RW 1 Desa 

Roworejo Kebumen, 

Kab. Kebumen 

Perlunya alat rebana untuk Nur 

Iman RT 1 RW 1 Desa Roworejo 

Kebumen Rp. 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

74 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

RT 008 RW 002, Kab. 

Kebumen 

Masyarkat memerlukan 

dukungan Saran dan Prasarana 

Hadroh dan Rebana, senilai Rp. 

10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 Paket 

75 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Alian, Kab. Kebumen Pengembangan SDM 

kebudayaan, kelompok budaya 

PAKASA, di Kecamatan Alian. 

nilai usulan Rp. 40.000.000,- 

             

40.000.000  

1 Paket 

76 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Seliling, Kab. 

Kebumen 

Karangtaruna desa Seliling, 

memerlukan Alat kesenian 

Hadroh. nilai usulan Rp. 

10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 Paket 

77 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Dukuh Pedurenan, 

RT 002 RW 001, Kab. 

Kebumen 

Grub Rebana Nur Barokah 

memerlukan alat rebana. nilai 

Rp. 10.000.000,- 

             

10.000.000  

1 Paket 

78 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Dk. Lirap Desa 

Banjarwinangun, Kab. 

Kebumen 

Masih perlunya bantuan sarana 

prasarana alat Musik Rebana 

untuk Grup rebana Darunnajah 

Muslimat NU Desa 

Banajarwinangun Kecamatan 

Petanahan Kabupaten Kebumen, 

Senilai Rp. 8.000.000 

               

8.000.000  

1 Paket 

79 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Dk. Daleman RT 02 

RW 02 Desa 

Jogomertan, Kab. 

Kebumen 

Perlunya bantuan seragam 

kesenian untuk Muslimat NU Dk. 

Daleman RT 02 RW 02 Desa 

Jogomertan Kecamatan 

Petanahan Kabupaten Kebumen, 

senilai 8.000.000 

               

8.000.000  

1 Paket 

80 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK RT 04 RW 03 

Desa Tanjungsari, 

Kab. Kebumen 

PKK RT 04 RW 03 memerlukan 

bantuan seragam untuk 

kesenian dan budaya ( Rp. 

10.000.000 ) 

             

10.000.000  

1 paket 

81 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK RT 02 RW 01 

Desa Tanjungsari Kec 

Kutowinangun, Kab. 

Kebumen 

Grup Rebana PKK RT 02 RW 01 

Desa Tanjungsari Kec 

Kutowinangun ( Rp. 10.000.000 ) 

             

10.000.000  

1 paket 

82 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK RT 01 RW 04 

Desa Tanjungsari Kec 

Kutowinangun, Kab. 

Kebumen 

PKK RT 01 RW 04 Desa 

Tanjungsari Kec Kutowinangun ( 

Rp .10.000.000 ) 

             

10.000.000  

1 paket 

83 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Desa Kaliputih 

Kecamatan Alian, 

Kab. Kebumen 

PKK Desa Kaliputih Kec Alian 

membutuhkan alat kesenian 

rebana ( Rp 10.000.000 ) 

             

10.000.000  

1 paket 

84 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK RT 03 RW 01 

Dususn Klimbaran 1 

Desa Lundong, Kab. 

Kebumen 

PKK RT 03 RW 01 Dusun 

Kimbaran 1 Desa Lundong 

memerlukan alat kesenian 

rebana ( Rp 10.000.000 ) 

             

10.000.000  

1 paket 

85 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK RT 06 RW 01 

Dusun Klimbaran 2 

Desa Lundong, Kab. 

Kebumen 

PKK RT 06 RW 01  Dusun  

Klimbaran 2 Desa Lundong  

memerlukan  bantuan  rebana ( 

Rp 10.000.000 ) 

             

10.000.000  

1 paket 

86 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK RT 03 RW 02 

Dukuh Tlimbeng 

Desa Lundong, Kab. 

Kebumen 

PKK RT 03 RW 02 Dukuh 

Tlimbeng Desa Lundong 

membutuhkan alat kesenian 

rebana ( Rp 10.000.000 ) 

             

10.000.000  

1 paket 
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87 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

IPNU - IPPNU, GRUP 

HADROH AL MAHIR 

Desa Serut, Kab. 

Kebumen 

Tidak memiliki sarana dan 

prasarana yang memadai 

(membutuhkan seragam hadroh, 

alat musik hadroh, dan microfon) 

Rp.10.000.000 

             

10.000.000  

1 Kelompok 

88 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Karang Taruna Sekar 

Jagat, Kab. Kebumen 

Guna meningkatkan Kesenian 

dan Kelestarian Budaya ( 

Rp.10.000.000 ) 

             

10.000.000  

1 Paket 

89 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Karang Taruna Garda 

Aroengbinang, Kab. 

Kebumen 

Guna meningkatkan kesenian 

dan kelestarian budaya ( 

Rp.10.000.000 ) 

             

10.000.000  

1 Paket 

90 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Rebana 

Karangtaruna RT.1 

RW.5 Desa Mekarsari 

Kecamatan 

Kutowinangun, Kab. 

Kebumen 

Guna meningkatkan kesenian 

dan kelestarian budaya ( 

Rp.10.000.000 ) 

             

10.000.000  

1 Paket 

91 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Group Rebana Al 

Hidayah  

 Desa Karangsari RT 

05 RW 03, Kab. 

Kebumen 

Bantuan Rebana 1 Paket Rp. 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 Paket 

92 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Grup Rebana 

Ghaliyatul Hayah 

Kelurahan Panjer RW 

06, Kab. Kebumen 

Bantuan Rebana 1 Paket Rp 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 Paket 

93 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Fatayat NU Ranting 

Kalisari, Jalan 

Perhutani KM. 5 RT. 

01 RW. 02, Kab. 

Kebumen 

belum tersedianya sarana dan 

prasarana kesenian hadroh di 

Fatayat NU membutuhkan 

anggaran sebesar Rp.10.000.000 

             

10.000.000  

1 Paket 

94 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Karang Taruna 

Kenanga Putra, RW 

006 Dukuh Jingklak, 

Kab. Kebumen 

Belum memiliki alat hadroh, 

membutuhkan anggaran Rp. 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 Paket 

95 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Kalitengah, Kab. 

Kebumen 

Belum tersedianya alat 

jamjaneng dan seragam, 

membutuhkan anggaran Rp. 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 Paket 

96 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Klopogodo, RW 

06, Kab. Kebumen 

Belum memiliki alat hadroh, 

memerlukan anggaran RP. 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 Paket 

97 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Tunjungseto, 

Kab. Kebumen 

PKK Tunjungseto Belum memiliki 

alat rebana, memerlukan 

anggaran Rp. 10.000.000 

             

10.000.000  

1 Paket 

98 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK DESA WALUYO, 

Kab. Kebumen 

Bantuan Rebana 1 SET RP. 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

99 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK DESA BOCOR 

DUKUH PEDATI RT 2 

RW 1 DESA BOCOR, 

Kab. Kebumen 

REBANA 1 SET RP 10.000.000              

10.000.000  

1 paket 

100 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

KARANGTARUNA 

MAJU TUTONGGO 

KENCONO DS 

BANJURPASAR RT 2 

RW 4 

BULUSPESANTREN  

KEBUMEN, Kab. 

Kebumen 

Seragam kuda lumping 

karangtaruna Maju Tutonggo 

Kencono 1 paket Rp 10.000.000 

             

10.000.000  

1 Paket 
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101 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

KARANGTARUNA 

MARGO TRESNO 

SIDO MUNCUL DS 

BANJURPASAR RT 2 

RW 3 

BULUSPESANTREN 

KEBUMEN, Kab. 

Kebumen 

SERAGAM KUDA LUMPING 

KARANGTARUNA MARGO 

TRESNO SIDO MUNCUL Rp 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 Paket 

102 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Kuda Lumping 

LANGGENG PUSPO 

KRIDA Desa 

Sidoharjo, Kab. 

Kebumen 

Seragam Kesenian Kuda 

Lumping LANGGENG PUSPO 

KRIDA senilai Rp 10.000.000 

             

10.000.000  

1 kelompok 

103 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa Kemujan, 

Kab. Kebumen 

Seragam PKK Desa Kemujan Rp 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 kelompok 

104 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa Meles, Kab. 

Kebumen 

Membutuhkan Seragam PKK 

Desa Meles senilai Rp 8.500.000 

               

8.500.000  

1 kelompok 

105 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa Bonjok, 

Kab. Kebumen 

Membutuhkan Seragam PKK 

Desa Bonjok senilai Rp 8.500.000 

               

8.500.000  

1 kelompok 

106 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa 

Mangunharjo, Kab. 

Kebumen 

Membutuhkan Seragam PKK 

Desa Mangunharjo senilai Rp 

8.500.000 

               

8.500.000  

1 kelompok 

107 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Kesenian Kuda 

Lumping 

Karangtaruna Budi 

Luhur Desa 

Temanggal, Kab. 

Kebumen 

Membutuhkan Alat Kesenian 

Kuda Lumping Karangtaruna 

Budi Luhur Desa Temanggal 

senilai Rp 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

108 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa 

Temanggal, Kab. 

Kebumen 

Seragam PKK Desa Temanggal 

senilai Rp 8.500.000 

               

8.500.000  

1 kelompok 

109 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa Wajahsari, 

Kab. Kebumen 

Seragam PKK Desa Wajahsari 

senilai Rp 8.500.000 

               

8.500.000  

1 kelompok 

110 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa Banyuroto, 

Kab. Kebumen 

Seragam PKK Desa Banyuroto 

senilai Rp 8.500.000 

               

8.500.000  

1 kelompok 

111 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa Argopeni, 

Sub Penerima Grup 

Rebana Nurul Jannah 

RT 03/03 & RT 04/03, 

Kab. Kebumen 

Belum memiliki peralatan rebana 

yang memadai, membutuhkan 

anggran Rp. 10 Jt 

             

10.000.000  

1 Paket 

112 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Kelurahan 

Panjer, Sub Penerima 

Grup Rebana 

Fatimah Az Zahra 

Dukuh Kuwarisan RT 

01 RW 09, Kab. 

Kebumen 

Belum memiliki peralatan rebana 

yang memadai, membutuhkan 

anggran Rp. 10 Jt 

             

10.000.000  

1 Paket 

113 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Kalirejo, Sub 

Penerima Grup 

Hadroh Habibuna, 

Kab. Kebumen 

PKK kalirejo blm mempunyai alat 

rebana yg memadai, anggaran 

Rp. 10.000.000 

             

10.000.000  

1 Paket 

114 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Desa Tanahsari, 

Sub Penerima Grup 

Rebana EL FATA RT 

02/03, Kab. Kebumen 

PKK Tanahsari Belum memiliki 

peralatan rebana yang memadai, 

membutuhkan anggran Rp. 

10.000.000 

             

10.000.000  

1 Paket 
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115 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK RW 005 Desa 

Kalirejo, Kab. 

Kebumen 

PKK RW 005 Desa Kalirejo 

memerlukan alat Hadroh 

anggaran Rp. 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

116 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Dukuh Kaliurang 

Wetan, Kab. 

Kebumen 

Bantuan Pengadaan Sarpras 

Kuda Lumping untuk Grup Kuda 

Lumping Langgeng Tresno 

Budoyo Rp 10.000.000 

             

10.000.000  

1 kelompok 

117 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Dukuh Kebonan RT 

03 RW 02, Kab. 

Kebumen 

Bantuan Pengadaan Sarpras 

Grup Rebana Hidayahtur 

Rohman Rp 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

118 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Paguyuban Mugi 

Lestari, Kab. 

Kebumen 

Bantuan Pengadaan Sarpras 

untuk Paguyuban Jamjaneng 

Mugi Lestari Rp 10.000.000 

             

10.000.000  

1 paket 

119 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

RW 06, Kab. 

Kebumen 

Bantuan Pengadaan Sarpas Alat 

Hadroh untuk Hadroh Jatsari Rp 

6.000.000 

               

6.000.000  

1 Paket 

120 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Kelompok Kuda 

Lumping Waluyo Jati, 

Kab. Kebumen 

Bantuan Pengadaan Seragam 

Kuda Lumping untuk Kelompok 

Kuda Lumping Waluyo Jati Rp 

6.000.000 

               

6.000.000  

1 Paket 

121 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Dukuh Kaliputih, Kab. 

Kebumen 

Bantuan Pengadaan Seragam 

untuk Kelompok Kuda Lumping 

Ngesti Turonggo Jati Rp 

5.000.000 

               

5.000.000  

1 Paket 

122 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Kelompok Kuda 

Lumping Turonggo 

Seto, Kab. Kebumen 

Bantuan Pengadaan Alat 

Kesenian untuk Kelompok 

Kelompok Kuda Lumping 

Turonggo Seto Rp 5.000.000 

               

5.000.000  

1 Paket 

123 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

Grup Rebana Nurul 

Hidayah RT 01 RW 

03, Kab. Kebumen 

Bantuan Pengadaan Alat Rebana 

Grup Rebana Nurul Hidayah Rp 

5.000.000 

               

5.000.000  

1 Paket 

124 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

DESA BALINGASAL 

KECAMATAN 

PADURESO, Kab. 

Kebumen 

MEMBUTUHKAN BANTUAN 

PERALATAN GAMELAN (Rp 

70.000.000) 

             

70.000.000  

1 PAKET 

125 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Sub RW. 07 

(Group Jam Janeng 

Dukuh Jatiwera), Kab. 

Kebumen 

Sarana, Prasarana dan Seragam 

Kesenian Jam Janeng kurang 

memadai membutuhkan 

anggaran sebesar Rp. 10 Juta 

             

10.000.000  

1 Paket 

126 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Sub RW. 06 

(Group Jam Janeng 

Dukuh 

Sabrangkulon) Desa 

Krakal, Kab. 

Kebumen 

Sarana, Prasarana dan Seragam 

Kesenian Jam Janeng kurang 

memadai membutuhkan 

anggaran sebesar Rp. 10 Juta 

             

10.000.000  

1 Paket 

127 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Sub RW. 08 

(Group Jam Janeng 

Dukuh Jero Tengah), 

Kab. Kebumen 

Sarana, Prasarana dan Seragam 

Kesenian Jam Janeng kurang 

memadai membutuhkan 

anggaran sebesar Rp. 10 Juta 

             

10.000.000  

1 Paket 

128 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Sub RW. 05, Kab. 

Kebumen 

belum tersedianya sarana dan 

prasarana alat kesenian rebana 

membutuhkan anggaran sebesar 

Rp. 10 Juta 

             

10.000.000  

1 Paket 
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129 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Sub RW. 03, Kab. 

Kebumen 

belum tersedianya sarana dan 

prasarana alat kesenian rebana 

membutuhkan anggaran sebesar 

Rp. 10 Juta 

             

10.000.000  

1 Paket 

130 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Sub RW. 02, Kab. 

Kebumen 

belum tersedianya sarana dan 

prasarana alat kesenian rebana 

membutuhkan anggaran sebesar 

Rp. 10 Juta 

             

10.000.000  

1 Paket 

131 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Sub RT. 03 RW. 

02, Kab. Kebumen 

belum tersedianya alat orgen 

kesenian rebana dll 

membutuhkan anggaran sebesar 

Rp. 10 Juta 

             

10.000.000  

1 Paket 

132 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Sub RT. 02 RW. 

03 Dukuh Kalipuru 

Kidul (Group Rebana 

Nurul Hidayah), Kab. 

Kebumen 

belum tersedianya sarana dan 

prasarana kesenian rebana 

membutuhkan anggaran sebesar 

Rp. 10 Juta 

             

10.000.000  

1 Paket 

133 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Sub RT. 04 RW. 

04 Dukuh Kaliurang 

(Group Rebana Al 

Hidayah), Kab. 

Kebumen 

belum tersedianya sarana dan 

prasarana kesenian rebana 

membutuhkan anggaran sebesar 

10 Juta 

             

10.000.000  

1 Paket 

134 Program 

Pengembangan 

Kebudayaan 

PKK Sub RT. 01 RW. 

06 Dukuh Pencu 

(Group Jam Janeng 

Sri Rejeki), Kab. 

Kebumen 

belum tersedianya sarana dan 

prasarana kesenian jam janeng 

membutuhkan anggaran sebesar 

Rp. 10 Juta 

             

10.000.000  

1 Paket 

JUMLAH   

1.707.500.000  

  

   
 

  

  

PARWISATA 

135 Kegiatan 

Pengelolaan 

Kawasan Strategis 

Pariwisata 

Kabupaten/Kot 

Pokdarwis Desa 

Karanggayam, Kab. 

Kebumen 

Dibutuhkan anggaran Rp 

30.000.000 untuk pembinaan 

dan pelatihan SDM pelaku 

wisata serta pelaku ekonomi 

kreatif 

             

30.000.000  

40 Orang 

136 Kegiatan 

Pengelolaan 

Kawasan Strategis 

Pariwisata 

Kabupaten/Kot 

Pelaku 

Wisata/Pokdarwis 

Kabupaten, Kab. 

Kebumen 

Pengembangan SDM Pariwisata 

20 rang x 4 hari sebesar 

40.000.000 

             

40.000.000  

80 orang 

JUMLAH            

70.000.000  
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 
 

 

3.1. TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL DAN PROVINSI 

 

Pola pengembangan pariwisata didasarkan atas paradigma 

berkelanjutan dan peningkatan daya saing, di dalam usaha 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui pembangunan 

empat pilar kepariwisataan (destinasi pariwisata, industri pariwisata, 

pemasaran pariwisata, dan kelembagaan pariwisata) sehingga 

diharapkan akan dapat meningkatkan jumlah kunjungan wisatawan 

mancanegara, perjalanan wisatawan nusantara, meningkatkan devisa 

pariwisata, meningkatkan penyerapan tenaga kerja sektor pariwisata, 

meningkatkan investasi bidang pariwisata, dan meningkatkan citra 

pariwisata Indonesia di mata dunia. Sehingga tujuan dari 

pembangunan kepariwisataan sesuai dengan UU No. 10 tahun 2009 

“Mewujudkan Kesejahteraan Rakyat” dapat tercapai dengan efektif dan 

efisien. 

Berdasarkan penelahaan atas Rencana Strategis Kementerian 

Pendidikan dan Kebudayaan bahwa arah dan kebijakan yang 

berkaitan dengan pembangunan kebudayaan merujuk kepada 

Nawacita 8 (melakukan revolusi karakter bangsa) dan Nawacita 9 

(memperteguh kebinekaan dan memperkuat restorasi sosial 

Indonesia). Sasaran strategis dan tujuan strategis yang mendukung 

Nawacita 9 adalah peningkatan jati diri bangsa melalui pelestarian 

dan diplomasi budaya serta pemakaian bahasa sebagai pengantar 

pendidikan. Arah kebijakan dan strategi yang diperlukan untuk 

mendorong tercapainya sasaran strategis adalah sebagai berikut: 

1. Memperkukuh karakter bangsa yang tangguh, kompetitif, berakhlak 

mulia, dinamis, dan berorientasi iptek; 

1. Meningkatkan apresiasi terhadap keragaman seni dan kreativitas 

karya budaya; 

2. Melestarikan warisan budaya, baik bersifat benda (tangible) maupun 

tak benda (intangible); 

3. Mengembangkan promosi dan diplomasi budaya; dan 

4. Mengembangkan sumber daya kebudayaan. 

 

Berdasarkan penelahaan atas Rencana Strategis Badan Ekonomi 

Kreatif, bahwa arah kebijakan pengembangan ekonomi kreatif adalah 

(1) memfasilitasi pengembangan riset dan edukasi ekonomi kreatif 

nasional; (2) memfasilitasi akses permodalan bagi pelaku ekonomi 

kreatif nasional kepada sumber-sumber pendanaan dan 

menumbuhkembangkan alternatif sumber-sumber pendanaan baru; 

(3) membangun dan mengoptimalkan infrastruktur yang mendukung 

terwujudnya ekosistem ekonomi kreatif nasional; (4) menumbuhkan, 

menggerakan, meningkatkan, serta mengoptimalkan berbagai titik 

pemasaran produk dan jasa kreatif nasional di dalam dan luar negeri; 
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(5) membangun kesadaran dan apresiasi publik terhadap hak 

kekayaan intelektual, mengoptimalkan manfaat ekonomi bagi 

pemegang hak kekayaan intelektual; (6) membangun dan memperkuat 

kerja sama, serta menciptakan sinergi antar-lembaga dan wilayah, 

untuk mendukung pengembangan ekonomi kreatif nasional; dan (7) 

membangun tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif, demokratis 

dan terpercaya. 

Telaah dari Provinsi diantaranya dari Dinas Kepemudaan, 

Olahraga Dan Pariwisata Provinsi Jawa Tengah. Sesuai dengan visi 

dan misi gubernur dan wakil gubernur tahun 2018 – 2023 serta tugas 

pokok dan fungsi yang telah diuraikan, maka Dinas Kepemudaan, 

Olahraga Dan Pariwisata Provinsi Jawa Tengah mendukung 

pencapaian target pembangunan dari misi ketiga yaitu “Memperkuat 

kapasitas ekonomi rakyat dan membuka lapangan kerja untuk 

mengurangi kemiskinan dan pengangguran” dan misi keempat yaitu 

“Menjadikan rakyat Jawa Tengah lebih sehat, lebih pintar, lebih 

berbudaya dan mencintai lingkungan”. 

Telaah Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Provinsi Jawa Tengah 

didasarkan pada Renstra Tahun 2018-2023, dirumuskan strategi dan 

arah kebijakan pembangunan daerah yang terkait dengan pendidikan 

dan kebudayaan melalui visi “menuju Jawa Tengah sejahtera dan 

berdikari tetep mboten korupsi mboten ngapusi”. Visi tersebut 

diterjemahkan dalam misi ketiga pembangunan Jawa Tengah yaitu 

“memperkuat kapasitas ekonomi rakyat dan membuka lapangan kerja 

untuk mengurangi kemiskinan dan pengangguran” dan misi keempat 

“menjadikan masyarakat Jawa Tengah, lebih sehat, lebih pintar, lebih 

berbudaya, dan mencintai lingkungan”. 
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3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA DINAS PARIWISATA DAN 

KEBUDAYAAN KABUPATEN KEBUMEN 

 

Mencermati isu-isu strategis Tahun 2024, maka tujuan dari 

penyusunan Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen Tahun 2024 adalah: 

1. Meningkatkan kualitas dan konsistensi perencanaan pembangunan 

daerah; 

2. Meningkatkan kualitas dan publikasi dokumen statistik, 

perencanaan tematik, dan peningkatan kualitas penelitian dan 

pengembangan yang dilakukan oleh Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen; 

3. Meningkatkan tertib administrasi penatausahaan perkantoran dan 

pelaksanaan kegiatan di Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen dalam rangka akuntabilitas kinerja Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen. 

Adapun sasaran dari penyusunan Renja Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2024 ini adalah dalam 

rangka: 

1. Menggerakkan seluruh sumber daya yang dimiliki oleh Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen dalam rangka 

melaksanakan kegiatan di Tahun 2024 secara tertib waktu dan 

tepat mutu; dan 

2. Meningkatkan kualitas monitoring, evaluasi, dan pengkajian atas 

pelaksanaan program dan kegiatan. 

Dalam arah pembangunan industri pariwisata yaitu meliputi 

penciptaan iklim investasi dan usaha yang kondusif, penguatan 

jejaring nasional dan internasional industri pariwisata, dan 

pengembangan kemitraan industri besar di bidang pariwisata atau 

industri. Arah pembangunan pemasaran pariwisata meliputi 

pengembangan sistem pemasaran yang terpadu dan sinergis dan 

pengembangan pemasaran yang bertanggung jawab. Arah 

pembangunan kelembagaan pariwisata meliputi peningkatan integrasi 

dan koordinasi pembangunan kepariwisataan Daerah 

Kabupaten/Kota, peningkatan kapasitas dan kinerja kelembagaan 

kepariwisataan, pengembangan sistem insentif, dan pengembangan 

kerja sama dengan lembaga pendidikan. 

Isu-isu penting didalam penyelenggaraan tugas dan fungsi pada 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan. Isu Internal diantaranya : 

lemahnya koordinasi lintas sectoral, kondisi dan kemampuan APBD. 

Isu Eksternal diantaranya : Psikologis wisatawan dan Perubahan tren 

pariwisata global, dan juga pemanfaatan teknologi informasi. 

Dengan mengacu pada arah kebijakan pembangunan 

kepariwisataan dan kebudayaan yang tertuang dalam Rencana 

Strategis Pemerintah Kabupaten Kebumen pembangunan 

kepariwisataan dan kebudayaan yang akan dilaksanakan oleh Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan di tahun 2021 – 2026 meliputi program 

pokok yaitu: 
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1. Program Pengembangan Kebudayaan 

Program ini terutama ditujukan untuk meningkatkan peranserta 

dan apresiasi masyarakat di bidang perlindungan, pengembangan/ 

pengelolaan dan pemanfaatan keragaman budaya melalui kegiatan-

kegiatan pokok : 

a. Pengembangan dan Pelestarian Keragaman budaya; 

b. Pengembangan Galeri Nasional; 

c. Mendukung pelaksanaan festival / peristiwa budaya daerah; 

d. Mendukung pengembangan keragaman budaya daerah; dan 

e. Pelaksanaan Koordinasi, Pelayanan Teknis dan Administrasi 

pengelolaan keragaman budaya. 

2. Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya 

a. Pengembangan dan pelestarian Cagar Budaya 

b. Perlindungan dan Pengelolaan Cagar budaya 

3.Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata 

a. Pengelolaan dan pengembangan kawasan Strategis pariwisata 

(Pembangunan Kali Ratu) 

b. Pengembangan kawasan Geopark Karangsambung-Karangbolong 

c. Pemberdayaan/ pembinaan Pelaku usaha dan jasa pariwisata 

d. Penyediaan Layanan Pendaftaran Usaha Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

e. Pengelolaan Investasi pariwisata 

4. Program Pemasaran Pariwisata 

Bertujuan untuk meningkatkan pangsa pasar industri kebudayaan 

dan pariwisata Daerah melalui berbagai upaya pemasaran dan 

promosi terpadu, baik yang dilaksanakan di dalam maupun di luar 

Kabupaten Kebumen, untuk memantapkan citra Kabupaten 

Kebumen di tingkat Nasional maupun internasional dalam rangka 

mendorong peningkatan apresiasi industri budaya nasional, 

peningkatan arus kunjungan wisatawan mancanegara melalui 

implementasi kegiatan-kegiatan: 

a. Promosi kebudayaan dan pariwisata dalam negeri; 

b. Promosi kebudayaan dan pariwisata di luar negeri; 

c. Pengembangan sarana dan prasarana promosi kebudayaan dan 

pariwisata; 

d. Pengembangan informasi pasar wisatawan; 

e. Mendukung pengembangan kebijakan pemasaran pariwisata 

daerah; 

f. Mendukung promosi destinasi pariwisata daerah; dan 

g. Pelaksanaan Koordinasi, Pelayanan Teknis dan Administrasi  

pengembangan pemasaran. 

5. Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata Dan Ekonomi 

Kreatif 

a. peningkatan kapasitas SDM pariwisata dan ekonomi kreatif 

b. peningkatan pelaku usaha ekonomi kreatif ; 

c. pengembangan kompetensi SDM Pariwisata dan ekonomi 

kreatif. 
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6.Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

a. Peningkatan sarana prasarana aparatur kantor dan obyek 

wisata 

b. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Kantor dan Obyek wisata 

3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah. Dan Rencana Kerja 

Disparbud tahun 2024 mencakup 6 Program, 15 Kegiatan, dan 35 

Sub Kegiatan, dengan uraian sebagai berikut: 

 

Tabel. 3.1  

Program, Kegiatan dan Subkegiatan Disparbud Kabupaten 

Kebumen Tahun 2024 

 

NO 
URUSAN/ 
PROGRAM 

KEGIATAN SUB-KEGIATAN 

        

      Urusan Bidang Kebudayaan     

1     Program Pengembangan 
Kebudayaan 

    

  1   

Pengelolaan Kebudayaan 
yang Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Pengelolaan Kebudayaan yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

  

    1 
Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Kebudayaan 

  Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Kebudayaan 

    2 
Pembinaan Sumber Daya 
Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Kebudayaan 

  Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Kebudayaan 

  2   

Pelestarian Kesenian 

Tradisional yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Pelestarian Kesenian Tradisional 

yang Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah Kabupaten/Kota 

  

    3 

Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Tradisi Budaya 

  Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya 

    4 
Pembinaan Sumber Daya 
Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Tradisional 

  Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Tradisional 

2     
Program Pelestarian dan 
Pengelolaan Cagar Budaya 

    

  3   
Pengelolaan Cagar Budaya 
Peringkat Kabupaten/Kota 

Pengelolaan Cagar Budaya 
Peringkat Kabupaten/Kota 

  

    5 
Pelindungan Cagar Budaya   Pelindungan Cagar Budaya 

    6 
Pengembangan Cagar 
Budaya 

  Pengembangan Cagar Budaya 

      URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG PARIWISATA 

    

3     PROGRAM PENINGKATAN 
DAYA TARIK DESTINASI 
PARIWISATA 

    

  4   Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  

    7 Pemberdayaan Masyarakat 
dalam Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  5   Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  

    8 Perencanaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  Perencanaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 
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NO 
URUSAN/ 

PROGRAM 
KEGIATAN SUB-KEGIATAN 

    9 Pengadaan/Pemeliharaan/Re
habilitasi 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilita
si Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

    10 Pemberdayaan Masyarakat 
dalam Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  6   Penetapan Tanda Daftar 
Usaha Pariwisata Daerah 
Kabupaten/Kota 

Penetapan Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

    11 Penyediaan Layanan 
Pendaftaran Usaha 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  Penyediaan Layanan Pendaftaran 
Usaha Pariwisata Kabupaten/Kota 

    12 Pengelolaan Investasi 
Pariwisata 

  Pengelolaan Investasi Pariwisata 

4     PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA 

    

  7   Pemasaran Pariwisata Dalam 
dan Luar Negeri Daya Tarik, 
Destinasi dan Kawasan 

Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Pemasaran Pariwisata Dalam dan 
Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi 
dan Kawasan Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

  

    13 Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata Baik 
Dalam dan Luar Negeri 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  Fasilitasi Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan Luar 
Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota 

5     PROGRAM 
PENGEMBANGAN SUMBER 
DAYA PARIWISATA DAN 
EKONOMI KREATIF 

    

  8   Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat 
Dasar 

Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya Manusia 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

  

    14 Pengembangan Kompetensi 
SDM 
Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar 

  Pengembangan Kompetensi SDM 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

            

6     PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

    

  9   Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Perencanaan, Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

  

    15 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

  Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

    16 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

  Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

  10   administrasi kepegawaian 

perangkat daerah 

administrasi kepegawaian 

perangkat daerah 

  

    17 Pendidikan dan pelatihan 
pegawai berdasarkan tugas 
dan fungsi 

  Pendidikan dan pelatihan pegawai 
berdasarkan tugas dan fungsi 

  
18 

  
Sosialisasi Peraturan Perundang- 
Undangan 

  11   Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

  

    19 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

    20 Pelaksanaan Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

  Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

  12   Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

  

      



47 | R e n c a n a  K e r j a  D i s p a r b u d  K a b  K e b u m e n  T a h u n  2 0 2 4  

NO 
URUSAN/ 

PROGRAM 
KEGIATAN SUB-KEGIATAN 

    21 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

  Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

    22 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

  Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

    23 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

  Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

    24 Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
undangan 

  Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

    25 Penyediaan Bahan/Material   Penyediaan Bahan/Material 

    26 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

  13   Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

  

    27 Pengadaan Mebel   Pengadaan Mebel 

    28 Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

  Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

  14   Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

  

    29 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

  Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

    30 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

  Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

    31 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

  Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

  15   Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  

    32 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau 

  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

    33 Pemeliharaan Mebel   Pemeliharaan Mebel 

    34 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

    35 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

  Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KABUPATEN KEBUMEN 

 

Program dan kegiatan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten 

Kebumen Tahun 2024 dilaksanakan dalam rangka melanjutkan perencanaan 

pembangunan tahun sebelumnya dan mengacu pada RPJMD Kabupaten Kebumen 

Tahun 2021-2026. 

Program dan kegiatan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten 

Kebumen Tahun 2024 direncanakan berdasarkan analisa kebutuhan yang telah 

dilakukan sebagai perbandingan dengan rancangan awal RKPD Kabupaten 

Kebumen Tahun 2024. Analisa kebutuhan tersebut selanjutnya disandingkan 

dengan proyeksi kemampuan keuangan daerah di Tahun 2023 sehinga mengalami 

beberapa perubahan kembali.  
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Tabel. 4.1.  

Kerangka Pendanaan Program,Kegiatan,Subkegiatan Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 Disparbud Kabupaten Kebumen 
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BAB V 

PENUTUP 

 

a. Catatan Penting 

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen didasarkan pada Rencana Strategis (RENSTRA) 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen periode 2021-

2026 yang telah ditetapkan dan berisi program dan kegiatan tahun 2024 

berorientasi pada hasil yang ingin dicapai pada kurun waktu satu tahun 

dengan memperhatikan skala prioritas kebutuhan dan perkembangan 

situasi dan kondisi terutama untuk mengantisipasi kemungkinan 

terjadinya peningkatan pelayanan dan fasilitasi pada bidang kebudayaan 

dan kepariwisataan. Proses penyusunan rencana kerja ini dilakukan 

dengan mengumpulkan data dan informasi dari semua komponen di 

masyarakat dan di internal Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen yang selanjutnya dikoordinasikan dan dikomunikasikan 

dengan seluruh personel di Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen yang kompeten, sehingga hasilnya diharapkan 

akan lebih optimal. 

Potensi wisata, seni dan budaya yang luar biasa yang dimiliki 

Kabupaten Kebumen seharusnya bisa menjadi andalan untuk 

mengangkat taraf hidup masyarakat. Dengan pengelolaan dan 

pembinaan yang tepat maka sektor pariwisata, seni budaya dan ekonomi 

kreatif bisa menjadi sektor penopang peningkatan ekonomi masyarakat. 

b. Kaidah Pelaksanaan 

Dalam menjalankan rencana kerja Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan, terdapat sejumlah kaidah pelaksanaan yang menjadi 

landasan bagi upaya mencapai tujuan yang diinginkan. Dengan 

mengikuti kaidah-kaidah ini, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan dapat 

memastikan pelaksanaan yang efektif dan berkesinambungan dalam 

mengembangkan potensi pariwisata dan kebudayaan daerah. Setiap 

langkah dalam rencana kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan harus 

selaras dengan visi yang jelas tentang bagaimana pariwisata dan 

kebudayaan dapat berkembang dan memberikan manfaat kepada 

masyarakat lokal serta pengunjung. Melibatkan pihak-pihak terkait 

seperti komunitas lokal, pelaku industri pariwisata, dan seniman budaya 

dalam penyusunan dan pelaksanaan rencana kerja akan membantu 

menghasilkan solusi yang lebih inklusif dan berdampak positif. 

Rencana Kerja Tahun 2024 merupakan salah satu bentuk komitmen 

Dinas pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen dalam rangka 

penyelenggaraan pemerintahan yang baik, demokratis, antisipatif, dan 

realistis untuk mewujudkan tujuan pembangunan Kabupaten Kebumen 

untuk mensejahterakan masyarakat khususnya di bidang Pariwisata, 

Ekonomi Kreatif dan kebudayaan yang dijabarkan dengan tujuan, 

sasaran, program, dan kegiatan yang akan dilaksanakan di tahun 2024. 

Pelaksanaan Rencana Kinerja harus dimonitoring dan dievaluasi untuk 

menilai kinerja Dinas yang bersangkutan yang kemudian dituangkan 

dalam bentuk penilaian prestasi Laporan Kinerja Tahun 2024. 

Halaman 16 dari 17 Halaman 15 dari 17 Halaman 14 dari 17  
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Sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku, surat ini telah ditandatangani secara elektronik
yang tersertifikasi oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE) sehingga tidak diperlukan tanda tangan dan stempel basah.

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

Jalan Soekarno Hatta Nomor 62 Telp/Fax (0287) 381988
Email : disparbud.kebumen@gmail.com Website :

https://disparbud.kebumenkab.go.id
Kode Pos 54311

Kebumen, 14 Februari 2023
Nomor : 005/64
Sifat : Penting
Lampiran : 1 (satu) Bendel
Hal : Undangan

Kepada
Yth. 1. Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan

Rakyat Sekda Kabupaten Kebumen
2. Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen
3. Kepala  Badan  Pengelolaan  Keuangan

dan Pendapatan Daerah
4. Terlampir

di -
TEMPAT

Mengharap dengan hormat kehadiran Bapak/Ibu pada:

Hari/Tanggal : Kamis, 16 Februari 2023

Waktu : Pukul 09.00 s/d Selesai

Tempat : Ruang Rapat Sapta Pesona Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten
Kebumen

Acara : Forum OPD Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen
Tahun 2023 dalam Rangka Penyusunan Renja pada Tahun 2024

Keterangan : Peserta diharapkan tetap mematuhi protokol kesehatan

Demikian untuk menjadikan maklum, atas kehadirannya diucapkan terimakasih

KEPALA DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

KABUPATEN KEBUMEN

Dra. M.M SRI KUNTARTI, M.Si
Pembina Utama Muda

NIP.196807201988032006



Sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku, surat ini telah ditandatangani secara elektronik
yang tersertifikasi oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE) sehingga tidak diperlukan tanda tangan dan stempel basah.

TUJUAN SURAT

No. Tujuan

1. Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Sekda Kabupaten Kebumen

2. Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen

3. Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah

4. Kepala Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan Daerah

5. Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

6. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

7. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

8. Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga (korwil bidik Kec. Ambal)

9. Kepala Dinas Perindustrian, Perdagangan, Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

10. Kepala Dinas Pertanian dan Pangan

11. Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Perhubungan

12. Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat Setda Kebumen

13. Kepala Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam Setda Kebumen

14. Camat Alian

15. Camat Ayah

16. Camat Buayan

17. Camat Karangsambung

18. Camat Klirong

19. Camat Padureso

20. Camat Petanahan

21. Camat Puring

22. Camat Rowokele

23. Camat Sempor

24. Ketua DPRD Komisi C

25. LSM FORMASI Kabupaten Kebumen

26. Ketua PEPADI Kabupaten Kebumen

27. Ketua DKD Kabupaten Kebumen

28. Ketua Permadani Kabupaten Kebumen

29. Ketua Pokdarwis Kabupaten Kebumen

30. Ketua PHRI Kabupaten Kebumen

31. Rektor Universitas Putra Bangsa Kebumen
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32. Ketua Harian Geopark Karangsambung-Karangbolong

33. Ketua Komite Ekraf Kabupaten Kebumen

34. Ketua Youth Forum Geopark Karangsambung-Karangbolong

35. Ketua Forum Anak Kabupaten Kebumen

36. ....................................................................................................................
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

Jalan Soekarno Hatta Nomor 62 Telp/Fax (0287) 381988
Email : disparbud.kebumen@gmail.com Website :

https://disparbud.kebumenkab.go.id
Kode Pos 54311

Kebumen, 14 Februari 2023
Nomor : 005/68
Sifat : Penting
Lampiran : 1 (satu) Bendel
Hal : Permohonan Narasumber

Kepada
Yth. Ketua Komisi C DPRD Kabupaten

Kebumen
di -
TEMPAT

Dalam rangka Forum OPD Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun
2023 dengan ini Kami Mohon berkenan menjadi Narasumber Pada :

Hari/Tanggal : Kamis, 16 Februari 2023

Waktu : Pukul 09.00 WIB s.d Selesai

Tempat : Ruang Rapat Sapta Pesona Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten
Kebumen

Acara : Forum OPD dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun
2023 dalam rangka Penyusunan Renja pada Tahun 2024

Keterangan : -

Demikian untuk menjadikan maklum, atas kehadirannya diucapkan terimakasih

KEPALA DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

KABUPATEN KEBUMEN

Dra. M.M SRI KUNTARTI, M.Si
Pembina Utama Muda

NIP.196807201988032006
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