
 

 



 

 

 

BUPATI  KEBUMEN 

PROVINSI JAWA TENGAH 

 

PERATURAN BUPATI KEBUMEN 

NOMOR 22 TAHUN 2026 

TENTANG 

RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH TAHUN 2027 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI KEBUMEN, 

Menimbang : a. bahwa perencanaan pembangunan dibutuhkan untuk 

memastikan pembangunan di Daerah terlaksana dengan baik 

guna mewujudkan kesejahteraan umum sebagaimana amanat 

Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945; 

b. bahwa dalam rangka menjamin pembangunan di Daerah 

terlaksana dengan baik, perlu adanya keterkaitan dan 

konsistensi antara perencanaan pembangunan dengan 

penganggaran, pelaksanaan, pengendalian dan evaluasi dalam 

suatu Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

c. bahwa untuk memberikan landasan dan kepastian hukum 

terhadap pelaksanaan perencanaan pembangunan di Daerah, 

maka perlu diatur dalam Peraturan Bupati;  

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam 

huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu menetapkan Peraturan 

Bupati tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2027; 

Mengingat : 1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik 

Indonesia Tahun 1945; 

2. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Djawa 

Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950       

Nomor 42); 

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2026 tentang 

Penyesuaian Pidana (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2026 Nomor 1, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 7153); 

SALINAN 



5. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2025 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen 

Tahun 2025 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten 

Kebumen Nomor 227); 

MEMUTUSKAN: 

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA PEMERINTAH 

DAERAH TAHUN 2027. 

BAB I 

KETENTUAN UMUM 

Pasal 1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:  

1. Daerah adalah Kabupaten Kebumen. 

2. Pemerintahan Daerah adalah penyelenggaraan urusan 

pemerintahan oleh Pemerintah Daerah dan Dewan Perwakilan 

Rakyat Daerah menurut asas otonomi dan tugas pembantuan 

dengan prinsip otonomi seluas luasnya dalam sistem dan 

prinsip Negara Kesatuan Republik Indonesia sebagaimana 

dimaksud dalam Undang-Undang Dasar Negara Republik 

Indonesia Tahun 2025. 

3. Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur 

penyelenggara pemerintahan daerah yang memimpin 

pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan 

daerah otonom. 

4. Bupati adalah Bupati Kebumen. 

5. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang 

selanjutnya disingkat RPJMD adalah dokumen perencanaan 

Daerah untuk periode 5 (lima) tahun. 

6. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat 

RKPD adalah dokumen perencanaan Daerah untuk jangka 

waktu 1 (satu) tahun. 

7. Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten 

Kebumen yang selanjutnya disingkat APBD adalah rencana 

keuangan tahunan Daerah yang ditetapkan dengan Peraturan 

Daerah. 

8. Kebijakan Umum Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 

yang selanjutnya disingkat KUA adalah dokumen yang memuat 

kebijakan bidang pendapatan, belanja, dan pembiayaan serta 

asumsi yang mendasarinya untuk periode 1 (satu) tahun. 

9. Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang selanjutnya 

disingkat PPAS adalah program prioritas dan patokan batas 

maksimal anggaran yang diberikan kepada Perangkat Daerah 

untuk setiap program sebagai acuan dalam penyusunan 

rencana kerja dan anggaran satuan kerja Perangkat Daerah. 



10. Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan Dewan 

Perwakilan Rakyat Daerah dalam penyelenggaraan urusan 

pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah. 

11. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut 

Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan 

Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 

 

BAB II 

RKPD TAHUN 2027 

Pasal 2 

(1) RKPD tahun 2027 merupakan penjabaran dari RPJMD Tahun 

2025-2029. 

(2) RKPD sebagaimana dimaksud pada ayat (1) mempunyai jangka 

waktu pelaksanaan terhitung sejak Januari 2027 sampai 

dengan Desember 2027.  

 

Pasal 3 

RKPD tahun 2027 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 menjadi 

pedoman dalam: 

a. penyusunan Renja Perangkat Daerah tahun 2027; 

b. penyusunan rancangan KUA dan PPAS dengan dewan 

perwakilan rakyat Daerah; dan 

c. penyusunan rancangan peraturan Daerah tentang APBD tahun 

anggaran 2027. 

 

Pasal 4 

RKPD tahun 2027 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 disajikan 

dengan sistematika paling sedikit memuat: 

a. Pendahuluan; 

b. Gambaran Umum Kondisi Daerah; 

c. Kerangka Ekonomi dan Keuangan Daerah; 

d. Sasaran dan Prioritas Pembangunan Daerah; 

e. Rencana Kerja dan Pendanaan Daerah; 

f. Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; dan 

g. Penutup. 
 

 

Pasal 5 

Ketentuan mengenai RKPD tahun 2027 sebagaimana dimaksud 

dalam Pasal 4 tercantum dalam Lampiran  yang merupakan bagian 

yang tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini. 

 

 

 

 

 



BAB III 

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 6 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan 

Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah 

Kabupaten Kebumen. 

 

Ditetapkan di Kebumen 

pada tanggal 7 Juli 2026   

BUPATI KEBUMEN, 

      ttd. 

LILIS NURYANI 

 

Diundangkan di Kebumen 

pada tanggal 7 Juli 202612 Agustus  

SEKRETARIS DAERAH  

KABUPATEN KEBUMEN, 

     ttd.  

EDI RIANTO 

BERITA DAERAH KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2026 NOMOR 22 

 

Salinan sesuai dengan aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM 

SEKRETARIAT DAERAH  KABUPATEN KEBUMEN, 
 

ttd. 

 

AKHMAD HARUN, S.H. 

Pembina Tk. I 
NIP 19690809 199803 1 00 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen Tahun 2027 merupakan dokumen perencanaan 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan untuk periode 1 (satu) tahun yang 

memuat kebijakan, program, kegiatan, subkegiatan, indikator kinerja, 

target capaian kinerja, serta kebutuhan pendanaan sebagai 

penjabaran dari Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Tahun 2025-2029. Renja Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan menjadi pedoman dalam melaksanakan tugas dan fungsi 

sesuai dengan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Dokumen ini juga berfungsi sebagai 

instrumen untuk memastikan bahwa pelaksanaan pembangunan 

tahunan berjalan secara terarah, terukur, efektif, efisien, dan selaras 

dengan prioritas pembangunan daerah. 

Penyusunan Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen Tahun 2027 merupakan bagian yang tidak 

terpisahkan dari sistem perencanaan pembangunan daerah 

sebagaimana diatur dalam peraturan perundang-undangan. 

Penyusunannya dilaksanakan secara sistematis dengan menerapkan 

pendekatan teknokratis, partisipatif, politis, serta pendekatan atas-

bawah (top-down) dan bawah-atas (bottom-up). Proses tersebut diawali 

dengan tahap persiapan penyusunan Renja, penyusunan rancangan 

awal Renja, penyusunan rancangan Renja, pelaksanaan Forum 

Perangkat Daerah atau forum lintas Perangkat Daerah, 

penyempurnaan rancangan berdasarkan hasil pembahasan dan 

penyelarasan dengan RKPD, hingga penetapan Renja. 

Dalam penyusunannya, Renja Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2027 berpedoman pada 

Renstra  Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2025-2029 sebagai 

dokumen perencanaan jangka menengah yang memuat tujuan, 

sasaran, strategi, arah kebijakan, program, kegiatan, dan subkegiatan 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan untuk periode 5 (lima) tahun. Renja 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2027 

merupakan penjabaran tahunan dari Renstra  Dinas Pariwisata dan 



Rencana Kerja Disparbud Tahun 2027 | 2  
 

Kebudayaan Tahun 2025-2029 yang disusun dengan 

mempertimbangkan hasil evaluasi pelaksanaan pembangunan, isu 

strategis, kebutuhan masyarakat, perkembangan kebijakan 

pemerintah, serta kemampuan keuangan daerah. Dengan demikian, 

setiap program, kegiatan, dan subkegiatan yang direncanakan dalam 

Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 

2027 tetap berada dalam koridor pencapaian tujuan dan sasaran 

pembangunan jangka menengah Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen. 

Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen 

Tahun 2027 juga memiliki keterkaitan yang sangat erat dengan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Kebumen 

Tahun 2027 sebagai dokumen perencanaan pembangunan daerah 

tahunan. RKPD menjadi pedoman dalam penyusunan Renja, terutama 

dalam menetapkan prioritas pembangunan, sasaran pembangunan 

daerah, arah kebijakan, serta program prioritas yang harus didukung 

oleh masing-masing Perangkat Daerah. Sebaliknya, substansi Renja 

yang telah diselaraskan menjadi bagian penting dalam mendukung 

pencapaian target dan prioritas pembangunan yang telah ditetapkan 

dalam RKPD. 

Selain mengacu pada dokumen perencanaan daerah, 

penyusunan Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen Tahun 2027 juga memperhatikan keselarasan dengan 

Rencana Kerja (Renja) Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif, 

Kementerian Kebudayaan dan Renja Dinas Kebudayaan Pariwisata 

dan Ekonomi Kreatif Provinsi Jawa Tengah sesuai dengan urusan 

pemerintahan yang menjadi kewenangan masing-masing. 

Penyelarasan tersebut bertujuan untuk mewujudkan sinkronisasi 

kebijakan pembangunan antara pemerintah pusat, pemerintah 

provinsi, dan pemerintah kabupaten/kota sehingga pelaksanaan 

pembangunan dapat berlangsung secara terpadu dan saling 

mendukung. Melalui sinkronisasi tersebut diharapkan program dan 

kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen mampu memberikan kontribusi terhadap 

pencapaian sasaran pembangunan nasional, provinsi, maupun 

daerah. 

Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen 

Tahun 2027 selanjutnya menjadi salah satu dasar dalam penyusunan 
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dokumen penganggaran daerah, mulai dari Kebijakan Umum 

Anggaran (KUA), Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS), 

hingga Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) 

Tahun 2027. Program, kegiatan, subkegiatan, indikator kinerja, 

target, dan pagu indikatif yang termuat dalam Renja Dinas Pariwisata 

dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2027 menjadi acuan 

dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2027 sesuai 

dengan kemampuan keuangan daerah dan prioritas pembangunan 

yang telah ditetapkan. Dengan demikian, Renja Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2027 memiliki posisi yang 

sangat strategis sebagai penghubung antara proses perencanaan 

pembangunan dengan proses penganggaran daerah, sehingga tercipta 

konsistensi antara dokumen perencanaan, penganggaran, 

pelaksanaan, pengendalian, dan evaluasi pembangunan daerah. 

B. Dasar Hukum 

Penyusunan Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen Tahun 2027 dilakukan berdasarkan kepada 

peraturan perundang-undangan, antara lain: 

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik 

Indonesia Tahun 1945; 

2. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Djawa 

Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42); 

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 

5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355); 

5. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan 

Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400); 

6. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4421); 
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7. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5496) sebagaimana 

telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang 

Nomor 3 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua atas Undang-

Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 77, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6914); 

8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 

244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2026 tentang Penyesuaian 

Pidana (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2026 Nomor 

1, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 7153); 

9. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan 

Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757); 

10. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2023 tentang Provinsi Jawa 

Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 

58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6867); 

11. Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 194, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6987); 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663); 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, 

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4817); 

14. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan 

dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6041); 

15. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6322); 

16. Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029 

(Lembaran Negara Republik Indoneisa Tahun 2025 Nomor 19); 

17. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2024 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi 

Jawa Tengah Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa 

Tengah Tahun 2024 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 

159); 

18. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 8 Tahun 2024 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 

2024 – 2044 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024 

Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah 

Tahun 2024 Nomor 161); 

19. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 7 Tahun 2025 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 2025-

2029 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2025 Nomor 

7, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2025 

Nomor 170); 

20. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012 

tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran 

Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor 20, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 93) sebagaimana 

telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen 

Nomor 2 Tahun 2022 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah 

Nomor 20 Tahun 2012 tentang Percepatan Penanggulangan 

Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2022 

Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen 

Nomor 188); 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran 

Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 7, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 127) sebagaimana 
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telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Peraturan Daerah 

Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan 

Kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024 

Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen 

Nomor 211); 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan Lembaran 

Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 170); 

23. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2024 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun 

2024-2044 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024 

Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen 

Nomor 210); 

24. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 11 Tahun 2024 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2024 Nomor 11, Tambahan Lembaran 

Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 219); 

25. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2025 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 

2025-2029 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2025 

Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen 

Nomor 227); 

26. Peraturan Bupati Nomor 123 Tahun 2021 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan; 

27. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 22 Tahun 2026 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Kabupaten Kebumen Tahun 2027. 

 

C. Maksud dan Tujuan 

Penyusunan Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen Tahun 2027 dimaksudkan sebagai dokumen 

perencanaan tahunan yang menjadi pedoman dalam pelaksanaan 

tugas dan fungsi Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen selama Tahun 2027.  Selain itu, Renja Dinas Pariwisata dan 
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Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2027 dimaksudkan untuk 

memberikan arah dan kepastian dalam penyelenggaraan program, 

kegiatan, dan subkegiatan yang didukung dengan indikator kinerja, 

target capaian, serta kebutuhan pendanaan sesuai dengan tugas dan 

fungsi. 

Penyusunan Renja  Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen Tahun 2027 bertujuan untuk: 

1. Menjabarkan tujuan, sasaran, strategi, arah kebijakan, program, 

kegiatan, dan subkegiatan dalam Renstra Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2029 ke dalam 

rencana kerja tahunan. 

2. Menyelaraskan rencana kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen Tahun 2027 dengan RKPD Kabupaten 

Kebumen Tahun 2027 serta kebijakan pembangunan nasional dan 

provinsi sesuai dengan kewenangan dan urusan pemerintahan 

yang dilaksanakan. 

3. Menjadi pedoman dalam pelaksanaan program, kegiatan, dan 

subkegiatan serta dasar dalam penyusunan dokumen 

penganggaran Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen Tahun 2027. 

 

D. Sistematika Penulisan 

Sistematika Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen Tahun 2027 terdiri atas 6 (enam) bab, yaitu: 

BAB I. PENDAHULUAN 

Bab ini berisi gambaran umum penyusunan Rencana Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2027, 

meliputi latar belakang penyusunan, dasar hukum yang 

menjadi landasan, serta maksud dan tujuan penyusunannya. 

Selain itu, bab ini juga memuat sistematika penulisan sebagai 

gambaran ringkas mengenai susunan dan substansi setiap bab 

dalam dokumen Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen Tahun 2027 . 

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

Bab ini memuat hasil evaluasi kinerja penyelenggaraan bidang 

urusan, yang mencakup capaian IKU dan IKK Tahun 2025, 

evaluasi capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) Tahun 

2023–2025 bagi bidang urusan terkait, serta rumusan 
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permasalahan dan isu strategis Tahun 2027. Selain itu, bab ini 

juga memuat telaah pokok-pokok pikiran DPRD serta inovasi 

bidang urusan dalam upaya meningkatkan pelayanan kepada 

masyarakat. 

BAB III.  TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

Bab ini memuat tujuan dan sasaran Renja Dinas Pariwisata 

dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2027 yang 

mengacu dan selaras dengan Renstra Perangkat Daerah 

Tahun 2025–2029, serta penetapan target kinerja 

berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 

2025. Selain itu, bab ini juga menjelaskan arah kebijakan 

pembangunan yang telah diselaraskan dengan Renstra Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 

2025–2029, RKP Tahun 2027, RKPD Tahun 2027, serta 

kebijakan nasional dan daerah lainnya. 

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Bab ini memuat rencana program, kegiatan, dan subkegiatan 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen 

Tahun 2027 beserta kebutuhan pendanaannya yang disusun 

berdasarkan RPJMD Tahun 2025–2029, Renstra Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 

2025–2029, serta hasil evaluasi capaian kinerja tahun 

sebelumnya. Selain itu, bab ini juga dapat memuat rencana 

kerja dan pendanaan untuk mendukung pencapaian program 

prioritas daerah, target nasional, Standar Pelayanan Minimal 

(SPM) bagi bidang urusan terkait, serta tema pembangunan 

lainnya sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah. 

BAB V. KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN 

Bab ini menyajikan target kinerja penyelenggaraan bidang 

urusan Tahun 2027 yang menjadi dasar pengukuran capaian 

pembangunan daerah. Target tersebut meliputi Indikator 

Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Kunci (IKK), yang 

disusun dengan mengacu pada Renstra Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2025–2029 serta 

mempertimbangkan hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah 

Tahun 2025. 
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BAB VI. PENUTUP  

Bab ini berisi uraian catatan penting yang perlu mendapat 

perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan, dan rencana tindak 

lanjut. 
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BAB II 
HASIL EVALUASI RENJA DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2025 
 
 
A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen Tahun 2025 Dan Capaian Renstra Dinas 
Pariwisata Dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen 

 
Evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah bertujuan untuk 

mengidentifikasi sejauh mana keberhasilan pelaksanaan program, 

kegiatan, dan subkegiatan, serta mengetahui hambatan atau 

permasalahan yang dihadapi di lapangan. Pelaksanaan evaluasi ini 

merupakan fungsi krusial dalam peningkatan kualitas kinerja instansi 

pemerintah guna memetakan program dan kegiatan yang belum 

memenuhi target, telah mencapai target, maupun yang melebihi target 

kinerja yang direncanakan. 

Penetapan target acuan didasarkan pada Rencana Strategis (Renstra) 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2025–

2029 dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 

Kabupaten Kebumen Tahun 2025–2029. Rekapitulasi Evaluasi Hasil 

Pelaksanaan Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen Triwulan II Tahun 2026 dan Pencapaian Renstra Perangkat 

Daerah sampai dengan Tahun 2025 selengkapnya disajikan dalam Tabel 

2.1 berikut: 
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Tabel 2.1 
Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2026 Kabupaten Kebumen 
 
 

Kode 

Urusan/Bidang/Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Target Kinerja 
Akhir Renstra 
Tahun 2025-

2029 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2024 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun 2025 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 

Renja 
Tahun 
2026 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah s/d 

Tahun 2026 

Target Renja 
Tahun 2025 

Realisasi 
Tahun 2025 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi 
Tahun 2026* 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4) 

2.22.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Nilai SAKIP (Dengan 
Satuan:Nilai) 

74,45 75,65 74,2 72,35 97,50 74,25 72,35 97,18 

    IKM (Indeks Kepuasan 
Masyarakat (Dengan satuan: 
Indeks) 

90,6 91,34 90,3 86,99 96,33 90,4 89,02 98,26 

2.22.01.2.02 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

J u m l a h B u l a n 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah (Dengan 
Satuan:Bulan) 

60 12 12 12 100 12 12 20,00 

2.22.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN (Dengan 
Satuan:Orang/bulan) 

55 48 45 44 200 50 48 87,27 

2.22.01.2.02.0003 Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikas i 
Keuangan SKPD (Dengan 
Satuan:Dokumen) 

10 2 2 4 97,78 2 2 20,00 

2.22.01.2.06 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

J u m l a h B u l a n 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah (Dengan 
Satuan:Bulan) 

60 12 12 12 100 12 12 20,00 
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Kode 

Urusan/Bidang/Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Target Kinerja 
Akhir Renstra 
Tahun 2025-

2029 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2024 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun 2025 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 

Renja 
Tahun 
2026 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah s/d 

Tahun 2026 

Target Renja 
Tahun 2025 

Realisasi 
Tahun 2025 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi 
Tahun 2026* 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4) 

2.22.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan (Dengan 
Satuan:Paket) 

5 1 1 1 100 1 1 20,00 

2.22.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan (Dengan 
Satuan:Paket) 

5 1 1 1 100 1 1 20,00 

2.22.01.2.06.0005 Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan (Dengan 
Satuan:Paket) 

5 1 1 1 100 1 1 20,00 

2.22.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan (Dengan 
Satuan:Dokumen) 

60 12 24 24 100 12 12 20,00 

2.22.01.2.06.0007 Penyediaan 
Bahan/Material 

Jumlah Paket 
Bahan/Material yang 
Disediakan (Dengan 
Satuan:Paket) 

5 1 1 1 100 1 1 20,00 

2.22.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

J u m l a h L a p o r a n 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD ( Dengan 
Satuan:Laporan) 

60 12 63 26 41,27 12 12 20,00 

2.22.01.2.07 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

Jumlah unit Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah (Dengan 
Satuan:Unit) 

130 21 23 23 100 26 26 20,00 

2.22.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan (Dengan 
Satuan:Unit) 

40 7 7 7 100 8 8 20,00 
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Kode 

Urusan/Bidang/Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Target Kinerja 
Akhir Renstra 
Tahun 2025-

2029 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2024 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun 2025 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 

Renja 
Tahun 
2026 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah s/d 

Tahun 2026 

Target Renja 
Tahun 2025 

Realisasi 
Tahun 2025 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi 
Tahun 2026* 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4) 

2.22.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Disediakan (Dengan 
Satuan:Unit) 

90 14 16 16 100 18 15 16,67 

2.22.01.2.08 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah bulan Penyediaan 
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
(Dengan Satuan:Bulan) 

60 12 12 12 100 12 12 20,00 

2.22.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat  Menyurat 
(Dengan Satuan:Laporan) 

60 12 12 12 100 12 12 20,00 

2.22.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan (Dengan 
Satuan:Laporan) 

60 12 12 12 100 12 12 20,00 

2.22.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 
(Dengan Satuan:Laporan) 

60 12 12 12 100 12 12 20,00 

2.22.01.2.09 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah unit Terlaksananya 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
(Dengan Satuan:unit) 

99 99 57 57 100 99 50 50,51 

2.22.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah  Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara  dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya (Dengan 
Satuan:Unit) 

41 41 38 38 100 41 22 53,66 
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Kode 

Urusan/Bidang/Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Target Kinerja 
Akhir Renstra 
Tahun 2025-

2029 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2024 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun 2025 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 

Renja 
Tahun 
2026 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah s/d 

Tahun 2026 

Target Renja 
Tahun 2025 

Realisasi 
Tahun 2025 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi 
Tahun 2026* 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4) 

2.22.01.2.09.0005 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang 
Dipelihara (Dengan 
Satuan:Unit) 

200 40 5 5 100 40 10 5,00 

2.22.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 
(Dengan Satuan:Unit) 

85 17 13 13 100 17 16 18,82 

2.22.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilit 
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabi litasi 
(Dengan Satuan:Unit) 

1 1 1 1 100 1 2 200,00 

2.22.02 PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

Cakupan Pelestarian Adat 
Istiadat dan Ritus (Dengan 
Satuan:Persen) 

89,13 84,78 85,43 86,3 101,02 86,09 50,43 56,58 

2.22.02.2.01 Pengelolaan 
Kebudayaan  yang 
Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Prosentase kegiatan 
pengembangan kebudayaan 
Kebumen (Dengan 
Satuan:Persen) 

16,76 16,06 65 62,72 96,49 13,97 10,34 61,69 

2.22.02.2.01.0001 Pelindungan, 
Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Kebudayaan 

Jumlah Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang Dilakukan 
Pelindungan , 
Pengembangan , 
Pemanfaatan (Dengan 
Satuan:Objek) 

1 1 1 1 100 1 1 100,00 

2.22.02.2.01.0002 Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Kebudayaan 

Jumlah Peserta Pembinaan 
Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Kebudayaan (Dengan 
Satuan:Orang) 

560 115 100 170 170 110 95 16,96 
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Kode 

Urusan/Bidang/Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Target Kinerja 
Akhir Renstra 
Tahun 2025-

2029 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2024 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun 2025 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 

Renja 
Tahun 
2026 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah s/d 

Tahun 2026 

Target Renja 
Tahun 2025 

Realisasi 
Tahun 2025 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi 
Tahun 2026* 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4) 

2.22.02.2.02 Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase kelompok 
kesenian yang aktif 
terlibat/mengadakan 
pertunjukan kesenian dalam 
1 tahun terakhir (Dengan 
Satuan:Persen) 

24,72 17,32 22,63 21,23 93,81 23,04 10,34 41,83 

2.22.02.2.02.0001 Pelindungan, 
Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Tradisi 
Budaya 

Jumlah Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya yang 
Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan dan 
Pemanfaatan (Dengan 
Satuan:Objek) 

21 4 4 4 100 4 3 14,29 

2.22.02.2.02.0002 Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Tradisional 

Jumlah Laporan Pembinaan 
Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Tradisional (Dengan 
Satuan:Laporan) 

10 2 2 2 100 2 2 20,00 

2.22.05 PROGRAM 
PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN CAGAR 
BUDAYA 

Persentase peningkatan 
kunjungan tempat 
bersejarah (Dengan 
Satuan:Persen) 

2,16 1,34 1,51 1,6 105,96 1,59 5,75 266,20 

2.22.05.2.02 Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah pengunjung tempat 
bersejarah (Dengan 
Satuan:orang) 

59.050 53.000         53.800           53.850  100,09 54.654 51.028 86,41 

2.22.05.2.02.0001 Pelindungan Cagar 
Budaya 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dilindungi (Dengan 
Satuan:Objek) 

133 133 10 10 100 133 104 78,20 

2.22.05.2.02.0002 Pengembangan Cagar 
Budaya 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dikembangkan 
(Dengan Satuan:Objek) 

21 10 1 1 100 17 16 76,19 
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Kode 

Urusan/Bidang/Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Target Kinerja 
Akhir Renstra 
Tahun 2025-

2029 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2024 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun 2025 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 

Renja 
Tahun 
2026 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah s/d 

Tahun 2026 

Target Renja 
Tahun 2025 

Realisasi 
Tahun 2025 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi 
Tahun 2026* 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4) 

3.26.02.2.02 Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Daya Tarik Wisata 
(DTW) dikawasan strategis 
pariwisata yang m e n d a p 
a t a k a n peningkatan 
kapasitas (Dengan 
Satuan:Objek) 

128 12 15 15 15 19 9 7,03 

3.26.02.2.02.0008 Peningkatan Kapasitas 
SDM Pengelola Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Orang Pengelola 
Pariwisata Strategis 
Kabupaten/Kota yang 
Dikembangkan (Dengan 
Satuan:Orang) 

896 84 105 105 100 133 96 10,71 

3.26.02.2.03 Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah obwis yang 
dibangun atau diperbaiki 
milik pemerintah daerah 
(Dengan Satuan:obwis) 

6 5 6 6 100 6 4 66,67 

3.26.02.2.03.0002 Perencanaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 
(Dengan Satuan:Dokumen) 

10 2 2 2 100 2 1 50,00 

3.26.02.2.03.0004 Pengadaan/Pemeliharaa 
n/Rehabilitas i Sarana 
dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang 
Tersedia dan Terpelihara 
(Dengan Satuan:Unit) 

58 50 9 6 66,67 53 36 62,07 

3.26.02.2.03.0006 Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan  Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan Hasil 
Pemberdayaan Masyarakat 
dalam Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 
(Dengan Satuan:Laporan) 

3 3 3 3 100 3 2 66,67 
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Kode 

Urusan/Bidang/Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Target Kinerja 
Akhir Renstra 
Tahun 2025-

2029 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2024 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun 2025 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 

Renja 
Tahun 
2026 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah s/d 

Tahun 2026 

Target Renja 
Tahun 2025 

Realisasi 
Tahun 2025 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi 
Tahun 2026* 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4) 

3.26.02.2.04 Penetapan Tanda Daftar 
Usaha Pariwisata 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah sosialisasi atau 
workshop terkait TDUP/Ijin 
Usaha yang di 
selenggarakan (Dengan 
Satuan:kali) 

5 1 1 1 100 1 1 20,00 

3.26.02.2.04.0011 Kesediaaan pelaku 
usaha memenuhi 
standar usaha 
pariwisata di 
Kabupaten/Kota 

Jumlah usaha yang bersedia 
memenuhi standar usaha 
(Dengan Satuan:Laporan) 

5 1 1 1 100 1 1 20,00 

3.26.02.2.04.0012 Pengelolaan Investasi 
Pariwisata Kab/Kota 

Jumlah Laporan Pengelolaan 
Investasi Pariwisata 
Kab/Kota (Dengan 
Satuan:Laporan) 

5 1 1 1 100 1 0 0,00 

3.26.03 PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA 

Persentase Kunjungan 
Wisatawan Mancanegara 
(Dengan Satuan:Persen) 

100 100 100 100 100 100 150 150,00 

3.26.03.2.01 Pemasaran Pariwisata 
Dalam dan Luar Negeri 
Daya Tarik, Destinasi 
dan Kawasan Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Tamu Wisatawan 
Mancanegara (Dengan 
Satuan:Orang) 

42 23 27 25 92,59 28 42 100,00 

3.26.03.2.01.0006 Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata 
Baik Dalam dan Luar 
Negeri Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan 
Luar Negeri (Dengan 
Satuan:Kegiatan) 

44 7 7 7 100 8 4 9,09 

3.26.05 PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
PARIWISATA DAN 
EKONOMI KREATIF 

Persentase pelaku 
pariwisata dan ekraf yang 
aktif dan tervalidasi (Dengan 
Satuan:Persen) 

17,6 11,17 12,01 12,01 100 12,85 6,98 39,66 
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Kode 

Urusan/Bidang/Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Target Kinerja 
Akhir Renstra 
Tahun 2025-

2029 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2024 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun 2025 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 

Renja 
Tahun 
2026 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah s/d 

Tahun 2026 

Target Renja 
Tahun 2025 

Realisasi 
Tahun 2025 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi 
Tahun 2026* 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4) 

3.26.05.2.01 Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Manusia 
Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar 

Jumlah kegiatan P e l a k s a 
n a a n Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat 
Dasar ( Dengan 
Satuan:Kegiatan) 

5 1 1 1 100 1 1 20,00 

3.26.05.2.02 Pengembangan 
Kapasitas Pelaku 
Ekonomi Kreatif 

Jumlah kegiatan 
Pengembangan Kapasitas 
Pelaku Ekonomi Kreatif 
(Dengan Satuan:Kegiatan) 

5 0 0 0 0 1 1 20,00 

3.26.05.2.02.0007 Fasilitasi Sertifikasi 
Kompetensi Profesi 
Subsektor Ekonomi 
Kreatif 

Jumlah Orang yang 
difasilitasi Sertifikasi 
Kompetensi Subsektor 
Ekonomi Kreatif (Dengan 
Satuan:Orang) 

78 0 0 0 0 15 15 19,23 
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Realisasi kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen hingga Triwulan II Tahun 2026 menunjukkan perkembangan 

positif, meskipun tingkat pencapaian antarprogram masih bervariasi. Pada 

Tahun 2025, beberapa program telah mencapai atau melampaui target, 

seperti Program Pengembangan Kebudayaan (101,02%), Program Pelestarian 

dan Pengelolaan Cagar Budaya (105,96%), serta Program Pemasaran 

Pariwisata (100%). Namun, Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi 

Pariwisata serta Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan 

Ekonomi Kreatif belum optimal, sehingga memerlukan penguatan strategi 

pelaksanaan. 

Pada tingkat kegiatan, beberapa indikator mencatatkan capaian relatif 

rendah, antara lain perencanaan destinasi pariwisata yang belum 

terealisasi, penyediaan dan pemeliharaan sarana-prasarana destinasi 

(62,07%), serta pengembangan cagar budaya (76,19%). Temuan ini menjadi 

bahan evaluasi dalam penyusunan Renja Perubahan Tahun 2026 agar 

alokasi kegiatan dan strategi pelaksanaan dapat disesuaikan secara terarah 

demi mendukun pencapaian target Renstra. 

Evaluasi kinerja pertengahan tahun ini disandingkan dengan analisis 

realisasi anggaran untuk menilai efektivitas pelaksanaan program. 

Kesesuaian antara daya serap anggaran dan capaian kinerja menjadi 

pertimbangan utama dalam merumuskan langkah penguatan pada sisa 

tahun anggaran berjalan serta penyusunan perencanaan tahun berikutnya. 

Rincian realisasi anggaran Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen hingga Triwulan II Tahun 2026 disajikan pada Tabel 

2.2 berikut: 

 
Tabel. 2.2 

Laporan Realisasi Anggaran Tahun 2026 

No Nama Program dan Kegiatan 
Pagu 
Rp. 

Realisasi 

Rp. % 

  

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

8.637.604.000 4.247.317.143 49,17 

  
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

42.905.000 20.864.134 48,63 

1 
Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

31.600.000 17.356.605 54,93 

2 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 11.305.000 3.507.529 31,03 

  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6.037.138.000 3.007.123.293 49,81 

3 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 5.807.138.000 2.977.880.043 51,28 

4 
Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

230.000.000 29.243.250 12,71 

  Administrasi Umum Perangkat Daerah 104.722.000 54.476.661 52,02 
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No Nama Program dan Kegiatan 
Pagu 
Rp. 

Realisasi 

Rp. % 

5 
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

17.622.000 12.121.200 68,78 

6 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 25.000.000 10.250.000 41,00 

7 
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

17.400.000 7.843.784 45,08 

8 
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

1.500.000 1.001.000 66,73 

9 Penyediaan Bahan/Material 13.200.000 5.869.177 44,46 

10 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

30.000.000 17.391.500 57,97 

  
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

88.000.000 47.730.500 54,24 

11 Pengadaan Mebel 18.000.000 15.823.050 87,91 

12 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 70.000.000 31.907.450 45,58 

  
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

2.216.100.000 1.039.637.867 46,91 

13 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.298.000 1.290.000 99,38 

14 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

300.000.000 150.071.384 50,02 

15 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.914.802.000 888.276.483 46,39 

  
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

148.739.000 77.484.688 52,09 

16 
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

119.739.000 52.468.688 43,82 

17 Pemeliharaan Mebel 1.000.000 996.000 99,60 

18 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 10.000.000 6.045.000 60,45 

19 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 

18.000.000 17.975.000 99,86 

  
PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 1.139.000.000 345.408.353 30,33 

  
Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

96.000.000 73.908.690 76,99 

20 
Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Kebudayaan 

48.000.000 45.799.490 95,42 

21 
Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, 
dan Pranata Kebudayaan 

48.000.000 28.109.200 58,56 

  
Pelestarian Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

1.043.000.000 271.499.663 26,03 

22 
Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Tradisi Budaya 

965.000.000 208.410.988 21,60 

23 
Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, 
dan Pranata Tradisional 

78.000.000 63.088.675 80,88 

  
PROGRAM PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA 

96.000.000 91.331.482 95,14 

  
Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

96.000.000 91.331.482 95,14 

24 Pelindungan Cagar Budaya 50.000.000 46.440.600 92,88 

25 Pengembangan Cagar Budaya 46.000.000 44.890.882 97,59 

  
PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK 
DESTINASI PARIWISATA 

2.064.717.000 703.518.775 34,07 

  
Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

300.000.000 46.186.350 15,40 

26 
Peningkatan Kapasitas SDM Pengelola 
Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

300.000.000 46.186.350 15,40 

  
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

1.737.117.000 642.271.312 36,97 

27 
Perencanaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

48.000.000 11.956.247 24,91 

28 
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitas i 
Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

370.604.000 88.671.550 23,93 

29 
Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

1.318.513.000 541.643.515 41,08 

  
Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata 
Daerah Kabupaten/Kota 

27.600.000 15.061.113 54,57 

30 
Kesediaaan pelaku usaha memenuhi standar 
usaha pariwisata di Kabupaten/Kota 

9.000.000 7.817.033 86,86 

31 Pengelolaan Investasi Pariwisata Kab/Kota 18.600.000 7.244.080 38,95 

  PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA 2.200.000.000 525.193.863 23,87 
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No Nama Program dan Kegiatan 
Pagu 
Rp. 

Realisasi 

Rp. % 

  
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri 
Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

2.200.000.000 525.193.863 23,87 

32 
Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata 
Baik Dalam dan Luar Negeri Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

2.200.000.000 525.193.863 23,87 

  
PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 
PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 

250.000.000 164.923.778 65,97 

  
Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Manusia Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar 

100.000.000 41.042.850 41,04 

33 
Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Sumber 
Daya Manusia Ekonomi Kreatif 

100.000.000 41.042.850 41,04 

  
Pengembangan Kapasitas Pelaku Ekonomi 
Kreatif 

150.000.000 123.880.928 82,59 

34 
Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi Profesi 
Subsektor Ekonomi Kreatif 

150.000.000 123.880.928 82,59 

TOTAL REALISASI 14.387.321.000 6.077.693.394 42,24 

 
Dari tabel diatas, sebagai landasan strategis dalam merumuskan 

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2027, peninjauan terhadap realisasi 

pelaksanaan program kerja hingga paruh kedua tahun 2026 (periode Juli) 

menjadi instrumen evaluasi yang esensial. Secara agregat, total penyerapan 

anggaran saat ini telah mencapai 42,24% (Rp6.077.693.394 dari total pagu 

Rp14.387.321.000). 

 

Dalam profil penyerapannya, terdapat capaian kinerja yang sangat 

positif dan dapat menjadi tolok ukur keberhasilan (baseline) untuk 

perencanaan tahun depan. Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar 

Budaya mencatatkan realisasi yang sangat optimal sebesar 95,14%, diiringi 

oleh Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 

yang mencapai 65,97%. Efektivitas eksekusi pada program-program ini 

menunjukkan manajemen kegiatan yang solid, yang pelaksanaannya perlu 

terus dijaga kesinambungannya pada tahun 2027. 

 

Di sisi lain, evaluasi ini juga memetakan beberapa sektor yang 

memerlukan langkah akselerasi dan pendekatan baru di masa mendatang. 

Penyerapan pada Program Pemasaran Pariwisata (23,87%), Pengembangan 

Kebudayaan (30,33%), serta Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata 

(34,07%) terpantau masih berada di bawah ekspektasi pertengahan tahun. 

 

Kondisi tersebut memberikan masukan yang sangat berharga bagi 

perumusan Renja 2027. Ke depannya, rancangan program pada sektor 

pariwisata dan kebudayaan akan diformulasikan secara lebih taktis. Fokus 

perbaikan akan diarahkan pada penguraian kendala administratif maupun 

operasional yang menunda eksekusi kegiatan di tahun 2026, serta 
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penyesuaian strategi pemasaran dan pengelolaan destinasi yang lebih 

adaptif. Dengan langkah penyelesaian yang terukur ini, diharapkan postur 

Renja 2027 dapat menjamin realisasi anggaran yang lebih cepat, efisien, dan 

memberikan dampak ekonomi yang lebih luas. 

 

B. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen 

       Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 5 Tahun 

2021, tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen 

Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah, bahwa sebelumnya Dinas Kepemudaan dan Olahraga dan 

Pariwisata berubah menjadi Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen, dan tugas DISPARBUD atau Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan tipe B, membantu Bupati dalam melaksanakan fungsi 

penunjang urusan pemerintahan bidang pariwisata dan bidang 

kebudayaan yang menjadi kewenangan Daerah. 

1. Indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam Standar Pelayanan 

Minimal, dan/atau Indikator Kinerja Kunci (diambil dari Indikator 

Kinerja Utama Daerah dan Indikator Kinerja Utama Perangkat 

Daerah) 

Berikut  Indikator Kinerja Penyelenggaraan Urusan Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2025 – 

2029  yakni : 

1.1. Kebudayaan : 

a. Tujuan :  

-  Meningkatkan kualitas warisan budaya daerah (%) 

b. Sasaran:  

- Meningkatnya upaya pelestarian seni, budaya dan adat 

istiadat (%) 

1.2. Pariwisata : 

a. Tujuan :  

- Meningkatnya pertumbuhan ekonomi sektor 

pariwisata(%). 

b.Sasaran : 

- Meningkatnya kualitas obyek wisata (%) 

- Meningkatnya kunjungan pariwisata (%) 

- Meningkatnya pengembangan subsektor ekonomi kreatif 

(%) 
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2. Capaian Indikator Kinerja Utama Daerah dan Indikator Kinerja 

Utama Perangkat Daerah 

Kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen 

tahun 2026 hingga triwulan II tercermin dalam pencapaian 

sasaran-sasaran yang dilaksanakan melalui berbagai program dan 

kegiatan. Adapun capaian IKU (Indikator Kinerja Utama) Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen tahun 2026 

dapat di lihat pada pada tabel 2.3 sebagai berikut: 
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Tabel 2.3 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan (tahun 2025-2028) 

Kabupaten Kebumen 
 

No Indikator 

SPM/ 
Standa

r 
Nasion

al 

IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 
Catatan 
Analisis 

 
Target 
2025  
(n-2) 

Target 2026 
(n-1) 

Target 
2027  
(n) 

Target 
2028 
(n+1) 

Realisasi 
2025  
(n-2) 

Realisasi 
2026*  
(n-1) 

Proyeksi 
2027 
(n) 

Proyeksi 
2028 
(n+1) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  

1 
Persentase Jumlah Warisan Budaya yang 
dilestarikan 

- √ 80,13 84,1 88,08 92,05 100 94,12 88,08 92,05  Tercapai  

2 
Persentase Jumlah Cagar Budaya dan Warisan 
Budaya Tak Benda yang Didaftarkan 

- √ 13,38 14,65 15,92 17,83 13,38 14,65 15,92 17,83  Tercapai  

3 
Persentase Jumlah Tenaga Kebudayaan yang 
Memperoleh Sertifikasi Profesi Dibidang 
Kebudayaan 

- √ 1,5 1,8 2,00 2,50 1,54 1,68 2,00 2,50  Belum  

4 
Pertumbuhan Investasi Penyediaan Akomodasi, 
Makan, Minum 

- √ 10 10 10 10 1,7 1,7 10 10  Belum  

5 
Pertumbuhan Tamu Wisatawan Asing (Hotel 
Berbintang Nonbintang) 

- √ 70,44 70,44 70,44 70,44 8,7 68 70,44 70,44  Belum  

6 
Persentase Pelaku Ekonomi Kreatif yang 
Memiliki Kekayaan Intelektual 

- √ 100 100 100 100 100 100 100 100  Tercapai  

7 Indeks Kebudayaan - IKU Daerah 12,26 12,26 17,18 19,65 19,81 19,81 17,18 19,65  Tercapai  

8 
LPE Kategori Penyediaan Akomodasi, Makan 
dan Minum 

- IKU Daerah 10,87 11,47 12,07 12,67 11,79 13,95 12,07 12,67  Tercapai  

9 
Persentase Cagar Budaya (CB) dan Warisan 
Budaya Takbenda (WBTb) yang dilestarikan 

- IKU Daerah 12,1 13,38 14,65 15,92 22,89 22,89 14,65 15,92  Tercapai  

10 
Rasio PDRB Penyediaan Akomodasi, Makan 
dan Minum 

- IKU PD 3 3,18 3,36 3,54 3,01 3,01 3,36 3,54  Belum  

11 
Persentase pelestarian kesenian dan adat 
istiadat 

- IKU PD 79,17 83,33 87,5 91.67 70,83 25 87,5 91.67  Belum  

12 
Persentase Kelompok Masyarakat yang Terlibat 
dalam Kegiatan Kebudayaan 

- IKU PD 100 100 100 100 85,71 42,86 100 100  Belum  

13 Rata-Rata Lama Tinggal - IKU PD 1,17 1,2 1,24 1.27 1,23 1,14 1,24 1.27  Belum  

14 Persentase Kenaikan Kunjungan Wisatawan - IKU PD 1,75 2 2,27 2.5 30,2 3,91 2,27 2.5  Tercapai  

15 
Persentase Subsektor Ekonomi Kreatif yang 
Dikembangkan 

- IKU PD 11,76 11,76 17,65 17.65 11,76 5,88 17,65 17.65  Belum  
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Berdasarkan evaluasi capaian kinerja urusan kebudayaan dan 

pariwisata pada periode sebelumnya menunjukkan dinamika yang 

signifikan antara aspek fisik, volume kunjungan, dan kontribusi 

pendapatan daerah. Secara rinci, evaluasi per sektor dapat dijabarkan 

sebagai berikut: 

Pencapaian indikator kinerja penyelenggaraan urusan pariwisata dan 

kebudayaan menunjukkan tren yang sangat positif pada sektor-sektor 

strategis. Pertumbuhan laju ekonomi kategori penyediaan akomodasi, 

makan, dan minum mencatatkan realisasi melampaui target Renstra, yakni 

sebesar 11,79% pada tahun 2025 dan mencapai 13,96% pada tahun 2026 

(Triwulan II). Capaian ini sejalan dengan peningkatan kunjungan wisatawan 

yang sempat tumbuh drastis sebesar 30,2% pada tahun 2025, serta 

konsistensi pelestarian Cagar Budaya dan Warisan Budaya Takbenda 

(WBTb) yang terealisasi di angka 22,89%. Di samping itu, tingkat 

perlindungan Hak Kekayaan Intelektual (HKI) bagi para pelaku ekonomi 

kreatif binaan berhasil dipertahankan secara konsisten pada angka 100%. 

Meskipun beberapa indikator utama menunjukkan capaian yang 

signifikan, beberapa indikator pelayanan tercatat masih berada di bawah 

target tahunan, seperti pertumbuhan investasi akomodasi (1,7%) dan 

partisipasi masyarakat dalam kegiatan kebudayaan (42,86%). Rendahnya 

angka pada beberapa indikator kebudayaan dan ekonomi kreatif tahun 

2026 tersebut dipengaruhi oleh posisi pelaporan kinerja tahun berjalan yang 

baru mencakup Triwulan II (TW 2), sehingga sebagian besar pelaksanaan 

event budaya, fasilitasi sertifikasi, dan pendampingan lapangan belum 

terekap secara akumulatif hingga akhir tahun.   

Mempertimbangkan realisasi paruh pertama tahun berjalan tersebut, 

angka proyeksi kinerja untuk Tahun 2027 dan 2028 disusun secara optimis 

namun tetap realistis untuk mengembalikan seluruh target pada jalur 

(roadmap) Renstra. Sektor pariwisata diproyeksikan terus menguat dengan 

target Rasio PDRB Penyediaan Akomodasi Makan dan Minum sebesar 3,36% 

pada tahun 2027 dan naik menjadi 3,54% pada tahun 2028. Sementara itu, 

Rata-rata Lama Tinggal (length of stay) wisatawan diproyeksikan meningkat 

bertahap menjadi 1,24 hari pada tahun 2027 dan 1,27 hari pada tahun 

2028, seiring dengan optimalisasi program prioritas di paruh kedua tahun 

berjalan.
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C. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Dinas Pariwisata 

Dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen 

 

1. Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah serta Isu Kritis yang 

Terkait 

Tingkat kinerja pelayanan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen hingga periode evaluasi menunjukkan 

kecenderungan yang positif, baik pada pencapaian Indikator Kinerja 

Utama (IKU) seperti tingkat kunjungan wisatawan, kontribusi sektor 

pariwisata terhadap Produk Domestik Regional Bruto (PDRB), 

maupun indeks kelestarian seni dan kebudayaan lokal. Meskipun 

demikian, pencapaian kinerja tersebut masih dihadapkan pada 

beberapa isu kritis utama, antara lain: 

a. Keberlanjutan pengelolaan kawasan Kebumen UNESCO Global 

Geopark (KUGGp) yang membutuhkan integrasi daya tarik wisata 

berbasis geodiversitas, biodiversitas, dan cultural diversity. 

b. Belum optimalnya length of stay (lama tinggal) dan spending 

money (rata-rata pengeluaran) wisatawan di destinasi-destinasi 

unggulan daerah. 

c. Kebutuhan diversifikasi produk pariwisata ramah muslim, 

pengembangan ekonomi kreatif berbasis digital, serta 

perlindungan warisan budaya takbenda agar memiliki daya saing 

yang berkelanjutan. 

 

2. Permasalahan dan Hambatan yang Dihadapi dalam 

Menyelenggarakan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen menghadapi 

sejumlah permasalahan serta hambatan teknis maupun operasional, 

meliputi: 

a. Masih terbatasnya kualitas dan kuantitas Sumber Daya Manusia 

(SDM) pengelola pariwisata, baik di lingkup internal perangkat 

daerah, pengelola destinasi wisata, maupun kelembagaan 

Pokdarwis dan Desa Wisata. 

b. Ketersediaan sarana, prasarana, dan aksesibilitas penunjang 

pariwisata pada beberapa objek wisata milik daerah yang 

memerlukan rehabilitasi serta pemeliharaan berskala besar. 
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c. Rendahnya sinergi dan komitmen pelibatan kemitraan pentahelix 

(pemerintah, akademisi, pelaku usaha, komunitas/masyarakat, dan 

media) dalam menggerakkan ekosistem pariwisata dan kebudayaan 

secara terpadu. 

 

3. Dampak Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah terhadap Capaian 

Program Nasional/Internasional, seperti Standar Pelayanan Minimal 

dan SDGs 

Pencapaian kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

berkontribusi secara langsung terhadap visi dan misi prioritas daerah, 

serta selaras dengan agenda pembangunan nasional dan 

internasional: 

a. Dukungan terhadap Agenda SDGs (Pembangunan Berkelanjutan): 

Terutama SDGs Tujuan 8 (Pekerjaan Layak dan Pertumbuhan 

Ekonomi) dan SDGs Tujuan 1 (Tanpa Kemiskinan) melalui 

penciptaan lapangan kerja di kawasan destinasi wisata dan 

pengembangan ekonomi kreatif bagi masyarakat berpenghasilan 

rendah. 

b. Pelaksanaan Kebijakan Nasional: Mendukung pemenuhan Indikator 

Urusan Kebudayaan melalui pelindungan, pengembangan, 

pemanfaatan, dan pembinaan objek pemajuan kebudayaan serta 

cagar budaya di Kabupaten Kebumen. 

c. Penguatan Branding Internasional: Penetapan dan aktivasi status 

Kebumen UNESCO Global Geopark yang menjadi bagian dari 

jejaring internasional guna mendorong pertumbuhan pariwisata 

berkelanjutan berbasis konservasi dan edukasi. 

4. Tantangan dan Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan Perangkat Daerah 

Dalam meningkatkan kualitas pelayanan publik dan kinerja sektor 

kepariwisataan dan kebudayaan, diidentifikasi beberapa tantangan dan 

peluang strategis: 

a. Tantangan: 

1. Meningkatnya persaingan destinasi wisata antarwilayah di Jawa 

Tengah dan nasional yang menyajikan inovasi produk pariwisata 

berbasis teknologi modern. 

2. Dampak perubahan iklim dan potensi bencana alam di kawasan 

pesisir selatan maupun pegunungan yang mempengaruhi daya tarik 

serta keamanan destinasi wisata. 

3. Tuntutan digitalisasi pelayanan informasi dan sistem retribusi 

pariwisata yang aman, transparan, dan terintegrasi secara real-time. 
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b. Peluang: 

1. Adanya penetapan status Kebumen UNESCO Global Geopark yang 

membuka peluang pasar wisatawan mancanegara serta kerja sama 

pendanaan internasional. 

2. Tingginya tren pariwisata berbasis pengalaman (experience-based 

tourism), pariwisata ramah muslim (halal tourism), dan ekowisata 

berbasis pemberdayaan masyarakat desa. 

3. Dukungan kemajuan infrastruktur konektivitas regional (jalur lintas 

selatan/JLS dan kemudahan aksesibilitas transportasi) menuju 

Kabupaten Kebumen. 

5. Formulasi Isu-Isu Penting Berupa Rekomendasi dan Catatan Strategis 

untuk Ditindaklanjuti dalam Perumusan Program dan Kegiatan Prioritas 

Tahun yang Direncanakan. 

Sebagai landasan dalam penyusunan prioritas program dan kegiatan 

Tahun 2027, dirumuskan rekomendasi dan catatan strategis sebagai 

berikut: 

a. Menindaklanjuti amanat Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2019 

tentang Ekonomi Kreatif yang bertujuan meningkatkan daya saing 

produk kreatif, melindungi hasil kreativitas pelaku ekonomi kreatif, 

serta mengarusutamakan ekonomi kreatif dalam rencana 

pembangunan nasional direkomendasikan adanya penataan 

kelembagaan perangkat daerah melalui penambahan bidang atau 

bagian yang khusus menangani urusan ekonomi kreatif. 

b. Penguatan penganggaran dan infrastruktur penunjang di kawasan 

Kebumen UNESCO Global Geopark untuk memperkuat aksesibilitas, 

konservasi, dan promosi berbasis media digital. 

c. Peningkatan kapasitas SDM kepariwisataan dan kebudayaan melalui 

pelatihan tersertifikasi bagi pelaku usaha pariwisata, pemandu 

wisata, serta pengelola desa wisata guna mendorong pertumbuhan 

ekonomi inklusif dan penanggulangan kemiskinan. 

d. Optimalisasi digitalisasi pelayanan pariwisata, mulai dari promosi 

terpadu, sistem pendaftaran ekonomi kreatif, hingga penerapan 

pembayaran retribusi nontunai pada objek wisata daerah. 

e. Pelestarian dan aktivasi seni kebudayaan daerah melalui 

penyelenggaraan event kebudayaan berkala (calendar of events) yang 

mampu menjadi daya tarik wisata utama (anchor attraction). 

f. Perluasan kerja sama pentahelix dan kemitraan investasi guna 

mengatasi keterbatasan APBD dalam pengembangan sarana dan 

prasarana pariwisata strategis. 
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D. Review Usulan Program Dan Kegiatan Dinas Pariwisata Dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen 

1. Perbandingan Antara Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah 

dengan Hasil Analisis Kebutuhan 

Rancangan Awal Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen Tahun 2027 disusun dengan berpedoman pada 

arah kebijakan dokumen perencanaan daerah serta Rancangan Awal 

RKPD Kabupaten Kebumen Tahun 2027, dengan menyelaraskan 

kebijakan pembangunan nasional, Rencana Kerja Pemerintah (RKP), 

dan RKPD Provinsi Jawa Tengah. 

Proses penyusunan dokumen dilakukan melalui pendekatan 

teknokratis dan partisipatif dengan mempertimbangkan dinamika 

kebijakan nasional serta kebutuhan riil masyarakat daerah. 

Berdasarkan hasil verifikasi dan analisis kebutuhan, dilakukan 

penyesuaian terhadap beberapa program dan kegiatan prioritas. 

Penyesuaian tersebut mencakup penambahan program strategis, 

seperti penguatan pengelolaan dan penataan sarana prasarana 

Kebumen UNESCO Global Geopark (UGGp) serta penguatan promosi 

pariwisata berbasis digital. Di sisi lain, dilakukan pula rasionalisasi 

terhadap kegiatan-kegiatan yang dinilai memiliki tingkat efektivitas 

rendah. 

Penyesuaian prioritas ini menjadi landasan utama perumusan 

program dan kegiatan Tahun 2027 yang lebih fokus, terukur, dan 

berorientasi pada hasil (result-based), sehingga mampu memberikan 

dampak langsung terhadap efektivitas pelayanan publik, 

penanggulangan kemiskinan, dan percepatan pertumbuhan ekonomi 

daerah berbasis kepariwisataan dan kebudayaan. 

Perubahan serta penyesuaian program dan kegiatan tersebut 

didasarkan pada ketentuan peraturan perundang-undangan dan 

dokumen perencanaan pendukung, antara lain: 

1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Tata Cara Evaluasi Pembangunan Daerah, Tatacara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tatacara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang RPJPD dan RPJMD, 

serta Tatacara Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD. 

2. Pedoman Penyusunan APBD yang berlaku serta regulasi 

pemutakhiran klasifikasi, kodifikasi, dan nomenklatur perencanaan 

pembangunan dan keuangan daerah. 
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3. Penyesuaian terhadap Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2029 

4. Penyesuaian terhadap Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pariwisata 

dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2025-2029 

 

Perbandingan mendetail antara program, kegiatan, dan subkegiatan 

yang disusun berdasarkan Dokumen Rancangan Awal RKPD dengan 

hasil analisis kebutuhan disajikan secara komprehensif Tabel 2.4 

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2027 berikut ini. 
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Tabel 2.4 
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2027 

Kabupaten Kebumen 
 

 Perangkat Daerah  : Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen 

No 

Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan Penting 
Program /Kegiatan  Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
Capaian  

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Program /Kegiatan  Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian  
Pagu 

Indikatif (Rp) 

            

  DINAS PARIWISATA DAN 
KEBUDAYAAN 

      16.403.929.000,00 DINAS PARIWISATA DAN 
KEBUDAYAAN 

      16.447.754.276,0
0 

Terdapat 
penyesuaian 
sebesar 
Rp43.825.276 

2 URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

      10.084.143.000,00 URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

      9.277.968.276,00  

2.22 URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KEBUDAYAAN 

      10.084.143.000,00 URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KEBUDAYAAN 

      9.277.968.276,00  

2.22.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

      8.646.143.000,00 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

      8.439.968.276,00  

  Meningkatnya Kualitas 
Pelaksanaan Kinerja Pemerintah 
Daerah 

      8.646.143.000,00 Meningkatnya Kualitas 
Pelaksanaan Kinerja 
Pemerintah Daerah 

      8.349.968.276,00  

      1.Nilai SAKIP 74.30 Nilai       1.Nilai SAKIP 74.30 Nilai    

      2.Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 
Perangkat Daerah 

90.45 Indeks       2.Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 
Perangkat Daerah 

90.45 
Indeks 

   

2.22.01.2.
01 

Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

      45.000.000,00 Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

      45.000.000,00  

  Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

      45.000.000,00 Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

      45.000.000,00  

2.22.01.2.
01.0001 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

      33.000.000,00 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

      33.000.000,00  

  Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah  

6 Dokumen 33.000.000,00 Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah  

6 Dokumen 33.000.000,00  

2.22.01.2.
01.0007 

Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

      12.000.000,00 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

      12.000.000,00  

  Terlaksananya Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

8 Laporan 12.000.000,00 Terlaksananya Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

8 Laporan 12.000.000,00  

2.22.01.2.
02 

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

      5.979.427.000,00 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

      5.773.252.276,00  

  Terlaksananya Administrasi 
Keuangan Perangkat Daera 

      5.979.427.000,00 Terlaksananya Administrasi 
Keuangan Perangkat Daera 

      5.773.252.276,00  

2.22.01.2.
02.0001 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

      5.849.427.000,00 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

      5.643.252.276,00  
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No 

Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan Penting 
Program /Kegiatan  Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
Capaian  

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Program /Kegiatan  Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian  
Pagu 

Indikatif (Rp) 

            

  Tersedianya Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

52 
Orang/bulan 

5.849.427.000,00 Tersedianya Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

1372 
Orang/bula
n 

5.643.252.276,00  

2.22.01.2.
02.0003 

Pelaksanaan Penatausahaan 
danPengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

      130.000.000,00 Pelaksanaan Penatausahaan 
danPengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

      130.000.000,00  

  Terlaksananya Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

4 Dokumen 130.000.000,00 Terlaksananya Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

56 
Dokumen 

130.000.000,00  

2.22.01.2.
06 

Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

      145.800.000,00 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

      145.800.000,00  

  Terlaksananya Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

      145.800.000,00 Terlaksananya Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

      145.800.000,00  

2.22.01.2.
06.0001 

Penyediaan Komponen 
InstalasiListrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

      30.000.000,00 Penyediaan Komponen 
InstalasiListrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

      30.000.000,00  

  Tersedianya Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

12 Paket 30.000.000,00 Tersedianya Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

12 Paket 30.000.000,00  

2.22.01.2.
06.0004 

Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

      26.000.000,00 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

      26.000.000,00  

  Tersedianya Bahan Logistik 
Kantor 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

12 Paket 26.000.000,00 Tersedianya Bahan Logistik 
Kantor 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

12 Paket 26.000.000,00  

2.22.01.2.
06.0005 

Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

      30.000.000,00 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

      30.000.000,00  

  Tersedianya Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

6 Paket 30.000.000,00 Tersedianya Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

6 Paket 30.000.000,00  

2.22.01.2.
06.0006 

Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

      1.800.000,00 Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
undangan 

      1.800.000,00  

  Tersedianya Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Dokumen 
Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-
Undangan yang 
Disediakan 

12 Dokumen 1.800.000,00 Tersedianya Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
undangan 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Dokumen 
Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-
Undangan yang 
Disediakan 

12 
Dokumen 

1.800.000,00  

2.22.01.2.
06.0007 

Penyediaan Bahan/Material       23.000.000,00 Penyediaan Bahan/Material       23.000.000,00  

  Tersedianya Bahan/Material Kab. 
Kebumen 

Jumlah Paket 
Bahan/Material yang 
Disediakan 

12 Paket 23.000.000,00 Tersedianya Bahan/Material Kab. 
Kebumen 

Jumlah Paket 
Bahan/Material yang 
Disediakan 

12 Paket 23.000.000,00  

2.22.01.2.
06.0009 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

      35.000.000,00 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

      35.000.000,00  

  Terlaksananya Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

21 Laporan 35.000.000,00 Terlaksananya 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

21 Laporan 35.000.000,00  

2.22.01.2.
07 

Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

      178.000.000,00 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

      178.000.000,00  
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  Terlaksananya Pengadaan 
Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

      178.000.000,00 Terlaksananya Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

      178.000.000,00  

2.22.01.2.
07.0005 

Pengadaan Mebel       30.000.000,00 Pengadaan Mebel       30.000.000,00  

  Tersedianya Mebel Kab. 
Kebumen 

Jumlah Paket Mebel 
yang Disediakan 

1 Unit 30.000.000,00 Tersedianya Mebel Kab. 
Kebumen 

Jumlah Paket Mebel 
yang Disediakan 

3 Unit 30.000.000,00  

2.22.01.2.
07.0006 

Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

      148.000.000,00 Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

      148.000.000,00  

  Tersedianya Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Unit Peralatan 
dan Mesin Lainnya yang 
Disediakan 

1 Unit 148.000.000,00 Tersedianya Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Unit Peralatan 
dan Mesin Lainnya yang 
Disediakan 

16 Unit 148.000.000,00  

2.22.01.2.
08 

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

      2.131.916.000,00 Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

      2.131.916.000,00  

  Terlaksananya Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

      2.131.916.000,00 Terlaksananya Penyediaan 
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

      2.131.916.000,00  

2.22.01.2.
08.0001 

Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

      1.364.000,00 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

      1.364.000,00  

  Terlaksananya Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

12 Laporan 1.364.000,00 Terlaksananya Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

12 Laporan 1.364.000,00  

2.22.01.2.
08.0002 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

      300.000.000,00 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

      300.000.000,00  

  Tersedianya Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

12 Laporan 300.000.000,00 Tersedianya Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

12 Laporan 300.000.000,00  

2.22.01.2.
08.0004 

Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

      1.830.552.000,00 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

      1.830.552.000,00  

  Tersedianya Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 

12 Laporan 1.830.552.000,00 Tersedianya Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 

12 Laporan 1.830.552.000,00  

2.22.01.2.
09 

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

      166.000.000,00 Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

      166.000.000,00  

  Terlaksananya Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

      166.000.000,00 Terlaksananya Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

      166.000.000,00  

2.22.01.2.
09.0002 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

      125.000.000,00 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

      125.000.000,00  

  Tersedianya Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

40 Unit 125.000.000,00 Tersedianya Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

40 Unit 125.000.000,00  

2.22.01.2.
09.0005 

Pemeliharaan Mebel       1.000.000,00 Pemeliharaan Mebel       1.000.000,00  
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  Terlaksananya Pemeliharaan 
Mebel 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Mebel yang 
Dipelihara  

10 Unit 1.000.000,00 Terlaksananya Pemeliharaan 
Mebel 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Mebel yang 
Dipelihara  

10 Unit 1.000.000,00  

2.22.01.2.
09.0006 

Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

      10.000.000,00 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

      10.000.000,00  

  Terlaksananya Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara  

8 Unit 10.000.000,00 Terlaksananya Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara  

8 Unit 10.000.000,00  

2.22.01.2.
09.0009 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

      30.000.000,00 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

      30.000.000,00  

  Terlaksananya 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

2 Unit 30.000.000,00 Terlaksananya 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

2 Unit 30.000.000,00  

2.22.02 PROGRAM PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

      999.000.000,00 PROGRAM PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

      674.000.000,00  

  Meningkatnya Pengembangan 
Kebudayaan 

        Meningkatnya Pengembangan 
Kebudayaan 

         

      1.Cakupan Pelestarian 
Adat Istiadat dan Ritus 

86.74 %       1.Cakupan Pelestarian 
Adat Istiadat dan Ritus 

86.74 %    

2.22.02.2.
01 

Pengelolaan Kebudayaan yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

      164.000.000,00 Pengelolaan Kebudayaan yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

      164.000.000,00  

  Terlaksananya Pengelolaan 
Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya Dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

      164.000.000,00 Terlaksananya Pengelolaan 
Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya Dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

      164.000.000,00  

2.22.02.2.
01.0001 

Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Kebudayaan 

      82.000.000,00 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Kebudayaan 

      82.000.000,00  

  Terlaksananya Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Kebudayaan 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang 
Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan, 
Pemanfaatan 

1 Objek 82.000.000,00 Terlaksananya Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Kebudayaan 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang 
Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan, 
Pemanfaatan 

1 Objek 82.000.000,00  

2.22.02.2.
01.0002 

Pembinaan Sumber Daya 
Manusia, Lembaga, dan Pranata 
Kebudayaan 

      82.000.000,00 Pembinaan Sumber Daya 
Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Kebudayaan 

      82.000.000,00  

  Terlaksananya Pembinaan 
Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Kebudayaan 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Peserta 
Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Kebudayaan 

110 Orang 82.000.000,00 Terlaksananya Pembinaan 
Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Kebudayaan 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Peserta 
Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Kebudayaan 

110 Orang 82.000.000,00  

2.22.02.2.
02 

Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

      835.000.000,00 Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

      510.000.000,00  

  Terlaksananya Pelestarian 
Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

      835.000.000,00 Terlaksananya Pelestarian 
Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

      510.000.000,00  

2.22.02.2.
02.0001 

Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

      700.000.000,00 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

      375.000.000,00  
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  Terlaksananya Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Tradisi Budaya 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya yang 
Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan dan 
Pemanfaatan 

4 Objek 700.000.000,00 Terlaksananya Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya yang 
Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan dan 
Pemanfaatan 

4 Objek 375.000.000,00  

2.22.02.2.
02.0002 

Pembinaan Sumber Daya 
Manusia, Lembaga, dan Pranata 
Tradisional 

      135.000.000,00 Pembinaan Sumber Daya 
Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Tradisional 

      135.000.000,00  

  Terlaksananya Pembinaan 
Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Tradisional 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Tradisional 

2 Laporan 135.000.000,00 Terlaksananya Pembinaan 
Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Tradisional 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Tradisional 

2 Laporan 135.000.000,00  

2.22.05 PROGRAM PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN CAGAR 
BUDAYA 

      439.000.000,00 PROGRAM PELESTARIAN 
DAN PENGELOLAAN CAGAR 
BUDAYA 

      164.000.000,00  

  Meningkatnya Pelestarian Dan 
Pengelolaan Cagar Budaya 

        Meningkatnya Pelestarian Dan 
Pengelolaan Cagar Budaya 

         

      1.Persentase 
peningkatan kunjungan 
tempat bersejarah 

1.70 %       1.Persentase 
peningkatan kunjungan 
tempat bersejarah 

1.70 %    

2.22.05.2.
02 

Pengelolaan Cagar Budaya 
Peringkat Kabupaten/Kota 

      439.000.000,00 Pengelolaan Cagar Budaya 
Peringkat Kabupaten/Kota 

      164.000.000,00  

  Terlaksananya Pengelolaan 
Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

      439.000.000,00 Terlaksananya Pengelolaan 
Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

      164.000.000,00  

2.22.05.2.
02.0001 

Pelindungan Cagar Budaya       82.000.000,00 Pelindungan Cagar Budaya       82.000.000,00  

  Terlaksananya Cagar Budaya 
yang Dilindungi 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Objek Cagar 
Budaya yang Dilindungi 

133 Objek 82.000.000,00 Terlaksananya Cagar Budaya 
yang Dilindungi 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Objek Cagar 
Budaya yang Dilindungi 

133 Objek 82.000.000,00  

2.22.05.2.
02.0002 

Pengembangan Cagar Budaya       357.000.000,00 Pengembangan Cagar Budaya       82.000.000,00  

  Terlaksanakannya 
Pengembangan Cagar Budaya 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Objek Cagar 
Budaya yang 
Dikembangkan 

18 Objek 357.000.000,00 Terlaksanakannya 
Pengembangan Cagar Budaya 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Objek Cagar 
Budaya yang 
Dikembangkan 

18 Objek 82.000.000,00  

3 URUSAN PEMERINTAHAN 
PILIHAN 

      6.319.786.000,00 URUSAN PEMERINTAHAN 
PILIHAN 

      7.169.786.000,00  

3.26 URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG PARIWISATA 

      6.319.786.000,00 URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG PARIWISATA 

      7.169.786.000,00  

3.26.02 PROGRAM PENINGKATAN 
DAYA TARIK DESTINASI 
PARIWISATA 

      3.854.786.000,00 PROGRAM PENINGKATAN 
DAYA TARIK DESTINASI 
PARIWISATA 

      4.704.786.000,00  

  Meningkatnya Daya Tarik 
Destinasi Pariwisata 

      3.854.786.000,00 Meningkatnya Daya Tarik 
Destinasi Pariwisata 

      4.704.786.000,00  

      1.Persentase Daya Tarik 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

17.19 %       1.Persentase Daya Tarik 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

17.19 % 4.704.786.000,00  

3.26.02.2.
02 

Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

      2.669.786.000,00 Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

      110.000.000,00  

  Terlaksananya Pengelolaan 
Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

      2.669.786.000,00 Terlaksananya Pengelolaan 
Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

      110.000.000,00  

3.26.02.2.
02.0008 

Peningkatan Kapasitas SDM 
Pengelola Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

      110.000.000,00 Peningkatan Kapasitas SDM 
Pengelola Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

      110.000.000,00  
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  Terlaksananya Peningkatan 
Kapasitas Pengelola Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang 
Dikembangkan 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Orang Pengelola 
Pariwisata Strategis 
Kabupaten/Kota yang 
Dikembangkan 

154 Orang 110.000.000,00 Terlaksananya Peningkatan 
Kapasitas Pengelola Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang 
Dikembangkan 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Orang Pengelola 
Pariwisata Strategis 
Kabupaten/Kota yang 
Dikembangkan 

154 Orang 110.000.000,00  

3.26.02.2.
03.0002 

Perencanaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

      50.000.000,00 Perencanaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

      50.000.000,00  

  Tersedianya Perencanaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

1 Dokumen 50.000.000,00 Tersedianya Perencanaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

1 Dokumen 50.000.000,00  

3.26.02.2.
03.0004 

Pengadaan/Pemeliharaan/Reha
bilitasi Sarana dan Prasarana 
dalam Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

      2.165.600.000,00 Pengadaan/Pemeliharaan/Re
habilitasi Sarana dan 
Prasarana dalam Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

      2.315.600.000,00  

  Tersedia dan Terpeliharanya 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang 
Tersedia dan Terpelihara 

54 Unit 2.165.600.000,00 Tersedia dan Terpeliharanya 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang 
Tersedia dan Terpelihara 

54 Unit 2.315.600.000,00  

3.26.02.2.
03.0006 

Pemberdayaan Masyarakat 
dalam Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

                
325.586.000,00  

Pemberdayaan Masyarakat 
dalam Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

      1.025.586.000,00  

  Terlaksananya Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan Hasil 
Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

3 Laporan 325.586.000,00 Terlaksananya Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan Hasil 
Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

3 Laporan 1.025.586.000,00  

3.26.02.2.
04.0012 

Pengelolaan Investasi Pariwisata 
Kab/Kota 

      18.600.000,00 Pengelolaan Investasi 
Pariwisata Kab/Kota 

      18.600.000,00  

  Meningkatnya Investasi 
Pariwisata  Kab/Kota 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Pengelolaan Investasi 
Pariwisata  Kab/Kota 

1 Laporan 18.600.000,00 Meningkatnya Investasi 
Pariwisata  Kab/Kota 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Laporan 
Pengelolaan Investasi 
Pariwisata  Kab/Kota 

1 Laporan 18.600.000,00  

3.26.02.2.
03 

Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

      1.170.000.000,00 Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

      4.561.186.000,00  

  Terlaksananya Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

      1.170.000.000,00 Terlaksananya Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

      4.561.186.000,00  

3.26.02.2.
03.0011 

Pengelolaan dan Pengembangan 
Destinasi Pariwisata Taman 
Bumi (Geopark) 

      1.170.000.000,00 Pengelolaan dan 
Pengembangan Destinasi 
Pariwisata Taman Bumi 
(Geopark) 

      1.170.000.000,00  

  Terlaksananya pengelolaan dan 
pengembangan destinasi 
pariwisata taman bumi 
(Geopark) 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah laporan 
pengelolaan dan 
pengembangan destinasi 
pariwisata taman bumi 
(Geopark) 

12 Dokumen 1.170.000.000,00 Terlaksananya pengelolaan 
dan pengembangan destinasi 
pariwisata taman bumi 
(Geopark) 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah laporan 
pengelolaan dan 
pengembangan destinasi 
pariwisata taman bumi 
(Geopark) 

12 
Dokumen 

1.170.000.000,00 Subkegiatan baru, 
untuk menjaga 
keberlanjutan 
pemenuhan standar 
kawasan Kebumen 
UNESCO Global 
Geopark 

  
3.26.02.2.
04 

Penetapan Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata Daerah 
Kabupaten/Kota 

      15.000.000,00 Penetapan Tanda Daftar 
Usaha Pariwisata Daerah 
Kabupaten/Kota 

      33.600.000,00  
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No 

Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan Penting 
Program /Kegiatan  Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
Capaian  

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Program /Kegiatan  Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian  
Pagu 

Indikatif (Rp) 

            

  Terlaksananya Penetapan 
Tanda Daftar Usaha Pariwisata 
Daerah Kabupaten/Kota 

      15.000.000,00 Terlaksananya Penetapan 
Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata Daerah 
Kabupaten/Kota 

      33.600.000,00  

3.26.02.2.
04.0019 

Fasilitasi dan Pembinaan 
Pelaku Usaha 

      15.000.000,00 Fasilitasi dan Pembinaan 
Pelaku Usaha 

      15.000.000,00  

  Terlaksananya Fasilitasi dan 
Pembinaan Pelaku Usaha 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Pelaku Usaha 
yang Mendapatkan 
Advokasi dan 
Pendampingan 
Peningkatan 
Standardisasi dan 
Sertifikasi Usaha Bidang 
Pariwisata 

30 Pelaku 
Usaha 

15.000.000,00 Terlaksananya Fasilitasi dan 
Pembinaan Pelaku Usaha 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Pelaku Usaha 
yang Mendapatkan 
Advokasi dan 
Pendampingan 
Peningkatan 
Standardisasi dan 
Sertifikasi Usaha Bidang 
Pariwisata 

30 Pelaku 
Usaha 

15.000.000,00  

3.26.03 PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA 

      2.205.000.000,00 PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA 

      2.205.000.000,00  

  Meningkatnya Pemasaran 
Pariwisata 

      2.205.000.000,00 Meningkatnya Pemasaran 
Pariwisata 

      2.205.000.000,00  

      1.Persentase Kunjungan 
Wisatawan Mancanegara 

100 %       1.Persentase Kunjungan 
Wisatawan Mancanegara 

100 %    

3.26.03.2.
01 

Pemasaran Pariwisata Dalam 
dan Luar Negeri Daya Tarik, 
Destinasi dan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

      2.205.000.000,00 Pemasaran Pariwisata Dalam 
dan Luar Negeri Daya Tarik, 
Destinasi dan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

      2.205.000.000,00  

  Terlaksananya Pemasaran 
Pariwisata Dalam dan Luar 
Negeri Daya Tarik, Destinasi 
dan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

      2.205.000.000,00 Terlaksananya Pemasaran 
Pariwisata Dalam dan Luar 
Negeri Daya Tarik, Destinasi 
dan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

      2.205.000.000,00  

3.26.03.2.
01.0006 

Fasilitasi Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan 
Luar Negeri Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

      2.205.000.000,00 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan 
Luar Negeri Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

      2.205.000.000,00  

  Terlaksananya Fasilitasi 
Kegiatan Pemasaran Pariwisata 
Baik Dalam dan Luar Negeri 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata 
Baik Dalam dan Luar 
Negeri 

12 Kegiatan 2.205.000.000,00 Terlaksananya Fasilitasi 
Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan 
Luar Negeri 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata 
Baik Dalam dan Luar 
Negeri 

12 Kegiatan 2.205.000.000,00  

3.26.05 PROGRAM PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA PARIWISATA 
DAN EKONOMI KREATIF 

      260.000.000,00 PROGRAM PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA PARIWISATA 
DAN EKONOMI KREATIF 

      260.000.000,00  

  Meningkatnya Pengembangan 
Sumber Daya Pariwisata Dan 
Ekonomi Kreatif 

      260.000.000,00 Meningkatnya Pengembangan 
Sumber Daya Pariwisata Dan 
Ekonomi Kreatif 

      260.000.000,00  

      1.Persentase pelaku 
pariwisata dan ekraf 
yang aktif dan 
tervalidasi 

13.97 %       1.Persentase pelaku 
pariwisata dan ekraf 
yang aktif dan 
tervalidasi 

13.97 %    

3.26.05.2.
01 

Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar 

      105.000.000,00 Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat 
Dasar 

      105.000.000,00  

  Terlaksananya Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Manusia Pariwisata dan 

      105.000.000,00 Terlaksananya Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Manusia 

      105.000.000,00  
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No 

Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan Penting 
Program /Kegiatan  Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
Capaian  

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Program /Kegiatan  Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian  
Pagu 

Indikatif (Rp) 

            

Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar 

3.26.05.2.
01.0006 

Fasilitasi Pengembangan 
Kompetensi Sumber Daya 
Manusia Ekonomi Kreatif 

      105.000.000,00 Fasilitasi Pengembangan 
Kompetensi Sumber Daya 
Manusia Ekonomi Kreatif 

      105.000.000,00  

  Terfasilitasinya Pengembangan 
Kompetensi Sumber Daya 
Manusia Ekonomi Kreatif 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah SDM Ekonomi 
Kreatif yang Mengikuti 
Fasilitasi Pengembangan 
Kompetensi Sumber 
Daya Manusia Ekonomi 
Kreatif 

90 Orang 105.000.000,00 Terfasilitasinya 
Pengembangan Kompetensi 
Sumber Daya Manusia 
Ekonomi Kreatif 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah SDM Ekonomi 
Kreatif yang Mengikuti 
Fasilitasi Pengembangan 
Kompetensi Sumber 
Daya Manusia Ekonomi 
Kreatif 

90 Orang 105.000.000,00  

3.26.05.2.
02 

Pengembangan Kapasitas 
Pelaku Ekonomi Kreatif 

      155.000.000,00 Pengembangan Kapasitas 
Pelaku Ekonomi Kreatif 

      155.000.000,00  

  Terlaksananya Pengembangan 
Kapasitas Pelaku Ekonomi 
Kreati 

      155.000.000,00 Terlaksananya Pengembangan 
Kapasitas Pelaku Ekonomi 
Kreati 

      155.000.000,00  

3.26.05.2.
02.0007 

Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi 
Profesi  Subsektor Ekonomi 
Kreatif 

      155.000.000,00 Fasilitasi Sertifikasi 
Kompetensi Profesi  Subsektor 
Ekonomi Kreatif 

      155.000.000,00  

  Terlaksananya  Fasilitasi 
Sertifikasi Profesi Kompetensi  
Subsektor Ekonomi Kreatif 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Orang yang 
difasilitasi Sertifikasi 
Kompetensi Subsektor 
Ekonomi Kreatif 

15 Orang 155.000.000,00 Terlaksananya  Fasilitasi 
Sertifikasi Profesi Kompetensi  
Subsektor Ekonomi Kreatif 

Kab. 
Kebumen 

Jumlah Orang yang 
difasilitasi Sertifikasi 
Kompetensi Subsektor 
Ekonomi Kreatif 

15 Orang 155.000.000,00  

J U M L A H 16.403.929.000,00 
J U M L A H 

16.447.754.276,0
0 
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2. Penjelasan Mengenai Alasan Proses Perbandingan Dilakukan 

Dalam mekanisme penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2027, 

pelaksanaan perbandingan antara Rancangan Awal Renja dengan Hasil 

Analisis Kebutuhan yang tertuang dalam penetapan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD) merupakan tahapan substansial yang wajib 

dilaksanakan. Proses ini ditujukan untuk menjamin konsistensi 

perencanaan, efisiensi alokasi sumber daya, serta efektivitas pencapaian 

sasaran pembangunan daerah. Adapun pertimbangan utama 

dilaksanakannya perbandingan tersebut adalah sebagai berikut: 

a. Keselarasan dengan Prioritas Pembangunan Daerah  

Proses perbandingan dilakukan guna memastikan seluruh 

program dan kegiatan yang diusulkan oleh Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan selaras dengan arah kebijakan dan tema pembangunan 

Kabupaten Kebumen Tahun 2027, khususnya dalam pemenuhan 

infrastruktur dasar, penguatan kawasan pariwisata, serta percepatan 

penanggulangan kemiskinan. Penyelarasan ini menjamin 

keberlanjutan prioritas daerah yang telah disepakati bersama.  

b. Optimalisasi dan Rasionalisasi Alokasi Sumber Daya 

Penetapan RKPD memperhitungkan kapasitas fiskal daerah dan 

skala prioritas penanganan isu strategis. Melalui perbandingan ini, 

Perangkat Daerah melakukan penajaman alokasi anggaran dengan 

mengarahkan sumber daya pada subkegiatan yang memberikan 

dampak langsung (drives output) bagi pelayanan publik dan 

perekonomian masyarakat, serta membatasi program yang bersifat 

kurang mendesak. 

c. Peningkatan Akuntabilitas dan Ketepatan Indikator Kinerja 

Penyelarasan terhadap hasil analisis kebutuhan bertujuan untuk 

memutakhirkan tolok ukur kinerja, baik pada ranah target fisik 

maupun alokasi pagu indikatif. Hal ini penting guna memastikan 

setiap subkegiatan memiliki justifikasi perencanaan yang presisi, 

rasional, dan berorientasi pada hasil (result-based budgeting). 

d. Penyesuaian terhadap Dinamika Kebijakan dan Regulasi 

Proses ini menjadi sarana penyesuaian atas perkembangan 

regulasi maupun petunjuk teknis penganggaran terbaru, termasuk 

penyelarasan nomenklatur program dan kegiatan sesuai ketentuan 

perundang-undangan yang berlaku, sehingga seluruh dokumen 

perencanaan memiliki kepastian hukum. 

e..Penguatan Sinergi dan Sinkronisasi Lintas Sektor 
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Penyelarasan dokumen memastikan bahwa rencana kerja sektor 

kepariwisataan dan kebudayaan terbangun secara terpadu dengan 

program penunjang dari perangkat daerah lain, seperti penyediaan 

aksesibilitas infrastruktur dan pemberdayaan ekonomi kreatif, guna 

menghindari duplikasi kegiatan serta mengoptimalkan dampak 

pembangunan. 

 

3. Penjelasan Temuan-Temuan dan Catatan Penting Perbedaan Dokumen 

(Berdasarkan Tabel 2.4). 

Berdasarkan hasil analisis komparatif antara Rancangan Awal Renja 

Perangkat Daerah dengan Hasil Analisis Kebutuhan pada Tabel 2.4, 

diperoleh beberapa temuan strategis beserta catatan penting yang 

menjadi dasar perumusan Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Tahun 2027: 

a. Temuan Penyesuaian Pagu Indikatif dan Realokasi Antarbidang 

 Penjelasan Data: Pagu indikatif Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

secara keseluruhan mengalami penyesuaian dari 

Rp16.403.929.000,00 pada Rancangan Awal menjadi 

Rp16.447.754.276,00 pada Hasil Analisis Kebutuhan (terdapat 

penyesuaian sebesar Rp43.825.276,00). Terjadi efisiensi anggaran 

pada Urusan Kebudayaan dari Rp10,08 Miliar menjadi Rp9,27 

Miliar, yang selanjutnya diorientasikan untuk memperkuat alokasi 

Urusan Pariwisata dari Rp6,31 Miliar menjadi Rp7,16 Miliar. 

 Catatan Strategis: 

1. Penyesuaian pada Urusan Kebudayaan difokuskan pada 

rasionalisasi Subkegiatan Pengembangan Cagar Budaya 

(2.22.05.2.02.0002) menjadi Rp82.000.000,00 dan Pelindungan 

Tradisi Budaya (2.22.02.2.02.0001) menjadi Rp375.000.000,00 

tanpa mengurangi pemenuhan indikator Kebudayaan.  

2. Pelaksanaan program pelestarian budaya yang mengalami 

penyesuaian APBD Kabupaten akan dioptimalkan melalui 

penggalian sumber pendanaan non-APBD, seperti Dana Alokasi 

Khusus (DAK) Kebudayaan dan Bantuan Keuangan Provinsi. 

 

a. Temuan Penguatan Anggaran Pemberdayaan Masyarakat dan Sarana 

Prasarana Destinasi 

 Penjelasan Data: Pada Urusan Pariwisata, terjadi peningkatan 

alokasi yang signifikan pada Subkegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
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(3.26.02.2.03.0006) dari Rp325.586.000,00 menjadi 

Rp1.025.586.000,00 (penambahan sebesar Rp700.000.000,00). 

Dukungan sarana prasarana destinasi (3.26.02.2.03.0004) juga 

disesuaikan meningkat menjadi Rp2.315.600.000,00. 

 Catatan Strategis: 

- Peningkatan alokasi pemberdayaan masyarakat ini 

menegaskan komitmen daerah dalam menempatkan kelompok 

sadar wisata (Pokdarwis) dan pelaku ekonomi kreatif sebagai 

pilar utama penggerak pariwisata lokal guna percepatan 

penanggulangan kemiskinan.  

- Pengalokasian anggaran Pengelolaan Destinasi Geopark 

(3.26.02.2.03.011) dipertahankan secara konsisten sebesar 

Rp1.170.000.000,00 untuk menjaga keberlanjutan pemenuhan 

standar kawasan Kebumen UNESCO Global Geopark. 

 

b. Temuan Pemutakhiran Satuan Target Indikator Keluaran (Output) 

 Penjelasan Data: Terdapat penyempurnaan formulasi target fisik 

pada beberapa subkegiatan operasional untuk meningkatkan 

akurasi pelaporan kinerja: 

- Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

(2.22.01.2.02.0001): Target keluaran disempurnakan menjadi 

1.372 Orang/bulan (penghitungan akumulatif pegawai selama 1 

tahun) dengan efisiensi pagu menjadi Rp5.643.252.276,00. 

- Subkegiatan Pengadaan Mebel (2.22.01.2.07.0005): Target 

volume fisik ditingkatkan dari 1 Unit menjadi 3 Unit pada pagu 

tetap (Rp30.000.000,00). 

- Subkegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin 

(2.22.01.2.07.0006): Target keluaran disesuaikan menjadi 16 

Unit pada alokasi pagu Rp148.000.000,00. 

 Catatan Strategis: 

- Pemutakhiran tolok ukur keluaran ini memperjelas 

akuntabilitas capaian kinerja aparatur serta mencerminkan 

prinsip efisiensi (value for money) dalam pengadaan barang/jasa 

penunjang pelayanan publik. 
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E. Penelaahan Usulan Program Dan  Kegiatan Masyarakat 
 

Usulan Program dan Kegiatan pada Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen disusun dengan mengintegrasikan 

pendekatan teknokratis dan partisipatif sesuai dengan ketentuan 

perundang-undangan yang berlaku. Pendekatan teknokratis bersumber 

dari hasil penelaahan isu-isu strategis dan evaluasi kinerja pelayanan, 

sedangkan pendekatan partisipatif diperoleh melalui penyerapan 

aspirasi masyarakat pada rangkaian Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan (Musrenbang). 

Pada penyusunan Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 

2027, fokus pengisian usulan program dan kegiatan berorientasi pada 

hasil penelaahan Musrenbang partisipatif serta target kinerja prioritas 

daerah. Adapun untuk usulan yang berasal dari pemangku kepentingan 

melalui jalur politis, yaitu Pokok-Pokok Pikiran (Pokir) Anggota DPRD, 

pada Tahun Anggaran 2027 tidak terdapat alokasi usulan Pokir DPRD 

yang ditujukan kepada Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen. 

Dengan demikian, seluruh alokasi program dan kegiatan yang 

dirumuskan difokuskan untuk mengakomodasi aspirasi Musrenbang 

masyarakat serta pencapaian sasaran strategis perangkat daerah. 

 
Tabel 2.5 

Usulan Pokok Pikiran (POKIR) Tahun 2027 Disparbud Kabupaten 
Kebumen 

 

No 
Program/ 
Kegiatan Lokasi 

Indikator 

Kinerja 

Besaran/ 

Volume 
Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 Nihil Nihil Nihil Nihil Nihil 

 
 
F..Inovasi Bidang Urusan Dalam Upaya Memberikan Pelayanan Kepada 

Masyarakat 
 

Dalam upaya meningkatkan kualitas pelayanan publik serta 

mempercepat pencapaian sasaran pembangunan di sektor 

kepariwisataan dan kebudayaan, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen terus mendorong terciptanya berbagai inovasi 

bidang urusan. Inovasi ini diarahkan untuk mendukung pemenuhan 

infrastruktur dasar, penguatan ekonomi masyarakat, dan percepatan 
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penanggulangan kemiskinan sebagaimana tema pembangunan 

Kabupaten Kebumen Tahun 2027.  

Pelaksanaan inovasi pada Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen mencakup beberapa aspek utama: 

1. Inovasi Tata Kelola Destinasi Wisata Berbasis Geopark (Geopark-

Based Destination Governance) 

Pengembangan skema tata kelola terpadu pada kawasan 

Kebumen UNESCO Global Geopark (UGGp) yang mengintegrasikan 

edukasi konservasi, pemberdayaan ekonomi lokal, dan daya tarik 

wisata. Inovasi ini berfokus pada pelibatan aktif Kelompok Sadar 

Wisata (Pokdarwis) dan pemerintah desa dalam mengelola aset wisata 

secara profesional dan berkelanjutan. 

2. Digitalisasi Pelayanan Pariwisata dan Promosi Kebudayaan 

Pengembangan dan optimalisasi platform digital untuk sistem 

informasi kepariwisataan terpadu. Inovasi ini mencakup penyediaan 

sistem pemasaran digital (e-marketing), pemetaan destinasi dan event 

kebudayaan secara interaktif, serta implementasi pembayaran 

retribusi nontunai (e-retribusi) di destinasi wisata daerah guna 

meningkatkan transparansi, akuntabilitas, dan kenyamanan 

wisatawan. 

3. Inovasi Penguatan Ekonomi Kreatif dan Kemitraan Community-Based 

Tourism (CBT) 

Penciptaan wadah fasilitasi dan pendampingan bagi pelaku 

Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM) serta subsektor ekonomi 

kreatif di sekitar kawasan wisata. Melalui program sertifikasi 

kompetensi SDM dan standardisasi produk usaha, inovasi ini 

bertujuan memperluas alur rantai pasok ekonomi lokal sehingga 

mampu menyerap tenaga kerja dari keluarga rentan secara langsung. 

4. Inovasi Pelestarian dan Digitalisasi Warisan Budaya (Digital Cultural 

Heritage) 

Penerapan teknologi informasi dalam pendataan, pencatatan, 

dan penataan dokumen Cagar Budaya serta Objek Pemajuan 

Kebudayaan (OPK). Langkah ini mempermudah akses edukasi 

masyarakat luas terhadap cagar budaya dan tradisi lokal sekaligus 

memastikan pelindungan aset sejarah daerah secara optimal. Dan 

aplikasi Sistem Informasi (PUSAKA) Pusat Data Cagar Budaya 

Kabupaten Kebumen juga masih di gunakan. 
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Melalui keberlanjutan dan pengembangan inovasi-inovasi bidang 

urusan tersebut, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen berkomitmen untuk menghadirkan pelayanan publik yang 

adaptif, responsif, dan memberikan dampak nyata bagi peningkatan 

kesejahteraan masyarakat Kabupaten Kebumen pada Tahun 2027. 
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BAB III 
TUJUAN DAN SASARAN DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KABUPATEN KEBUMEN 
 

A. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional Dan Provinsi 
Dalam perumusan program, kegiatan, dan subkegiatan Tahun 2027, 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen senantiasa 

menyelaraskan arah perencanaannya dengan kerangka kebijakan 

pembangunan tingkat nasional dan Provinsi Jawa Tengah. Penyelarasan ini 

krusial untuk memastikan keterpaduan prioritas, pengarusutamaan 

pencapaian Sustainable Development Goals (SDGs), pemenuhan Indikator  

Urusan Kebudayaan, serta pemenuhan tema pembangunan daerah Tahun 

2027 dalam penguatan pariwisata untuk percepatan penanggulangan 

kemiskinan.  

 

1. Kebijakan Nasional 

a. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2025–

2029 

1. Isi Kebijakan: Menjadi pedoman pembangunan nasional lima 

tahunan yang menetapkan arah kebijakan, pendekatan spasial-

tematik, serta integrasi sektor unggulan dalam mendorong 

pertumbuhan ekonomi inklusif dan berkelanjutan. 

2. Relevansi bagi Kabupaten Kebumen: Mendorong penguatan sektor 

pariwisata dan kebudayaan berbasis pendekatan spasial kawasan 

strategis, khususnya pengembangan kawasan Kebumen UNESCO 

Global Geopark (KUGGp) secara holistik dan inklusif.  

 

b. Strategi Pengembangan Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Nasional 

Tahun 2027 

1. Isi Kebijakan: Kebijakan Kementerian Pariwisata dan Kementerian 

Ekonomi Kreatif yang menekankan pada penguatan daya saing 

destinasi, pariwisata berkelanjutan (regenerative tourism), 

peningkatan kapasitas SDM, dan percepatan digitalisasi subsektor 

ekonomi kreatif. 

2. Rekomendasi bagi Kabupaten Kebumen: Memprioritaskan 

penataan daya tarik wisata berbasis konservasi dan geowisata, 

memperluas sertifikasi kompetensi SDM pariwisata/ekraf, serta 

mendorong komersialisasi produk kreatif lokal pada ranah digital.  
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c. Rencana Induk Pembangunan Kepariwisataan Nasional (RIPPARNAS) 

1. Isi Kebijakan: Kerangka Induk Pengembangan Destinasi, Industri, 

Pemasaran, dan Kelembagaan Kepariwisataan Nasional yang 

berlandaskan prinsip ecotourism dan kelestarian lingkungan. 

2. Relevansi bagi Kabupaten Kebumen: Setiap pengembangan sarana 

prasarana destinasi wisata di Kabupaten Kebumen wajib mengacu 

pada standar fasilitas nasional yang ramah lingkungan dan 

terintegrasi dengan aksesibilitas wilayah.  

 

d. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2017 tentang Pemajuan 

Kebudayaan 

1. Isi Kebijakan: Mandat nasional mengenai pelindungan, 

pengembangan, pemanfaatan, dan pembinaan Objek Pemajuan 

Kebudayaan (OPK) serta Cagar Budaya. 

2. Relevansi bagi Kabupaten Kebumen: Menjadi landasan utama 

pemenuhan Indikator Urusan Kebudayaan serta penguatan nilai-

nilai tradisi lokal sebagai salah satu daya tarik utama pariwisata 

daerah.  

 

e. Pengarusutamaan SDGs dan Standar Pelayanan Minimal (SPM) 

1. Isi Kebijakan: Pelaksanaan komitmen global dan nasional (Perpres 

Nomor 59 Tahun 2017 jo. Perpres Nomor 111 Tahun 2022) dalam 

mewujudkan pertumbuhan ekonomi yang inklusif, menciptakan 

pekerjaan layak, dan melestarikan warisan budaya. 

2. Relevansi bagi Kabupaten Kebumen: Mendukung langsung 

pencapaian SDGs Tujuan 1 (Tanpa Kemiskinan) dan Tujuan 8 

(Pekerjaan Layak dan Pertumbuhan Ekonomi) melalui 

pemberdayaan Kelompok Sadar Wisata (Pokdarwis) dan UMKM di 

sekitar kawasan destinasi.  

 

2. Kebijakan Pemerintah Provinsi Jawa Tengah 

a. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi 

Jawa Tengah Tahun 2025–2029 

RPJMD Provinsi Jawa Tengah menempatkan pariwisata dan 

kebudayaan sebagai salah satu penggerak utama pertumbuhan 

ekonomi daerah melalui integrasi kawasan unggulan dan 

pemberdayaan masyarakat. 

1. Sinergi Destinasi Wisata Provinsi: Mengokohkan posisi Kebumen 

UNESCO Global Geopark (KUGGp) dalam peta pariwisata dunia, 
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serta mengoptimalkan integrasi destinasi pesisir selatan (seperti 

Pantai Menganti dan Logending) seiring terhubungnya infrastruktur 

Jalur Jalan Lintas Selatan (JJLS) Jawa.  

2. Penguatan Budaya Lokal dan Industri Kreatif: Mendukung fasilitasi 

pelestarian seni tradisional khas Kebumen, pengembangan ekonomi 

kreatif berbasis komunitas, serta pemanfaatan agenda Calendar of 

Events Jawa Tengah.  

 

b. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 10 Tahun 2012 

tentang Rencana Induk Pembangunan Kepariwisataan Daerah 

(RIPPARDA) Provinsi Jawa Tengah 

1. Isi Kebijakan: Mengarahkan pembangunan kepariwisataan provinsi 

secara terpadu melalui penguatan daya saing destinasi, kapasitas 

SDM, dan pemasaran bersama. 

2. Relevansi bagi Kabupaten Kebumen: Menjadi rujukan dalam 

penyusunan standar pengelolaan destinasi serta pendorong 

kemitraan strategis dengan Pemerintah Provinsi Jawa Tengah 

dalam pengembangan kapasitas pelaku pariwisata dan ekonomi 

kreatif.  

 
B. Tujuan Dan Sasaran Renja Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen 
Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen 

Tahun 2027 dirumuskan sebagai dokumen operasional tahunan untuk 

memberikan arah yang terukur, efektif, dan akuntabel dalam pelaksanaan 

tugas pokok dan fungsi perangkat daerah.  

1. Tujuan Renja Perangkat Daerah 

a. Meningkatkan kualitas dan daya saing destinasi pariwisata daerah 

melalui pemenuhan sarana prasarana penunjang, penataan kawasan 

strategis, serta promosi yang intensif dan responsif digital.  

b. Melindungi, melestarikan, dan memanfaatkan warisan budaya lokal 

serta cagar budaya sebagai pondasi identitas daerah dan sumber daya 

pembangunan ekonomi.  

c. Meningkatkan kapasitas dan kompetensi Sumber Daya Manusia 

(SDM) kepariwisataan, kebudayaan, serta pelaku subsektor ekonomi 

kreatif berbasis kemitraan inklusif.  

d. Memperluas keterlibatan dan pemberdayaan masyarakat lokal dalam 

ekosistem pariwisata guna mendorong pertumbuhan ekonomi daerah 

dan percepatan penanggulangan kemiskinan.  
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2. Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Sasaran operasional yang ingin dicapai oleh Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen pada Tahun 2027 adalah sebagai 

berikut: 

a. Meningkatnya Kuantitas dan Kualitas Kunjungan Wisatawan 

Meningkatkan jumlah kunjungan wisatawan domestik dan 

mancanegara yang diimbangi dengan perbaikan kualitas pelayanan, 

fasilitas tempat wisata, serta keberlanjutan event pariwisata.  

b. Meningkatnya Kontribusi Sektor Pariwisata terhadap Pendapatan 

Daerah Mengoptimalkan pengelolaan objek wisata daerah dan tata 

kelola retribusi guna mendorong peningkatan Pendapatan Asli Daerah 

(PAD) serta membuka peluang investasi pariwisata.  

c. Teralokasi dan Terlaksananya Pelindungan Warisan Budaya serta 

Cagar Budaya Memaksimalkan ketercapaian Kinera Urusan 

Kebudayaan melalui pembinaan Objek Pemajuan Kebudayaan, 

penguatan status pelindungan Cagar Budaya, dan fasilitasi apresiasi 

seni budaya daerah.  

d. Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat dan Pokdarwis dalam 

Pengelolaan Wisata Meningkatkan peran aktif masyarakat melalui 

Kelompok Sadar Wisata (Pokdarwis) dan pengelola Desa Wisata untuk 

memperluas manfaat ekonomi pariwisata bagi masyarakat lokal.  

e. Terwujudnya Pengembangan Geopark Kebumen secara Berkelanjutan 

Mempertahankan dan meningkatkan standar kriteria Kebumen 

UNESCO Global Geopark (KUGGp) melalui penguatan tata kelola 

geowisata, konservasi, dan edukasi kawasan.  

f. Meningkatnya Kapasitas dan Kemandirian Pelaku Ekonomi Kreatif 

Memberikan dukungan pembinaan, fasilitasi sertifikasi profesi, dan 

penyediaan ruang akses pasar bagi para pelaku usaha subsektor 

ekonomi kreatif di Kabupaten Kebumen.  

 

C.Program Dan Kegiatan 

Mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 

2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah, Rencana Kerja (Renja) Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2027 mencakup 6 Program, 16 

Kegiatan, dan 35 Sub Kegiatan. Perumusan struktur program dan 

kegiatan ini didasarkan pada pertimbangan keselarasan dengan arah 

kebijakan prioritas daerah, pemenuhan target kinerja sasaran urusan, 
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serta amanat regulasi nasional dalam rangka penguatan sektor 

pariwisata, kebudayaan, dan ekonomi kreatif. 

Secara umum, sebaran lokasi pelaksanaan program, kegiatan, dan 

subkegiatan terpusat di wilayah Kabupaten Kebumen. Pengecualian 

lokasi berlaku khusus untuk beberapa kegiatan yang dapat menjangkau 

skala di dalam maupun di luar negeri, meliputi kegiatan pengembangan 

kawasan Geopark, promosi pemasaran pariwisata, pelaksanaan event 

budaya luar daerah, serta subkegiatan rapat koordinasi dan konsultasi 

SKPD. 

Untuk mendukung keseluruhan pelaksanaan agenda pembangunan 

tersebut, total kebutuhan pagu indikatif yang dialokasikan dalam 

Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Tahun Anggaran 2027 

adalah sebesar Rp16.447.754.276,-. Rincian program, kegiatan, dan 

subkegiatan pada tabel 3.1 sebagai berikut : 

 
Tabel. 3.1 

Program, Kegiatan dan Subkegiatan Disparbud Kabupaten Kebumen 
Tahun 2027 

 

NO 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 
KEGIATAN SUBKEGIATAN 

1 2 3 4 

Prog 

Keg Sub 
Keg 

      
 
 

  

  

  

DINAS PARIWISATA DAN 
KEBUDAYAAN 

     

URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

    
 

URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KEBUDAYAAN 

     

1.     PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

    
 

  1     Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  
 

    1     Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

 

    2     Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah  

  2     Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

  
 

    3     Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN  

    4     Pelaksanaan Penatausahaan 
danPengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD 

 

  3     Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

   

    5     Penyediaan Komponen 
InstalasiListrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

 

    6     Penyediaan Bahan Logistik Kantor  
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NO 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 
KEGIATAN SUBKEGIATAN 

    7     Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

 

    8     Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

 

    9     Penyediaan Bahan/Material  

    10     Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

 

  4     Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

  
 

    11      Pengadaan Mebel  

    12      Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

 

  6     Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  
 

    13     Penyediaan Jasa Surat Menyurat  

    14     Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

 

    15     Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

 

  7     Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

 

    16     Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

 

    17     Pemeliharaan Mebel  

    18   
 

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

 

    19     Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

 

2.     PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

    
 

  8     Pengelolaan 
Kebudayaan yang 
Masyarakat 
Pelakunya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

 

    20     Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Kebudayaan 

 

    21     Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Kebudayaan 

 

  9     Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang 
Masyarakat 
Pelakunya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

 

    22     Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya 

 

    23     Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Tradisional 

 

3.     PROGRAM PELESTARIAN 
DAN PENGELOLAAN 
CAGAR BUDAYA 

    
 

  10     Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

  
 

    24     Pelindungan Cagar Budaya  

    25     Pengembangan Cagar Budaya  
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NO 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 
KEGIATAN SUBKEGIATAN 

      URUSAN PEMERINTAHAN 
PILIHAN 

     

      URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG PARIWISATA 

     

4.     PROGRAM PENINGKATAN 
DAYA TARIK DESTINASI 
PARIWISATA 

    
 

  11     Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  
 

    26     Peningkatan Kapasitas SDM Pengelola 
Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

 

    27     Perencanaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

 

    28     Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

 

    29     Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

 

    30     Pengelolaan Investasi Pariwisata 
Kab/Kota 

 

  12     Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  
 

    31     Pengelolaan dan Pengembangan 
Destinasi Pariwisata Taman Bumi 
(Geopark) 

 

  13     Penetapan Tanda 
Daftar Usaha 
Pariwisata Daerah 
Kabupaten/Kota 

  
 

    32     Fasilitasi dan Pembinaan Pelaku 
Usaha 

 

5.     PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA 

     

  14     Pemasaran 
Pariwisata Dalam 
dan Luar Negeri 
Daya Tarik, Destinasi 
dan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  

 

    33     Fasilitasi Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan Luar 
Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota 

 

6.     PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
PARIWISATA DAN 
EKONOMI KREATIF 

    

 

  15     Pelaksanaan 
Peningkatan 
Kapasitas Sumber 
Daya Manusia 
Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

  

 

    34     Fasilitasi Pengembangan Kompetensi 
Sumber Daya Manusia Ekonomi 
Kreatif 

 

  16     Pengembangan 
Kapasitas Pelaku 
Ekonomi Kreatif 

  
 

    35     Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi 
Profesi  Subsektor Ekonomi Kreatif 
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BAB IV. 
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PARIWISATA DAN 

KEBUDAYAAN KABUPATEN KEBUMEN 
 

Pelaksanaan program, kegiatan, dan subkegiatan Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2027 merupakan kelanjutan 

berkesinambungan dari proses pembangunan daerah yang mengacu pada 

dokumen perencanaan pembangunan jangka menengah serta dokumen 

perencanaan strategis Perangkat Daerah. Penyusunan kerangka rencana 

kerja dan alokasi pendanaan Tahun 2027 dirumuskan berdasarkan hasil 

analisis kebutuhan komprehensif sebagai bagian dari penyelarasan 

terhadap penataan Rancangan Awal RKPD Kabupaten Kebumen Tahun 

2027. Seluruh rumusan program dan subkegiatan telah disesuaikan dengan 

arah prioritas pembangunan daerah, khususnya dalam pemenuhan 

infrastruktur penunjang, penguatan ekosistem pariwisata, pemberdayaan 

ekonomi kreatif, serta percepatan penanggulangan kemiskinan berbasis 

masyarakat. 

Sesuai dengan tema Kabupaten Kebumen Tahun 2027, dalah 

“Pemenuhan Infrastruktur Dalam Rangka Penguatan Aksesibilitas Pelayanan 

Dasar dan Pengembangan Pariwisata Guna Percepatan Penanggulangan 

Kemiskinan”. Dinas Pariwisata dan Kebudayaan mengambil peran strategis 

sebagai motor penggerak ekonomi kerakyatan melalui penyelarasan tugas 

dan fungsi pada tiga pilar utama, yakni sektor pariwisata, kebudayaan, dan 

ekonomi kreatif. 

Pada sektor pariwisata sebagai pengungkit ekonomi wilayah, rencana 

kerja difokuskan pada pengembangan pariwisata berkualitas (quality 

tourism) dan optimalisasi kawasan Kebumen UNESCO Global Geopark 

(KUGGp). Melalui peningkatan aksesibilitas, perbaikan amenitas, dan 

sertifikasi usaha, pariwisata diarahkan untuk menciptakan efek ganda 

(multiplier effect) yang memacu perputaran ekonomi lokal, meningkatkan 

Pendapatan Asli Daerah (PAD), dan memberdayakan masyarakat di sekitar 

desa wisata guna menekan angka kemiskinan. 

Sementara itu, sektor kebudayaan tidak hanya diposisikan sebagai 

identitas daerah, tetapi juga sebagai daya tarik utama. Pelestarian warisan 

budaya fisik (cagar budaya) maupun tak benda (kesenian tradisional) 

dijalankan sebagai amanat pelindungan sekaligus diintegrasikan menjadi 

daya tarik wisata unggulan (anchor attraction). Penyelenggaraan calendar of 

events kebudayaan secara berkala dirancang untuk meningkatkan lama 
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tinggal (length of stay) wisatawan, yang berimplikasi langsung pada 

peningkatan konsumsi di sektor akomodasi dan kuliner lokal. 

Merespons amanat Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2019, intervensi 

juga diperluas pada penataan ekosistem ekonomi kreatif guna menciptakan 

nilai tambah kompetitif. Program difokuskan pada fasilitasi Hak Kekayaan 

Intelektual (HAKI), perluasan akses permodalan, dan digitalisasi pemasaran 

produk lokal. Hal ini bertujuan untuk mentransformasi hasil kreativitas 

masyarakat Kebumen agar berdaya saing global, sekaligus memberikan 

kepastian usaha bagi pelaku ekonomi kreatif skala mikro dan kecil. Melalui 

integrasi ketiga pilar tersebut yang didukung oleh kolaborasi lintas sektor, 

pencapaian dinas diproyeksikan memberikan kontribusi signifikan terhadap 

pencapaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Kabupaten Kebumen secara 

agregat. 

Proses penyesuaian teknokratis ini berdampak pada rasionalisasi dan 

realokasi anggaran antarbidang guna menjamin efektivitas belanja daerah 

(value for money). Alokasi sumber daya diprioritaskan pada kegiatan-

kegiatan strategis yang memberikan dampak langsung terhadap pencapaian 

kinerja, serta penguatan tata kelola kelembagaan. Kerangka lengkap 

rencana kerja, alokasi pendanaan indikatif program, kegiatan, dan 

subkegiatan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 

2027, serta prakiraan maju rencana pendanaan untuk tahun berikutnya 

(Tahun 2028), disajikan secara komprehensif pada Tabel 4.1 Rencana Kerja 

dan Pendanaan Indikatif Perangkat Daerah Tahun 2027. 
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Tabel. 4.1. 

Kerangka Pendanaan Program,Kegiatan,Subkegiatan Tahun 2027 dan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2028 
Disparbud Kabupaten Kebumen 

 
 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

    DINAS PARIWISATA 
DAN KEBUDAYAAN 

          16.447.754
.276,00 

              19.361.451.
240,00 

  

  2 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

          9.277.968.
276,00 

              11.822.498.
193,00 

  

  2.22 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG KEBUDAYAAN 

          9.277.968.
276,00 

              11.822.498.
193,00 

  

1. 2.22.01 PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

          8.439.968.
276,00 

              10.983.998.
193,00 

  

    Meningkatnya 
Kualitas Pelaksanaan 
Kinerja Pemerintah 
Daerah 

          8.349.968.
276,00 

              10.950.998
.193,00 

  

      1.Nilai SAKIP 74.45 
Nilai 

  74.25 
Nilai 

74.30 
Nilai 

8.349.968.2
76,00 

            74.35 
Nilai 

10.950.998.
193,00 

  

      2.Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 
(IKM) 
Perangkat 
Daerah 

90.60 
Indeks 

  90.40 
Indeks 

90.45 
Indeks 

8.349.968.2
76,00 

            90.50 
Indeks 

10.950.998.
193,00 

  

  2.22.01.2.0
1 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

          45.000.000,
00 

          Aparatur/ 
Pemangku 
Kepentinga
n , 
Stakeholde
r Kab. 
Kebumen 

  47.000.000,
00 

  

    Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

          45.000.000,
00 

          Aparatur/ 
Pemangku 
Kepentinga
n , 
Stakeholde
r Kab. 
Kebumen 

  47.000.000,
00 

  



Rencana Kerja Disparbud Tahun 2027 | 55  
  

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

      Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah  

4 
Dokum
en 

  4 
Dokum
en 

4 
Dokum
en 

33.000.000,
00 

            4 
Dokum
en 

34.000.000,
00 

  

      Jumlah 
Laporan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

2 
Laporan 

  2 
Laporan 

2 
Laporan 

12.000.000,
00 

            2 
Laporan 

13.000.000,
00 

  

  2.22.01.2.0
1.0001 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

          33.000.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     34.000.000,
00 

  

    Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah  

4 
Dokum
en 

  4 
Dokum
en 

6 
Dokum
en 

33.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        4 
Dokum
en 

34.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.01.2.0
1.0007 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

          12.000.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     13.000.000,
00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

    Terlaksananya Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah 
Laporan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

2 
Laporan 

  2 
Laporan 

8 
Laporan 

12.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        2 
Laporan 

13.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.01.2.0
2 

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

          5.773.252.2
76,00 

          Aparatur    8.274.346.1
93,00 

  

    Terlaksananya 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daera 

          5.773.252.2
76,00 

          Aparatur    8.274.346.1
93,00 

  

      Jumlah 
Dokumen 
Penatausahaan 
dan 
Pengujian/Verif
ikasi Keuangan 
SKPD 

2 
Dokum
en 

  2 
Dokum
en 

2 
Dokum
en 

130.000.000
,00 

            2 
Dokum
en 

240.000.000
,00 

  

      Jumlah Orang 
yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

55 
Orang/
bulan 

  50 
Orang/
bulan 

52 
Orang/
bulan 

5.643.252.2
76,00 

            53 
Orang/
bulan 

8.034.346.1
93,00 

  

  2.22.01.2.0
2.0001 

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

          5.643.252.2
76,00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     8.034.346.1
93,00 

  

    Tersedianya Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang 
yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

55 
Orang/
bulan 

  50 
Orang/
bulan 

1372 
Orang/
bulan 

5.643.252.2
76,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        53 
Orang/
bulan 

8.034.346.1
93,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

  2.22.01.2.0
2.0003 

Pelaksanaan 
Penatausahaan 
danPengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

          130.000.000
,00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     240.000.000
,00 

  

    Terlaksananya 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Jumlah 
Dokumen 
Penatausahaan 
dan 
Pengujian/Verif
ikasi Keuangan 
SKPD 

2 
Dokum
en 

  2 
Dokum
en 

56 
Dokum
en 

130.000.000
,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        2 
Dokum
en 

240.000.000
,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.01.2.0
6 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

          145.800.000
,00 

          Kantor 
Disparbud, 
Obyek 
wisata 
Kab. 
Kebumen 

  153.700.000
,00 

  

    Terlaksananya 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

          145.800.000
,00 

          Kantor 
Disparbud, 
Obyek 
wisata 
Kab. 
Kebumen 

  153.700.000
,00 

  

      Jumlah 
Dokumen 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
Undangan yang 
Disediakan 

12 
Dokum
en 

  12 
Dokum
en 

12 
Dokum
en 

1.800.000,0
0 

            12 
Dokum
en 

3.700.000,0
0 

  

      Jumlah 
Laporan 
Penyelenggaraa
n Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
SKPD 

12 
Laporan 

  12 
Laporan 

12 
Laporan 

35.000.000,
00 

            12 
Laporan 

35.000.000,
00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

      Jumlah Paket 
Bahan Logistik 
Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket   1 Paket 1 Paket 26.000.000,
00 

            1 Paket 27.000.000,
00 

  

      Jumlah Paket 
Bahan/Materia
l yang 
Disediakan 

1 Paket   1 Paket 1 Paket 23.000.000,
00 

            1 Paket 24.000.000,
00 

  

      Jumlah Paket 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 
yang 
Disediakan 

1 Paket   1 Paket 1 Paket 30.000.000,
00 

            1 Paket 31.000.000,
00 

  

      Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penera
ngan 
Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket   1 Paket 1 Paket 30.000.000,
00 

            1 Paket 33.000.000,
00 

  

  2.22.01.2.0
6.0001 

Penyediaan Komponen 
InstalasiListrik/Peneran
gan Bangunan Kantor 

          30.000.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     33.000.000,
00 

  

    Tersedianya Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penera
ngan 
Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket   1 Paket 12 
Paket 

30.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        1 Paket 33.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 



Rencana Kerja Disparbud Tahun 2027 | 59  
  

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

  2.22.01.2.0
6.0004 

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

          26.000.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     27.000.000,
00 

  

    Tersedianya Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket 
Bahan Logistik 
Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket   1 Paket 12 
Paket 

26.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        1 Paket 27.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.01.2.0
6.0005 

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

          30.000.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     31.000.000,
00 

  

    Tersedianya Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 
yang 
Disediakan 

1 Paket   1 Paket 6 Paket 30.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        1 Paket 31.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

  2.22.01.2.0
6.0006 

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

          1.800.000,0
0 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     3.700.000,0
0 

  

    Tersedianya Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Jumlah 
Dokumen 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
Undangan yang 
Disediakan 

12 
Dokum
en 

  12 
Dokum
en 

12 
Dokum
en 

1.800.000,0
0 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        12 
Dokum
en 

3.700.000,0
0 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.01.2.0
6.0007 

Penyediaan 
Bahan/Material 

          23.000.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     24.000.000,
00 

  

    Tersedianya 
Bahan/Material 

Jumlah Paket 
Bahan/Materia
l yang 
Disediakan 

1 Paket   1 Paket 12 
Paket 

23.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        1 Paket 24.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

  2.22.01.2.0
6.0009 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

          35.000.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     35.000.000,
00 

  

    Terlaksananya 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah 
Laporan 
Penyelenggaraa
n Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
SKPD 

12 
Laporan 

  12 
Laporan 

21 
Laporan 

35.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        12 
Laporan 

35.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.01.2.0
7 

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

          178.000.000
,00 

          Aparatur   182.000.000
,00 

  

    Terlaksananya 
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

          178.000.000
,00 

          Aparatur   182.000.000
,00 

  

      Jumlah Paket 
Mebel yang 
Disediakan 

8 Unit   8 Unit 8 Unit 30.000.000,
00 

            8 Unit 32.000.000,
00 

  

      Jumlah Unit 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
yang 
Disediakan 

18 Unit   18 Unit 18 Unit 148.000.000
,00 

            18 Unit 150.000.000
,00 

  

  2.22.01.2.0
7.0005 

Pengadaan Mebel           30.000.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 

- -     32.000.000,
00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

    Tersedianya Mebel Jumlah Paket 
Mebel yang 
Disediakan 

8 Unit   8 Unit 3 Unit 30.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        8 Unit 32.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.01.2.0
7.0006 

Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

          148.000.000
,00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     150.000.000
,00 

  

    Tersedianya Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
yang 
Disediakan 

18 Unit   18 Unit 16 Unit 148.000.000
,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        18 Unit 150.000.000
,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.01.2.0
8 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

          2.131.916.0
00,00 

          Aparatur   2.132.552.0
00,00 

  

    Terlaksananya 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

          2.131.916.0
00,00 

          Aparatur   2.132.552.0
00,00 

  

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 
yang 

12 
Laporan 

  12 
Laporan 

12 
Laporan 

300.000.000
,00 

            12 
Laporan 

300.000.000
,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

Disediakan 

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

12 
Laporan 

  12 
Laporan 

12 
Laporan 

1.830.552.0
00,00 

            12 
Laporan 

1.830.552.0
00,00 

  

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Surat 
Menyurat 

12 
Laporan 

  12 
Laporan 

12 
Laporan 

1.364.000,0
0 

            12 
Laporan 

2.000.000,0
0 

  

  2.22.01.2.0
8.0001 

Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

          1.364.000,0
0 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     2.000.000,0
0 

  

    Terlaksananya 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Surat 
Menyurat 

12 
Laporan 

  12 
Laporan 

12 
Laporan 

1.364.000,0
0 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        12 
Laporan 

2.000.000,0
0 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.01.2.0
8.0002 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

          300.000.000
,00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan

- -     300.000.000
,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

tasan 
kemiskin
an. 

    Tersedianya Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 
yang 
Disediakan 

12 
Laporan 

  12 
Laporan 

12 
Laporan 

300.000.000
,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        12 
Laporan 

300.000.000
,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.01.2.0
8.0004 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

          1.830.552.0
00,00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     1.830.552.0
00,00 

  

    Tersedianya Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

12 
Laporan 

  12 
Laporan 

12 
Laporan 

1.830.552.0
00,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        12 
Laporan 

1.830.552.0
00,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.01.2.0
9 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

          166.000.000
,00 

          Aparatur   194.400.000
,00 

  

    Terlaksananya 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

          166.000.000
,00 

          Aparatur   194.400.000
,00 

  

      Jumlah 
Gedung Kantor 

1 Unit   1 Unit 1 Unit 30.000.000,
00 

            1 Unit 33.000.000,
00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

dan Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Dir
ehabilitasi 

      Jumlah 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau Lapangan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajak dan 
Perizinannya 

41 Unit   41 Unit 41 Unit 125.000.000
,00 

            41 Unit 135.000.000
,00 

  

      Jumlah Mebel 
yang Dipelihara  

40 Unit   40 Unit 40 Unit 1.000.000,0
0 

            40 Unit 4.400.000,0
0 

  

      Jumlah 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
yang Dipelihara  

17 Unit   17 Unit 17 Unit 10.000.000,
00 

            17 Unit 22.000.000,
00 

  

  2.22.01.2.0
9.0002 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

          125.000.000
,00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     135.000.000
,00 

  

    Tersedianya Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau Lapangan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajak dan 
Perizinannya 

41 Unit   41 Unit 40 Unit 125.000.000
,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        41 Unit 135.000.000
,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

  2.22.01.2.0
9.0005 

Pemeliharaan Mebel           1.000.000,0
0 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     4.400.000,0
0 

  

    Terlaksananya 
Pemeliharaan Mebel 

Jumlah Mebel 
yang Dipelihara  

40 Unit   40 Unit 10 Unit 1.000.000,0
0 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        40 Unit 4.400.000,0
0 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.01.2.0
9.0006 

Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

          10.000.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     22.000.000,
00 

  

    Terlaksananya 
Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
yang Dipelihara  

17 Unit   17 Unit 8 Unit 10.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        17 Unit 22.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

  2.22.01.2.0
9.0009 

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

          30.000.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     33.000.000,
00 

  

    Terlaksananya 
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah 
Gedung Kantor 
dan Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Dir
ehabilitasi 

1 Unit   1 Unit 2 Unit 30.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        1 Unit 33.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

2. 2.22.02 PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

          674.000.00
0,00 

              674.500.00
0,00 

  

    Meningkatnya 
Pengembangan 
Kebudayaan 

          592.000.00
0,00 

              592.500.00
0,00 

  

      1.Cakupan 
Pelestarian 
Adat Istiadat 
dan Ritus 

89.13 %   86.09 % 86.74 % 592.000.000
,00 

            87.39 % 592.500.000
,00 

  

  2.22.02.2.0
1 

Pengelolaan 
Kebudayaan yang 
Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

          164.000.000
,00 

          Pelaku 
Seni dan 
Budaya, 
Lembaga 
dan 
Komunitas 
Budaya, 
Masyaraka
t, 
Pemangku 
Kepentinga
n, 
Pemerintah 
dan 
Institusi 
Pendidikan 
Kab. 
Kebumen 

  164.000.000
,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

    Terlaksananya 
Pengelolaan 
Kebudayaan yang 
Masyarakat Pelakunya 
Dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

          164.000.000
,00 

          Pelaku 
Seni dan 
Budaya, 
Lembaga 
dan 
Komunitas 
Budaya, 
Masyaraka
t, 
Pemangku 
Kepentinga
n, 
Pemerintah 
dan 
Institusi 
Pendidikan 
Kab. 
Kebumen 

  164.000.000
,00 

  

      Jumlah Objek 
Pemajuan 
Kebudayaan 
yang 
Dilakukan 
Pelindungan, 
Pengembangan
, Pemanfaatan 

1 Objek   1 Objek 1 Objek 82.000.000,
00 

            1 Objek 82.000.000,
00 

  

      Jumlah Peserta 
Pembinaan 
Sumber Daya 
Manusia, 
Lembaga, dan 
Pranata 
Kebudayaan 

120 
Orang 

  110 
Orang 

110 
Orang 

82.000.000,
00 

            110 
Orang 

82.000.000,
00 

  

  2.22.02.2.0
1.0001 

Pelindungan, 
Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Kebudayaan 

          82.000.000,
00 

    8.Memper
kuat 
penyelara
san 
kehidupa
n yang 
harmonis 
dengan 
lingkunga
n, alam, 
dan 
budaya 
serta 
peningkat
an 
toleransi 
antaruma
t 
beragama 

- -     82.000.000,
00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

untuk 
mencapai 
masyarak
at yang 
adil dan 
makmur. 

    Terlaksananya 
Pelindungan, 
Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Kebudayaan 

Jumlah Objek 
Pemajuan 
Kebudayaan 
yang 
Dilakukan 
Pelindungan, 
Pengembangan
, Pemanfaatan 

1 Objek   1 Objek 1 Objek 82.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        1 Objek 82.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.02.2.0
1.0002 

Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Kebudayaan 

          82.000.000,
00 

    8.Memper
kuat 
penyelara
san 
kehidupa
n yang 
harmonis 
dengan 
lingkunga
n, alam, 
dan 
budaya 
serta 
peningkat
an 
toleransi 
antaruma
t 
beragama 
untuk 
mencapai 
masyarak
at yang 
adil dan 
makmur. 

- -     82.000.000,
00 

  

    Terlaksananya 
Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Kebudayaan 

Jumlah Peserta 
Pembinaan 
Sumber Daya 
Manusia, 
Lembaga, dan 
Pranata 
Kebudayaan 

120 
Orang 

  110 
Orang 

110 
Orang 

82.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        110 
Orang 

82.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

  2.22.02.2.0
2 

Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

          510.000.000
,00 

          Organisasi 
Kesenian/ 
kebudayaa
n, PKK, 
Karangtaru
na, 
Sekolah 
Kab. 
Kebumen 

  510.500.000
,00 

  

    Terlaksananya 
Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

          510.000.000
,00 

          Organisasi 
Kesenian/ 
kebudayaa
n, PKK, 
Karangtaru
na, 
Sekolah 
Kab. 
Kebumen 

  510.500.000
,00 

  

      Jumlah 
Laporan 
Pembinaan 
Sumber Daya 
Manusia, 
Lembaga, dan 
Pranata 
Tradisional 

2 
Laporan 

  2 
Laporan 

2 
Laporan 

135.000.000
,00 

            2 
Laporan 

135.000.000
,00 

  

      Jumlah Objek 
Pemajuan 
Tradisi Budaya 
yang 
Dilakukan 
Pelindungan, 
Pengembangan 
dan 
Pemanfaatan 

5 Objek   4 Objek 4 Objek 375.000.000
,00 

            4 Objek 375.500.000
,00 

  

  2.22.02.2.0
2.0001 

Pelindungan, 
Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Tradisi 
Budaya 

          375.000.000
,00 

    8.Memper
kuat 
penyelara
san 
kehidupa
n yang 
harmonis 
dengan 
lingkunga
n, alam, 
dan 
budaya 
serta 
peningkat
an 
toleransi 
antaruma

- -     375.500.000
,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

t 
beragama 
untuk 
mencapai 
masyarak
at yang 
adil dan 
makmur. 

    Terlaksananya 
Pelindungan, 
Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Tradisi 
Budaya 

Jumlah Objek 
Pemajuan 
Tradisi Budaya 
yang 
Dilakukan 
Pelindungan, 
Pengembangan 
dan 
Pemanfaatan 

5 Objek   4 Objek 4 Objek 375.000.000
,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        4 Objek 375.500.000
,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.02.2.0
2.0002 

Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Tradisional 

          135.000.000
,00 

    8.Memper
kuat 
penyelara
san 
kehidupa
n yang 
harmonis 
dengan 
lingkunga
n, alam, 
dan 
budaya 
serta 
peningkat
an 
toleransi 
antaruma
t 
beragama 
untuk 
mencapai 
masyarak
at yang 
adil dan 
makmur. 

- -     135.000.000
,00 

  

    Terlaksananya 
Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Tradisional 

Jumlah 
Laporan 
Pembinaan 
Sumber Daya 
Manusia, 
Lembaga, dan 

2 
Laporan 

  2 
Laporan 

2 
Laporan 

135.000.000
,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        2 
Laporan 

135.000.000
,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 
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TARGE
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SUM
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DAN
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DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

Pranata 
Tradisional 

3. 2.22.05 PROGRAM 
PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN CAGAR 
BUDAYA 

          164.000.00
0,00 

              164.000.00
0,00 

  

    Meningkatnya 
Pelestarian Dan 
Pengelolaan Cagar 
Budaya 

          82.000.000
,00 

              82.000.000
,00 

  

      1.Persentase 
peningkatan 
kunjungan 
tempat 
bersejarah 

2.16 %   1.59 % 1.70 % 82.000.000,
00 

            1.81 % 82.000.000,
00 

  

  2.22.05.2.0
2 

Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

          164.000.000
,00 

          Masyaraka
t, Cagar 
Budaya 
Kab. 
Kebumen 

  164.000.000
,00 

  

    Terlaksananya 
Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

          164.000.000
,00 

          Masyaraka
t, Cagar 
Budaya 
Kab. 
Kebumen 

  164.000.000
,00 

  

      Jumlah Objek 
Cagar Budaya 
yang 
Dikembangkan 

21 
Objek 

  17 
Objek 

18 
Objek 

82.000.000,
00 

            19 
Objek 

82.000.000,
00 

  

      Jumlah Objek 
Cagar Budaya 
yang 
Dilindungi 

133 
Objek 

  133 
Objek 

133 
Objek 

82.000.000,
00 

            133 
Objek 

82.000.000,
00 

  

  2.22.05.2.0
2.0001 

Pelindungan Cagar 
Budaya 

          82.000.000,
00 

    8.Memper
kuat 
penyelara
san 
kehidupa
n yang 
harmonis 
dengan 
lingkunga
n, alam, 
dan 
budaya 
serta 
peningkat
an 
toleransi 
antaruma
t 

- -     82.000.000,
00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 
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OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 
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TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 
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INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

beragama 
untuk 
mencapai 
masyarak
at yang 
adil dan 
makmur. 

    Terlaksananya Cagar 
Budaya yang Dilindungi 

Jumlah Objek 
Cagar Budaya 
yang 
Dilindungi 

133 
Objek 

  133 
Objek 

133 
Objek 

82.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        133 
Objek 

82.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  2.22.05.2.0
2.0002 

Pengembangan Cagar 
Budaya 

          82.000.000,
00 

    8.Memper
kuat 
penyelara
san 
kehidupa
n yang 
harmonis 
dengan 
lingkunga
n, alam, 
dan 
budaya 
serta 
peningkat
an 
toleransi 
antaruma
t 
beragama 
untuk 
mencapai 
masyarak
at yang 
adil dan 
makmur. 

- -     82.000.000,
00 

  

    Terlaksanakannya 
Pengembangan Cagar 
Budaya 

Jumlah Objek 
Cagar Budaya 
yang 
Dikembangkan 

21 
Objek 

  17 
Objek 

18 
Objek 

82.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        19 
Objek 

82.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  3 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
PILIHAN 

          7.169.786.
000,00 

              7.538.953.0
47,00 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

  3.26 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG PARIWISATA 

          7.169.786.
000,00 

              7.538.953.0
47,00 

  

4. 3.26.02 PROGRAM 
PENINGKATAN DAYA 
TARIK DESTINASI 
PARIWISATA 

          4.704.786.
000,00 

              5.063.953.0
47,00 

  

    Meningkatnya Daya 
Tarik Destinasi 
Pariwisata 

          4.704.786.
000,00 

              5.063.953.
047,00 

  

      1.Persentase 
Daya Tarik 
Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kot
a 

27.34 %   14.84 % 17.19 % 4.704.786.0
00,00 

            19.53 % 5.063.953.0
47,00 

  

  3.26.02.2.0
2 

Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          110.000.000
,00 

          Masyaraka
t, Pelaku 
Usaha, 
Insitusi/Le
mbaga, 
Wisatawan 
Kab. 
Kebumen 

  110.000.000
,00 

  

    Terlaksananya 
Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          110.000.000
,00 

          Masyaraka
t, Pelaku 
Usaha, 
Insitusi/Le
mbaga, 
Wisatawan 
Kab. 
Kebumen 

  110.000.000
,00 

  

      Jumlah Orang 
Pengelola 
Pariwisata 
Strategis 
Kabupaten/Kot
a yang 
Dikembangkan 

245 
Orang 

  133 
Orang 

154 
Orang 

110.000.000
,00 

            175 
Orang 

110.000.000
,00 

  

  3.26.02.2.0
2.0008 

Peningkatan Kapasitas 
SDM Pengelola 
Kawasan Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          110.000.000
,00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 

- -     110.000.000
,00 
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pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

    Terlaksananya 
Peningkatan Kapasitas 
Pengelola Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang 
Dikembangkan 

Jumlah Orang 
Pengelola 
Pariwisata 
Strategis 
Kabupaten/Kot
a yang 
Dikembangkan 

245 
Orang 

  133 
Orang 

154 
Orang 

110.000.000
,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        175 
Orang 

110.000.000
,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

    Terlaksananya 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          4.561.186.0
00,00 

          Pelaku 
Usaha 
Pariwisata, 
Wisatawan, 
Lembaga/ 
Insitusi, 
Masyaraka
t Kab. 
Kebumen 

  4.905.953.0
47,00 

  

      Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kot
a 

2 
Dokum
en 

  2 
Dokum
en 

2 
Dokum
en 

50.000.000,
00 

            2 
Dokum
en 

80.000.000,
00 

  

      Jumlah 
Laporan Hasil 
Pemberdayaan 
Masyarakat 
dalam 
Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kot
a 

3 
Laporan 

  3 
Laporan 

3 
Laporan 

1.025.586.0
00,00 

            3 
Laporan 

2.889.814.0
00,00 

  

      Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kot
a yang Tersedia 
dan 
Terpelihara 

58 Unit   53 Unit 54 Unit 2.315.600.0
00,00 

            55 Unit 491.139.047
,00 
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  3.26.02.2.0
3.0002 

Perencanaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          50.000.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     80.000.000,
00 

  

    Tersedianya 
Perencanaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kot
a 

2 
Dokum
en 

  2 
Dokum
en 

1 
Dokum
en 

50.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        2 
Dokum
en 

80.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  3.26.02.2.0
3.0004 

Pengadaan/Pemelihara
an/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          2.315.600.0
00,00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     491.139.047
,00 

  

    Tersedia dan 
Terpeliharanya Sarana 
dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kot
a yang Tersedia 
dan 
Terpelihara 

58 Unit   53 Unit 54 Unit 2.315.600.0
00,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        55 Unit 491.139.047
,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 
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  3.26.02.2.0
3.0006 

Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          1.025.586.0
00,00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     2.889.814.0
00,00 

  

    Terlaksananya 
Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
Laporan Hasil 
Pemberdayaan 
Masyarakat 
dalam 
Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kot
a 

3 
Laporan 

  3 
Laporan 

3 
Laporan 

1.025.586.0
00,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        3 
Laporan 

2.889.814.0
00,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

    Terlaksananya 
Penetapan Tanda Daftar 
Usaha Pariwisata 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

          33.600.000,
00 

          Pelaku 
Usaha 
Pariwisata, 
Lembaga/ 
Insitusi, 
Masyaraka
t, Investor 
dan Mitra 
Usaha 
Kab. 
Kebumen 

  48.000.000,
00 

  

      Jumlah 
Laporan 
Pengelolaan 
Investasi 
Pariwisata  
Kab/Kota 

1 
Laporan 

  1 
Laporan 

1 
Laporan 

18.600.000,
00 

            1 
Laporan 

33.000.000,
00 

  

  3.26.02.2.0
4.0012 

Pengelolaan Investasi 
Pariwisata Kab/Kota 

          18.600.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 

- -     33.000.000,
00 
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ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

    Meningkatnya Investasi 
Pariwisata  Kab/Kota 

Jumlah 
Laporan 
Pengelolaan 
Investasi 
Pariwisata  
Kab/Kota 

1 
Laporan 

  1 
Laporan 

1 
Laporan 

18.600.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        1 
Laporan 

33.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  3.26.02.2.0
3 

Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          4.561.186.0
00,00 

          Pelaku 
Usaha 
Pariwisata, 
Wisatawan, 
Lembaga/ 
Insitusi, 
Masyaraka
t Kab. 
Kebumen 

  4.905.953.0
47,00 

  

    Terlaksananya 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          4.561.186.0
00,00 

          Pelaku 
Usaha 
Pariwisata, 
Wisatawan, 
Lembaga/ 
Insitusi, 
Masyaraka
t Kab. 
Kebumen 

  4.905.953.0
47,00 

  

      Jumlah 
laporan 
pengelolaan 
dan 
pengembangan 
destinasi 
pariwisata 
taman bumi 
(Geopark) 

-   - - 1.170.000.0
00,00 

            - 1.445.000.0
00,00 

  

  3.26.02.2.0
3.0011 

Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 
Taman Bumi (Geopark) 

          1.170.000.0
00,00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata

- -     1.445.000.0
00,00 
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an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

    Terlaksananya 
pengelolaan dan 
pengembangan 
destinasi pariwisata 
taman bumi (Geopark) 

Jumlah 
laporan 
pengelolaan 
dan 
pengembangan 
destinasi 
pariwisata 
taman bumi 
(Geopark) 

-   - 12 
Dokum
en 

1.170.000.0
00,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        - 1.445.000.0
00,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  3.26.02.2.0
4 

Penetapan Tanda Daftar 
Usaha Pariwisata 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

          33.600.000,
00 

          Pelaku 
Usaha 
Pariwisata, 
Lembaga/ 
Insitusi, 
Masyaraka
t, Investor 
dan Mitra 
Usaha 
Kab. 
Kebumen 

  48.000.000,
00 

  

    Terlaksananya 
Penetapan Tanda Daftar 
Usaha Pariwisata 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

          33.600.000,
00 

          Pelaku 
Usaha 
Pariwisata, 
Lembaga/ 
Insitusi, 
Masyaraka
t, Investor 
dan Mitra 
Usaha 
Kab. 
Kebumen 

  48.000.000,
00 

  

      Jumlah Pelaku 
Usaha yang 
Mendapatkan 
Advokasi dan 
Pendampingan 
Peningkatan 
Standardisasi 
dan Sertifikasi 
Usaha Bidang 
Pariwisata 

-   - - 15.000.000,
00 

            - 15.000.000,
00 
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K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

  3.26.02.2.0
4.0019 

Fasilitasi dan 
Pembinaan Pelaku 
Usaha 

          15.000.000,
00 

    6.Memba
ngun dari 
desa dan 
dari 
bawah 
untuk 
pertumbu
han 
ekonomi, 
pemerata
an 
ekonomi 
dan 
pemberan
tasan 
kemiskin
an. 

- -     15.000.000,
00 

  

    Terlaksananya Fasilitasi 
dan Pembinaan Pelaku 
Usaha 

Jumlah Pelaku 
Usaha yang 
Mendapatkan 
Advokasi dan 
Pendampingan 
Peningkatan 
Standardisasi 
dan Sertifikasi 
Usaha Bidang 
Pariwisata 

-   - 30 
Pelaku 
Usaha 

15.000.000,
00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        - 15.000.000,
00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

5. 3.26.03 PROGRAM 
PEMASARAN 
PARIWISATA 

          2.205.000.
000,00 

              2.210.000.0
00,00 

  

    Meningkatnya 
Pemasaran 
Pariwisata 

          2.205.000.
000,00 

              2.210.000.
000,00 

  

      1.Persentase 
Kunjungan 
Wisatawan 
Mancanegara 

100 %   100 % 100 % 2.205.000.0
00,00 

            100 % 2.210.000.0
00,00 

  

  3.26.03.2.0
1 

Pemasaran Pariwisata 
Dalam dan Luar Negeri 
Daya Tarik, Destinasi 
dan Kawasan Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          2.205.000.0
00,00 

          Wisatawan 
Nusantara, 
Wisatawan 
Mancanega
ra, Pelaku 
Industri 
Pariwisata, 
Lembaga/ 
Insitusi, 
Masyaraka
t Kab. 
Kebumen 

  2.210.000.0
00,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

    Terlaksananya 
Pemasaran Pariwisata 
Dalam dan Luar Negeri 
Daya Tarik, Destinasi 
dan Kawasan Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          2.205.000.0
00,00 

          Wisatawan 
Nusantara, 
Wisatawan 
Mancanega
ra, Pelaku 
Industri 
Pariwisata, 
Lembaga/ 
Insitusi, 
Masyaraka
t Kab. 
Kebumen 

  2.210.000.0
00,00 

  

      Jumlah 
Kegiatan 
Pemasaran 
Pariwisata Baik 
Dalam dan 
Luar Negeri 

10 
Kegiata
n 

  8 
Kegiata
n 

8 
Kegiata
n 

2.205.000.0
00,00 

            9 
Kegiata
n 

2.210.000.0
00,00 

  

  3.26.03.2.0
1.0006 

Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata 
Baik Dalam dan Luar 
Negeri Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          2.205.000.0
00,00 

    2.Memant
apkan 
sistem 
pertahana
n 
keamana
n negara 
dan 
mendoron
g 
kemandiri
an 
bangsa 
melalui 
swasemb
ada 
pangan, 
energi, 
air, 
ekonomi 
kreatif, 
ekonomi 
hijau, dan 
ekonomi 
biru 

- -     2.210.000.0
00,00 

  

    Terlaksananya Fasilitasi 
Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam 
dan Luar Negeri 

Jumlah 
Kegiatan 
Pemasaran 
Pariwisata Baik 
Dalam dan 
Luar Negeri 

10 
Kegiata
n 

  8 
Kegiata
n 

12 
Kegiata
n 

2.205.000.0
00,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        9 
Kegiata
n 

2.210.000.0
00,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

6. 3.26.05 PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 

          260.000.00
0,00 

              265.000.00
0,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

PARIWISATA DAN 
EKONOMI KREATIF 

    Meningkatnya 
Pengembangan 
Sumber Daya 
Pariwisata Dan 
Ekonomi Kreatif 

          260.000.00
0,00 

              265.000.00
0,00 

  

      1.Persentase 
pelaku 
pariwisata dan 
ekraf yang aktif 
dan tervalidasi 

17.60 %   12.85 % 13.97 % 260.000.000
,00 

            15.64 % 265.000.000
,00 

  

  3.26.05.2.0
1 

Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Manusia 
Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar 

          105.000.000
,00 

          Pelaku 
Usaha 
Pariwisata, 
Pelaku 
Ekonomi 
Kreatif, 
Masyaraka
t, 
Stakeholde
, Insitusi/ 
Lembaga 
Kab. 
Kebumen 

  110.000.000
,00 

  

    Terlaksananya 
Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Manusia 
Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar 

          105.000.000
,00 

          Pelaku 
Usaha 
Pariwisata, 
Pelaku 
Ekonomi 
Kreatif, 
Masyaraka
t, 
Stakeholde
, Insitusi/ 
Lembaga 
Kab. 
Kebumen 

  110.000.000
,00 

  

      Jumlah SDM 
Ekonomi 
Kreatif yang 
Mengikuti 
Fasilitasi 
Pengembangan 
Kompetensi 
Sumber Daya 
Manusia 
Ekonomi 
Kreatif 

120 
Orang 

  80 
Orang 

90 
Orang 

105.000.000
,00 

            100 
Orang 

110.000.000
,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

  3.26.05.2.0
1.0006 

Fasilitasi 
Pengembangan 
Kompetensi Sumber 
Daya Manusia Ekonomi 
Kreatif 

          105.000.000
,00 

    2.Memant
apkan 
sistem 
pertahana
n 
keamana
n negara 
dan 
mendoron
g 
kemandiri
an 
bangsa 
melalui 
swasemb
ada 
pangan, 
energi, 
air, 
ekonomi 
kreatif, 
ekonomi 
hijau, dan 
ekonomi 
biru 

- -     110.000.000
,00 

  

    Terfasilitasinya 
Pengembangan 
Kompetensi Sumber 
Daya Manusia Ekonomi 
Kreatif 

Jumlah SDM 
Ekonomi 
Kreatif yang 
Mengikuti 
Fasilitasi 
Pengembangan 
Kompetensi 
Sumber Daya 
Manusia 
Ekonomi 
Kreatif 

120 
Orang 

  80 
Orang 

90 
Orang 

105.000.000
,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 
(DAU) 

        100 
Orang 

110.000.000
,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 

  3.26.05.2.0
2 

Pengembangan 
Kapasitas Pelaku 
Ekonomi Kreatif 

          155.000.000
,00 

          Pelaku 
Usaha 
Ekonomi 
Kreatif, 
Komunitas 
Kreatif, 
SDM 
Ekonomi 
Kreatif, 
Masyaraka
t, 
Lembaga/ 
Institusi 
Kab. 
Kebumen 

  155.000.000
,00 

  



Rencana Kerja Disparbud Tahun 2027 | 84  
  

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

    Terlaksananya 
Pengembangan 
Kapasitas Pelaku 
Ekonomi Kreati 

          155.000.000
,00 

          Pelaku 
Usaha 
Ekonomi 
Kreatif, 
Komunitas 
Kreatif, 
SDM 
Ekonomi 
Kreatif, 
Masyaraka
t, 
Lembaga/ 
Institusi 
Kab. 
Kebumen 

  155.000.000
,00 

  

      Jumlah Orang 
yang difasilitasi 
Sertifikasi 
Kompetensi 
Subsektor 
Ekonomi 
Kreatif 

18 
Orang 

  15 
Orang 

15 
Orang 

155.000.000
,00 

            15 
Orang 

155.000.000
,00 

  

  3.26.05.2.0
2.0007 

Fasilitasi Sertifikasi 
Kompetensi Profesi  
Subsektor Ekonomi 
Kreatif 

          155.000.000
,00 

    2.Memant
apkan 
sistem 
pertahana
n 
keamana
n negara 
dan 
mendoron
g 
kemandiri
an 
bangsa 
melalui 
swasemb
ada 
pangan, 
energi, 
air, 
ekonomi 
kreatif, 
ekonomi 
hijau, dan 
ekonomi 
biru 

- -     155.000.000
,00 

  

    Terlaksananya  
Fasilitasi Sertifikasi 
Profesi Kompetensi  
Subsektor Ekonomi 
Kreatif 

Jumlah Orang 
yang difasilitasi 
Sertifikasi 
Kompetensi 
Subsektor 

18 
Orang 

  15 
Orang 

15 
Orang 

155.000.000
,00 

Kab. 
Kebu
men 

Dana 
Aloka
si 
Umu
m 

        15 
Orang 

155.000.000
,00 

DINAS 
PARIWIS
ATA DAN 
KEBUDA
YAAN 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN 
OUTPUT 

INDIKATOR 

TARGE
T 

AKHIR 
RENST

RA 

REALI
SASI 
2025 

PRAKI
RAAN 
2026 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPO

K 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
2028 

PERANG
KAT 

DAERAH 
PENANG
GUNG 

JAWAB 

TARGE
T 2027 

PAGU 
INDIKATIF 

LOK
ASI 

SUM
BER 
DAN

A 

PRIORITAS 
TARGE

T 
PAGU 

INDIKATIF NASIONA
L 

PROV
INSI 

DAE
RAH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 

Ekonomi 
Kreatif 

(DAU) 

  J U M L A H 
16.447.754

.276,00 
  

19.361.451.
240,00 
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BAB V.  

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN 
 

Bab ini menyajikan target kinerja indikator bidang urusan Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen untuk tahun 2027. 

Penyusunan target didasarkan pada Peraturan Bupati Kebumen Nomor 46 

Tahun 2025 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah di Kabupaten 

Kebumen Tahun 2025–2029 serta hasil evaluasi pelaksanaan kegiatan. 

A. Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2027 

Berikut adalah Target Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Pariwisata 

dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen untuk Tahun 2027 yang dirancang 

untuk mendukung pencapaian sasaran strategis daerah: 

 
Tabel. 5.1 

Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2027 
 

 

NO INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN 
TARGET 

RANCANGAN 
AWAL 2027 

TARGET 
AKHIR 2027 

1 2 3 4 5 

  URUSAN KEBUDAYAAN       
  Indikator Tujuan :       

1 
Persentase pelestarian 
kesenian dan adat istiadat 

% 87.50 87.50 

  Indikator Sasaran :       

1 
Persentase kelompok 
masyarakat yang terlibat 
dalam kegiatan kebudayaan 

% 100 100 

  URUSAN PARIWISATA       
  Indikator Tujuan :       

2 
Rasio PDRB Penyediaan 
Akomodasi Makan dan 
Minum 

% 3.36 3.36 

  Indikator Sasaran :       
2 Rata-rata Lama Tinggal Hari 1.24 1.24 

3 
Persentase kenaikan 
kunjungan wisatawan 

% 2.27 2.27 

4 
Persentase subsektor 
ekonomi kreatif yang 
dikembangkan 

% 17.65 17.65 

       Sumber : Renstra 2025-2029 Disparbud 
 
B. Indikator Kinerja Kunci (IKK) Tahun 2027 

Indikator Kinerja Kunci (IKK) digunakan untuk mengukur efektivitas dan 

tingkat capaian pelaksanaan program prioritas daerah pada sektor pariwisata 

dan kebudayaan: 
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Tabel. 5.2 
Indikator Kinerja Kunci (IKK) Tahun 2027 

 
 

NO INDIKATOR KINERJA KUNCI SATUAN 
TARGET 

RANCANGAN 
AWAL 2027 

TARGET 
AKHIR 2027 

1 2 3 4 5 

  URUSAN KEBUDAYAAN       
1 Persentase Jumlah Warisan 

Budaya yang dilestarikan 
Persen 88,08 88,08 

2 
Persentase Jumlah Cagar 
Budaya dan Warisan Budaya 
Tak Benda yang Didaftarkan 

Persen 15,92 15,92 

3 
Persentase Jumlah Tenaga 
Kebudayaan yang Memperoleh 
Sertifikasi Profesi Dibidang 
Kebudayaan 

Persen 2 2 

  URUSAN PARIWISATA       

4 
Pertumbuhan Investasi 
Penyediaan Akomodasi, Makan, 
Minum 

Persen 10 10 

5 
Pertumbuhan Tamu Wisatawan 
Asing (Hotel Berbintang 
Nonbintang) 

Persen 70,44 70,44 

6 
Persentase Pelaku Ekonomi 
Kreatif yang Memiliki Kekayaan 
Intelektual 

Persen 100 100 

      Sumber : Renstra 2025-2029 Disparbud 
 

Target kinerja penyelenggaraan bidang urusan pariwisata dan kebudayaan 

Tahun 2027 ini disusun sebagai tolok ukur operasional dalam mendukung 

pencapaian sasaran pembangunan daerah. Seluruh indikator yang telah 

ditetapkan akan menjadi pedoman utama bagi Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen dalam menyusunan Rencana Kerja (Renja), 

merumuskan program dan kegiatan tahunan, serta menentukan arah 

pengalokasian anggaran pada Tahun Anggaran 2027. 
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BAB VI 
PENUTUP 

 
Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2027 Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen dilaksanakan berdasarkan Peraturan Bupati 

Kebumen Nomor 46 Tahun 2025 tentang Rencana Strategis (Renstra) Perangkat 

Daerah Tahun 2025–2029, serta diselaraskan dengan dokumen perencanaan 

daerah, provinsi, maupun nasional. Dokumen ini disusun menggunakan 

pendekatan perencanaan berbasis hasil (result-based planning) yang 

mengutamakan skala prioritas kebutuhan, kapasitas fiskal daerah, serta 

dinamika pembangunan sektoral guna menjadikan pariwisata dan kebudayaan 

sebagai motor penggerak utama ekonomi lokal. 

Dalam pelaksanaannya, program dan kegiatan pada tahun 2027 difokuskan 

pada sinkronisasi kebijakan lintas tingkat, efisiensi pengalokasian anggaran yang 

berdampak langsung terhadap capaian Indikator Kinerja Utama (IKU), serta 

pengembangan kepariwisataan yang berkelanjutan. Langkah strategis ini 

mencakup penguatan tata kelola kawasan Kebumen UNESCO Global Geopark 

(KUGGp), pelestarian situs cagar budaya dan seni tradisi, hingga fasilitasi Hak 

Kekayaan Intelektual (HKI) serta pemasaran digital bagi para pelaku ekonomi 

kreatif. Untuk mengoptimalkan capaian tersebut, dinas akan memperkuat 

kolaborasi sinergis pentahelix lintas sektor sekaligus meningkatkan kapasitas 

kompetensi sumber daya manusia kepariwisataan dan kebudayaan melalui 

program sertifikasi. 

Pada tataran implementasi, kelancaran operasional Rencana Kerja ini 

menuntut seluruh unit kerja untuk secara disiplin mematuhi kaidah kepatuhan 

regulasi, khususnya Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2009 tentang 

Kepariwisataan dan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2017 tentang Pemajuan 

Kebudayaan. Keseluruhan proses operasional harus dieksekusi dengan 

mengedepankan pendekatan berbasis data sektoral yang akurat, menjunjung 

tinggi prinsip transparansi dan akuntabilitas dalam pengelolaan anggaran, serta 

dikawal secara ketat melalui mekanisme monitoring dan evaluasi kinerja secara 

berkala. 

Sebagai tindak lanjut, dinas akan terus mengakselerasi operasionalisasi 

program prioritas, memperkuat koordinasi dengan pemerintah pusat dan 

provinsi, serta memastikan kelayakan infrastruktur penunjang di berbagai 

destinasi wisata unggulan daerah. Melalui komitmen pelaksanaan perencanaan 

yang terukur, terarah, dan kolaboratif ini, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen optimistis mampu merealisasikan seluruh target kinerja 

pada Tahun 2027, yang pada akhirnya akan memberikan kontribusi nyata 

Halaman 16 dari 17 Halaman 15 dari 17 Halaman 14 dari 17  
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN
Jalan Soekarno Hatta Nomor 62 Kebumen, Kode Pos 54311

Telepon (0287) 385662, Faksimile (0287) 385662,
Laman https://disparbud.kebumenkab.go.id,

Pos-el disparbud.kebumen@gmail.com

Kebumen, 7 Februari 2026
Nomor : 000.7 / 123 / 2026
Sifat : Penting
Lampiran : -
Hal : Undangan

Yth. 1. Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Sekda Kabupaten Kebumen
2. Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen
3. Terlampir
di
Tempat

Mengharap dengan hormat kehadiran Bapak/Ibu pada:

hari/tanggal : Kamis, 12 Februari 2026

waktu : Pukul 09.00 WIB s.d selesai

tempat : Ruang Rapat Sapta Pesona Disparbud

acara : Forum Perangkat Daerah dalam rangka Penyusunan Rencana Kerja Tahun
2027 Dinas Pariwisata dan Kebudayaaan Kabupaten Kebumen

keterangan : Materi dapat diakses melalui link
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Demikian untuk menjadikan maklum, atas kehadirannya diucapkan terimakasih.

Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Kebumen

Drs. Frans Haidar, MPA
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 196812291990091001
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TUJUAN SURAT

No. Tujuan

1. Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Sekda Kabupaten Kebumen

2. Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen

3. Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah

4. Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah

5. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

6. Kepala Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

7. Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

8. Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan

9. Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

10. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

11. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

12. Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga

13. Kepala Dinas Perindustrian, Perdagangan, Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

14. Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Perhubungan

15. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

16. Camat Alian

17. Camat Ayah

18. Camat Buayan

19. Camat Padureso

20. Camat Petanahan

21. Camat Sempor

22. Ketua Komisi C DPRD Kabupaten Kebumen

23. Ketua Komisi B DPRD Kabupaten Kebumen

24. LSM FORMASI Kabupaten Kebumen

25. Ketua PEPADI Kabupaten Kebumen

26. Ketua Permadani Kabupaten Kebumen

27. Ketua Pokdarwis Kabupaten Kebumen

28. Ketua PHRI Kabupaten Kebumen

29. Ketua ASPERWI Kabupaten Kebumen

30. Rektor Universitas Putra Bangsa Kebumen

31. Ketua Komite Ekraf Kabupaten kebumen
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32. General Manager BP Geopark

33. Ketua Dewan Kesenian Daerah Kabupaten Kebumen

34. Ketua Forum Anak Kebumen

35. Ketua Youth Forum Geopark

36. Komandan Pangkalan TNI AL (Danlanal) Logending

37. Badan Penyelamat Wisata Tirta Kabupaten Kebumen

38. Ketua Dewan Kebudayaan Daerah Kabupaten Kebumen

39. Sekretaris Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen

40. Kabid Pemasaran dan Ekonomi Kreatif

41. Kabid Kebudayaan

42. Plt. Kabid Pengembangan Pariwisata

43. Plt. Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

44. Kasubbag Umum dan Kepegawaian

45. Para Pejabat Fungsional/Ketua Tim Kerja

46. Bendahara Penerimaan

47. Bendahara Pengeluaran

48. Analis Perencana dan Pelaporan

49. Para Administrasi Keuangan

50. Pimpinan Pengelola Obyek Wisata Pantai Suwuk

51. Pimpinan Pengelola Obyek Wisata Waduk Sempor

52. Pimpinan Pengelola Obyek Wisata Goa Petruk

53. Pimpinan Pengelola Obyek Wisata Pantai Logending

54. Pimpinan Pengelola Obyek Wisata Waduk Wadaslintang

55. Pimpinan Pengelola Obyek Wisata Pantai Pandankuning

56. Pengurus Barang

57. Pengelola Gaji

58. Arsiparis Terampil

59. Analis Tatalaksana
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN
Jalan Soekarno Hatta Nomor 62 Kebumen, Kode Pos 54311

Telepon (0287) 385662, Faksimile (0287) 385662,
Laman https://disparbud.kebumenkab.go.id,

Pos-el disparbud.kebumen@gmail.com

Kebumen, 7 Februari 2026
Nomor : 000.7 / 122 / 2026
Sifat : Penting
Lampiran : -
Hal : Permohonan Narasumber

Yth. 1. Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen
2. Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah
3. Terlampir
di
Tempat

Dalam rangka penyusunan Rencana Kerja Tahun 2027 Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Kebumen, dengan ini mohon berkenan menjadi narasumber pada:

hari/tanggal : Kamis, 12 Februari 2026

waktu : Pukul 09.00 WIB s.d selesai

tempat : Ruang Rapat Sapta Pesona Disparbud

acara : Forum Perangkat Daerah dalam rangka Penyusunan Rencana Kerja Tahun
2027 Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen

keterangan : 1. Membawa Surat Tugas
2. Untuk Narasumber dari Komisi B dan Komisi C DPRD Kabupaten Kebumen
masing-masing ditambah membawa no rekening tabungan dan no NPWP

Demikian untuk menjadikan maklum, atas kehadirannya diucapkan terimakasih.

Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Kebumen

Drs. Frans Haidar, MPA
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 196812291990091001
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No. Tujuan

1. Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen

2. Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah

3. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

4. Ketua Komisi C DPRD Kabupaten Kebumen

5. Ketua Komisi B DPRD Kabupaten Kebumen


































