
 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN KEBUMEN

  DINAS PARIWISATAKABUPATEN KEBUMEN 
Jl. Pahlawan No. 136 Kota Kebumen Telp. 02872021 

 
 
 
 
 

  
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN KEBUMEN        

    

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAANKABUPATEN KEBUMEN  
Jl. Pahlawan No. 136 Kota Kebumen Telp. 0287

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN KEBUMEN 

DAN KEBUDAYAAN 
Jl. Pahlawan No. 136 Kota Kebumen Telp. 0287-381988 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 











iv | R e n c a n a  K e r j a  D i s p a r b u d  K a b .  K e b u m e n  T a h u n  2 0 2 2  
 

Daftar Isi 
 

 Halaman 
DAFTAR ISI..................................................................................... i 
DAFTAR TABEL............................................................................... ii 
KATA PENGANTAR........................................................................... iii 
   
  
BAB I PENDAHULUAN............................................................... 1 
 A. Latar Belakang............................................................. 1 
 B. Landasan Hukum........................................................ 5 
 C. Maksud dan Tujuan..................................................... 8 
 D. Sistematika Penulisan.................................................. 9 
    
BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 

LALU.................................................................................. 
12 

 A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 
Lalu Dan Capaian Renstra Perangkat Daerah.............. 

12 
 B. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah............... 22 
 C. Isu-Isu Penting Penyelengaraan Tugas Dan Fungsi  

Perangkat Daerah...................................................... 
24 

 D. Review Usulan Program Dan Kegiatan Perangkat 
Daerah..................................................................... 

26 
 E. Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat 32 
BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH.................. 37 
 A. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional............................ 37 
 B. Tujuan Dan Sasaran Renja Perangkat Daerah.............. 39 
 C. Program Dan Kegiatan............................................... 41 
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH............................................................................. 
44 

BAB V PENUTUP............................................................................ 
 

57 
 LAMPIRAN  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



v | R e n c a n a  K e r j a  D i s p a r b u d  K a b .  K e b u m e n  T a h u n  2 0 2 2  
 

DAFTAR TABEL 
 

Halaman 
 

Tabel. 2.1 Laporan Realisasi Anggaran Tahun 2020....................... 
 

13 
Tabel 2.2 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat 
Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 
2020 Kabupaten Kebumen............................................................ 
 

15 

Tabel 2.3 Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kepemudaan dan 
Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Kebumen.............................. 
 

23 

Tabel 2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022 
Kabupaten Kebumen..................................................................... 
 

27 

Tabel 2.5 Usulan Pokok Pikiran (POKIR) Tahun 2022 Disparbud 
Kabupaten Kebumen.................................................................... 
 

32 

Tabel. 3.1  Program, Kegiatan dan Subkegiatan Disparbud 
Kabupaten Kebumen Tahun 2022................................................. 
 

41 

Tabel. 4.1.  Kerangka Pendanaan Program,Kegiatan,Subkegiatan 
Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 Disparbud 
Kabupaten Kebumen Tahun 2022.................................................. 

45 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





1 | R e n c a n a  K e r j a  D i s p a r b u d  K a b .  K e b u m e n  T a h u n  2 0 2 2  
 

BAB I 
PENDAHULUAN 

 
A. LATAR BELAKANG 

 
Terbentuknya Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 
5 Tahun 2021 Tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten 
Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 Tentang Pembentukan Dan Susunan 
Perangkat Daerah, merupakan instansi dalam Pemerintah Kabupaten 
Kebumen yang mempunyai tugas pokok melaksanakan urusan 
pemerintahan bidang pariwisata dan kebudayaan. Untuk mencapai 
sebuah pemerintahan yang baik dalam rangka mewujudkan aspirasi 
masyarakat, serta dalam rangka mencapai tujuan daerah, maka setiap 
tahun Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen  
menyusun Rencana Kerja (Renja) yang memuat rencana kinerja 
pelaksanaan pengukuran kinerja dalam 1 (satu) tahun kedepan. 

 
Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Kebumen tahun 2022 merupakan langkah awal untuk melakukan 
pengukuran kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan pada tahun 
2022 dalam rangka pelaksanaan sistem akuntabilitas kinerja instansi 
pemerintah, yang saat ini dijadikan sebagai salah satu instrumen 
pertanggungjawaban. Perencanaan kerja ini merupakan 
pengintegrasian antara sumber daya manusia dengan berbagai 
sumber daya lainnya yang dimiliki organisasi, sehingga diharapkan 
mampu menjawab tuntutan perkembangan pariwisata dan 
kebudayaan Kabupaten Kebumen 1 (satu) tahun ke depan. 

Proses Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan 
Kebudayaan dilakukan dengan tahapan sebagai berikut : 
a. Pembentukan Tim Penyusunan Renja Perangkat Daerah 
  Anggota tim adalah pejabat dan staf yang benar-benar siap dalam 

hal waktu, dan memiliki kemampuan teknis untuk bertugas secara 
penuh dalam menyiapkan dokumen Renja Perangkat Daerah. 

b. Orientasi mengenai Renja Perangkat Daerah 
  Orientasi diberikan kepada tim untuk penyamaan persepsi terkait 

teknis penyusunan Renja, hubungan Renja Perangkat Daerah 
dengan dokumen perencanaan lain, serta mengetahui aspek-aspek 
regulasi yang terkait dengan perencanaan dan penganggaran 
daerah. 

c. Penyusunan Agenda Kerja 
  Agenda kerja disusun untuk merinci setiap tahapan kegiatan 

penyusunan dokumen Renja sampai dengan penetapan Renja 
Perangkat Daerah. 
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d. Pengumpulan Data dan Informasi 
Pengumpulan data dapat dilakukan berdasarkan langkah-langkah 
sebagai berikut : 
1) Menyusun daftar data/informasi yang dibutuhkan bagi 

penyusunan Renja dan disajikan dalam bentuk matrik (check 
list) untuk memudahkan analisis 

2) Mengumpulkan data/informasi dari sumber-sumber yang dapat 
dipertanggungjawabkan; 

3) Menyiapkan tabel-tabel/matrik kompilasi data yang sesuai 
dengan kebutuhan analisis. 

 
 Dengan ditetapkannya UU No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa 
setiap daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara 
sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap 
perubahan, dengan jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka 
panjang, perencanaan jangka menengah maupun perencanaan 
tahunan. Untuk setiap daerah (kabupaten/kota) harus menetapkan 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah (RKPD). 
 Sementara itu paralel dengan pembuatan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah (RKPD), sesuai dengan pasal 7 UU Nomor 25 
tahun 2004 juga mewajibkan setiap Perangkat Daerah membuat dan 
memiliki Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah, yang disusun 
dengan berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah dan mengacu 
kepada RKPD. Sedangkan RKPD dijadikan dasar penyusunan 
Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), 
Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran 
Sementara (PPAS). 
 Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 
Kebumen tahun 2022 berfungsi sebagai dokumen perencanaan 
tahunan, penyusunannya dengan memperhatikan seluruh aspirasi 
pemangku kepentingan pembangunan kepariwisataan dan 
kebudayaan Kabupaten Kebumen, melalui penyelenggaraan 
Musrenbang tahunan yang diselenggarakan secara berjenjang untuk 
keterpaduan Rancangan Renja Perangkat Daerah. 

 
Sesuai amanat tersebut maka Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen sebagai Perangkat Daerah pada tahun 2021 ini 
menyusun Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 
Kabupaten Kebumen tahun 2022. Renja Perangkat Daerah merupakan 
dokumen rencana pembangunan yang berjangka waktu 1 (satu) 
tahun, guna mengoperasionalkan RKPD yang disertai dengan upaya 
mempertahankan dan meningkatkan capaian kinerja pelayanan 
masyarakat yang sudah dicapai oleh Perangkat Daerah, sesuai dengan 
tugas pokok dan fungsinya. 
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Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 
Kebumen tahun 2022, merupakan rencana pembangunan tahunan 
yang pada dasarnya disusun untuk mewujudkan visi Bupati 
Kebumen, seperti yang tertuang dalam Rencana Strategis Dinas 
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen tahun 2021 – 2026, 
mengacu pada visi pembangunan Kabupaten Kebumen tahun 2021 – 
2026. Dan tema pembangunan Kabupaten Kebumen  tahun 2022 
yaitu ”Peningkatan Kualitas Infrastruktur dalam rangka Pemulihan 
Ekonomi  serta Penerapan Open-Gov dan Pengembangan Sistem 
Pendidikan dan Kesehatan  Adaptif Bencana” dengan 5 (lima) prioritas 
pembangunan tahun 2022, yaitu: 
a. Penerapan tata kelola pemerintahan yang terintegrasi melalui e-gov 

dan peningkatan kapabilitas aparatur. 
b. Penerapan pelayanan pendidikan dan sistem kesehatan yang adaptif 

pandemi. 
c. Pemulihan kapasitas ekonomi melalui pemberdayaan potensi lokal 

berbasis  komoditas unggulan. 
d. Perbaikan infrastruktur untuk pengembangan perekonomian 

daerah. 
e. Peningkatan kondusivitas wilayah dan mitigasi bencana. 

 
Rencana Kerja (Renja) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen tahun 2022, akan dijadikan sebagai pedoman 
dan rujukan dalam menyusun program dan kegiatan Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen tahun 2022 yang telah 
ditetapkan. Prioritas pembangunan kepariwisataan dan kebudayaan 
mengarah pada pencapaian sasaran- sasaran pembangunan, yang 
dalam penyusunannya juga memperhatikan program dan kebijakan 
dari pemerintah pusat yang dilaksanakan di daerah 

Perencanaan pembangunan daerah merupakan suatu kesatuan 
dalam sistem perencanaan pembangunan nasional. Hal ini 
dimaksudkan agar perencanaan pembangunan daerah senantiasa 
konsisten, sejalan dan selaras dengan kebijakan perencanaan 
pembangunan dari Pemerintah Pusat dan Pemerintah Provinsi Jawa 
Tengah. Selaras dengan hal tersebut, perencanaan pembangunan 
daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2022 mengacu pada perencanaan  
nasional dan provinsi sehingga diharapkan ada kesinambungan 
program-program pembangunan dari tingkat pusat hingga daerah.  

Selain itu, perencanaan pembangunan daerah dilakukan bersama-
sama dengan para pemangku kepentingan berdasarkan peran dan 
kewenangan masing-masing, mengintegrasikan rencana tata ruang 
dengan rencana pembangunan daerah serta mempertimbangkan 
kondisi dan potensi yang dimiliki, sesuai dengan dinamika 
perkembangan daerah dan nasional.   

Disamping itu, perencanaan pembangunan harus disesuaikan 
dengan kondisi riil yang dialami oleh Kabupaten Kebumen dengan 
mempertimbangkan kemampuan keuangan daerah, dimana kapasitas 
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fiskal memegang peranan penting dan menentukan dalam memilih 
arah kebijakan pembangunan yang akan ditempuh.  

Rencana Kerja (RENJA SKPD) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 
Kabupaten Kebumen adalah bagian dari suatu sistem perencanaan 
pembangunan yang merupakan dokumen perencanaan tahunan yang 
menggambarkan permasalahan pembangunan daerah serta indikasi 
daftar program dan kegiatan yang akan dilaksanakan tahun 2022 oleh 
Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen untuk 
memecahkan permasalahan pembangunan daerah secara terencana 
melalui sumber pembiayaan baik Anggaran Pendapatan dan Belanja 
Daerah Kabupaten (APBD Kab.), Anggaran Pendapatan dan Belanja 
Daerah Provinsi (APBD Prov.) maupun Anggaran Pendapatan dan 
Belanja Negara (APBN).  

Rencana Kerja (RENJA SKPD) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 
Kabupaten Kebumen Tahun 2022 disusun berdasarkan dan 
berpedoman pada rancangan awal Rencana Strategis (Renstra) Dinas 
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Kebumen 
Tahun 2022, yang selanjutnya dapat dijadikan sebagai acuan dalam 
mengoperasionalkan tugas pokok dan fungsi Dinas Pariwisata dan 
Kebudayaan Kabupaten Kebumen pada Tahun 2022. 
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B. LANDASAN HUKUM 
Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Renja 
Disparbud tahun 2022 antara lain : 

 
1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa 
Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 
42);  

2. Undang-Undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara 
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2003 Nomor 47, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan 
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 
5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355); 

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan 
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 66, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4400); 

5. Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4421); 

6. Undang-Undang Nomor 33 tahun 2004 tentang Perimbangan 
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah 
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2004 Nomor 126, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438); 

7. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025; 

8. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725); 

9. Undang-undang Nomor 10 Tahun 2009 tentang Kepariwisataan; 
10. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2010 tentang Cagar Budaya 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 130, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5168); 

11. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan 
Peraturan Perundang-undangan; 

12. Undang-Undang Nomor  6 Tahun 2014  tentang Desa; 
13. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah; 
14. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2017 tentang Pemajuan 

Kebudayaan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 6055); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah 
beberapa kali diubah, terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam 
Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas 
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik 
Indonesia Tahun 2011 Nomor 310); 

16. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana 
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2008 Nomor 48; Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4725) supaya disempurnakan menjadi 
Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana 
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2008 Nomor 48; Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4833) sebagaimana telah diubah 
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017 tentang 
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 
Tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 6042); 

17. Peraturan Pemerintah Nomor 50 Tahun 2011 tentang Rencana 
Induk Pembangunan Kepariwisataan Nasional; 

18. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat 
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
5887). 

19. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan 
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2019 Nomor 42 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 6322); 

20. Peraturan Presiden Nomor 19 Tahun 2015 tentang Kementerian 
Pariwisata; 

21. Peraturan Presiden Nomor 142 Tahun 2018 Tentang  Rencana 
Induk Pengembangan Ekonomi Kreatif Nasional Tahun 2018 – 
2025; 

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah 
diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 
2007 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri 
Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan 
Daerah supaya disempurnakan menjadi Peraturan Menteri Dalam 
Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan 
Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali 
terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 
2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam 
Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan 
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2011 
Nomor 310); 

23. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 67 
Tahun 2012 tentang Pedoman Pelaksanaan Kajian Lingkungan 
Hidup Strategis dalam Penyusunan atau Evaluasi Rencana 
Pembangunan Daerah; 
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24. Peraturan Menteri Pariwisata Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 
2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Pariwisata; 

25. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 
Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan 
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

26. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 Tahun 2018 tentang 
Sistem Informasi Pembangunan Daerah; 

27. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 53 Tahun 2004 
tentang Partisipasi Masyarakat dalam Proses Kebijakan Publik; 

28. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020 
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah; 

29. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 11 Tahun 2008 
tentang Urusan Pemerintahan yang menjadi Kewenangan 
Pemerintahan Daerah; 

30. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2010 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 
Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah 
Kabupaten Kebumen Tahun 2010 Nomor 1, Tambahan Lembaran 
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 36); 

31. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012 
tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran 
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor 20, Tambahan 
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 93); 

32. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 23 Tahun 2012 
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun 
2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 
Nomor 23, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen 
Nomor 96); 

33. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor  4 Tahun  2021 
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran 
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan 
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 182) ; 

34. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 5 Tahun 2021 
Tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen 
Nomor 7 Tahun 2016 Tentang Pembentukan Dan Susunan 
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 
2021 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen 
Nomor 183); 

35. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor  7 Tahun  2021 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 
Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah 
Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 7, Tambahan Lembaran 
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 187); 
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36. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 63 Tahun 2021 tentang 
Pengesahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten 
Kebumen Tahun 2022. 
 

 
C. MAKSUD DAN TUJUAN 

a. Maksud 
 Maksud penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pariwisata 
dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2022 ini adalah 
untuk: 
- Sebagai acuan dalam penyusunan Program dan Kegiatan 

Tahun 2022. 
- Sebagai alat ukur penetapan kinerja/kegiatan dan evaluasi 

kinerja yang telah dilaksanakan oleh Dinas Pariwisata dan 
Kebudayaan Kabupaten Kebumen pada Tahun Anggaran 
2022; 

 
b. Tujuan 

 Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 
(RKPD) Tahun 2022 adalah: 
- Merumuskan perencanaan Program dan Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen yang terarah dan terukur; 
- Menjamin keterikatan dan konsistensi antara perencanaan, 

penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan; 
- Tercapainya sasaran yang telah di tetapkan sesuai dengan 

Rencana Strategis (Renstra) yang telah di tetapkan; 
- Untuk menetapkan kebijakan serta program dan kegiatan 

tahunan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 
Kebumen dalam waktu kurun 1 (satu) tahun. 

- Bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas Kepala Dinas 
selanjutnya. 
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D. SISTEMATIKA PENULISAN 
Renja Disparbud tahun 2022 disusun dengan sistematika sesuai 

Permendagri 86 Tahun 2017, sebagai berikut : 
 

BAB I. PENDAHULUAN 
A. LATAR BELAKANG 

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja 
Perangkat Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat 
Daerah, keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan 
dokumen RKPD, Renstra Perangkat Daerah, dengan Renja 
K/L dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak 
lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD. 

B. LANDASAN HUKUM 
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan 
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan 
lainnya yang mengatur tentang SOTK, kewenangan 
Perangkat Daerah, serta pedoman yang dijadikan acuan 
dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran 
Perangkat Daerah. 

C. MAKSUD DAN TUJUAN 
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari 
penyusunan Renja Perangkat Daerah. 

D. SISTEMATIKA PENULISAN 
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja 
Perangkat Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen. 

 
BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

A. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT 
DAERAHTAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA 
PERANGKAT DAERAH 
Memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan 
Renja Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan 
perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu 
pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu 
penyusunan Renja Perangkat Daerah sudah disahkan. 
Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra 
Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan 
kegiatan pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun 
sebelumnya. 

 
B. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan 
Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja yang 
sudah ditentukan dalam NSPK dan SPM, maupun terhadap 
IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 
2008. 
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C. ISU-ISU PENTING PENYELENGARAAN TUGAS DAN FUNGSI  
PERANGKAT DAERAH 
Berisikan uraian mengenai Sejauh mana tingkat kinerja 
pelayanan Perangkat Daerah dan hal kritis yang terkait 
dengan pelayanan Perangkat Daerah, Permasalahan dan 
hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas 
dan fungsi Perangkat Daerah, Dampaknya terhadap 
pencapaian visi dan misi kepala daerah, terhadap capaian 
program nasional/internasional, seperti NSPK, SPM dan 
SDGs (Suistanable Development Goals), tantangan dan 
peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat Daerah; 
danFormulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan 
catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam 
perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang 
direncanakan. 

 
D. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD 

Berisikan uraian mengenai proses yang dilakukan yaitu 
membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan hasil 
analisis kebutuhan, penjelasan mengenai alasan proses 
tersebut dilakukan, penjelasan temuan-temuan setelah 
proses tersebut dan catatan penting terhadap perbedaan 
dengan rancangan awal RKPD. 

 
E. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN  KEGIATAN 

MASYARAKAT 
Deskripsi yang perlu disajikan dalam subbab ini, antara 
lain: 

1. Penjelasan tentang proses bagaimana usulan 
program/kegiatan usulan pemangku kepentingan 
tersebut diperoleh; 

2. Penjelasan kesesuaian usulan tersebut dikaitkan 
dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok 
dan fungsi Perangkat Daerah. 

 
BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

A. TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL 
Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana 
dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah 
kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang 
terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah. 

 
 

B. TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH 
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan 
isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi 
Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target 
kinerja Renstra Perangkat Daerah. 
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C. PROGRAM DAN KEGIATAN 
Berisikan penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi 
bahan petimbangan terhadap rumusan program dan 
kegiatan, uraian garis besar mengenai rekapitulasi program 
dan kegiatan, serta penjelasan jika rumusan program dan 
kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD, baik 
jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi 
keduanya 

 
BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 
 
BAB V.  PENUTUP 

Berisikan uraian penutup di antaranya catatan penting yang 
perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya 
maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai 
dengan kebutuhan, kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana 
tindak lanjut. 
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BAB II 
HASIL EVALUASI RENJA DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KABUPATEN KEBUMEN TAHUN LALU 
 
 

A. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PARIWISATA DAN 
KEBUDAYAAN KABUPATEN KEBUMEN TAHUN LALU DAN CAPAIAN 
RENSTRA. 

 
Dalam penyelenggaraan pemerintahan daerah sesuai dengan 

Undang-Undang Republik  Indonesia  Nomor  32  Tahun  2004  tentang    
Pemerintahan  Daerah (Lembaran  Negara  Republik  Indonesia  Tahun  
2004  Nomor  125,  Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4437) dan Undang-Undang Nomor  33 Tahun  2004    tentang    
Perimbangan  Keuangan  antara  Pemerintah  Pusat  dan Pemerintah 
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, 
Tambahan  Lembaran  Negara  Republik  Indonesia  Nomor  4438),  
pemerintahan daerah  berwenang  untuk  mengatur  dan  mengurus  
sendiri  urusan  pemerintahan menurut asas otonomi dan tugas 
pembantuan. Otonomi daerah merupakan hak, wewenang dan 
kewajiban daerah otonom untuk mengatur dan mengurus sendiri 
kepentingan masyarakat setempat menurut prakarsa sendiri 
berdasarkan aspirasi masyarakat sesuai dengan peraturan perundang-
undangan. 

 Untuk mewujudkan perencanaan dan pembangunan yang 
berkesinambungan agar tujuan RPJMD dapat tercapai, maka 
penyusunan rencana kerja sudah semestinya memperhatikan dan 
mempertimbangkan (evaluasi) pada pencapaian pada tahun – tahun 
sebelumnya. Secara spesifik, evaluasi terhadap rencana kerja tahun 
sebelumnya harus dilakukan terhadap tiga aspek utama ; (1) kebijakan 
perencanaan program dan kegiatan, (2) pelaksanaan rencana program 
dan kegiatan, dan (3) hasil rencana program dan kegiatan yang 
kemudian berakumulasi kepada penyusunan atau pengidentifikasian 
permasalahan yang dihadapi, analisis sumber daya yang dimiliki baik 
SDM maupun SDA, penetapan tujuan dan sasaran prioritas secara 
seksama dan kebijakan serta aturan pelaksanaan. 

 
Berdasarkan uraian diatas, maka penyusunan Rencana Kerja Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2022 tidak 
dapat terlepas dari analisis evaluasi pencapaian kinerja tahun 
sebelumnya. Pengurutan evaluasi ini  merupakan  satu  bagian  
terintegrasi  secara  penuh  dan  tidak  dapat  dipisahkan mengingat 
sustainability chain (rantai kebersinambungan/ keberlanjutan) RPJMD 
Kabupaten Kebumen  Tahun  2021-2026  tidak  akan  dapat  terbentuk  
apabila  salah  satu komponen tersebut dihilangkan. Untuk itu, maka 
evaluasi pencapaian kinerja tersebut kemudian  ditampilkan  pada  
bentuk Tabel  Realisasi  Program  dan  Kegiatan  2020 seperti berikut: 
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 Tabel. 2.1  
Laporan Realisasi Anggaran Tahun 2020 

 
NO PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN REALISASI 

TOTAL % 
          

  Gaji dan Tunjangan 6.549.516.000 6.034.561.076 92,14 
          
  Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.077.847.000,00 945.692.363,00 87,74 
1 Penyediaan jasa surat menyurat 3.664.000,00 3.407.500,00 93,00 
2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air 

dan listrik 351.800.000,00 261.230.359,00 74,26 
3 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 

kendaraan dinas/operasional 135.040.000,00 130.381.156,00 96,55 
4 Penyediaan jasa administrasi keuangan 142.312.000,00 106.853.000,00 75,08 
5 Penyediaan jasa kebersihan kantor 39.000.000,00 38.944.950,00 99,86 
6 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 19.804.000,00 19.800.000,00 99,98 
7 Penyediaan alat tulis kantor 41.467.000,00 41.466.050,00 100,00 
8 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 101.780.000,00 101.686.239,00 99,91 
9 Penyediaan komponen instalasi 

listrik/penerangan bangunan kantor 50.000.000,00 49.958.849,00 99,92 
10 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 4.455.000,00 4.424.000,00 99,3 
11 Penyediaan makanan dan minuman 56.260.000,00 56.075.000,00 99,67 
12 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar 

daerah 47.555.000,00 47.553.260,00 100,00 
13 Penunjang Administrasi Perkantoran 21.020.000,00 20.232.000,00 96,25 
14 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam 

daerah 63.690.000,00 63.680.000,00 99,98 
  Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 333.452.000,00 318.370.243,00 95,48 

15 pengadaan Kendaraan dinas/operasional 0 0 0 
16 Pengadaan perlengkapan gedung kantor 34.657.000,00 33.380.000,00 96,32 
17 Pengadaan peralatan gedung kantor 79.610.000,00 78.480.300,00 98,58 
18 Pengadaan mebeleur 63.838.000,00 63.006.000,00 98,7 
19 Pengadaan Tanah 90.347.000,00 78.691.300,00 87,1 
20 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 50.000.000,00 49.825.143,00 99,65 
21 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan 

gedung kantor 10.000.000,00 9.988.000,00 99,88 
22 Pemeliharaan rutin/berkala mebeleur 5.000.000,00 4.999.500,00 99,99 
  Program pengembangan pemasaran pariwisata 1.066.208.000,00 1.007.738.638,00 94,52 

23 Pelaksanaan promosi pariwisata nusantara di 
dalam dan di luar negeri 1.066.208.000,00 1.007.738.638,00 94,52 

  Program pengembangan destinasi pariwisata 6.525.706.000,00 6.082.881.967,00 93,21 
24 Peningkatan pembangunan sarana dan 

prasarana pariwisata 5.725.352.000,00 5.292.177.800,00 92,43 
25 Pengembangan, sosialisasi, dan penerapan 

swera pengawasan standarisasi 11.204.000,00 11.122.070,00 99,27 
26 Pemeliharaan sarana dan prasarana / fasilitas 

obyek wisata 789.150.000,00 779.582.097,00 98,79 
  Program pengembangan Kemitraan 2.141.322.000,00 2.084.149.470,00 97,33 

27 Pengembangan sumber daya manusia dan 
profesionalisme bidang pariwisata 391.734.000,00 381.892.500,00 97,49 

28 Peningkatan peran serta masyarakat dalam 
pengembangan kemitraan pariwisata 1.650.533.000,00 1.625.682.920,00 98,49 
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29 Kerjasama Penanganan Kecelakaan dan 
Evaluasi Korban Kecelakan di Obyek wisata 99.055.000,00 76.574.050,00 77,3 

  Program peningkatan dan pengembangan pengelolaan keuangan daerah 49.013.000,00 47.655.583,00 97,23 
30 Intensifikasi dan ekstensifikasi sumber-

sumber pendapatan daerah 49.013.000,00 47.655.583,00 97,23 
  Program pengembangan data/informasi 33.581.000,00 28.959.175,00 86,24 

31 
Penyusunan dan pengumpulan 
data/informasi kebutuhan penyusunan 
dokumen perencanaan 

33.581.000,00 28.959.175,00 86,24 

  Program Pengelolaan Kekayaan Budaya 83.955.000,00 79.450.594,00 94,63 

32 
Pengelolaan dan pengembangan pelestarian 
peninggalan sejarah purbakala, museum dan 
peninggalan bawah air 

83.955.000,00 79.450.594,00 94,63 

  Program Pengelolaan Keragaman Budaya 230.097.000,00 219.687.309,00 95,48 

33 Pengembangan kesenian dan kebudayaan 
daerah 203.097.000,00 194.189.309,00 95,61 

34 Pengembangan kebudayaan dan pariwisata 27.000.000,00 25.498.000,00 94,44 

          
JUMLAH 18.057.116.000,00 16.820.187.243,00 93,15 

 
 
Dari tabel diatas dapat terlihat bahwa hampir semua program dan 

kegiatan tahun 2020 secara keseluruhan dapat  dilaksanakan 
meskipun adanya recofusing anggaran untuk pembiayaan Covid19. 
Kecuali ada 1 (dua) kegiatan yang tidak dapat dilaksanakan yaitu : 
1. pengadaan Kendaraan dinas/operasional, karena anggaran 

digunakan untuk pembiayaan Covid19. 
 

 
Dan berikut capaian review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Disparbud 
tahun 2020, dan realisasi Renstra Disparbud s.d Tahun 2020 disajikan 
dalam Tabel 2.2 sebagai berikut : 
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Tabel 2.2 
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan 

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021 Kabupaten Kebumen 
 
       Nama Perangkat Daerah : Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen 

 

Kode Program dan Kegiatan  
Indikator kinerja program 
(outcome) dan kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2019 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2020) 

Target 
program dan 

kegiatan 
(Renja tahun 

2021) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2020 

Realisasi 
Renja Tahun 

2020 

Tingkat 
Realisasi  Realisasi 

Renja Tahun 
2021 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target Renstra 
(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

                      

  
Kebudayaan   

                

  Program Pengelolaan Kekayaan Budaya   
                

  Pengelolaan dan 
Pengembangan pelestarian 
peninggalan sejarah 
purbakala, museum dan 
peninggalan bawah air 

Inventarisasi/ Dokumentasi 
Benda Cagar Budaya 

6 2 1 1 100 1 4 66,67 

  
  Rehab Cagar Budaya 

6 2 0 1 100 1 4 66,67 

  
  

Pembinaaan Juru Kunci 
Cagar Budaya 

40 20 5 5 100 10 35 87,50 

  
  

Pembuatan Papan Nama 
BCB 

40 10 10 5 100 10 25 62,50 
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Pengembangan 
Kebudayaan dan pariwisata 

Terbangunya tempat wisata 
religi 

5 1 1 1 100 0 2 40,00 

  
Program Pengelolaan Keragaman Budaya   

                

  
Pengembangan Kesenian 
dan Kebudayaan Daerah Banyaknya kegiatan gelar 

seni budaya 
66 25 10 15 100 12 52 78,79 

    
Pentas Duta Seni TMII 
Jakarta 

6 2 1 1 100 1 4 66,67 

    Pentas Seni Luar Daerah 24 12 5 3 100 4 19 79,17 

    
Pentas Wayang Kulit RRI 
Purwokerto 

6 3 1 1 100 1 5 83,33 

    
Parade Seni Budaya Jawa 
Tengah 

6 3 1 1 100 1 5 83,33 

    Festival Jam Janeng 5 2 1 1 100 1 4 80,00 

    Festival Keroncong 5 2 1 1 100 1 4 80,00 

    Festival Rebana 5 2 1 1 100 1 4 80,00 

    Festival Kuda Kepang 5 2 1 1 100 1 4 80,00 

    Festival Dalang 5 2 1 1 100 1 4 80,00 

    Festival Cepetan 5 2 1 1 100 1 4 80,00 

    
Kethoprak (HUT 
Kab.Kebumen) 

5 2 1 1 100 1 4 80,00 

    Gelar Seni 5 2 1 1 100 1 4 80,00 

    Pengadaan Alat Kesenian 42 21 10 10 100 10 41 97,62 

    Bantuan alat Kesenian 12 6 3 2 100 2 10 83,33 

    Kebumen Karnival 5 2 1 1 100 1 4 80,00 

                      

                      

  Urusan Pilihan                   
  Pariwisata                   

  
Program pengembangan pemasaran pariwisata Jumlah kunjungan wisatawan             12.257.523               5.277.953              1.309.000                  201.995  15,43              3.006.422                 

8.486.370  
                        

0,69  
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Pelaksanaan promosi 
pariwisata nusantara di 
dalam dan di luar negeri 

Jumlah kegiatan Festival 
Lukulo dan Geo fest, Festival 
Pesantren, , Festival Syuran, 
Plesir Motoraan #2,  Kode #5,  
Event di Objek Wisata, 
Kebumen Carnival, Carnival 
dalam Rangka Hari Jadi 
Provinsi, Pembuatan leaflet 
dan Booklet, Promosi 
Pariwisata di Area Bandara, 
Promosi Pariwisata (Baliho) 
di Luar Kabupaten Kebumen, 
pemilihan mas dan mba duta 
wisata kebumen 

85 23 5 5 100                     
3  

31 36,47 

  Program pengembangan destinasi pariwisata Bertambah-nya Fasilitasi sarana/ prasarana  obyek wisata   
54 27 9 9 100                             9  45 83,33 

  Peningkatan pembangunan 
sarana dan prasarana 
pariwisata 

Jumlah Pembangunan 
Sarana Penunjang Pariwisata 
Hutan Mangrove Pantai 
Logending,Pembangunan 
Sarana Dan Prasarana Obwis 
PAP Krakal; jumlah 
pembangunan kios pedagang 
obwis pantai logending 

23 6 1 1 100                                
7  

30,43 

  

Pengembangan, sosialisasi, 
dan penerapan swera 
pengawasan standarisasi 

Jumlah Prosentase sertifikasi 
profesi Bimbingan Usaha 
Jasa Pariwisata Kabupaten 
Kebumen  

10 2 1 1 100                              
1  

4 40,00 

  

Pemeliharaan sarana dan 
prasarana / fasilitas obyek 
wisata 

Prosentase jumlah Fasilitas 
Sarana Dan Prasarana 
Pariwisata Kabupaten 
Kebumen    

54 18 9 9 100                              
9  

36 66,67 

  
Program pengembangan Kemitraan Terfasilitasi-nya program pengembangan pariwisata dan kebudayaan  

24 16 4 4 100                             4  24 100,00 
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Pengembangan sumber 
daya manusia dan 
profesionalisme bidang 
pariwisata 

Jumlah kegiatan pembinaan 
pelaku pariwisata daerah 
dan desa wisata,  Sensus 
SDM Pariwisata, festival desa 
wisata dan homestay 

247 26 4 4 100                             
2  

32 12,96 

  

Peningkatan peran serta 
masyarakat dalam 
pengembangan kemitraan 
pariwisata 

Jumlah Tenaga Buruh Tak 
Terlatih untuk mendukung 
kegiatan di kantor, obyek 
wisata dan gedung olahraga ; 
operasional badan pengelola 
Geopark 

370 116 91 91 100                            
91  

298 80,54 

  

Kerjasama Penanganan 
Kecelakaan dan Evaluasi 
Korban Kecelakan di Obyek 
wisata 

Jumlah bulan penanganan 
kecelakaan dan evakuasi 
korban kecelakaan di kantor, 
obyek wisata 

72 12 0 0 0             
-  

12 16,67 

                      

  
Fungsi Penunjang Urusan Pemerintahan                   

  
Perencanaan Pembangunan                   

  

Program pengembangan data/informasi Tersedianya dokumen perencanaan dan evaluasi pembangunan pada perangkat daerah  

45 21 7 7 100                             7  35 77,78 

  

Penyusunan dan 
pengumpulan 
data/informasi kebutuhan 
penyusunan dokumen 
perencanaan 

Jumlah dokumen Kegiatan 
perencanaan, evaluasi dan 
pelaporan kinerja SKPD 

42 14 7 7 100                              
7  

28 66,67 

  Keuangan                   
  Program peningkatan dan pengembangan pengelolaan keuangan daerah 

 Capaian Realisasi Pendapatan  100 100 100 85 85                     93,22  92,74 92,74 
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Intensifikasi dan 
ekstensifikasi sumber-
sumber pendapatan daerah 

Jumlah intensifikasi dan 
ekstensifikasi obyek wisata 

54 18 9 9 100                              
9  

36 66,67 

                      

  
Program Pendukung Operasional SKPD                   

  
Program Pendukung Operasional SKPD                   

  
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Meningkatkan kebutuhan Sarana Pelayanan Admisnistrasi Perkantoran 

100 55 15 15 100                           15  85 85,00 

  
Penyediaan jasa surat 
menyurat 

jumlah bulan jasa surat 
menyurat 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 

  
Penyediaan jasa 
komunikasi, sumber daya 
air dan listrik 

Jumlah bulan jasa telepon, 
listrik, air dan internet 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 

  

Penyediaan jasa 
pemeliharaan dan 
perizinan kendaraan 
dinas/operasional 

Jumlah bulan jasa 
pemeliharaan dan perijinan 
kendaraan dinas/operasional 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 

  
Penyediaan jasa 
administrasi keuangan 

Jumlah bulan jasa 
administrasi Keuangan 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 

  
Penyediaan jasa kebersihan 
kantor 

Jumlah bulan sarana 
kebersihan kantor dan obwis 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 

  
Penyediaan jasa perbaikan 
peralatan kerja 

Jumlah bulan jasa 
pemeliharaan perbaikan 
peralatan kerja 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 

  
Penyediaan alat tulis 
kantor 

Jumlah bulan ATK untuk 
kantor dan obyek wisata 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 

  
Penyediaan barang cetakan 
dan penggandaan 

Jumlah bulan karcis, blanko, 
kartu/undangan, fotocopy, 
jilid dan spanduk 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 

  

Penyediaan komponen 
instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Jumlah bulan komponen 
instalasi listrik dan 
penerangan kantor, obyek 
wisata, GOR dan Stadion 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 
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Penyediaan bahan bacaan 
dan peraturan perundang-
undangan 

Jumlah bulan bahan bacaan 
peraturan perundang 
undangan 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 

  

Penyediaan makanan dan 
minuman 

Jumlah bulan makan dan 
minum 
rapat/tamu/selamatan 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 

  
Rapat-rapat koordinasi dan 
konsultasi ke luar daerah 

Jumlah bulan rapat rapat 
koordinasi/konsultasi luar 
daerah 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 

  
Penunjang Administrasi 
Perkantoran 

Jumlah bulan Honor  (PTT) 
Pegawai Tidak Tetap 

72 36 12 12 100                            
12  

60 83,33 

  
Rapat-rapat koordinasi dan 
konsultasi dalam daerah 

Jumlah bulan biaya 
perjalanan dinas dalam 
daerah 

72 24 12 12 100                            
12  

48 66,67 

  

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 
Bertambahnya sarana dan prasarana aparatur yang memadai  

100 55 100 100 100                        100  85 85,00 

  

pengadaan Kendaraan 
dinas/operasional 

Jumlah unit kontainer 
sampah untuk obwis 
karangbolong, petanahan, 
sempor, logending 

51 12 0 0 0 0 12 23,53 

  

Pengadaan perlengkapan 
gedung kantor 

Jumlah AC 1 unit,  Korden 
50 meter , Pompa Kolam 
Renang dan filter 1 paket,  
Water torn 2 unit, Mesin 
rumput 2 unit 

36 2 6 6 100                              
3  

11 30,56 

  

Pengadaan peralatan 
gedung kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
Gedung Kantor  (Laptop 3 
unit, printer 3 unit, mesin 
ketik 2 unit, LCD Projector 1 
unit, TV 1 unit, Scaner 1 
unit, Monitor PC 1 unit , 
CCTV 3 paket, peralatan e-
tiketing 2 paket) 

173 31 9 9 100                            
17  

57 32,95 
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Pengadaan mebeleur Jumlah unit sarpras 
meubeler kantor (Filling 
Cabinet 4 unit, Lemari arsip 
4 unit, Kursi Staf 5 unit, 
Kursi Tunggu 4 unit, Meja 
Staf setengah biro 3 unit, 
Kursi rapat 10 unit, Kursi 
Tamu/ Sofa 1 unit) 

201 70 31 31 100                              
3  

104 51,74 

  
Pengadaan Tanah Jumlah paket Pengadaaan 

Tanah untuk pembangunan 
amphiteater  

0 0 1 1 100 0 1 #DIV/0! 

  
Pemeliharaan 
rutin/berkala gedung 
kantor 

Jumlah bulan gedung kantor 60 12 12 12 100                            
12  

36 60,00 

  
Pemeliharaan 
rutin/berkala perlengkapan 
gedung kantor 

Jumlah bulan perlengkapan 
gedung kantor 

60 0 12 12 100                            
12  

24 40,00 

  
Pemeliharaan 
rutin/berkala mebeleur 

Jumlah bulan meubeler  60 12 12 12 100                            
12  

36 60,00 
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B. ANALISIS KINERJA PELAYANAN DINAS PARIWISATA DAN 
KEBUDAYAAN KABUPATEN KEBUMEN 
 
      Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 5 
Tahun 2021, tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten 
Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 
Perangkat Daerah, bahwa sebelumnya Dinas Kepemudaan dan 
Olahraga dan Pariwisata berubah menjadi Dinas Pariwisata dan 
Kebudayaan Kabupaten Kebumen, dan tugas DISPARBUD atau Dinas 
Pariwisata dan Kebudayaan tipe B, membantu Bupati dalam 
melaksanakan fungsi penunjang urusan pemerintahan bidang 
pariwisata dan bidang kebudayaan yang menjadi kewenangan Daerah. 
 

Berikut  Indikator Kinerja Penyelenggaraan Urusan Dinas 
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2021 – 2026  
yakni : 
a. Kebudayaan : 

- Persentase Kesenian yang Dikembangkan 
- Persentase Benda, Situs dan Kawasan Cagar Budaya yang 

dilestarikan 
b. Pariwisata : 

- Persentase Penyediaan Sarana Prasarana Pariwisata 
- Persentase Peningkatan Kunjungan Wisatawan 
- Persentase pelaku ekonomi kreatif yang terfasilitasi untuk 

pengembangan kompetensi tingkat dasar 
- Cakupan Pelayanan Penunjangan Urusan Pemerintahan Daerah 

 
Dengan adanya Pandemi Covid19 banyak kegiatan yang 

mengundang kerumunan masa untuk ditiadakan. Dan juga 
pencapaian target lainnya mengalami banyak penurunan, seperti 
halnya kunjungan menurun karena penutupan obyek wisata dan juga 
tempat-tempat hiburan lainnya. Berikut realisasi Pencapaian Kinerja 
Pelayanan Dinas pada tabel 2.3  
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Tabel 2.3 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Kebumen 
 

No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 
Target Renstra  Realisasi Capaian Proyeksi  

Catatan 
Analisis Tahun n-2 

2019 
Tahun n-1 

2020 
Tahun n 

2021 
Tahun n+1 

2022 
Tahun n-2 

2019 
Tahun n-1 

2020 
Tahun n 

2021 Tahun 2022 

                        
1 Meningkatnya 

partisipasi 
masyarakat dalam 
pengembangan 
nilai seni dan 
budaya 
 

 Persentase organisasi budaya 
kategori maju dan persentase desa 
budaya kategori maju (%) 

67,27 65 70 - 76 70 70 - IKU OPD  

2   Persentase budaya yang dilestarikan 
(%) 

- - - 25,05 - - - 25,05 IKU Daerah 

3   Persentase Kesenian yg 
dikembangkan (%) 

   28,13    28,13 IKU OPD  

4   Persentase Benda, Situs dan 
kawasan cagar budaya yg 
dilestarikan. 

   21,98      

5 Meningkatnya 
kunjungan 
wisatawan 

  Jumlah kunjungan wisatawan 
(orang) 

2.114.344 2.511.841 3.006.422 1.200.130 2.927.444 854.315 1.000.100 1.200.130 IKU OPD  

6     Lama tinggal wisatawan (hari) 0,5 0,6 0,70 -  1,03 0,32 0,70  IKU OPD  

7 Meningkatnya 
kegiatan ekonomi 
sektor tersier 
 

 Kontribusi pendapatan pariwisata 
terhadap PAD (%) 

- - - 1,90 - - - 1,90 IKU Daerah 

8   Cakupan Pelayanan penunjangan 
urusan Pemerintah Daerah(%) 

   100    100 IKU OPD  

9   Persentase Penyediaan Sarana 
Prasarana Pariwisata (%) 

   82,77    82,77 IKU OPD  

10   Persentase Peningkatan Kunjungan 
Wisatawan (%) 

   19,00    19,00 IKU OPD  
11   Persentase Pelaku Ekonomi Kreatif 

yang dibina (%) 
   20,00    20,00 IKU OPD  
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C. ISU-ISU PENTING PENYELENGARAAN TUGAS DAN FUNGSI  DINAS 
PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN KEBUMEN 
1. Isu Internal 

1.1 Lemahnya Koordinasi Lintas Sektoral 
Sinergi lintas sektoral ini sangat berperan sekali dalam 

menentukan keberhasilan pencapaian visi mengingat bahwa 
pembangunan sektor pariwisata dan kebudayaan bukanlah 
pekerjaan satu dinas saja melainkan atas partisipasi aktif 
semua elemen. Namun disayangkan bahwa sinergi yang 
diharapkan belum dapat memberikan hasil maksimal.  
Keterbatasan  ini  bukan disebabkan semata oleh bagaimana 
program dan kegiatan itu dilaksanakan melainkan  lebih  
karena  kualitas  sinergi  kerjasama  dan  koordinasi  lintas 
sektoral kedinasan Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen 
masih jauh dari yang diharapkan.   

Hubungan  kelembagaan  dalam  wujud  koordinasi  
antar  pelaku pariwisata  dirasakan  masih  belum  optimal,  
sehingga  upaya  meningkatkan program-program  
pembangunan  kepariwisataan  yang  lebih terpadu dan 
terintegrasi menjadi prasyarat keberhasilan pembangunan 
kepariwisataan, begitu juga dengan pembangunan budaya. 

Pemerintah sebagai fasilitator dan pembina 
pembangunan memegang kunci untuk membuka 
keterpaduan pembangunan bidang Pariwisata dan 
kebudayaan, sehingga pihak swasta dan masyarakat akan 
berpartisifasi aktuf dalam pencapaian sasaran pembangunan 
di sektor pariwisata dan kebudayaan. 

1.2  Kondisi dan Kemampuan APBD 
  Upaya  untuk  membangun  kepariwisataan  daerah  

pada  saat  ini dihadapkan pada satu dilema, bahwa  pada  
satu  sisi diharapkan  sektor pariwisata daerah akan mampu 
berperan sebagai sektor unggulan penyumbang Pendapatan 
Asli Daerah (PAD). Namun disisi lain kemitraan menjadi 
sektor pariwisata sebagai penghasil pendapatan asli daerah 
tidak di imbangi dengan penyedian angggaran yang 
memadai.    

 
2. Isu Eksternal 

 2.1 Psikologis Wisatawan dan Perubahan Tren Pariwisata Global 
 Pariwisata tidak dapat dipungkiri lagi telah menjadi salah 
satu pilar utama dalam meningkatkan pendapatan baik negara 
(devisa) maupun daerah (PAD). Kebutuhan akan relaksasi 
pikiran melalui perjalanan wisata telah menjadi salah satu 
kebutuhan pokok tiap individu. Hanya saja, kebutuhan wisata 
yang diinginkan oleh tiap individu berbeda satu sama lainnya. 
Kabupaten Kebumen memiliki beberapa opsi tempat wisata 
antara lain wisata religi, alam dan agro wisata. Tren pariwisata 
sekarang ini lebih cenderung ke lokasi yang baru. 
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 Di era millennium saat ini, dimana tren bisnis berkembang 
dan berubah dengan sangat pesat (luar biasa dinamis), 
pariwisata sebagai bagian dari bisnis yang menjanjikan turut 
pula mengalami perubahan pesat. Kalau dahulu, wisatawan 
hanya menginginkan kemudahan akses objek wisata dan 
jaminan keamanan maka pada saat ini, wisatawan sudah 
begitu menuntut akan ketersediaan fasilitas utama  lainnya  
seperti  ketersediaan  jaringan  internet,  akses  financial  yang 
lengkap (mesin ATM universal), infrastruktur  yang  bukan  
hanya  baik  tetapi  juga  cepat,  jasa  transportasi, tempat  
makan,  pusat  cinderamata  terpadu,  dll  yang  begitu  rumit  
namun sangat logis mengingat perjalanan mereka adalah 
perjalanan menuju daerah baru  yang  belum  dikenal  dengan  
baik  oleh  mereka.  Selain  hal  tersebut, psikologis masyarakat 
daerah tujuan wisata turut pula menjadi pertimbangan utama 
bagi wisatawan  dalam melakukan perjalanan wisata. Jaminan 
akan masyarakat yang ramah, ringan tangan dalam 
membantu, sopan tutur kata menjadi prioritas yang tidak bisa 
ditawar-tawar. 
 Memperhatikan  tuntutan  diatas,  maka  daerah  tujuan  
wisata  sangat dituntut untuk tidak hanya menekankan 
pembangunan  kepariwisataannya hanya pada pembangunan 
hardware semata  melainkan harus pula mengutamakan 
pembangunan  dan  pengembangan softskills.  Pembangunan 
fisik dan manusia harus berjalan seimbang agar terbentuk 
equilibrium seperti yang diminta oleh para wisatawan.  

2.2 Pemanfaatan Teknologi Informasi 
 Promosi pariwisata adalah sebuah promosi multi dimensi 

karena yang dijual adalah jasa dan produk bukan salah satu 
saja. Oleh sebab itu diperlukan adanya konsep bauran 
pemasaran (marketing mi-) yang terintegrasi dan tidak hanya 
terpaku kepada konsep 4P semata Product (produk), Price 
(harga), Place (Tempat), dan Promotion (promosi)  melainkan  
mesti  pula mempertimbangkan keberadaan factor People 
(manusia), Physical Evidence (bukti fisik) dan Process 
(standardisasi proses). Kemudian sebagai pengelola potensi 
wisata, harus pula memperhatikan sudut pandang konsumen 
terhadap jasa  dan  produk  yang  ditawarkan.  Patut  untuk  
ditelaah  lebih  mendalam mengenai  kebutuhan  dan  harapan  
wistawan  (customers’ needs and e-pectations), biaya yang 
harus dikeluarkan (cost), kenyamanan (convenience) dan 
kelancaran komunikasi.  

 Integrasi  analisis  sudut  pandang  penjual  dan  
konsumen  yang tercantum  dengan  baik  didalam  konsep  7P  
bauran  pemasaran  (7P  of Marketing  Mi-)  kemudian  dapat  
diterapkan  kedalam  penyusunan  strategi promosi  yang  
tentu  saja  menjadi  tidak  murah.  Namun  demikian, 
perkembangan  dunia  teknologi  informasi  saat  ini  telah  
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sangat  banyak menguntungkan promosi pariwisata. Mahalnya 
biaya promosi dapat ditekan sedemikian rupa melalui 
pembuatan website yang memuat semua informasi penting dan 
dapat diakses oleh siapa saja dan dimana saja diseluruh dunia.  
Bahkan tidak terbatas pada penyediaan website, pada saat ini 
situs-situs jejaring  sosial  telah  banyak  bermunculan  dan  
menyediakan  fasilitas gratis sehingga biaya promosi dapat 
semakin ditekan. 

 Memanfaatkan kondisi ini, Dinas Pariwisata dan 
Kebudayaan Kabupaten Kebumen telah membuat website yang 
berisi tentang destinasi pariwisata, event pariwisata, jumlah 
kunjungan dll.dan juga Website terkait dengan Situs Geopark 
Karangsambung-karangbolong sedang dalam proses building. 

 
 

D. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD 
 

Rancangan awal RKPD kabupaten/kota disusun berpedoman pada 
RPJMD kabupaten/kota, rancangan awal RKPD provinsi, RKP, program 
strategis nasional, dan pedoman penyusunan RKPD. Rancangan awal 
RKPD merupakan dokumen yang disusun sebagai pedoman seluruh 
perangkat daerah dalam menyusun rancangan awal Renja perangkat 
daerah dan berfungsi sebagai koridor perencanaan pembangunan 
daerah dalam kurun waktu 1 (satu) tahun yang disusun menggunakan 
pendekatan teknokratis dan partisipatif. 

Terdapat beberapa perubahan (penambahan dan pengurangan) 
terhadap Program/Kegiatan PD yang disusun berdasarkan dokumen 
Rancangan Awal RKPD. Hasil analisis kebutuhan menunjukkan 
perlunya penambahan beberapa kegiatan. Perubahan tersebut didasari 
oleh : 
1. Amanat Permendagri 86 Tahun 2017 terkait waktu dan mekanisme 

perubahan RPJP dan RPJMD; 
2. Penyesuaian RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026; 
3. Penyesuaian Rencana Strategis Disparbud Kabupaten Kebumen 

Tahun 2021-2026 
 

Beberapa perubahan (penambahan) kegiatan yang direncanakan 
akan dilaksanakan antara lain : 
a. Kegiatan Penetapan RPJPD, untuk menyusun Peraturan Daerah 

tentang Perubahan RPJPD Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025; 
b. Kegiatan Penetapan RPJMD, untuk menyusun Peraturan Daerah 

tentang Perubahan RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026; 
Perbandingan Program/Kegiatan yang disusun berdasarkan 

dokumen Rancangan Awal RKPD dan hasil analisa kebutuhan 
ditunjukkan pada Tabel 2.4 sebagai berikut:
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Tabel 2.4 
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022 

Kabupaten Kebumen 
 

Perangkat Daerah  : Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen 
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E. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN  KEGIATAN MASYARAKAT 
 
Usulan Program/Kegiatan pada Disparbud Kabupaten Kebumen 

selain bersumber dari hasil penelaahan isu-isu strategis (teknokratis) 
juga berasal dari usulan para pemangku kepentingan, dalam hal ini 
Pokok-pokok Pikiran Anggota DPRD (politis). Adapun usulan 
Musrenbang (Partisipatif) yang masuk untuk Renja Disparbud tahun 
2022 pada Tabel. 2.5. 

 
Tabel 2.5 

Usulan Pokok Pikiran (POKIR) Tahun 2022 
Disparbud Kabupaten Kebumen 

 
 

NO PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA BESARAN/ 
VOLUME CATATAN 

            
1 Pelindungan, Pengembangan, 

Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Penusupan, Kec. 
Sruweng 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

2 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Tegalsari, 
Kec. Adimulyo 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

3 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Condongcampur, Kec. 
Sruweng 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

4 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Karangkemiri, Kec. 
Karanganyar 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

5 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Wergonayan, Kec. Mirit 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

6 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Sidomukti, Kec. 
Adimulyo 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

7 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Bendungan, Kec. 
Kuwarasan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

8 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Muslimat NU Ranting 
Kelurahan 
Tamanwinangun, Kec. 
Kebumen 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

9 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

PKK RW 1 
Banjurmukadan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

10 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna RW 2 
Desa Waluyo 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

11 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Balingasal, Kec. 
Padureso 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

12 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Krakal 
Sub. RW.08, Kec. Alian 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

13 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Krakal 
Sub. RW.04, Kec. Alian 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

14 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Krakal 
Sub. RW.08, Kec. Alian 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

15 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Kalirancang, Kec. Alian 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

16 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Tlogowulung, Kec. Alian 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 
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17 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Plumbon, 
Kec. Karangsambung 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

18 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Kaliputih, Kec. 
Kutowinangun 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

19 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Lerepkebumen, Kec. 
Poncowarno 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

20 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Soka, 
Kec. Poncowarno 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

21 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Lundong, 
Kec. Kutowinangun 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

22 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Krakal 
Sub. RW.07, Kec. Alian 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

23 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Glontor, Kec. 
Karanggayam 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 PAKET Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

24 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Kajoran, 
Kec. Karanggayam 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 PAKET Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

25 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Banjurmukadan, Kec. 
Buluspesantren 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

26 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Widoro, 
Kec. Karangsambung 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

27 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Grenggeng, Kec. 
Karanganyar 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

28 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Karanggayam, Kec. 
Karanggayam 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

29 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Padureso, 
Kec. Padureso 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

30 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Sendangdalem, Kec. 
Padureso 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

31 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Rahayu, 
Kec. Padureso 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

32 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Kalijering, 
Kec. Padureso 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

33 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Sidototo, 
Kec. Padureso 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

34 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Kaligubug 
Pokja 2, Kec. Padureso 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

35 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Balingasal, Kec. 
Padureso 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

36 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Merden, 
Kec. Padureso 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

37 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Bonorowo, Kec. 
Bonorowo 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

38 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Sukomulyo, Kec. 
Rowokele 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 PAKET Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

39 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK RW 01 Desa 
Kalirejo, Kec. Kebumen 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

40 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK RW 02 Desa 
Kalirejo, Kec. Kebumen 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

41 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK RW 03 Desa 
Kalirejo, Kec. Kebumen 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 
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42 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK RW 04 Desa 
Kalirejo, Kec. Kebumen 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

43 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK RW 05 Desa 
Kalirejo, Kec. Kebumen 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

44 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK RW 06 Desa 
Kalirejo, Kec. Kebumen 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

45 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK RW 07 Desa 
Kalirejo, Kec. Kebumen 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

46 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Banjarsari, Kec. 
Gombong 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

47 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Kebakalan, Kec. 
Karanggayam 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

48 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Kebakalan, Kec. 
Karanggayam 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

49 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Kradenan, Kec. Ambal 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

50 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

PKK Desa Sidomukti 
Kec. Ambal 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

51 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Kelurahan 
Tamanwinangun, Kec. 
Kebumen 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 PAKET Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

52 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Sidayu, 
Kec. Gombong 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

53 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Wero, Kec. Gombong 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

54 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Kenteng, 
Kec. Sempor 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

55 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Giripurno, Kec. 
Karanganyar 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

56 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Adimulyo, 
Kec. Pejagoan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 PAKET Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

57 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TP PKK Desa 
Benerwetan Kec. Ambal 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

58 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Sekarteja, 
Kec. Adimulyo 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

59 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

PKK RW 2Desa Roworejo Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

60 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna RT 02/02 
Desa Pandansari, Kec. 
Sruweng 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

61 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Jintung, 
Kec. Ayah 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

62 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Bulurejo, 
Kec. Ayah 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

63 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Argosari, 
Kec. Ayah 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

64 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Jatiroto, 
Kec. Buayan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

65 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Jatiroto, Kec. Buayan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

66 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Jogomulyo, Kec. Buayan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 
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67 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Jladri, 
Kec. Buayan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

68 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Adiwarno, 
Kec. Buayan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

69 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Karangbolong, Kec. 
Buayan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

70 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Sikayu, 
Kec. Buayan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

71 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Mergosono, Kec. Buayan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

72 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Wonodadi, Kec. Buayan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

73 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Karangsari, Kec. Buayan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

74 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Tugu, 
Kec. Buayan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

75 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Sukomulyo, Kec. 
Rowokele 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

76 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Kretek, 
Kec. Rowokele 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

77 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Wagirpandan, Kec. 
Rowokele 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

78 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK RW 01 Desa 
Mekarsari, Kec. 
Kutowinangun 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

79 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Mangli, Kec. Kuwarasan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

80 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK RW 02 Dusun 
Tanuraksan, Desa 
Gemeksekti, Kec. 
Kebumen 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

81 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Pujodadi, 
Kec. Bonorowo 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

82 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Ayah, 
Kec. Ayah 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

83 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Candirenggo, Kec. Ayah 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

3 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

84 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Klopogodo, Kec. 
Gombong 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

85 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Arjosari, 
Kec. Adimulyo 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

86 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Sidoagung, Kec. 
Sruweng 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

87 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Jintung, 
Kec. Ayah 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

88 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa 
Tresnorejo, Kec. 
Petanahan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

89 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Watulawang, Kec. 
Pejagoan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

90 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

Karangtaruna Desa 
Grujugan, Kec. 
Petanahan 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 Paket Alat Kesenian (Rebana, Kuda 
Lumping, Seragam Kesenian) 

91 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya 

TIM PKK Desa Argopeni, 
Kec. Ayah 

Terlaksananya 
Pengadaan Alat 
Kesenian 

1 paket Pengembangan kesenian 
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92 Pelindungan Cagar Budaya Kabupaten Kebumen Terlaksananya 
Pengadaan Papan cagar 
budaya 

  Papan Cagar Budaya 

            
1 Pemberdayaan Masyarakat dalam 

Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

Kecamatan Pejagoan, 
Klirong dan Petanahan, 
dan Sadang 

Terlaksananya 
Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

1 paket Pembinaan SDM Pelaku 
Wisata  
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BAB III 
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 
 

3.1. TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL DAN PROVINSI 
 

Pola pengembangan pariwisata didasarkan atas paradigma 
berkelanjutan dan peningkatan daya saing, di dalam usaha 
meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui pembangunan 
empat pilar kepariwisataan (destinasi pariwisata, industri pariwisata, 
pemasaran pariwisata, dan kelembagaan pariwisata) sehingga 
diharapkan akan dapat meningkatkan jumlah kunjungan wisatawan 
mancanegara, perjalanan wisatawan nusantara, meningkatkan devisa 
pariwisata, meningkatkan penyerapan tenaga kerja sektor pariwisata, 
meningkatkan investasi bidang pariwisata, dan meningkatkan citra 
pariwisata Indonesia di mata dunia. Sehingga tujuan dari 
pembangunan kepariwisataan sesuai dengan UU No. 10 tahun 2009 
“Mewujudkan Kesejahteraan Rakyat” dapat tercapai dengan efektif dan 
efisien. 

Berdasarkan penelahaan atas Rencana Strategis Kementerian 
Pendidikan dan Kebudayaan bahwa arah dan kebijakan yang 
berkaitan dengan pembangunan kebudayaan merujuk kepada 
Nawacita 8 (melakukan revolusi karakter bangsa) dan Nawacita 9 
(memperteguh kebinekaan dan memperkuat restorasi sosial 
Indonesia). Sasaran strategis dan tujuan strategis yang mendukung 
Nawacita 9 adalah peningkatan jati diri bangsa melalui pelestarian 
dan diplomasi budaya serta pemakaian bahasa sebagai pengantar 
pendidikan. Arah kebijakan dan strategi yang diperlukan untuk 
mendorong tercapainya sasaran strategis adalah sebagai berikut: 
1. Memperkukuh karakter bangsa yang tangguh, kompetitif, berakhlak 

mulia, dinamis, dan berorientasi iptek; 
1. Meningkatkan apresiasi terhadap keragaman seni dan kreativitas 

karya budaya; 
2. Melestarikan warisan budaya, baik bersifat benda (tangible) maupun 

tak benda (intangible); 
3. Mengembangkan promosi dan diplomasi budaya; dan 
4. Mengembangkan sumber daya kebudayaan. 
 

Berdasarkan penelahaan atas Rencana Strategis Badan Ekonomi 
Kreatif, bahwa arah kebijakan pengembangan ekonomi kreatif adalah 
(1) memfasilitasi pengembangan riset dan edukasi ekonomi kreatif 
nasional; (2) memfasilitasi akses permodalan bagi pelaku ekonomi 
kreatif nasional kepada sumber-sumber pendanaan dan 
menumbuhkembangkan alternatif sumber-sumber pendanaan baru; 
(3) membangun dan mengoptimalkan infrastruktur yang mendukung 
terwujudnya ekosistem ekonomi kreatif nasional; (4) menumbuhkan, 
menggerakan, meningkatkan, serta mengoptimalkan berbagai titik 
pemasaran produk dan jasa kreatif nasional di dalam dan luar negeri; 
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(5) membangun kesadaran dan apresiasi publik terhadap hak 
kekayaan intelektual, mengoptimalkan manfaat ekonomi bagi 
pemegang hak kekayaan intelektual; (6) membangun dan memperkuat 
kerja sama, serta menciptakan sinergi antar-lembaga dan wilayah, 
untuk mendukung pengembangan ekonomi kreatif nasional; dan (7) 
membangun tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif, demokratis 
dan terpercaya. 

Telaah dari Provinsi diantaranya dari Dinas Kepemudaan, 
Olahraga Dan Pariwisata Provinsi Jawa Tengah. Sesuai dengan visi 
dan misi gubernur dan wakil gubernur tahun 2018 – 2023 serta tugas 
pokok dan fungsi yang telah diuraikan, maka Dinas Kepemudaan, 
Olahraga Dan Pariwisata Provinsi Jawa Tengah mendukung 
pencapaian target pembangunan dari misi ketiga yaitu “Memperkuat 
kapasitas ekonomi rakyat dan membuka lapangan kerja untuk 
mengurangi kemiskinan dan pengangguran” dan misi keempat yaitu 
“Menjadikan rakyat Jawa Tengah lebih sehat, lebih pintar, lebih 
berbudaya dan mencintai lingkungan”. 

Telaah Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Provinsi Jawa Tengah 
didasarkan pada Renstra Tahun 2018-2023, dirumuskan strategi dan 
arah kebijakan pembangunan daerah yang terkait dengan pendidikan 
dan kebudayaan melalui visi “menuju Jawa Tengah sejahtera dan 
berdikari tetep mboten korupsi mboten ngapusi”. Visi tersebut 
diterjemahkan dalam misi ketiga pembangunan Jawa Tengah yaitu 
“memperkuat kapasitas ekonomi rakyat dan membuka lapangan kerja 
untuk mengurangi kemiskinan dan pengangguran” dan misi keempat 
“menjadikan masyarakat Jawa Tengah, lebih sehat, lebih pintar, lebih 
berbudaya, dan mencintai lingkungan”. 
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3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA DINAS PARIWISATA DAN 
KEBUDAYAAN KABUPATEN KEBUMEN 

 
Mencermati isu-isu strategis Tahun 2022, maka tujuan dari 

penyusunan Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 
Kebumen Tahun 2022 adalah: 
1. Meningkatkan kualitas dan konsistensi perencanaan pembangunan 

daerah; 
2. Meningkatkan kualitas dan publikasi dokumen statistik, 

perencanaan tematik, dan peningkatan kualitas penelitian dan 
pengembangan yang dilakukan oleh Dinas Pariwisata dan 
Kebudayaan Kabupaten Kebumen; 

3. Meningkatkan tertib administrasi penatausahaan perkantoran dan 
pelaksanaan kegiatan di Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 
Kabupaten Kebumen dalam rangka akuntabilitas kinerja Dinas 
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen. 
Adapun sasaran dari penyusunan Renja Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Kebumen Tahun 2022 ini adalah dalam 
rangka: 
1. Menggerakkan seluruh sumber daya yang dimiliki oleh Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Kebumen Kabupaten 
Kebumen dalam rangka melaksanakan kegiatan di Tahun 2022 
secara tertib waktu dan tepat mutu; dan 

2. Meningkatkan kualitas monitoring, evaluasi, dan pengkajian atas 
pelaksanaan program dan kegiatan. 
 
Dalam arah pembangunan industri pariwisata yaitu meliputi 

penciptaan iklim investasi dan usaha yang kondusif, penguatan 
jejaring nasional dan internasional industri pariwisata, dan 
pengembangan kemitraan industri besar di bidang pariwisata atau 
industri. Arah pembangunan pemasaran pariwisata meliputi 
pengembangan sistem pemasaran yang terpadu dan sinergis dan 
pengembangan pemasaran yang bertanggung jawab. Arah 
pembangunan kelembagaan pariwisata meliputi peningkatan integrasi 
dan koordinasi pembangunan kepariwisataan Daerah 
Kabupaten/Kota, peningkatan kapasitas dan kinerja kelembagaan 
kepariwisataan, pengembangan sistem insentif, dan pengembangan 
kerja sama dengan lembaga pendidikan. 

Dengan mengacu pada arah kebijakan pembangunan 
kepariwisataan dan kebudayaan yang tertuang dalam Rencana 
Strategis Pemerintah Kabupaten Kebumen pembangunan 
kepariwisataan dan kebudayaan yang akan dilaksanakan oleh Dinas 
Pariwisata dan Kebudayaan di tahun 2021 – 2026 meliputi program 
pokok yaitu: 
1. Program Pengembangan Kebudayaan 

Program ini terutama ditujukan untuk meningkatkan peranserta 
dan apresiasi masyarakat di bidang perlindungan, pengembangan/ 
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pengelolaan dan pemanfaatan keragaman budaya melalui kegiatan-
kegiatan pokok : 
a. Pengembangan dan Pelestarian Keragaman budaya; 
b. Pengembangan Galeri Nasional; 
c. Mendukung pelaksanaan festival / peristiwa budaya daerah; 
d. Mendukung pengembangan keragaman budaya daerah; dan 
e. Pelaksanaan Koordinasi, Pelayanan Teknis dan Administrasi 

pengelolaan keragaman budaya. 
2. Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya 

a. Pengembangan dan pelestarian Cagar Budaya 
b. Perlindungan dan Pengelolaan Cagar budaya 

3.Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata 
a. Pengelolaan dan pengembangan kawasan Strategis pariwisata 
b. Pengembangan kawasan Geopark Karangsambung-Karangbolong 
c. Pemberdayaan Pelaku usaha pariwisata 
d. Penyediaan Layanan Pendaftaran Usaha Pariwisata 

Kabupaten/Kota 
e. Pengelolaan Investasi pariwisata 

4. Program Pemasaran Pariwisata 
Bertujuan untuk meningkatkan pangsa pasar industri kebudayaan 

dan pariwisata Daerah melalui berbagai upaya pemasaran dan 
promosi terpadu, baik yang dilaksanakan di dalam maupun di luar 
Kabupaten Kebumen, untuk memantapkan citra Kabupaten 
Kebumen di tingkat Nasional maupun internasional dalam rangka 
mendorong peningkatan apresiasi industri budaya nasional, 
peningkatan arus kunjungan wisatawan mancanegara melalui 
implementasi kegiatan-kegiatan: 
a. Promosi kebudayaan dan pariwisata dalam negeri; 
b. Promosi kebudayaan dan pariwisata di luar negeri; 
c. Pengembangan sarana dan prasarana promosi kebudayaan dan 

pariwisata; 
d. Pengembangan informasi pasar wisatawan; 
e. Mendukung pengembangan kebijakan pemasaran pariwisata 

daerah; 
f. Mendukung promosi destinasi pariwisata daerah; dan 
g. Pelaksanaan Koordinasi, Pelayanan Teknis dan Administrasi  

pengembangan pemasaran. 
5. Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata Dan Ekonomi 

Kreatif 
a. peningkatan kapasitas SDM pariwisata dan ekonomi kreatif 
b. peningkatan pelaku usaha ekonomi kreatif ; 
c. pengembangan kompetensi SDM Pariwisata dan ekonomi 

kreatif. 
6.Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

a. Peningkatan sarana prasarana aparatur kantor dan obyek 
wisata 

b. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Kantor dan Obyek wisata 
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3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 
Pembangunan dan Keuangan Daerah. Dan Rencana Kerja 
Disparbud tahun 2022 mencakup 6 Program, 15 Kegiatan, dan 34 
Sub Kegiatan, dengan uraian sebagai berikut: 
 

Tabel. 3.1  
Program, Kegiatan dan Subkegiatan Disparbud Kabupaten 

Kebumen Tahun 2022 
 

NO URUSAN/ 
PROGRAM KEGIATAN SUB-KEGIATAN 

        
      Urusan Bidang Kebudayaan     

1     Program Pengembangan 
Kebudayaan 

    

  1   
Pengelolaan Kebudayaan 
yang Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Pengelolaan Kebudayaan yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

  

    1 
Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Kebudayaan 

  Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Kebudayaan 

    2 
Pembinaan Sumber Daya 
Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Kebudayaan 

  Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Kebudayaan 

            

  2   
Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Pelestarian Kesenian Tradisional 
yang Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah Kabupaten/Kota 

  

    3 
Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Tradisi Budaya 

  Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya 

    4 
Pembinaan Sumber Daya 
Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Tradisional 

  Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Tradisional 

2     
Program Pelestarian dan 
Pengelolaan Cagar Budaya 

    

  3   Pengelolaan Cagar Budaya 
Peringkat Kabupaten/Kota 

Pengelolaan Cagar Budaya 
Peringkat Kabupaten/Kota 

  

    5 Pelindungan Cagar Budaya   Pelindungan Cagar Budaya 

    6 Pengembangan Cagar 
Budaya 

  Pengembangan Cagar Budaya 

            
      URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISATA     

3     PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK DESTINASI PARIWISATA 
    

  4   Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  

    7 Pemberdayaan Masyarakat 
dalam Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  5   Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 
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    8 Perencanaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  Perencanaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

    9 Pengadaan/Pemeliharaan/Re
habilitasi 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilita
si Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

    10 Pemberdayaan Masyarakat 
dalam Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  6   Penetapan Tanda Daftar 
Usaha Pariwisata Daerah 
Kabupaten/Kota 

Penetapan Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

    11 Penyediaan Layanan 
Pendaftaran Usaha 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  Penyediaan Layanan Pendaftaran 
Usaha Pariwisata Kabupaten/Kota 

    12 Pengelolaan Investasi 
Pariwisata 

  Pengelolaan Investasi Pariwisata 

4     PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA     

  7   Pemasaran Pariwisata Dalam 
dan Luar Negeri Daya Tarik, 
Destinasi dan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Pemasaran Pariwisata Dalam dan 
Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi 
dan Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  

    13 Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata Baik 
Dalam dan Luar Negeri 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  Fasilitasi Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan Luar 
Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota 

5     PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 

    

  8   Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat 
Dasar 

Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya Manusia 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

  

    14 Pengembangan Kompetensi 
SDM 
Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar 

  Pengembangan Kompetensi SDM 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

            

6     PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 

    

  9   Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Perencanaan, Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

  

    15 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

  Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

    16 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

  Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

  10   administrasi kepegawaian 
perangkat daerah 

administrasi kepegawaian 
perangkat daerah 

  

    17 Pendidikan dan pelatihan 
pegawai berdasarkan tugas 
dan fungsi 

  Pendidikan dan pelatihan pegawai 
berdasarkan tugas dan fungsi 

  11   Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

  

    18 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

    19 Pelaksanaan Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

  Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

  12   Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

  

    20 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

  Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

    21 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

  Penyediaan Bahan Logistik Kantor 
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    22 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

  Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

    23 Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
undangan 

  Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

    24 Penyediaan Bahan/Material   Penyediaan Bahan/Material 

    25 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

  13   Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

  

    26 Pengadaan Mebel   Pengadaan Mebel 

    27 Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

  Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

  14   Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

  

    28 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

  Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

    29 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

  Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

    30 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

  Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

  15   Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  

    31 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

    32 Pemeliharaan Mebel   Pemeliharaan Mebel 

    33 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

    34 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

  Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 
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BAB IV 
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KABUPATEN KEBUMEN 
 

Program dan kegiatan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten 
Kebumen Tahun 2022 dilaksanakan dalam rangka melanjutkan perencanaan 
pembangunan tahun sebelumnya dan mengacu pada RPJMD Kabupaten Kebumen 
Tahun 2021-2026. 

Program dan kegiatan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten 
Kebumen Tahun 2022 direncanakan berdasarkan analisa kebutuhan yang telah 
dilakukan sebagai perbandingan dengan rancangan awal RKPD Kabupaten 
Kebumen Tahun 2022. Analisa kebutuhan tersebut selanjutnya disandingkan 
dengan proyeksi kemampuan keuangan daerah di Tahun 2022 sehinga mengalami 
beberapa perubahan kembali. Perubahan yang terjadi lebih pada pengurangan 
pagu indikatif di Tahun 2022. 
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Tabel. 4.1.  
Kerangka Pendanaan Program,Kegiatan,Subkegiatan Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 Disparbud Kabupaten Kebumen Tahun 2022 
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