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BAB I 
PENDAHULUAN 

 
 

1.1. LATAR BELAKANG 

Perencanaan pembangunan daerah merupakan suatu kesatuan 

dalam sistem perencanaan pembangunan nasional. Hal ini 

dimaksudkan agar perencanaan pembangunan daerah senantiasa 

konsisten, sejalan dan selaras dengan kebijakan perencanaan 

pembangunan dari Pemerintah Pusat dan Pemerintah Provinsi Jawa 

Tengah. Selaras dengan hal tersebut, perencanaan pembangunan 

daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 mengacu pada perencanaan  

nasional dan provinsi sehingga diharapkan ada kesinambungan 

program-program pembangunan dari tingkat pusat hingga daerah.  

Selain itu, perencanaan pembangunan daerah dilakukan bersama-

sama dengan para pemangku kepentingan berdasarkan peran dan 

kewenangan masing-masing, mengintegrasikan rencana tata ruang 

dengan rencana pembangunan daerah serta mempertimbangkan 

kondisi dan potensi yang dimiliki, sesuai dengan dinamika 

perkembangan daerah dan nasional.   

Disamping itu, perencanaan pembangunan harus disesuaikan 

dengan kondisi riil yang dialami oleh Kabupaten Kebumen dengan 

mempertimbangkan kemampuan keuangan daerah, dimana kapasitas 

fiskal memegang peranan penting dan menentukan dalam memilih 

arah kebijakan pembangunan yang akan ditempuh.  

Rencana Kerja (RENJA SKPD) Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

dan Pariwisata Kabupaten Kebumen adalah bagian dari suatu sistem 

perencanaan pembangunan yang merupakan dokumen perencanaan 

tahunan yang menggambarkan permasalahan pembangunan daerah 

serta indikasi daftar program dan kegiatan yang akan dilaksanakan 

tahun 2021 oleh Dinas Kepemudaan DanOlahraga dan Pariwisata 

Kabupaten Kebumen untuk memecahkan permasalahan 

pembangunan daerah secara terencana melalui sumber pembiayaan 

baik Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten (APBD 

Kab.), Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Provinsi (APBD Prov.) 

maupun Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (APBN).  

Rencana Kerja (RENJA SKPD) Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

dan Pariwisata Kabupaten Kebumen disusun berdasarkan dan 

berpedoman pada Rencana Strategis (Renstra) Dinas Kepemudaan 

DanOlahraga dan Pariwisata Kabupaten Kebumen dan rancangan awal 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Kebumen, yang 

selanjutnya dapat dijadikan sebagai acuan dalam mengoperasionalkan 

RKPD sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Kepemudaan Dan 

Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Kebumen dalam menjalankan visi 

jangka menengah daerah. 

 

 

 



 
 

Rencana Kerja Perangkat Daerahyang selanjutnya disingkat Renja 

Perangkat Daerah adalah dokumenperencanaan Perangkat Daerah 

untuk periode 1 (satu) tahun. Renja Perangkat Daerah memuat 

program dan kegiatan prioritaspembangunan yang akan dilaksanakan 

oleh Perangkat Daerah dalam kurun waktu satu tahunberjalan. Renja 

Perangkat Daerah disusun berdasarkan amanat Undang-Undang 

Nomor 25Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional dan secarateknis berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. 

Kepemudaan menurut Undang - Undang Nomor 40 Tahun 2009 

Tentang Kepemudaan adalah adalah berbagai hal yang berkaitan 

dengan potensi, tanggung jawab, hak, karakter, kapasitas, aktualisasi 

diri dan cita-cita pemuda dan Pemuda adalah warga negara Indonesia 

yang memasuki periode penting pertumbuhan dan perkembangan 

yang berusia 16 (enam belas) sampai 30 (tiga puluh) tahun. 

Memperhatikan stratifikasi usia pemuda antara 16 - 30 tahun dapat 

dikatakan bahwa pemuda merupakan kelompok usia produktif dalam 

artian bahwa mereka adalah kelompok masyarakat yang memilliki 

potensi semangat dan tenaga serta kemampuan skill dalam bekerja. 

Besarnya jumlah pemuda adalah sebuah peluang yang apabila 

dapat dikelola dengan baik akan mampu memberikan kontribusi bagi 

pembangunan daerah dan peningkatan daya saing daerah dan 

nasional secara keseluruhan, namun sebaliknya pengelolaan yang 

tidak baik terhadap potensi tersebut akan menjadikan pemuda sebagai 

penghalang. 

Tujuan pembangunan kepemudaan menurut Undang-Undang 

Nomor 40 Tahun 2009 tentang Kepemudaan adalah untuk 

terwujudnya pemuda yang beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang 

Maha Esa, berakhlak mulia, sehat, cerdas, kreatif, inovatif, mandiri, 

demokratis, bertanggung jawab, berdaya saing serta memiliki jiwa 

kepemimpinan, kewirausahaan, kepeloporan dan kebangsaan 

berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara Republik 

Indonesia Tahun 1945 dalam kerangka Negara Kesatuan Republik 

Indonesia. Pembangunan Kepemudaan tersebut dilaksanakan dalam 

bentuk pelayanan kepemudaan yang mempunyai fungsi 

melaksanakan penyadaran, pemberdayaan dan pengembangan 

kepeloporan pemuda dalam segala aspek kehidupan bermasyarakat, 

berbangsa dan bernegara. 

Keolahragaan menurut Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 

tentang Sistem Keolahrgaan Nasional adalah segala aspek yang 

berkaitan dengan olahraga yang memerlukan pengaturan, pendidikan, 

pelatihan, pembinaan, pengembangan, dan pengawasan sedangkan 



 
 

Olahraga adalah segala kegiatan yang sistematis untuk mendorong, 

membina, serta mengembangkan potensi jasmani, rohani, dan sosial. 

Kegiatan keolahragaan tersebut mempunyai tujuan keolahragaan 

nasional yaitu untuk memelihara dan meningkatkan kesehatan dan 

kebugaran, prestasi, kualitas manusia, menanamkan nilai moral dan 

akhlak mulia, sportivitas, disiplin, mempererat dan membina 

persatuan dan kesatuan bangsa, memperkukuh ketahanan nasional, 

serta mengangkat harkat, martabat, dan kehormatan bangsa. 

Memelihara dan meningkatkan kesehatan dan kebugaran 

masyarakat saat ini merupakan tantangan dalam mencapai tujuan 

keolahragaan nasional. Dewasa ini, banyak sekali masyarakat yang 

lebih senang menggunakan kendaraan bertenaga mesin untuk 

berpindah dari satu tempat ke tempat yang lain meskipun sebenarnya 

dapat dilakukan dengan berjalan kaki. Perkembangan teknologi digital 

juga menjadi salah satu penyebab menurunnya budaya berolahraga di 

masyarakat karena lebih memilih berdiam diri dan bermain dengan 

gadget atau alat komunikasi yang dimilikinya. Tujuan keolahragaan 

nasional selanjutnya adalah prestasi. Prestasi olahraga merupakan 

sesuatu yang observeable dan measureable mulai dari talent scouting 

sampai proses pembinaan disertai dengan upaya mencermati para 

kompetitor, oleh karena itu prestasi tidaklah dapat dicapai dengan 

jalan pintas, namun harus melalui proses yang panjang mulai 

pemassalan dalam upaya pembudayaan olahraga, pembibitan 

termasuk pemanduan dan pengembangan atlet berbakat sampai 

pembinaan dan pengembangan prestasi. Budaya olahraga dapat 

terbina dengan baik apabila ada persyaratan standar minimal yaitu 

tersedianya ruang terbuka untuk berolahraga, tersedia tenaga 

olahraga, ada partisipasi aktif warga masyarakat untuk olahraga 

secara teratur, dan tingkat kebugaran jasmani masyarakat cukup 

memadai. Meski perkembangan keolahragaan sudah baik namun 

masih juga terdapat beberapa permasalahan diantaranya kurang 

terarahnya pembibitan, pembinaan dan pemanduan bakat atlet, 

lemahnya kapasitas kelembagaan olahraga daerah, fasilitas sarana 

prasarana yang terbatas dan belum membudayanya kebutuhan 

olahraga sebagai bagian dari pola hidup sehat dikalangan masyarakat. 

Kepariwisataan menurut Undang - Undang Nomor 10 tahun 2012 

tentang Kepariwisataan adalah keseluruhan kegiatan yang terkait 

dengan pariwisata dan bersifat multidimensi serta multidisiplin yang 

muncul sebagai wujud kebutuhan setiap orang dan negara serta 

interaksi antara wisatawan dan masyarakat setempat, sesama 

wisatawan, Pemerintah, Pemerintah Daerah, dan pengusahn 

sedangkan Pariwisata adalah berbagai macam kegiatan wisata dan 

didukung berbagai fasilitas serta layanan yang disediakan oleh 

masyarakat, pengusaha, Pemerintah dan Pemerintah Daerah. Kegiatan 

kepariwisataan tersebut mempunyai tujuan meningkatkan kualitas 

dan kuantitas destinasi pariwisata; mengkomunikasikan DPP dengan 

menggunakan media pemasaran secara efektif, efisien dan 

bertanggung jawab; mewujudkan industri pariwisata yang mampu 



 
 

menggerakkan perekonomian nasional; dan mengembangkan lembaga 

kepariwisataan dan tata kelola pariwsata yang mampu mensinergikan 

pembangunan destinasi pariwsata, pemasaran pariwisata dan industri 

pariwisata secara profesional. 

Renja Dinas Kepemudaan dan Olahraga dan Pariwisata Kabupaten 

Kebumen selanjutnya disingkat Renja Disporawisatatahun 

2021memuat program, kegiatan,lokasi, dan kelompok sasaran yang 

disertai indikatorkinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan 

fungsisetiap bagian, yang disusun berpedomankepada Rencana 

Strategis Disporawisata Tahun 2016-2021 dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Tahun 2021. Renja Disporawisata tahun 2021 

disusun dengan tahapan sebagai berikut : 

1. Persiapan penyusunan; 

2. Penyusunan rancangan awal; 

3. Penyusunan rancangan; 

4. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah Disporawisata; 

5. Perumusan rancangan akhir; dan 

6. Penetapan. 

Penyusunan Renja Disporawisata Tahun 2021 dilakukan melalui 

proses teknokratis dan partisipatif dengan mengikutsertakan seluruh 

pemangku kepentingan, proses top-down dan proses bottom-up secara 

berjenjang berdasarkan hasil Forum Perangkat Daerah dan 

selanjutnya disinergiskan dengan arah kebijakan pembangunan 

Kabupaten dengan tetap memperhatikan program dan kegiatan 

prioritas sesuai dengan dengan kewenangan yang diberikan.Dalam 

sistem perencanaan pembangunan daerah, Renja DisporawisataTahun 

2021merupakan: 

1. Pedoman bagi Disporawisatadalam pelaksanaan program dan 

kegiatan Tahun2021; 

2. Alat untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara 

perencanaan,penganggaran pelaksanaan dan pengawasan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

1.2. LANDASAN HUKUM 
Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Renja 
Disporawisatatahun2021antara lain : 
1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa 

Tengah; 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 

Negara; 

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan 

Negara; 

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan 

Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara; 

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional; 

6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah; 

7. Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Sistem 

Keolahrgaan Nasional; 

8. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025; 

9. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang; 

10. Undang - Undang Nomor 40 Tahun 2009 Tentang Kepemudaan; 

11. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan 

Peraturan Perundang-undangan;  

12. Undang - Undang Nomor 10 tahun 2012 tentang Kepariwisataan; 

13. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua 

atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah; 

14. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana 

Kerja Pemerintah; 

15. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004 tentang 

Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian 

Negara/Lembaga; 

16. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pedoman 

Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah; 

17. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah; 

18. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan; 

19. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, 

Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah; 

20. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana 

Tata Ruang Nasional; 



 
 

21. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 

(RPJMN) 2015-2019 

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah 

diubah beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua atas 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

23. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan 

Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata 

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

24. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 

tentangKlasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

25. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 53 Tahun 2004 

tentang Partisipasi Masyarakat dalam Proses Kebijakan Publik; 

26. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah; 

27. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 11 Tahun 2008 

tentang Urusan Pemerintahan yang menjadi Kewenangan 

Pemerintahan Daerah; 

28. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2010 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025; 

29. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012 

tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan; 

30. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 23 Tahun 2012 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun 

2011-2031; 

31. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 6 Tahun 2016 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Kebumen Tahun 2016-2021; 

32. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 78 Tahun 2016 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata 

Kerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga dan Pariwisata 

Kabupaten Kebumen. 

 

 

 

 

 
 



 
 

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN 

Renja Disporawisatatahun 2021 dimaksudkan sebagai 

pedomanuntuk melaksanakan program dan kegiatan yang akan 

dilaksanakan padatahun 2021. Sedangkan tujuan dari Renja 

Disporawisatatahun 2021adalah sebagai berikut : 

1. Menjabarkan/melaksanakan Rencana Strategis 

Disporawisatatahun 2016-2021; 

2. Merumuskan program-program prioritas sebagai tindak lanjut 

daripermasalahan yang terjadi pada tahun lalu dan sebagai 

langkah antisipatif terhadap tantangan yang mungkinakan 

dihadapi padatahun mendatang; 

3. Menjamin optimalnya koordinasi, integrasi, sinkronisasi dan 

sinergipelaksanaan program dalam rangka mendukung program 

pemerintahdaerah; 

4. Menjamin tercapainya pemanfaatan seluruh sumber daya yang 

adasecara efektif, efisien dan berkelanjutan; 

5. Menjaga kontinuitas kegiatan dan proses pembangunan agar 

selarasdengan program prioritas tahunan daerah; 

6. Mengakomodir perubahan-perubahan yang terjadi pada asumsi 

makroperekonomian dan keuangan daerah, kebutuhan organisasi, 

perubahanaspirasi masyarakat, serta terdapat perubahan teknis 

lainnya berupapenambahan, pengurangan dan pergeseran mata 

anggaran kegiatan. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN 
Renja Disporawisata tahun 2021 disusun dengan sistematika 

sesuai Permendagri 86 Tahun 2017, sebagai berikut : 

 
BAB I. PENDAHULUAN 

1.1. LATAR BELAKANG 

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja 

Perangkat Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat 

Daerah, keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah 

dengan dokumen RKPD, Renstra Perangkat 

Daerah,dengan Renja K/L dan Renja 

provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya dengan 

proses penyusunan RAPBD. 

1.2. LANDASAN HUKUM 

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan 

pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan 

lainnya yang mengatur tentang SOTK, kewenangan 

Perangkat Daerah, serta pedoman yang dijadikan acuan 

dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran 

Perangkat Daerah. 

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN 

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari 

penyusunan Renja Perangkat Daerah. 

 

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN 

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja 

Perangkat Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen. 

 

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH 

TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH 

Memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi 

pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu (tahun 

n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), 

mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya 

pada waktu penyusunan Renja Perangkat Daerah sudah 

disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian 

target Renstra Perangkat Daerah berdasarkan realisasi 

program dan kegiatan pelaksanaan Renja Perangkat 

Daerah tahun-tahun sebelumnya. 

 

2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan 

Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja yang 

sudah ditentukan dalam NSPK dan SPM, maupun 

terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 

6 Tahun 2008. 



 
 

2.3. ISU-ISU PENTING PENYELENGARAAN TUGAS DAN 

FUNGSI  PERANGKAT DAERAH 

Berisikan uraian mengenai Sejauh mana tingkat kinerja 

pelayanan Perangkat Daerah dan hal kritis yang terkait 

dengan pelayanan Perangkat Daerah, Permasalahan dan 

hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas 

dan fungsi Perangkat Daerah, Dampaknya terhadap 

pencapaian visi dan misi kepala daerah, terhadap 

capaian program nasional/internasional, seperti NSPK, 

SPM dan SDGs (Suistanable Development Goals), 

tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan 

Perangkat Daerah; danFormulasi isu-isu penting berupa 

rekomendasi dan catatan yang strategis untuk 

ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan 

prioritas tahun yang direncanakan 

 

2.4. REVIEW USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN 

PERANGKAT DAERAH 

Berisikan uraian mengenai proses yang dilakukan yaitu 

membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan 

hasil analisis kebutuhan, penjelasan mengenai alasan 

proses tersebut dilakukan, penjelasan temuan-temuan 

setelah proses tersebut dan catatan penting terhadap 

perbedaan dengan rancangan awal RKPD. 

 

2.5. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN  KEGIATAN 

MASYARAKAT 

Deskripsi yang perlu disajikan dalam subbab ini, antara 

lain: 

2.5.1. Penjelasan tentang proses bagaimana usulan 

program/kegiatan usulan pemangku kepentingan 

tersebut diperoleh; 

2.5.2. Penjelasan kesesuaian usulan tersebut dikaitkan 

dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas 

pokok dan fungsi Perangkat Daerah. 

 

BAB III.TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1. TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL 

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana 

dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah 

kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang 

terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah. 

 

 

 

 

3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH 



 
 

 Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas 

rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan 

fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran 

target kinerja Renstra Perangkat Daerah. 

 

3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN 

 Berisikan penjelasan mengenai faktor-faktor yang 

menjadi bahan petimbangan terhadap rumusan program 

dan kegiatan, uraian garis besar mengenai rekapitulasi 

program dan kegiatan, serta penjelasan jika rumusan 

program dan kegiatan tidak sesuai dengan rancangan 

awal RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif, 

maupun kombinasi keduanya 

 

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

BAB V. PENUTUP 

 Berisikan uraian penutup di antaranya catatan penting 

yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka 

pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran 

tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah-kaidah pelaksanaan 

dan rencana tindak lanjut. 



 
 

BAB II 
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAHTAHUN LALU 

 
 

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

DAN CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH 

Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Disporawisatadan Pencapaian 

Renstra Disporawisatasampai denganTahun 2019 diperlukan sebagai 

dasar penyusunan Renja tahun 2021. Evaluasi Renja tahun lalu dan 

capaian Renstra atas pelaksanaan programdan kegiatan 

Disporawisatadimaksud dapat dilihat berdasarkan Laporan Kinerja dan 

LaporanKeuangan OPD.Dalam kurun waktu 1 (satu) tahun terakhir, 

kualitas penyelenggaraan kepemudaan, olahraga dan pariwisata terus 

meningkat. Beberapa faktor yangmenyebabkan adanya peningkatan 

kualitas penyelenggaraan kepemudaan, olahraga dan pariwisata 

tersebutadalah : 

1. Semakin optimalnya intensitas keterlibatan berbagai unsur 

pemangku kepentingankepemudaan, olahraga dan 

pariwisata(masyarakat, DPRD, LSM, organisasi profesi, 

perguruantinggi, dan sektor swasta), dalam proses perencanaan; 

2. Semakin optimalnya pemanfaatan teknologi informasi dalam proses 

promosipariwisata; 

3. Meningkatnya konsistensi perencanaan, penganggaran dan 

pelaksanaankegiatan kepemudaan, olahraga dan pariwisata; 

4. Meningkatnya intensitas pendampingan kegiatan pada bidang 

kepemudaan, olahraga dan pariwisata di tingkat kabupaten 

olehDisporawisatadan Narasumber yang kompeten; 

5. Peningkatan kapasitas sumber daya manusia melalui pelatihan 

ataupun bimbingan teknis. 

Pada Tahun 2019 alokasi anggaran untuk Urusan Pariwisata 

sebesar Rp.15.179.057.000,- dengan realisasi sebesar 

Rp.13.321.681.956,-  atau 87,76 %.  

Kinerja urusan pariwisata Kabupaten Kebumen selama lima tahun 

terakhir terus menunjukkan tren positif. Hal ini terlihat dari jumlah 

kunjungan wisatawan yang meningkat dari 1.117.136 orang pada 2015 

menjadi 2.927.444 orang di 2019. Perkembangan capaian kinerja 

urusan pariwisata Kabupaten Kebumen pada tahun 2015-2019 secara 

lebih detail dapat dilihat pada Tabel 2.1 berikut: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Tabel 2.1 
Perkembangan Capaian Kinerja Urusan Pariwisata Kabupaten Kebumen 

Tahun 2015-2019 
 

NO 
URAIAN 

KINERJA 
2015 2016 2017 2018 2019 

 
1. 

Jumlah 

kunjung

an 

wisatawan 

 
1.117.136 

 
1.486.939 

 
1.770.136 

 
2.020.878 

 
2.927.444 

2. 
Lama tinggal 

wisatawan 
0,10 0,41 0,51 0,57 0,57 

 
3. 

Jumlah 

wisata yang 

dikelola 

Pemda 

 
9 

 
9 

 
9 

 
9 

 
9 

 

Pada tahun 2018, Geopark Karangsambung- Karangbolong telah 

ditetapkan menjadi Geopark Nasional. Dengan ditetapkan menjadi 

Geopark Nasional, maka keberadaan kekayaan geologi yang di dukung 

keragaman hayati dan budaya di Kebumen diakui di taraf Nasional. Hal 

ini juga sebagai wujud komitmen Kabupaten Kebumen untuk 

mengembangkan kawasan ini menjadi kawasan konservasi, edukasi 

dan pemberdayaan ekonomilokal. 

Penetapan ini sangat strategis, sebagai lokomotif perekonomian 

Kabupaten Kebumen yang berbasiskan pada potensi lokal. Untuk itu 

perlu dukungan kebijakan anggaran untuk fokus pada pengembangan 

kawasan Geopark dari berbagai aspek. 

Di wilayah Utara, Kabupaten Kebumen memiliki kawasan yang 

telah menjadi rujukan bagi para geolog yaitu Kawasan Cagar Alam 

Geologi Karangsambung. Sementara di wilayah selatan, Kabupaten 

Kebumen memiliki kawasan karst Gombong selatan dengan topografi 

pegunungan yang berbatasan langsung dengan samudra Hindia. 

Keindahan alam yang ada di kawasan Karst ini sudah tidak perlu 

diragukan lagi, sehingga kawasan ini lekat dengan wisata alam Goa,  

Bukit danPantai.Kawasan Cagar Alam Geologi Karangsambung 

memiliki30 lokasi bentukan geologi (geodiversity) yang terdiri dari 28 

situs batuan dan 2 situs mata air panas. Kawasan ini merupakan 

laboratorium alam dan monumen geologi karena menghadirkan variasi 

struktur dan jenis batuan di kawasan yang relatif tidak luas. Nilai 

ilmiahnya bertambah penting setelah lahir teori tektonik lempeng, 

karena menurut para ahli geologi daerah ini pernah menjadi batas 

lempeng konvergen berupa jalur subduksi pada jaman Kapur yang 

berlanjut hingga Pegunungan Meratus, Kalimantan. Batuan-batuan 

hasil tumbukan tersebut kini terangkat ke permukaan dan dapat 

diamati dalam kondisi yang relatif segar. Oleh karena penting untuk 

terus melindungi batuan-batuan langka yang terdapat di 

Karangsambung dari kerusakan akibat aktivitas penambangan. 

 



 
 

Sementara itu, Kawasan Bentang Alam Karst Gombong 

merupakan sebuah rangkaian pegunungan atau perbukitan karst yang 

berada di barat daya Kebumen yang mencakup tiga kecamatan yaitu 

Kecamatan Ayah, Buayan dan Rowokele. Kawasan ini memiliki luas 

4894 hektar dengan panjang perbukitan kapur 8 km dan lebar 3 km 

serta memiliki 182 gua, 2 telaga karst, sungai bawah tanah, ponor, air 

terjun dan mata air. 

Salah satu tujuan pokok membangun dan mengembangkan 

geopark adalah untuk menstimulasi kegiatan ekonomi dalam tataran 

pembangunan berkelanjutan. Hal tersebut akan memberikan dampak 

langsung kepada daerah dalam bentuk peningkatan mutu kehidupan 

manusia dan lingkungan di wilayah tersebut. 

Konsep Geopark mengupayakan suatu perubahan dalam pola pikir 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan dari eksploitasi menjadi 

konservasi dengan diambil manfaatnya. Dengan terwujudnya Geopark 

Nasional di Kabupaten Kebumen, maka peluang untuk menciptakan 

sebuah gerbong penarik perekonomian wilayah menjadi sangat 

terbuka. 

Gambar 2.1 Peta Delineasi Kawasan Geopark Karangsambung – 

Karangbolong 

Pengembangan Kawasan Geopark Karangsambung-Karangbolong 

Rencana tata ruang wilayah kabupatenKebumenmengamanatkan 

perlindungan terhadap Kawasan Cagar Alam  Geologi Karangsambung 

dan Kawasan Bentang Alam Karst dengan mempertahankan struktur 

batuan serta ekosistem di atasnya. Kebijakan pengembangan Geopark 

Nasional Karangsambung- Karangbolong harus mengintegrasikan 

aspek perlindungan, pendidikan dan pembangunan berkelanjutan 

dengan konsep manajemen pembangunan kawasan secara 

berkelanjutan yang memadu-serasikan tiga keragaman alam yaitu 

geodiversity, biodiversity, dan cultural diversity. 

 



 
 

Geopark Nasional Karangsambung-Karangbolong terdiri dari 117 

desa di 12 kecamatan, meliputi: Karangsambung, Sadang, Alian, 

Pejagoan, Karanggayam, Sruweng, Karanganyar, Gombong, Sempor, 

Rowokele, Buayan, dan Ayah. 

Pada tahun 2021 diharapkan GNKK dapat diusulkan menjadi 

UNESCO Global Geopark dengan peningkatan status GNKK menjadi 

UNESCO Global Geopark. Untuk mendukungnya perlu penjagaan 

kawasan GNKK dari kerusakan lingkungan dengan melakukan upaya 

penyadaran masyarakat akan pentingnya menjaga lingkungan kawasan 

GNKK dari pencemaran. Dengan terwujudnya GNKK sebagai UNESCO 

Global Geopark diharapkan dapat meningkatkan kesejahteraan 

masyarakat Kebumen secara umum dan menyeluruh dengan tetap 

menjaga perlindungan terhadap keunikan geologi yang ada di 

Kabupaten Kebumen. Selain itu dalam pengembangannya harus 

memenuhi 16 fokus area yang tertuang dalam SDG’s. 

Output Program dan Kegiatan Urusan Kepariwisataan meliputi 

Pembangunan Warung Pedagang dan Fasilitas Sarpras Obwis Pantai 

Petanahan, Pembangunan Dermaga Wisata, Pendopo Gathering,dan 

Fasilitas Sarpras Obwis Pantai Logending, Pembuatan Toilet Obyek 

Wisata Pantai Petanahan, Pembangunan Fasilitas Sarpras Obwis Pantai 

Karangbolong, Perkerasan Jalan Masuk dan Pembuatan Fasilitas 

Sarpras Obwis Goa Jatijajar, Revitalisasi Kamar Mandi, Warung Dan 

Fasilitas Sarpras Obwis PAP Krakal, Pembuatan Pergola Obyek Wisata 

Pantai Suwuk, Rehab Pintu Gerbang dan Loket, Jalan Lokasi dan 

Fasilitas Sarpras Obwis Pantai Karangbolong, Penyusunan DED 

Pengembangan Obwis Goa Petruk, Pembuatan Pergola Obyek Wisata 

Pantai Suwuk, Penyusunan DED Pengembangan Kawasan Wisata 

Mangrove Pantai Logending, Penyusunan DED Pengembangan Obyek 

Wisata PAP Krakal, Rehab Jalan Paving Obwis Waduk Sempor, Rehab 

Area Permainan Air Obwis Pantai Suwuk, Rehab Kantor Obyek Wisata 

Goa Petruk. 

Dalam usahanya pada tahun 2019 Disporawisata juga 

melaksanakan Pembinaan kepada Desa Wisata di Kabupaten Kebumen 

dan Desa-desa dikawasan Geopark Karangsambung-Karangbolong, 

Pembinaan kepada kelompok sadar wisata, pembinaan kepada pelaku 

wisata, studi komparasi, dan pembinaan kepada pemandu wisata yang 

ada di Kabupaten Kebumen. Event-event yang mendatangkan potensi 

wisatawan domestik dan mancanegara juga dilaksanakan oleh 

Pemerintah Daerah dan Komunitas/ Swasta diantaranya Festival Luk 

Ulo, Event Sepeda , Pers Tour, Event di Obyek Wisata, Kebumen 

Carnival di dalam Kota maupun Luar Kota, Pentas Malam Mingguan, 

Trail Adventure Kode #4, Pembuatan papan baliho promosi pariwisata, 

Kebumen Expo, Promosi pariwisata melalui iklan di bandara Jogjakarta, 

Pemilihan Mas dan Mbak Kebumen. 

 

 

 

 



 
 

Pembangunan olahraga merupakan salah satu faktor pendukung 

upaya pembangunan manusia seutuhnya. Oleh karena itu, indikator 

tersebut menjadi penting dalam upaya mewujudkan kesejahteraan 

sosial masyarakat. Kepedulian pemerintah dan masyarakat terhadap 

olahraga sangat dibutukan untuk mewujudkan kesejahteraan 

masyarakat yangutuh. 

Tabel 2.2 

Kegiatan Olahraga di Kabupaten Kebumen Tahun 2015-2019 

 
 

 

 

 
Kepemudaan danOlahraga 

Kinerja urusan kepemudaan di Kabupaten Kebumen cenderung 

meningkat pada kurun waktu 2015-2019. Hal ini terlihat dari jumlah 

kegiatan kepemudaan yang meningkat dari 5 kegiatan di 2015 menjadi 

12 kegiatan pada tahun 2019. Meskipun demikian, jumlah organisasi 

kepemudaan menurun dari 86 pada 2015 menjadi 42 di 2019. 

Sementara itu, kinerja urusan olahraga juga cenderung meningkat, 

terutama selama 4 tahun terakhir. Hal tersebut dapat dilihat dari 

jumlah lapangan olahraga yang meningkat dari 909 di 

2015menjadi1.031pada2019.Selainitu,kegiatanolahragajuga meningkat 

dari 7 kegiatan pada 2016 menjadi 10 kegiatan di 2019. Perkembangan 

capaian kinerja urusan kepemudan dan olahraga di Kabupaten 

Kebumen pada tahun 2015-2019 secara lengkap disajikan pada Tabel 

2.3 berikut : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO INDIKATOR 2015 2016 2017 2018 2019 

1. Kegiatan Olahraga 7 7 7 7 10 
2. Jumlah Klub Olahraga 86 86 86 86 153 
3. Jumlah Gedung Olahraga 16 16 16 16 37 



 
 

Tabel 2.3 

Perkembangan Capaian Kinerja Urusan Kepemudaan dan Olahraga 
Kabupaten Kebumen Tahun 2015-2019 

 

 

Pada Tahun 2019 dialokasikan anggaran untuk urusan Pemuda dan 

Olahraga sebesar Rp. 6.194.238.000,-  dan terealisasi Rp. 

5.663.264.212,- atau 91,43%.Dan untuk output Program dan Kegiatan 

adalah sebagai berikut:Revitalisasi GOR Gombong, Rehab GOR 

Gembira, Pekerjaan Pemasangan lampu sorot (GOR Petanahan, GOR 

Prembun, GOR Karanganyar), Pengadaan Alat Kantor (Meja, Kursi, 

Almari), Pengadaan unit pemelihara lapangan, pengadaan alat 

perlindungan 

Kejuaraan yang diikuti  oleh Kabupaten Kebumen di Tahun 2019 

baik di Tingkat Provinsi maupun tingkat Nasional telah menghasilkan 

prestasi yang cukup baik yakni ada sebanyak 115 orang. 

Capaian review hasil evaluasi evaluasi pelaksanaan Renja 

Disporawisatatahun 2019, dan realisasi Renstra Disporawisata Tahun 

2016-2021 disajikan dalam Tabel 2.4 sebagai berikut : 

NO. URAIA
N 

2015 2016 2017 2018 2019 

 Kepemudaan      

1. Jumlah Organisasi Kepemudaan 86 86 42 42 42 
2. Jumlah Kegiatan Kepemudaan 5 7 7 7 12 

 Olahraga      

1. Jumlah Klub Olahraga 86 86 86 86 153 
2. Lapangan Olah Raga 1.030 909 977 977 1.031 

 Sepakbola 115 314 314 314 340 
 Bola Voli 166 169 169 169 195 
 Bola Basket 35 6 6 6 14 
 Bulu Tangkis 428 220 232 232 232 
 Tenis 24 12 16 16 36 
 Meja Tenis Meja 262 188 240 240 214 

3. Gedung Olah Raga 31 31 32 32 37 
 Futsal 15 15 16 16 20 
 Gedung Serba Guna 6 6 6 6 6 
 Kolam Renang 9 9 9 9 9 
 Sasana Tinju 1 1 1 1 2 

4. Jumlah Organisasi Olahraga 32 32 40 40 40 
5. Kegiatan Olahraga 7 7 7 7 10 



 
 

Tabel 2.4 
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan 

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2019Kabupaten Kebumen 
 
Nama Perangkat Daerah : Dinas Kepemudaan dan Olahraga dan Pariwisata 

 
 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator 
kinerja program 
(outcome) dan 

kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

tahun 2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 

Tahun 2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2020) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi Target 
Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        Program 
Pengembangan 
Kebijakan dan 
Manajemen Olah 
Raga 

                  

        Peningkatan 
mutu organisasi 
dan tenaga 
keolahragaan 

Pelatihan 
pelatih olahraga 
bersertifikat 

13 2 0 0 0 0 2 15,38 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator kinerja 
program 

(outcome) dan 
kegiatan (output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

tahun 2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 

Tahun 2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2020) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi Target 
Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        Program 
Pembinaan dan 
Pemasyarakatan 
Olah Raga 

                  

        Pemberian 
penghargaan 
bagi insan 
olahraga yang 
berdedikasi dan 
berprestasi 

Pemberian 
penghargaan 
bagi insan 
olahraga yang 
berdedikasi dan 
berprestasi 

678 300 115 115 100 150 565 83,33 

        Peningkatan 
mutu organisasi 
dan tenaga 
keolahragaan 

Pembinaan 
cabang olahraga 
Prestasi di 
tingkat daerah 

220 32 0 0 0 0 32 14,55 

        Penyelenggaraan 
kompetisi 
olahraga 

Terselenggaranya 
POPDA SD, SMP, 
SMA Tk. Kab. 
Kebumen, 
Kar.Kedu, dan 
Pengiriman atlet 
POPDA TK. Prov. 
Jateng 

18 11 8 8 100 8 27 150,00 

 
 
 
 



 
 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator kinerja 
program (outcome) 

dan kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi 
Target Kinerja 
Hasil Program 
dan Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) 

Target 
program dan 

kegiatan 
(Renja tahun 

2020 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 
Tahun 
2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(tahun 2020) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        Program 
Peningkatan Sarana 
dan Prasarana Olah 
Raga 

                  

        Pengembangan 
olahraga Rekreasi 

Pengembangan 
olahraga rekreasi 

12 0 0 0 0 0 0 0,00 

        Pengembangan 
olahraga lansia 
termasuk 
penyandang cacat 

Pengembangan 
olahraga lansia 
termasuk 
penyandang cacat 

12 0 1 1 100 0 1 8,33 

        Peningkatan 
kerjasama pola 
kemitraan antara 
pemerintah dan 
masyarakat untuk 
pembangunan 
sarana dan 
prasarana olahraga 

Peningkatan 
kerjasama pola 
kemitraan antara 
pemerintah dan 
masyarakat untuk 
pembangunan 
sarana dan 
prasarana 
olahraga 

116 26 26 26 100 0 52 44,83 

        Pemasaran olahraga 
bagi pelajar, 
mahasiswa dan 
masyarakat 

Pemasaran 
olahraga bagi 
pelajar, 
mahasiswa dan 
masyarakat 

36 0 1 1 100 0 1 2,78 

        Peningkatan 
pembangunan 
sarana dan 
prasarana olah raga 

Pengembangan 
dan pemeliharaan 
sarpras olahraga 

10 1 4 4 100 0 5 50,00 



 
 

 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator kinerja 
program 

(outcome) dan 
kegiatan (output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

tahun 2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 

Tahun 2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2020) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi Target 
Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        Program 
Peningkatan 
Peran Serta 
Kepemudaan 

              0   

        Pembinaan 
organisasi 
kepemudaan 

pembinaan 
organisai 
kepemudaan 

75 99 90 90 100 10 199 265,33 

        Fasilitasi 
pembinaan 
organisasi 
kepemudaan 

Fasilitasi 
pembinaan 
organisasi 
kepemudaan 

36 0 0 0 0 0 0 0,00 

        Penyelenggaraan 
kegiatan 
kepramukaan 

Penyelenggaraan 
kegiatan 
kepramukaan 

68 22 13 13 100 12 47 69,11 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator kinerja 
program 

(outcome) dan 
kegiatan (output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

tahun 2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 

Tahun 2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2020) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi Target 
Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        

Program 
pengembangan 
pemasaran 
pariwisata 

    

  

  

    

  0   

        

Kegiatan 
Pelaksanaan 
promosi 
pariwisata 
nusantara di 
dalam dan di luar 
negeri 

Terfasilitasinya 
promosi 
pariwisata 
melalui media 
elektronik, 
bilboard dan even 
pariwisata 

89 11 7 7 100 14 32 35,95 

        

Kegiatan 
Peningkatan 
pemanfaatan 
teknologi 
informasi dalam 
pemasaran 
pariwisata 

Terfasilitasinya 
pemasaran 
pariwisata 
melalui even 
festival 
pemanfaatan 
teknologi 
informasi : 

24 5 1 1 100 0 6 25,00 

        

Pemeliharaan 
Hewan di Obyek 
Wisata 

Tersedianya  
kebutuhan pakan 
dan obat-obatan 
hewan di obyek 
wisata 

72 24 0 0 0 0 24 33,33 

        

Pembinaan/ 
penyuluhan desa 
wisata 

Jumlah desa 
wisata yang 
terbentuk : 

12 6 4 4 100 0 10 83,33 

        

Pengembangan 
statistik wisata 
terpadu 

Tersusunnya  
analisis data 
statistik 
kepariwisataan 
Kebumen 

400 100 50 50 100 0 150 37,50 



 
 

 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator kinerja 
program 

(outcome) dan 
kegiatan (output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

tahun 2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 

Tahun 2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2020) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi Target 
Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        

Program 
pengembangan 
Kemitraan 

    

  

  

    

  0 

  

        

Peningkatan 
peran serta 
masyarakat 
dalam 
pengembangan 
kemitraan 
pariwisata 

Tersedianya 
Tenaga Buruh Tak 
Terlatih dan 
perlengkapannya  

370 116 62 62 100 91 269 72,70 

        

Pengembangan 
sumber daya 
manusia dan 
profesionalisme 
bidang pariwisata 

Terlaksananya 
kegiatan 
pembinaan pelaku 
pariwisata daerah: 

247 39 17 17 100 9 65 26,31 

        

Pengembangan 
SDM di bidang 
kebudayaan dan 
pariwisata 
bekerjasama 
dengan lembaga 
lainnya 

Terselenggaranya 
pemilihan duta 
wisata (mas dan 
mbak kebumen) 

6 3 2 2 100 0 5 83,33 

        

Kerjasama 
Penanganan 
Kecelakaan dan 
Evaluasi Korban 
Kecelakan di 
Obyek wisata 

Penanganan 
Kecelakaan dan 
Evaluasi Korban 
Kecelakan di 
Obyek wisata 

72 36 12 12 100 12 60 83,33 

 
 
 



 
 

 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator kinerja 
program 

(outcome) dan 
kegiatan (output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

tahun 2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 

Tahun 2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2020) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi Target 
Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        

Program 
Pengembangan 
Destinasi 
Wisata 

    

  

  

    

    

  

        

Peningkatan 
pembangunan 
sarana dan 
prasarana 
pariwisata 

Pengembangan 
sarana dan 
prasarana 
pariwisata 

23 5 4 4 100 9 18 78,26 

        

Peningkatan 
pembangunan 
sarana dan 
prasarana 
pariwisata 
(Banprov) 

Pengembangan 
sarana dan 
prasarana 
pariwisata obwis  

9 0 0 0 0 0 0 0,00 

        

Peningkatan 
pembangunan 
sarana dan 
prasarana 
pariwisata (DAK) 

Pengembangan 
sarana dan 
prasarana 
pariwisata obwis  

20 0 1 1 100 2 3 15,00 

 
 
 
 
 



 
 

 
 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator kinerja 
program 

(outcome) dan 
kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

tahun 2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 

Tahun 2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2020) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi Target 
Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        

Program 
Pengembangan 
Destinasi 
Wisata 

    

  

  

    

    

  

        

Pemeliharaan 
sarana dan 
prasarana / 
fasilitas obyek 
wisata 

Terpeliharanya 
sarana dan 
prasarana / 
fasilitas obyek 
wisata : 

54 18 9 9 100 9 36 66,67 

        

Pelaksanaan 
koordinasi 
pembangunan 
objek pariwisata 
dengan 
lembaga/dunia 
usaha 

Tersedianya data 
usaha jasa dan 
sarana 
pariwisata  

7 3 1 1 100 0 4 57,14 

        

Pengembang-an, 
sosialisasi, dan 
penerapan serta 
pengawasan 
standarisasi  

Terlaksananya 
bimbingan 
usaha jasa 
pariwisata  

10 2 2 2 0 2 6 60,00 

 
 
 

 



 
 

 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator kinerja 
program 

(outcome) dan 
kegiatan (output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

tahun 2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 

Tahun 2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2020) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi Target 
Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        

Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

    

  

  

    

    

  

        

Penyediaan jasa 
surat menyurat 

Tercukupinya 
Kebutuhan surat-
menyurat  

72 36 12 12 100 12 60 83,33 

        

Penyediaan jasa 
komunikasi, 
sumber daya air 
dan listrik 

Terpenuhinya 
kebutuhan jasa 
telepon, listrik 
dan air  

72 36 12 12 100 12 60 83,33 

        

Penyediaan jasa 
pemeliharaan dan 
perizinan 
kendaraan 
dinas/operasional 

Tercukupinya 
jasa 
pemeliharaan dan 
perijinan 
kendaraan 
dinas/operasional  

72 36 12 12 100 0 48 66,67 

        

Penyediaan jasa 
administrasi 
keuangan 

Terlayaninya Jasa 
Administrasi 
Keuangan   

72 36 12 12 100 30 78 108,33 

        

Penyediaan jasa 
kebersihan 
kantor 

Tercukupinya 
sarana dan 
terciptanya 
kebersihan 
kantor dan obwis  

72 36 12 12 100 12 60 83,33 

 



 
 

 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator kinerja 
program 

(outcome) dan 
kegiatan (output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

tahun 2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 

Tahun 2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2020) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi Target 
Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        

Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

    

  

  

    

    

  

        

Penyediaan jasa 
perbaikan 
peralatan kerja 

Tercukupinya 
jasa 
pemeliharaan 
perbaikan 
peralatan kerja  

72 36 
 

12 12 100 12 60 83,33 

        

Penyediaan alat 
tulis kantor 

Tercukupinya 
ATK untuk 
kantor dan obyek 
wisata  

72 36 12 12 100 12 60 83,33 

        

Penyediaan 
barang cetakan 
dan penggandaan 

Tersedianya 
karcis, blangko, 
kartu/undangan, 
fotocopy, jilid 
dan spanduk  

72 36 12 12 100 12 60 83,33 

        

Penyediaan 
komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Tercukupinya 
komponen 
instalasi listrik 
dan penerangan 
kantor/ obyek 
wisata  

72 36 12 12 100 12 60 83,33 

        

Penyediaan bahan 
bacaan dan 
peraturan 
perundang-
undangan 

Tercukupinya 
bahan bacaan, 
peraturan 
perundang-
undangan  

72 36 12 12 100 12 60 83,33 



 
 

 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator kinerja 
program (outcome) dan 

kegiatan (output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

tahun 2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 
Tahun 
2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2020) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        

Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

    

  

  

    

    

  

        

Penyediaan 
makanan 
dan 
minuman 

Terpenuhinya makan 
dan minum 
rapat/tamu/selamatan  

72 36 12 12 100 12 60 83,33 

        

Rapat-rapat 
koordinasi 
dan 
konsultasi ke 
luar daerah 

Terlaksananya  rapat-
rapat koordinasi/ 
konsultasi luar daerah  

72 36 12 12 100 12 60 83,33 

        

Penunjang 
Administrasi 
Perkantoran 

Tercukupinya Honor 
(PTT) Pegawai Tidak 
Tetap  

15 6 1 1 100 3 10 66,67 

        

Rapat-Rapat  
Koordinasi 
dan 
Konsultasi 
Dalam 
Daerah 

Tercukupinya biaya 
perjalanan dinas 
dalam daerah  

72 36 12 12 100 12 60 83,33 

 
 
 
 



 
 

 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator 
kinerja 

program 
(outcome) dan 

kegiatan 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

tahun 2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 

Tahun 2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2020) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi Target 
Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        

Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

    

  

  

    

    

  

        

Pengadaan 
Kendaraan 
dinas/operasional 

Tersedianya 
kendaraan 
dinas untuk 
operasional  

51 12 1 1 100 3 16 31,37 

        

Pengadaan 
perlengkapan 
gedung kantor 

Tersedianya 
perlengkapan 
gedung kantor 
berupa  

36 

3 

7 

7 

100 4 14 38,89 

        

Pengadaan 
peralatan gedung 
kantor 

Tersedianya 
peralatan 
gedung kantor   

177 

34 

23 

23 

100 12 69 38,98 

        

Pengadaan 
mebeleur 

Tersedianya 
sarana 
prasarana 
meubeler 
kantor  

200 70 21 21 100 8 99 49,5 

        

Pemeliharaan 
rutin/ berkala 
gedung kantor 

Terpeliharanya 
gedung kantor  

60 36 12 12 100 12 60 100,00 

        

Pemeliharaan 
rutin/ berkala 
perlengkapan 
gedung kantor 

Terpeliharanya 
perlengkapan 
gedung kantor 

48 0 12 12 100 0 12 25,00 

        

Pemeliharaan 
rutin/ berkala 
mebeleur 

Terpeliharanya 
mebeleur  

60 36 12 12 100 12 60 100,00 



 
 

Kode 
Program dan 

Kegiatan  

Indikator kinerja 
program 

(outcome) dan 
kegiatan (output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Disporawisata) 
Tahun 2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2019) Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

tahun 2020) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 

Target Renja 
tahun 2019 

Realisasi 
Renja 

Tahun 2019 

Tingkat 
Realisasi  

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2020) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi Target 
Renstra 

(%) (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = 7/6 9 10 = (5+7+9) 11 = 10/4 

        

Program 
pengembangan 
data/ 
informasi/statistik 
daerah 

Tersedianya 
database 
perangkat daerah 

  

  

  

    

    

  

        

Penyusunan dan 
pengumpulan data 
statistik daerah 

Penyusunan 
database 
pariwisata dan 
kebudayaan  

6 1 0 0 0 0 1 16,67 

        

Program 
pengembangan 
data/informasi 

Tersedianya 
dokumen 
perencanaan dan 
evaluasi 
pembangunan 

              

  

        

Penyusunan dan 
pengumpulan 
data/informasi 
kebutuhan 
penyusunan 
dokumen 
perencanaan 

Jumlah kegiatan 
perencanaan, 
evaluasi dan 
pelaporan kinerja 
SKPD  

42 14 7 7 100 7 28 66,67 

        

Program 
peningkatan dan 
pengembangan 
pengelolaan 
keuangan daerah 

Capaian realisasi 
pendapatan dari 
target 

              

  

        

Intensifikasi dan 
ekstensifikasi 
sumber-sumber 
pendapatan daerah 

Terlaksananya 
intensifikasi dan 
ektensifikasi 
obyek wisata 

54 18 9 9 100 9 36 66,67 

 



 
 

2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 

Pencapaian kinerja pelayanan Disporawisata Kabupaten Kebumen 

berikut inidisajikan berdasarkan tugas pokok dan fungsinya sesuai 

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 78 Tahun 2016 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja 

Dinas Kepemudaan dan Olahraga dan Pariwisata Kabupaten 

Kebumen. Berdasarkan peraturan tersebut, Disporawisatamempunyai 

tugas membantu Bupati dalam melaksanakan urusan pemerintahan 

bidang kepemudaan dan olahraga dan bidang pariwisata yang menjadi 

kewenangan Daerah dan tugas pembantuan yang diberikan kepada 

Daerah. Dinas Kepemudaan dan Olahraga dan Pariwisata Kabupaten 

Kebumen memiliki 2 (dua) Indikator Kinera Utama Daerah yakni : 

a. Capaian Prestasi pemuda dan olahraga 

b. Persentase peningkatan kunjungan wisata 

dan 4 (empat) Indikator Kinerja Utama OPD yakni : 

a. Jumlah Kunjungan Wisatawan 

b. Lama Tinggal Wisatawan 

c. Capaian Prestasi Cabang Olahraga 

d. Capaian keikutsertaan Pemuda dalam skala Regional dan Nasional 

 

Pada indikator sasaran capaian prestasi pemuda dan olahraga 

mencapai target sebesar 102,77% dari yang ditetapkan tahun 2019 

sebesar 56,09% atau dengan capaian kinerja sebesar 180,06%. 

Dibandingkan dengan realisasi pada tahun 2018 ada peningkatan dari 

realisasi 61,63% menjadi 102,77% di tahun 2019. Untuk 

meningkatkan pengembangan pada  bidang kepemudaan dan olahraga 

memang dibutuhkan anggaran yang cukup besar. Hal ini terkait 

dengan sarana dan fasilitas-fasilitas untuk berlatih yang memadai dan 

juga kesejahteraan para atlet. Serta dengan pemberian tali asih 

kepada atlet yang perlu ditingkatkan nilainya, agar dapat 

mendongkrak semangat atlet dalam bertanding. Peningkatan jumlah 

anggaran untuk bidang kepemudaan dan olahraga memang perlu 

sekali untuk mendukung pencapaian prestasi pemuda dan olahraga. 

 

Pada tahun 2015 data kunjungan yang dihitung hanya dari 

kunjungan obyek wisata yang dikelola Pemerintah Daerah. Mulai 

tahun 2016, 2017, 2018, 2019 data kunjungan diambil dari obyek 

wisata yang dikelola Pemerintah Daerah dan yang bukan dikelola 

Pemerintah daerah (swasta / desa-desa wisata). Karena Pemerintah 

Daerah mulai tahun 2016 telah melakukan intervensi ke pengelola 

obyek wisata diluar yang dikelola Obyek wisata Pemerintah Daerah. 

Dengan melaksanakan pembinaan manajemen pengelolaan kepada 

pokdarwis/ stakeholder pariwisata. Sehingga antara tahun 2018 ke 

Tahun 2019 peningkatan kunjungan sebesar 44,86%, dan selalu ada 

peningkatan fluktuatif pertahunnya.



 
 

Tabel 2.5 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kepemudaan dan Olahraga dan Pariwisata 

Kabupaten Kebumen 
 

No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Renstra  Realisasi Capaian Proyeksi  
Catatan 
Analisis 

Tahun n-2 
2018 

Tahun n-1 
2019 

Tahun n 
2020 

Tahun 
n+1 2021 

Tahun n-2 
2018 

Tahun n-1 
2019 

Tahun n 
2021 

Tahun 
2020 

                        

1 

Meningkatnya 
prestasi 
pembinaan 
pemuda dan 
olahraga 

  

Capaian 
prestasi 
cabang 
olahraga 

48,72 53,85 58,97 64,1 50  54,29 64,1 58,97 IKU OPD  

2     

Capaian 
keikutsertaan 
pemuda 
dalam skala 
regional dan 
nasional 

58,33 58,33 58,33 66,67 73,25 151,25 66,67 58,33 IKU OPD  

3     

Capaian 
Prestasi 
pemuda dan 
olahraga 

53,53 56,09 58,65 65,38 61,63 102,77 65,39 58,65 IKU Daerah 

4 
Meningkatnya 
kunjungan 
wisatawan 

  
Jumlah 
kunjungan 
wisatawan 

1.793.337 2.114.344 2.511.841 3.006.422 2.020.878 2.927.444 3.006.422 2.511.841 IKU OPD  

5     
Lama tinggal 
wisatawan 

0,4 0,5 0,6 0,7 0,57  1,03 0,7 0,6 IKU OPD  

6     

Presentase 
Peningkatan 
Kunjungan 
wisata 

17,46 17,9 18,8 19,69 14,17 44,86 19,69 18,8 IKU Daerah 



 
 

2.3. ISU-ISU PENTING PENYELENGARAAN TUGAS DAN FUNGSI  
PERANGKAT DAERAH 

Hasil analisis capaian kinerja sebagaimana ditampilkan pada Tabel 
2.2menunjukkan bahwa issue utama dalam pencapaian kinerja 
Disporwisata adalah  
1. Meningkatnya prestasi dan pembinaan pemuda dan olahraga. 
2. Meningkatnya kunjungan wisatawan 
3. Mengembangkan Kawasan Geopark Nasional Karangsambung- 

Karangbolong sebagai kawasan konservasi, edukasi dan 
pemberdayaan ekonomi lokal 
Beberapa isupenting yang menjadi tugas dan fungsi 

Disporawisatadan masih perlu untuk lebihditingkatkan capaiannya 
antara lain : 
1. Masih terbatasnya sarana dan prasarana kepemudaan dan 

keolahragaan; 
2. Belum optimalnya penggunaan sarana dan prasarana olahraga; 
3. Belum maksimalnya dorongan kepada generasi muda untuk 

berperan aktif dalam pembangunan; 
4. Belum optimalnya pemanfaatan data olahraga 
5. Belum optimalnya sinergitas antara stakeholder pariwisata di 

Kabupaten Kebumen; 
6. Belum optimalnya pengembangan potensi wisata daerah 

khususnya yang berbasis pemberdayaan komunitas/ masyarakat; 
7. Masih rendahnya rata-rata lama tinggal dan angka kunjungan 

wisatawan ke objek daerah tujuan wisata; 
8. Belum optimalnya penyediaan sarana prasarana, fasilitas dan 

infrastruktur di objek daerah tujuan wisata; dan 
9. Masih rendahnya kesadaran, keterlibatan, dan peran serta 

masyarakat di sekitar objek daerah tujuan wisata dalam 
pengembangan objek wisata. 

 
2.4. REVIEW USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH 

Rancangan awal RKPD kabupaten/kota disusunberpedoman pada 
RPJMD kabupaten/kota, rancanganawal RKPD provinsi, RKP, program 
strategis nasional, danpedoman penyusunan RKPD. Rancangan awal 
RKPD merupakan dokumen yang disusun sebagai pedoman seluruh 
perangkat daerah dalammenyusun rancangan awal Renja perangkat 
daerah dan berfungsi sebagai koridor perencanaanpembangunan 
daerah dalam kurun waktu 1 (satu) tahun yang disusun 
menggunakanpendekatan teknokratis dan partisipatif. 

Terdapat beberapa perubahan (penambahan dan pengurangan) 
terhadap Program/Kegiatan PD yang disusunberdasarkan dokumen 
Rancangan Awal RKPD. Hasil analisis kebutuhan 
menunjukkanperlunya penambahan beberapa kegiatan. Perubahan 
tersebutdidasari oleh : 
a. Amanat Permendagri 86 Tahun 2017 terkait waktu dan mekanisme 

perubahan RPJP dan RPJMD; 
b. Penyesuaian RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2016-2021; 
c. Penyesuaian Rencana Strategis DisporawisataKabupaten Kebumen 

Tahun 2016-2021 
 
 
 
 
 



 
 

Beberapa perubahan (penambahan) kegiatan yang direncanakan 
akan dilaksanakan antara lain : 
a. Kegiatan Penetapan RPJPD, untuk menyusun Peraturan Daerah 

tentang Perubahan RPJPD Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025; 
b. Kegiatan Penetapan RPJMD, untuk menyusun Peraturan Daerah 

tentang Perubahan RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2016-2021; 
Perbandingan Program/Kegiatan yang disusun berdasarkan 

dokumen RancanganAwal RKPD dan hasil analisa kebutuhan 
ditunjukkan pada Tabel 2.6 sebagai berikut:



 
 

Tabel 2.6 
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021 

Kabupaten Kebumen 
 

Perangkat Daerah  : Dinas Kepemudaan dan Olahraga dan Pariwisata 
 

NO 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN PENTING 
PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 
LOKASI 

INDIKATOR 
KINERJA  

TARGET 
CAPAIAN 

 PAGU 
INDIKATIF  PROGRAM/ KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 
LOKASI 

INDIKATOR 
KINERJA  

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF 

 (Rp.000)  (Rp.000) 

                        

1 PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEPEMUDAAN 

        PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEPEMUDAAN 

          

    Kegiatan: Penyadaran, 
Pemberdayaan, dan 
Pengembangan Pemuda 
dan Kepemudaan 
Terhadap Pemuda Pelopor 
Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda Pemula, 
dan Pemuda Kader 
Kabupaten/Kota 

          Kegiatan: Penyadaran, 
Pemberdayaan, dan 
Pengembangan Pemuda 
dan Kepemudaan 
Terhadap Pemuda 
Pelopor 
Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda 
Pemula, dan Pemuda 
Kader Kabupaten/Kota 

          

      Sub Kegiatan : 
Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan 
Peningkatan Kapasitas 
Daya Saing Pemuda 
Kader Kabupaten/ 
kota 

Disporawisata Jumlah kegiatan HSP 
Kabupaten, 
Pengiriman HSP ke TK 
Prov, Pelaksanaan 
TUB BB Kab, Seleksi 
TUB Prov,Pelaksanaan 
seleksi Paskibraka 
Kabupaten, 
Pengiriman peserta 
paskibraka Prov, 
Seleksi Jambore 
Pemuda Indonesia, 
Pengiriman Jambore 
Pemuda Indonesia, 
Pelatihan bagi Pelatih 
TUB-BB, Pengiriman-
pengiriman peserta 
KWP ketingkat 
provins, Pelatihan 
Peningkatan 
Kewirausahaan 
Pemuda (Pertukangan) 

8 Kegiatan 750.915     Sub Kegiatan : 
Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan 
Peningkatan 
Kapasitas Daya 
Saing Pemuda 
Kader Kabupaten/ 
kota 

Disporawisata Jumlah kegiatan 
HSP Kabupaten, 
Pengiriman HSP ke 
TK Prov, 
Pelaksanaan TUB 
BB Kab, Seleksi TUB 
Prov,Pelaksanaan 
seleksi Paskibraka 
Kabupaten, 
Pengiriman peserta 
paskibraka Prov, 
Seleksi Jambore 
Pemuda Indonesia, 
Pengiriman Jambore 
Pemuda Indonesia, 
Pelatihan bagi 
Pelatih TUB-BB, 
Pengiriman-
pengiriman peserta 
KWP ketingkat 
provins, Pelatihan 
Peningkatan 
Kewirausahaan 
Pemuda 
(Pertukangan) 

8 Kegiatan 750.915   

 



 
 

NO 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 
CATAT

AN 
PENTIN

G 
PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 
LOKASI INDIKATOR KINERJA  

TARGET 
CAPAIAN 

 PAGU 
INDIKATIF  PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 
LOKASI INDIKATOR KINERJA  

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF 

 (Rp.000)  (Rp.000) 

                        

2 PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEOLAHRAGAAN 

       PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEOLAHRAGAAN 

         

    Kegiatan: Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Pendidikan Pada Jenjang 
Pendidikan yang Menjadi 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

          Kegiatan: Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Pendidikan Pada Jenjang 
Pendidikan yang Menjadi 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

          

      Sub Kegiatan: Koordinasi, 
Sinkronisasi dan Pelaksanaan 
Penyediaan Sarana dan 
Prasarana Olahraga 
Kabupaten/ Kota 

Disporawi
sata 

Jumlah kegiatan Pembuatan GOR 
Panjer dan Pemeliharaan/ 
Perawatan GOR/ Stadion 

2 kegiatan 2.442.000     Sub Kegiatan: Koordinasi, 
Sinkronisasi dan Pelaksanaan 
Penyediaan Sarana dan 
Prasarana Olahraga 
Kabupaten/ Kota 

Dispora
wisata 

Jumlah kegiatan Pembuatan GOR 
Panjer dan Pemeliharaan/ 
Perawatan GOR/ Stadion 

2 kegiatan 2.442.000   

    Kegiatan : Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

          Kegiatan : Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

          

      Sub Kegiatan : Partisipasi dan 
Keikutsertaan dalam 
Penyelenggaraan Kejuaraan 

Disporawi
sata 

Jumlah kegiatan POPDA SD/MI, 
SMP/MTs, SMA/SMK/MA Tk 
Kab.Kebumen, Tk Kar. Kedu 
,Pengiriman atlet ke Tk Provinsi 
Jateng, dan Pengiriman lomba 
Tenis Lapangan piala Gubernur 
Jateng. 

4 kegiatan 1.035.380     Sub Kegiatan : Partisipasi dan 
Keikutsertaan dalam 
Penyelenggaraan Kejuaraan 

Dispora
wisata 

Jumlah kegiatan POPDA SD/MI, 
SMP/MTs, SMA/SMK/MA Tk 
Kab.Kebumen, Tk Kar. Kedu 
,Pengiriman atlet ke Tk Provinsi 
Jateng, dan Pengiriman lomba 
Tenis Lapangan piala Gubernur 
Jateng. 

4 kegiatan 1.035.380   

    Kegiatan: Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga Prestasi 
Tingkat Daerah Provinsi 

          Kegiatan: Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga Prestasi 
Tingkat Daerah Provinsi 

          

      Sub Kegiatan : Pemusatan 
Latihan Daerah, Ilmu 
Pengetahuan dan Teknologi 
Keolahragaan (Sport Science) 

Disporawi
sata 

Jumlah kegiatan Pelaksanaan 
Pemusatan Pelatihan Olahraga 
Pelajar ( PPOP ) dan 
pembina/pelatihan Gerak Jalan 
28 K serta pengiriman Lomba 
gerak Jalan ke Tk Provinsi jawa 
Tengah 

2 kegiatan                       
100.000  

    Sub Kegiatan : Pemusatan 
Latihan Daerah, Ilmu 
Pengetahuan dan Teknologi 
Keolahragaan (Sport Science) 

Dispora
wisata 

Jumlah kegiatan Pelaksanaan 
Pemusatan Pelatihan Olahraga 
Pelajar ( PPOP ) dan 
pembina/pelatihan Gerak Jalan 
28 K serta pengiriman Lomba 
gerak Jalan ke Tk Provinsi jawa 
Tengah 

2 kegiatan 100.000    

      Sub Kegiatan : Pemberian 
Penghargaan Olahraga 
Kabupaten/Kota 

Disporawi
sata 

Jumlah kegiatan pemberian Tali 
asih /penghargaan pada atlet 
juara Provinsi dan Nasional 

1 kegiatan                       
135.000  

    Sub Kegiatan : Pemberian 
Penghargaan Olahraga 
Kabupaten/Kota 

Dispora
wisata 

Jumlah kegiatan pemberian Tali 
asih /penghargaan pada atlet 
juara Provinsi dan Nasional 

1 kegiatan         
135.000  

  

    Kegiatan : Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Olahraga 

          Kegiatan : Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Olahraga 

          

      Sub Kegiatan : Pengembangan 
Organisasi Keolahragaan 

Disporawi
sata 

Jumlah organisasi belanja Hibah 
Kepada KONI dan NPC 

2 
Organisasi 

1.000.000     Sub Kegiatan : Pengembangan 
Organisasi Keolahragaan 

Dispora
wisata 

Jumlah organisasi belanja Hibah 
Kepada KONI dan NPC 

2 
Organisasi 

1.000.000   

  
 



 
 

NO 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING 

PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

LOKASI INDIKATOR KINERJA  
TARGET 
CAPAIAN 

 PAGU 
INDIKATIF  

PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

LOKASI INDIKATOR KINERJA  
TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF 

 (Rp.000)  (Rp.000) 

                        

3 PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS KEPRAMUKAAN 

        PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS KEPRAMUKAAN 

          

    Kegiatan : Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepramukaan 

          Kegiatan : Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepramukaan 

          

      Sub Kegiatan : 
Partisipasi dan 
Keikutsertaan dalam 
Kegiatan Kepramukaan 

Disporawi
sata 

Jumlah Kegiatan Kepramukaan 
(Tingkat Kabupaten, Bakorwil, 
Kwarda Jateng dan Kwartir 
Nasional) 

12 
Kegiatan 

292.134     Sub Kegiatan : 
Partisipasi dan 
Keikutsertaan dalam 
Kegiatan Kepramukaan 

Disporawi
sata 

Jumlah Kegiatan Kepramukaan (Tingkat 
Kabupaten, Bakorwil, Kwarda Jateng dan 
Kwartir Nasional) 

12 Kegiatan 292.134   

4 PROGRAM PENINGKATAN DAYA 
TARIK DESTINASI PARIWISATA 

        PROGRAM PENINGKATAN DAYA 
TARIK DESTINASI PARIWISATA 

          

    Kegiatan: Pengelolaan 
Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

          Kegiatan: Pengelolaan 
Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

          

      Sub Kegiatan: 
Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Disporawi
sata 

Jumlah kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pengelolaan 
Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

8 kegiatan                    
1.296.804  

    Sub Kegiatan: 
Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Disporawi
sata 

Jumlah kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota 

8 kegiatan            1.296.804    

    Kegiatan : Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          Kegiatan : Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

          

      Sub 
Kegiatan:Perencanaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 

Disporawi
sata 

Jumlah perencanaan 
pengembangan destinasi 
pariwisata 

15 
kegiatan 

                      
300.000  

    Sub 
Kegiatan:Perencanaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 

Disporawi
sata 

Jumlah perencanaan pengembangan 
destinasi pariwisata 

15 kegiatan              300.000    

      Sub 
Kegiatan:Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 

Disporawi
sata 

Jumlah pengembangan/ 
pembangunan di obyek wisata, 

5 kegiatan                    
3.541.288  

    Sub 
Kegiatan:Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 

Disporawi
sata 

Jumlah pengembangan/ pembangunan 
di obyek wisata, 

5 kegiatan            3.541.288    

      Sub Kegiatan:Pengadaan 
dan Pemeliharaan 
Sarana dan Prasarana 
Dalam Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 

Disporawi
sata 

Jumlah pengadaan dan 
pemeliharaan sarpras di obyek 
wisata 

12 
kegiatan 

                   
2.000.000  

    Sub Kegiatan:Pengadaan 
dan Pemeliharaan 
Sarana dan Prasarana 
Dalam Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 

Disporawi
sata 

Jumlah pengadaan dan pemeliharaan 
sarpras di obyek wisata 

12 kegiatan            2.000.000    

      Sub 
Kegiatan:Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Disporawi
sata 

Jumlah Tenaga Buruh Tak 
Terlatih untuk mendukung 
kegiatan di Kantor, obyek wisata 
dan gedung olahraga 

91 orang 2.239.617     Sub 
Kegiatan:Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Disporawi
sata 

Jumlah Tenaga Buruh Tak Terlatih 
untuk mendukung kegiatan di Kantor, 
obyek wisata dan gedung olahraga 

91 orang 2.239.617   

Jumlah tahun Operasional Badan 
Pengelola Geopark 

1 Tahun 

Jumlah tahun Operasional Badan 
Pengelola Geopark 

1 Tahun 

Jumlah intensifikasi dan ekstensifikasi 
obyek wisata 

9 obyek wisata 

Jumlah intensifikasi dan 
ekstensifikasi obyek wisata 

9 obyek 
wisata 

 



 
 

 

NO 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING 

PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

LOKASI INDIKATOR KINERJA  
TARGET 
CAPAIAN 

 PAGU 
INDIKATIF  PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 
LOKASI INDIKATOR KINERJA  

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF 

 (Rp.000)  (Rp.000) 

                        

    Kegiatan : Penetapan 
Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata Daerah 
Kabupaten/ Kota 

          Kegiatan : Penetapan 
Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata Daerah 
Kabupaten/ Kota 

          

      Sub Kegiatan : 
Penyediaan Layanan 
Pendaftaran Usaha 
Pariwisata Kabupaten/ 
Kota 

Disporawisata Jumlah kegiatan penyediaan 
layanan Pendaftaran Usaha 
Pariwisata Kabupaten/ Kota 

4 kegiatan 65.180     Sub Kegiatan : 
Penyediaan Layanan 
Pendaftaran Usaha 
Pariwisata Kabupaten/ 
Kota 

Disporawisata Jumlah kegiatan penyediaan 
layanan Pendaftaran Usaha 
Pariwisata Kabupaten/ Kota 

4 kegiatan 65.180   

      Sub Kegiatan : 
Pengelolaan Investasi 
Pariwisata 

Disporawisata Jumlah kegiatan Pengelolaan 
Investasi Pariwisata 

1 kegiatan 58.222     Sub Kegiatan : 
Pengelolaan Investasi 
Pariwisata 

Disporawisata Jumlah kegiatan Pengelolaan 
Investasi Pariwisata 

1 kegiatan 58.222   

  PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA 

        PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA 

          

    Kegiatan : Pemasaran 
Pariwisata Dalam dan 
Luar Negeri Daya Tarik, 
Destinasi dan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 

          Kegiatan : Pemasaran 
Pariwisata Dalam dan 
Luar Negeri Daya Tarik, 
Destinasi dan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 

          

      Sub Kegiatan : 
Penguatan Promosi 
Melalui Media Cetak, 
Elektronik, dan Media 
Lainnya Baik dalam 
dan Luar Negeri 

Disporawisata Jumlah Kegiatan : 1. Festival 
Lukulo, 2. Kebumen Expo, 3. 
Event Di Obyek (Plesir Motoran 
#2), 4. Kode #5, 5. Promosi 
Pariwisata Melalui Media Cetak 
Elektronik Atau Media Lainnya 
(Bilboard), 6. Pentas Hiburan, 7. 
Event Promosi Pariwisata. 

7 kegiatan 2.063.029     Sub Kegiatan : 
Penguatan Promosi 
Melalui Media Cetak, 
Elektronik, dan Media 
Lainnya Baik dalam 
dan Luar Negeri 

Disporawisata Jumlah Kegiatan : 1. Festival 
Lukulo, 2. Kebumen Expo, 3. 
Event Di Obyek (Plesir Motoran 
#2), 4. Kode #5, 5. Promosi 
Pariwisata Melalui Media Cetak 
Elektronik Atau Media Lainnya 
(Bilboard), 6. Pentas Hiburan, 
7. Event Promosi Pariwisata. 

7 kegiatan 2.063.029   

      Sub Kegiatan : 
Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata 
Baik dalam dan Luar 
Negeri Bagi Industri 
Pariwisata Kabupaten/ 
Kota 

Disporawisata Jumlah Pemasaran Pariwista 
Famtrip,Video dan 
FotoPariwisata Kabupaten 
Kebumen, Pameran 

3 kegiatan 258.584     Sub Kegiatan : 
Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata 
Baik dalam dan Luar 
Negeri Bagi Industri 
Pariwisata Kabupaten/ 
Kota 

Disporawisata Jumlah Pemasaran Pariwista 
Famtrip,Video dan 
FotoPariwisata Kabupaten 
Kebumen, Pameran 

3 kegiatan 258.584   

      Sub Kegiatan : 
Peningkatan Kerja 
Sama dan Kemitraan 
Pariwisata dalam dan 
Luar Negeri 

Disporawisata Jumlah Obyek Bagi Hasil 
Retribusi Kepada Perhutani P. 
Logending dan Bagi hasil 
Retribusi Kepada KPIPW Serayu 
Bogowonto Sempor 

2 obyek wisata 243.792     Sub Kegiatan : 
Peningkatan Kerja 
Sama dan Kemitraan 
Pariwisata dalam dan 
Luar Negeri 

Disporawisata Jumlah Obyek Bagi Hasil 
Retribusi Kepada Perhutani P. 
Logending dan Bagi hasil 
Retribusi Kepada KPIPW Serayu 
Bogowonto Sempor 

2 obyek wisata 243.792   



 
 

 

NO 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING 

PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN LOKASI 
INDIKATOR 
KINERJA  

TARGET 
CAPAIAN 

 PAGU 
INDIKATIF  PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 
LOKASI 

INDIKATOR 
KINERJA  

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF 

 (Rp.000)  (Rp.000) 

                        

  PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 
PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 

        PROGRAM PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA PARIWISATA DAN 
EKONOMI KREATIF 

          

    Kegiatan : Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya Manusia 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

          Kegiatan : Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Manusia 
Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar 

          

      Sub Kegiatan : Pengembangan 
Kompetensi SDM Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar 

Disporawisata Jumlah kegiatan 
pengembangan 
kompetensi SDM 
pariwisata dan 
ekonomi kreatif 

1 kegiatan 50.725     Sub Kegiatan : 
Pengembangan Kompetensi 
SDM Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat 
Dasar 

Disporawisata Jumlah kegiatan 
pengembangan 
kompetensi SDM 
pariwisata dan 
ekonomi kreatif 

1 kegiatan 50.725   

  PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 

        PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 

          

    Kegiatan : Perencanaan dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

          Kegiatan : Perencanaan dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

          

      Sub Kegiatan : Penyusunan Renstra 
dan Renja Perangkat Daerah 

Disporawisata Jumlah Dokumen 
Renstra, Renja, 
Perubahan Renja 
dan LKJiP 
DISPORAWISATA 
Tersusun 

4 Dokumen 40.000     Sub Kegiatan : Penyusunan 
Renstra dan Renja 
Perangkat Daerah 

Disporawisata Jumlah Dokumen 
Renstra, Renja, 
Perubahan Renja 
dan LKJiP 
DISPORAWISATA 
Tersusun 

4 Dokumen 40.000   

    Kegiatan : Administrasi Keuangan           Kegiatan : Administrasi 
Keuangan 

          

      Sub Kegiatan : Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Disporawisata Jumlah bulan 
pembayaran Tamsil 
(tambahan 
penghasilan)/ 
Insentif ASN dan 
pembayaran gaji 
dan tunjangan ASN 

12 bulan 6.044.875     Sub Kegiatan : Penyediaan 
Gaji dan Tunjangan ASN 

Disporawisata Jumlah bulan 
pembayaran 
Tamsil (tambahan 
penghasilan)/ 
Insentif ASN dan 
pembayaran gaji 
dan tunjangan 
ASN 

12 bulan 6.044.875   

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

NO 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING 

PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

LOKASI INDIKATOR KINERJA  
TARGET 
CAPAIAN 

 PAGU 
INDIKATIF  PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 
LOKASI INDIKATOR KINERJA  

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF 

 (Rp.000)  (Rp.000) 

                        

    Kegiatan : Administrasi 
Umum 

          Kegiatan : Administrasi 
Umum 

          

      Sub Kegiatan : 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Disporawisata Jumlah Bulan Tersedianya jasa surat 
menyurat 

12 bulan 2.100     Sub Kegiatan : Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat 

Disporawisata Jumlah Bulan Tersedianya 
jasa surat menyurat 

12 bulan 2.100   

      Sub Kegiatan : 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Disporawisata Jumlah bulan Terpenuhinya jasa 
telepon, listrik, air dan internet 

12 bulan                       
355.000  

    Sub Kegiatan : Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Disporawisata Jumlah bulan 
Terpenuhinya jasa telepon, 
listrik, air dan internet 

12 bulan              
355.000  

  

      Sub Kegiatan : 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Disporawisata Jumlah bulan tercukupinya jasa 
pemeliharaan dan perijinan kendaraan 
dinas/operasional 

12 bulan                       
105.000  

    Sub Kegiatan : Penyediaan 
Jasa Pemeliharaan dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Disporawisata Jumlah bulan tercukupinya 
jasa pemeliharaan dan 
perijinan kendaraan 
dinas/operasional 

12 bulan                       
105.000  

  

      Sub Kegiatan : 
Penyediaan Jasa 
Administrasi Keuangan 

Disporawisata Jumlah bulan Terlayaninya jasa 
administrasi Keuangan 

12 bulan                       
92.000  

    Sub Kegiatan : Penyediaan 
Jasa Administrasi 
Keuangan 

Disporawisata Jumlah bulan Terlayaninya 
jasa administrasi Keuangan 

12 bulan                       
92.000  

  

      Sub Kegiatan : 
Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor 

Disporawisata Jumlah bulan Tercukupinya sarana 
kebersihan kantor dan 
obwis,GOR,Stadion 

12 bulan                        
21.000  

    Sub Kegiatan : Penyediaan 
Jasa Kebersihan Kantor 

Disporawisata Jumlah bulan 
Tercukupinya sarana 
kebersihan kantor dan 
obwis,GOR,Stadion 

12 bulan                
21.000  

  

      Sub Kegiatan : 
Penyediaan Jasa 
Perbaikan Peralatan Kerja 

Disporawisata Jumlah bulan Tercukupinya jasa 
pemeliharaan perbaikan peralatan 
kerja 

12 bulan                        
14.000  

    Sub Kegiatan : Penyediaan 
Jasa Perbaikan Peralatan 
Kerja 

Disporawisata Jumlah bulan 
Tercukupinya jasa 
pemeliharaan perbaikan 
peralatan kerja 

12 bulan                        
14.000  

  

      Sub Kegiatan : 
Penyediaan Alat Tulis 
Kantor 

Disporawisata Jumlah bulan Tercukupinya ATK 
untuk kantor dan obyek wisata 

12 bulan                        
42.000  

    Sub Kegiatan : Penyediaan 
Alat Tulis Kantor 

Disporawisata Jumlah bulan 
Tercukupinya ATK untuk 
kantor dan obyek wisata 

12 bulan                        
42.000  

  

      Sub Kegiatan : 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Disporawisata Jumlah Bulan Tercukupinya karcis, 
blanko, kartu/undangan, fotocopy, jilid 
dan spanduk 

12 bulan            77.000      Sub Kegiatan : Penyediaan 
Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Disporawisata Jumlah Bulan 
Tercukupinya karcis, 
blanko, kartu/undangan, 
fotocopy, jilid dan spanduk 

12 bulan            
77.000  

  

      Sub Kegiatan : 
Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Disporawisata Jumlah Bulan Tercukupinya 
komponen instalasi listrik dan 
penerangan kantor, obyek wisata, GOR 
dan Stadion 

12 bulan                        
38.500  

    Sub Kegiatan : Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Disporawisata Jumlah Bulan 
Tercukupinya komponen 
instalasi listrik dan 
penerangan kantor, obyek 
wisata, GOR dan Stadion 

12 bulan                        
38.500  

  

      Sub Kegiatan : 
Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan 

Disporawisata Jumlah Bulan Tercukupinya bahan 
bacaan peraturan perundang 
undangan 

12 bulan                          
2.800  

    Sub Kegiatan : Penyediaan 
Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-
Undangan 

Disporawisata Jumlah Bulan 
Tercukupinya bahan 
bacaan peraturan 
perundang undangan 

12 bulan                          
2.800  

  

 



 
 

 
 

NO 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING 

PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

LOKASI INDIKATOR KINERJA  
TARGET 
CAPAIAN 

 PAGU 
INDIKATIF  PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 
LOKASI INDIKATOR KINERJA  

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU 
INDIKATIF 

 (Rp.000)  (Rp.000) 

                        

      Sub Kegiatan : 
Penyediaan Makanan dan 
Minuman 

Disporawisata Jumlah Bulan makan 
dan minum 
rapat/tamu/selamata n 

12 bulan              
63.000  

    Sub Kegiatan : 
Penyediaan Makanan 
dan Minuman 

Disporawisata Jumlah Bulan makan dan 
minum rapat/tamu/selamata n 

12 bulan              
63.000  

  

      Sub Kegiatan : Rapat-
Rapat Kordinasi dan 
Konsultasi ke Luar 
Daerah 

Disporawisata Jumlah Bulan rapat 
rapat 
koordinasi/konsultasi 
luar daerah 

12 bulan                       
121.000  

    Sub Kegiatan : Rapat-
Rapat Kordinasi dan 
Konsultasi ke Luar 
Daerah 

Disporawisata Jumlah Bulan rapat rapat 
koordinasi/konsultasi luar 
daerah 

12 bulan                       
121.000  

  

      Sub Kegiatan : Pengadaan 
Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Disporawisata Jumlah unit kendaraan 
bermotor roda dua 
untuk operasional 

2 Unit                       
72.233 

    Sub Kegiatan : 
Pengadaan Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Disporawisata Jumlah unit kendaraan 
bermotor roda dua untuk 
operasional 

2 Unit                       
72.233 

  

      Sub Kegiatan : Pengadaan 
Perlengkapan Gedung 
Kantor 

Disporawisata Jumlah unit 1 unit 
pompa air, 1 unit genset, 
1 unit ac 

3 Unit       24.500      Sub Kegiatan : 
Pengadaan Perlengkapan 
Gedung Kantor 

Disporawisata Jumlah unit 1 unit pompa air, 
1 unit genset, 1 unit ac 

3 Unit       24.500    

      Sub Kegiatan : Pengadaan 
Peralatan Gedung Kantor 

Disporawisata Jumlah unit 2 Laptop,3 
Komputer PC, 3 Printer 
thermal, 2 monitor, 2 
Printer, 1 unit TV , 1 
camera 

14 Unit                       
91.000  

    Sub Kegiatan : 
Pengadaan Peralatan 
Gedung Kantor 

Disporawisata Jumlah unit 2 Laptop,3 
Komputer PC, 3 Printer 
thermal, 2 monitor, 2 Printer, 1 
unit TV , 1 camera 

14 Unit              
91.000  

  

      Sub Kegiatan : Pengadaan 
Mebeleur 

Disporawisata Jumlah unit 3 Lemari 
arsip,3 kursi tunggu 

6 Unit                        
20.000  

    Sub Kegiatan : 
Pengadaan Mebeleur 

Disporawisata Jumlah unit 3 Lemari arsip,3 
kursi tunggu 

6 Unit                
20.000  

  

      Sub Kegiatan : 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Gedung 
Kantor 

Disporawisata Jumlah Bulan 
Terpeliharanya Gedung 
Kantor 

12 bulan                        
21.000  

    Sub Kegiatan : 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Gedung 
Kantor 

Disporawisata Jumlah Bulan Terpeliharanya 
Gedung Kantor 

12 bulan                
21.000  

  

      Sub Kegiatan : 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Perlengkapan Gedung 
Kantor 

Disporawisata Jumlah Bulan 
Terpeliharanya 
Perlengkapan Gedung 
Kantor 

12 bulan                        
7.000  

    Sub Kegiatan : 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Perlengkapan Gedung 
Kantor 

Disporawisata Jumlah Bulan Terpeliharanya 
Perlengkapan Gedung Kantor 

12 bulan                
7.000  

  

      Sub Kegiatan : 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Mebeleur 

Disporawisata Jumlah Bulan 
Terpeliharanya 
Meubeleur 

12 bulan                          
2.000  

    Sub Kegiatan : 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Mebeleur 

Disporawisata Jumlah Bulan Terpeliharanya 
Meubeleur 

12 bulan                  
2.000  

  

JUMLAH 28.370.459 JUMLAH 28.370.459   

 
 
 



 
 

2.5. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN  KEGIATAN MASYARAKAT 

 

Usulan Program/Kegiatan pada DisporawisataKabupaten Kebumen 

selain bersumber darihasil penelaahan isu-isu strategis (teknokratis) 

juga berasal dari usulan para pemangkukepentingan, dalam hal ini 

Pokok-pokok Pikiran Anggota DPRD (politis). Adapunusulan 

Musrenbang (Partisipatif) yang masuk untuk Renja 

Disporawisatatahun 2021 kuota Kecamatan pada Tabel. 2.7. 

 

Usulan yang masuk antara lain berupa usulan peningkatan sarana 

dan prasarana olahraga untuk kegiatan kepemudaan. Rincianusulan 

kegiatan dimaksud disajikan pada Tabel 2.8. berikut: 



 
 

Tabel 2.7 
Usulan Kuota Kecamatan Tahun 2021 

Kabupaten Kebumen 
 

NO PROGRAM/KEGIATAN/SUBKEGIATAN INDIKATOR KELUARAN LOKASI (KECAMATAN/DESA) VOLUME ANGGARAN (Rp) 

1 DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA       717.119.000 

  3.26.03 - PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA       717.119.000 

  

3.26.03.2.01 - Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar 

Negeri Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/ Kota 

      717.119.000 

  

3.26.03.2.01.01 - Penguatan Promosi Melalui Media 

Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya Baik dalam dan 
Luar Negeri 

      717.119.000 

      KECAMATAN KARANGSAMBUNG   100.000.000 

    Terselenggaranya event promosi pariwisata 
Desa Langse Kecamatan 

Karangsambung 
1 Paket 100.000.000 

      KECAMATAN MIRIT   200.000.000 

    Terselenggaranya Event Grebeg Tahunan Desa Lembupurwo Kecamatan Mirit 1 Paket 100.000.000 

    Terselenggaranya Larungan/Lomba Dayung Desa Rowo Kecamatan Mirit 1 Paket 100.000.000 

      KECAMATAN KLIRONG   100.000.000 

    
Terlaksananya event promosi wisata Kalibuntu dan Konservasi Penyu di 
Jogosimo 

Desa Jogosimo 1 Paket 100.000.000 

      KECAMATAN KARANGGAYAM   80.000.000 

    Event promosi pariwisata yang terlaksana Desa Wonotirto 1 Paket 80.000.000 

      KECAMATAN SEMPOR   49.930.000 

    
Terselenggaranya Kegiatan atraksi Budaya dan Kuliner Kecamatan 
Sempor 

Wilayah Kecamatan Sempor 1 Kegiatan 49.930.000 

      KECAMATAN BUAYAN   110.643.000 

    Jumlah Event Wisata yang terlaksana Desa Karangbolong 1 Kegiatan 110.643.000 

      KECAMATAN PADURESO   76.546.000 

    Jumlah festival kalisat yang terselenggara Desa Sendangdalem  1  76.546.000 

JUMLAH TOTAL 717.119.000 



 
 

Tabel 2.8 
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2020 

Kabupaten Kebumen 
 

Perangkat Daerah  : Dinas Kepemudaan dan Olahraga dan Pariwisata 
 
Usulan dari hasil musrenbang desa yang diusulkan ke Musrenbangcam 

NO 
INDIKATOR 
KELUARAN 

VOLUME ANGGARAN LOKASI 
NAMA SUB 
KEGIATAN 

NAMA 
KEGIATAN 

NAMA 
PROGRAM 

SKPD YANG 
DITUJU 

1 Pembinaan dan 
Perlengkapan 
Sarpras Olahraga 

1  25.000.000 DESA 
KARANGREJO 

      DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA 
DAN 
PARIWISATA 

2 Tersedianya sarana 
dan prasarana 
pemuda 

1 Paket 50.000.000 DESA 
SEMBIRKADIPATEN 

Koordinasi, 
Sinkronisasi 
dan 
Pelaksanaan 
Penyediaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Olahraga 
Kabupaten/ 
Kota 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga 
Pendidikan Pada 
Jenjang 
Pendidikan yang 
Menjadi 
Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

PROGRAM 
PENGEMBAN
GAN 
KAPASITAS 
DAYA SAING 
KEOLAHRAGA
AN 

DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA 
DAN 
PARIWISATA 

3 Terbangunnya 
Dermaga dan 
kelengkapan lainnya 

1 Paket 1.000.000.000 DESA MUKTISARI       DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA 
DAN 
PARIWISATA 

 
 
 



 
 

NO INDIKATOR KELUARAN VOLUME ANGGARAN LOKASI 
NAMA SUB 
KEGIATAN 

NAMA 
KEGIATAN 

NAMA 
PROGRAM 

SKPD YANG DITUJU 

4 Pembangunan Lapangan 
Desa 

1 Paket 200.000.000 DESA 
KEDAWUNG 

      DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA DAN 
PARIWISATA 

5 terlaksananya pelatihan 
tata rias dan hantaran 

50 Orang 50.000.000 DESA JEMUR       DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA DAN 
PARIWISATA 

6 terbangunnya lapangan 
olah raga 

1 Paket 350.000.000 DESA PRIGI       DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA DAN 
PARIWISATA 

7 terciptanya peningkatan 
sdm 

50 Orang 75.000.000 DESA PRIGI       DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA DAN 
PARIWISATA 

8 Tersedianya lapangan olah 
raga 

1 Paket 200.000.000 DESA 
KEBAGORAN 

      DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA DAN 
PARIWISATA 

 
 
 



 
 

NO 
INDIKATOR 
KELUARAN 

VOLUME ANGGARAN LOKASI 
NAMA SUB 
KEGIATAN 

NAMA 
KEGIATAN 

NAMA 
PROGRAM 

SKPD YANG 
DITUJU 

11 Pembangunan Talud 
Lapangan Desa Meles 

1 Paket 200.000.000 DESA MELES       DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA DAN 
PARIWISATA 

12 Pembuatan taman 
rekreasi 

1 Paket 600.000.000 DESA SIDOMUKTI       DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA DAN 
PARIWISATA 

13 Pengembangan 
Wisata Embung 

1 Paket 1.000.000.000 DESA ROWOKELE       DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA DAN 
PARIWISATA 

16 Tersedianya sarana 
prasarana olahraga 

1 Paket 200.000.000 DESA CANDI       DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA DAN 
PARIWISATA 

19 Terlaksananya 
Pengembangan Desa 
Wisata 

2 Paket 1.000.000.000 DESA 
WONOTIRTO 

      DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA DAN 
PARIWISATA 

20 
Terlaksnanya 
pembangunan 
lapangan olah raga 

1 Paket 1.000.000.000 
DESA 
WONOTIRTO 

      

DINAS 
KEPEMUDAAN, 
OLAHRAGA DAN 
PARIWISATA 

 
 
 



 
 

BAB III 
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 
 

3.1. TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL DAN PROVINSI 

 

Dalam rangka memberikan arah dan sasaran yang jelas serta 

sebagai pedoman dan tolok ukur kinerja dalam pelaksanaan 

pembangunan di Kabupaten Kebumen yang diselaraskan dengan arah 

kebijakan dan program pembangunan Kabupaten Kebumen yang telah 

ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 

dan Rencana Strategis Kabupaten Kebumen, Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga dan Pariwisata menetapkan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 

2019 sebagai dasar acuan penyusunan kebijakan, program dan 

kegiatan serta sebagai pedoman dan pengendalian kinerja dalam 

pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Kepemudaan dan Olahraga 

dan Pariwisata Kabupaten Kebumen. 

 

Rencana Kerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga dan Pariwisata 

Kabupaten Kebumen pada tahun 2021 pada hakekatnya merupakan 

pernyataan komitmen bersama mengenai upaya terencana dan 

sistematis untuk meningkatkan kinerja serta cara pencapaiannya 

melalui pembinaan, penataan, perbaikan, penertiban, penyempurnaan 

dan pembaharuan terhadap sistem, kebijakan, pengawasan dan 

pengendalian manajemen, agar tercapai efektivitas, efisiensi dan 

produktivitas dalam pelaksanaan pemerintahan. 

 

Dalam pelaksanaan Tugas dan Fungsi Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Kebumen dijiwai oleh semangat 

dan komitmen untuk melakukan peningkatan dan pengembangan 

kapasitas Dinas pada tiga tingkatan yaitu (a) tingkatan sistem, (b) 

tingkatan kelembagaan (entitas) dan (c) tingkatan individu. 

 

Tingkatan sistem yaitu melaksanakan reformasi dalam kerangka 

peraturan dan kebijakan-kebijakan yang mendukung. Sementara 

tingkatan kelembagaan yaitu struktur organisasi, proses pengambilan 

keputusan, prosedur-prosedur dan mekanisme-mekanisme kerja, 

instrumen manajemen serta hubungan-hubungan dan jaringan antar 

organisasi. Sedangkan tingkatan individu yaitu tingkat keterampilan, 

kualifikasi, pengetahuan/wawasan, sikap (attitude), etika, motivasi, 

dan sumber daya manusia. Kesemuanya itu diharapkan merupakan 

tindakan atau kegiatan pembaharuan secara konsepsional sistematis 

dan berkelanjutan. 

 
 
 
 
 
 



 
 

Tabel 3.1 
Penyelarasan Sasaran Rencana Strategis antara OPD, SKPD Propinsi dan 

Kementerian 
 
 

NO  
Sasaran pada 

Renstra OPD  

Sasaran pada Renstra SKPD 

Propinsi  
Sasaran Pada Renstra K/L  

1 Meningkatnya 

kunjungan 

wisatawan 

Meningkatnya Pengembangan 

Pemasaran Pariwisata dan industri 

pariwisata 

Meningkatnya jumlah kunjungan 

wisatawan mancanegara  

2 Meningkatnya 

prestasi 

pembinaan 

pemuda dan 

olahraga 

Tercapainya Kapasitas Sistem 

Informasi, Sinergitas dan 

Kemitraan dengan Stakeholder 

Kepemudaan dan Keolahragaan 

Yang Dapat Diandalkan, Terpadu 

dan Berkesinambungan  

Meningkatnya revolusi mental pemuda 

melalui partisipasi dan peran aktif 

pemuda  

    Terbinanya Pemuda Yang 

Berkarakter 

Meningkatnya pengembangkan pemuda 

yang berdaya saing  

    Terbinanya Olahragawan 

Potensial serta Aktivitas 

Pemasyarakatan Olahraga 

  

    Tercapainya Penguatan Kapasitas 

Kelembagaan Pemuda Yang 

Dinamis, Partisipatif dan 

Berbudaya 

  

    Meningkatnya Ketersediaan 

Sarana dan Prasarana 

Kepemudaan dan Keolahragaan 

  

 
 

 
3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH 

 

Berdasarkan Rancangan Awal RKPD Kabupaten Kebumen Tahun 

2021, tema pembangunan tahun 2021adalah “Pemantapan 

Perekonomian Daerah Menuju Agrobisnis bagi Peningkatan 

Kesejahteraan Masyarakat yang Berkeadilan”. Prioritas pembangunan 

tahun 2021antara lain : 

a. Pengembangan perekonomian daerah berbasis komoditas dan 

kawasan unggulan daerah berbasis pertanian dan pariwisata; 

b. Percepatan Upaya Penanggulangan kemiskinan dan pengurangan 

pengangguran berbasis pembangunan perdesaan; 

c. Peningkatan kualitas sumber daya manusia dan layanan sosial 

dasar masyarakat; 

d. Peningkatan daya saing daerah didukung dengan penyediaan 

infrastruktur yang berkualitas dan berkelanjutan; 

e. Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih dan 

penciptaan kondusivitas wilayah. 

 



 
 

Disporawisata Kabupaten Kebumen sesuai dengan Undang-

Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah dibentuk 

untuk melaksanakan fungsi penunjang Urusan Pemerintahan sehingga 

program kegiatan di Disporawisatamendukung prioritas ke-1 (Penguatan 

ekonomi kerakyatan berbasis komoditas dan kawasan unggulan daerah 

didukung oleh pembangunan pertanian dan pariwisata). 

Memperhatikan evaluasi kinerja pelayanan Disporawisata, tujuan 

dan sasaran rencana kerja Disporawisatatahun 2021dapat dilihat dalam 

tabel sebagai berikut: 

Tabel 3.2 
Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Disporawisata Tahun 2021 

 

NO TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR 
SASARAN 

TARGET 2021 

1. Mewujudkan 
sumberdaya manusia 
yang berkualitas dan 
berdaya saing 

Meningkatnya 
prestasi dan 
pembinaan 
pemuda dan 
olahraga 

Capaian prestasi 
pemuda dan 
olahraga 

65,38% 

   Capaian Prestasi 
Cabang 
Olahraga 

64,10% 

   Capaian 
Keikutsertaan 
pemuda dalam 
skala regional 
dan nasional 

66,67% 

2. Meningkatkan Daya 
Saing Investasi dan 
Pariwisata Daerah 

Meningkatnya 
kunjungan 
wisatawan 

Persentase 
peningkatan 
kunjungan 
wisata 

19,69% 

   Jumlah 
Kunjungan 
Wisatawan 

3.006.422orang 

   Peningkatan 
Lama Tinggal 
Wisatawan 

0,70 hari 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 

tentangKlasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah. DanRencana Kerja 

Disporawisata tahun 2021 mencakup 7 Program, 14 Kegiatan, dan 

39 Sub Kegiatan, dengan uraian sebagai berikut: 

 

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN 

        

1     PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEPEMUDAAN 

    

  1    Penyadaran, Pemberdayaan, dan 
Pengembangan Pemuda dan 
Kepemudaan Terhadap Pemuda 
Pelopor Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda Pemula, dan 
Pemuda Kader Kabupaten/Kota 

  

    1     Koordinasi, Sinkronisasi 
dan Penyelenggaraan 
Peningkatan Kapasitas 
Daya Saing Pemuda Kader 
Kabupaten/ kota 

2     PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEOLAHRAGAAN 

   

  2     Pembinaan dan Pengembangan 
Olahraga Pendidikan Pada 
Jenjang Pendidikan yang Menjadi 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

   2     Koordinasi, Sinkronisasi 
dan Pelaksanaan 
Penyediaan Sarana dan 
Prasarana Olahraga 
Kabupaten/ Kota 

  3     Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

   3     Partisipasi dan 
Keikutsertaan dalam 
Penyelenggaraan 
Kejuaraan 

  4     Pembinaan dan Pengembangan 
Olahraga Prestasi Tingkat Daerah 
Provinsi 

  

   4     Pemusatan Latihan 
Daerah, Ilmu Pengetahuan 
dan Teknologi 
Keolahragaan (Sport 
Science) 

   5     Pemberian Penghargaan 
Olahraga Kabupaten/Kota 

  5     Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

  

   6     Pengembangan Organisasi 
Keolahragaan 

3     PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS KEPRAMUKAAN 

    

  6     Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Kepramukaan 

  

   7     Partisipasi dan 
Keikutsertaan dalam 
Kegiatan Kepramukaan 

 
 
 
 



 
 

 
 

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN 

4     PROGRAM PENINGKATAN 
DAYA TARIK DESTINASI 
PARIWISATA 

    

  7     Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

  

   8     Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  8     Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  

   9     Perencanaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/ 
Kota 

   10     Pengembangan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/ 
Kota 

   11     Pengadaan dan 
Pemeliharaan Sarana dan 
Prasarana Dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/ 
Kota 

   12     Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  9     Penetapan Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata Daerah Kabupaten/ 
Kota 

  

   13     Penyediaan Layanan 
Pendaftaran Usaha 
Pariwisata Kabupaten/ 
Kota 

   14     Pengelolaan Investasi 
Pariwisata 

5     PROGRAM PEMASARAN 
PARIWISATA 

    

  10     Pemasaran Pariwisata Dalam 
dan Luar Negeri Daya Tarik, 
Destinasi dan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/ Kota 

  

   15     Penguatan Promosi 
Melalui Media Cetak, 
Elektronik, dan Media 
Lainnya Baik dalam dan 
Luar Negeri 

   16     Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata 
Baik dalam dan Luar 
Negeri Bagi Industri 
Pariwisata Kabupaten/ 
Kota 

   17     Peningkatan Kerja Sama 
dan Kemitraan Pariwisata 
dalam dan Luar Negeri 

6     PROGRAM PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA PARIWISATA 
DAN EKONOMI KREATIF 

    

  11     Pelaksanaan Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya Manusia 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

  

   18     Pengembangan 
Kompetensi SDM 
Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar 

 
 
 



 
 

 
 

NO PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN 

7     PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 

    

  12     Perencanaan dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

  

   19     Penyusunan Renstra dan 
Renja Perangkat Daerah 

  13     Administrasi Keuangan   

   20     Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

  14     Administrasi Umum   

   21     Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

   22     Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

   23     Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas/Operasional 

   24     Penyediaan Jasa 
Administrasi Keuangan 

   25     Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor 

   26     Penyediaan Jasa Perbaikan 
Peralatan Kerja 

   27     Penyediaan Alat Tulis 
Kantor 

   28     Penyediaan Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

   29     Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

   30     Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
Undangan 

   31     Penyediaan Makanan dan 
Minuman 

   32     Rapat-Rapat Kordinasi dan 
Konsultasi ke Luar Daerah 

   33     Pengadaan Kendaraan 
Dinas/Operasional 

   34     Pengadaan Perlengkapan 
Gedung Kantor 

   35     Pengadaan Peralatan 
Gedung Kantor 

   36     Pengadaan Mebeleur 

   37     Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Gedung 
Kantor 

   38     Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Perlengkapan Gedung 
Kantor 

    39     Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Mebeleur 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 



 
 

BAB IV 
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

 

Dinas Kepemudaan dan Olahraga dan Pariwisata pada tahun 2021 

memiliki 7 Program,14 Kegiatan, 39 SubKegiatan, adapun rumusan rencana 

program dan kegiatan tahun 2021dan prakiraan majutahun 2022 

DisporawisataKabupaten Kebumen. 

1. Kepemudaan danOlahraga 
Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan Rencana 

kegiatan yang akan dilaksanakan adalah Penyadaran, Pemberdayaan, dan 

Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor 

Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda Pemula, dan Pemuda Kader 

Kabupaten/Kota dengan fokus pada Koordinasi, Sinkronisasi dan

 Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya Saing Pemuda Kader 

Kabupaten/kota. Kegiatan tersebut untuk mendukung capaian

 keikutsertaan pemuda dalam skala regional dan nasional66,67%. 

a. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan Program 

yang akan dilaksanakan,yaitu: 

1. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan Pada Jenjang 

Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota 

Fokus pada Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan 

Sarana dan Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota. Kegiatan tersebut 

untuk mendukung capaian prestasi cabang olahraga. 

2. Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Fokus pada Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Penyelenggaraan 

Kejuaraan. Kegiatan tersebut untuk mendukung capaian 

pengembangan olahraga melalui event perlombaan olahraga 10 even. 

3. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat 

DaerahProvinsi 

Fokus pada Pemusatan Latihan Daerah, Ilmu Pengetahuan dan 

Teknologi Keolahragaan (Sport Science) dan Pemberian Penghargaan 

Olahraga Kabupaten/Kota. 

4. Pembinaan dan Pengembangan OrganisasiOlahraga 

Fokus kegiatan pada Pengembangan Organisasi Keolahragaan. 

b. Program Pengembangan KapasitasKepramukaan 
Rencana kegiatan yang akan dilaksanakan adalah Pembinaan dan 

Pengembangan Organisasi Kepramukaan dengan fokus kegiatan pada 

Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Kegiatan Kepramukaan. Kegiatan-

kegiatan untuk mendukung pencapaian target program tersebut adalah 

pembinaan organisasi kepemudaan dan penyelenggaraan 

kegiatankepramukaan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

2. Pariwisata 

a. Program Peningkatan Daya Tarik DestinasiPariwisata 

Program tersebut dilaksanakan untuk mendukung pencapaian 

bertambahnya sarana/prasarana obyek wisata 9 lokasi, dengan 

rencana kegiatan yang akan dilaksanakan, yaitu: 

1. Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota Fokus 

kegiatan pada Pemberdayaan Masyarakat 

Dalam Pengelolaan Kawasan Strategis PariwisataKabupaten/Kota. 

2. Pengelolaan Destinasi PariwisataKabupaten/Kota 

Fokus kegiatan pada Pengembangan Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/ Kota, Pengadaan Dan Pemeliharaan Sarana Dan 

Prasarana Dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/ 

Kota, serta Pemberdayaan Masyarakat Dalam Pengelolaan 

Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota. 

b. Program PemasaranPariwisata 

Rencana kegiatan yang akan dilaksanakan adalah Pemasaran 

Pariwisata Dalam Dan Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi Dan Kawasan 

Strategis Pariwisata Kabupaten/ Kota dengan fokus kegiatan pada 

Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, Dan Media Lainnya 

Baik Dalam Dan Luar Negeri. Kegiatan-kegiatan tersebut untuk 

mendukung target program yakni jumlah kunjungan wisatawan sebesar 

1,81 juta orang. 

c. Program Pengembangan Sumber Daya Tarik Wisata dan ekonomi kreatif 

Program ditujukan untuk peningkatan sumber daya manusia pengelola 

wisata, pelaku usaha sektor pariwisata dan pemberdayaan 

perekonomian kreatif pendukung pariwisata di Kabupaten Kebumen. 
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BAB V 
PENUTUP 

 
Rencana Kerja SKPD Dinas Kepemudaan Dan Olahraga dan Pariwisata 

Kabupaten Kebumen Tahun 2021 memegang peranan yang sangat penting 
sebagai dokumen perencanaan pembangunan tahunan daerah. RENJA 
SKPD Dinas Kepemudaan Dan Olahraga dan Pariwisata Kabupaten 
Kebumen Tahun 2021 menjadi acuan dan pedoman bagi Dinas Kepemudaan 
Dan Olahraga dan Pariwisata dalam melaksanakan program dan kegiatan di 
tahun 2021. 

 
Keberhasilan pelaksanaan dokumen ini, disamping sangat tergantung 

pada kesiapan dan kemampuan semua komponen masyarakat, baik 
eksekutif, legislatif, dunia usaha, kelompok kepentingan, maupun kelompok 
masyarakat lainnya, juga sangat ditentukan oleh sikap mental, tekad dan 
semangat, ketaatan, kejujuran dan disiplin dari setiap pelaku 
pembangunan. Faktor-faktor ini dicerminkan pada kualitas dan 
profesionalisme dalam pengelolaan pembangunan yang mencakup aspek 
perencanaan, pelaksanaan, pengendalian dan pengawasan, serta koordinasi 
yang makin mantap sehingga hasil pembangunan menjadi optimal. 

 
Dengan demikian, hasil-hasil pembangunan diharapkan dapat merata 

di seluruh wilayah dan lapisan masyarakat, mampu meningkatkan kegiatan 
ekonomi dan pertumbuhan ekonomi dan meningkatkan kesejahteraan 
masyarakat dengan stabilitas yang mantap. 
 

Rencana Kerja ini disusun sebagai upaya untuk merespon kebutuhan 

pembangunan di tahun 2021. Selain itu, juga sebagai upaya untuk 

merumuskan berbagai aspek yangdibutuhkan dalam perencanaan 

pembangunan khususnya dari Disporawisata Kab. Kebumen, dan juga 

jumlahdana yang dibutuhkan untuk melaksanakan perencanaan 

tersebut.Harapannya adalah Rencana Kerja ini dapat dilaksanakan sesuai 

dengan tujuan dansasaran yang akan dicapai sesuai dengan visi dan misi 

Pemerintah Kabupaten Kebumen di dalammeningkatkan kesejahteraan 

masyarakat. 

 

Strategi promosi terus pula dilaksanakan ke beberapa daerah, dan 

membuat event-event menarik disaat bulan low season. Dan pembinaan/ 

pemberdayaan masyarakat didaerah sekitar Kawasan Geopark Nasional 

Karangsambung – Karangbolong agar supaya perekonomian sekitar kawasan 

menjadi lebih baik. Faktor cuaca alam merupakan salah satu kendala 

meningkatnya kunjungan wisatawan, karena lokasi wisata Pantai Kabupaten 

Kebumen berada di Samudera Indonesia yang rawan gelombang tinggi dan 

cuaca ektrem, sehingga dalam perencanaan pembangunan perlu melihat 

dampak akibat dari cuaca ektrem. 

 
Rencana Kerja ini akan dijadikan sebagai pedoman/acuan bagi 

Disporwisata Kabupaten Kebumen dalam menjalankan tugas dan fungsi 

Disporwisata Kab. Kebumen serta sebagai acuan didalam menyusun 

program/kegiatan Disporwisata Kab. Kebumen tahun 2021. Keberhasilan 

pelaksanaan Renja Disporwisata Kabupaten Kebumen tahun 2021 tidak 




